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1 UVODNI IDENTIFIKACNI UDAJE

Nazev Skolv: Odborné ucilisté a Prakticka Skola, Mohelnice,
y: Vodni 27
Adresa Skoly: Vodni 27, 789 85 Mohelnice
- . Olomoucky kraj, Jeremenkova 40a, 779 11
Ziizovatel:
Olomouc
Nazev SVP: Pedovatelské sluzby
Kod a nazev oboru vzdélani: 75-41-E/01 PeCovatelské sluzby
Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s vyuénim listem
Délka a forma vzdélavani: 3 roky v denni formé vzdélavani
Platnost SVP: od 1. 9. 2025

SVP schvalila pedagogicka rada dne 20. 8. 2025 a $kolska rada dne 28. 8. 2025.

. Digitalné podepsal
Mg r. LU b|Ca Mgr. Lubica Vojtekova

Datum: 2025.08.29

VOJtekOVé 10:30:24 +02'00'

Mgr. Lubica Vojtekova, MBA
feditelka Skoly




2 VIZE SKOLY

5 vizi pro $kolu s rodinnou atmosférou a modernim vzdélavanim:

1. Bezpecéné a podporujici prostredi pro vSechny

UdrzZovat a rozvijet Skolu jako misto, kde se kazdy citi v bezpeci a kde vladne duvéra,
otevienost, dustojnost a pozitivni atmosféra. Vytvaret Skolni klima, které podporuje
pohodu (wellbeing) zaka i uciteld a umozhuje vSem naplno rozvijet své schopnosti
v souladu s individualnimi potfebami a moznostmi.

2. Priprava na odborny i samostatny zivot v 21. stoleti

Usilovat o to, aby se kazdy zak stal odbornikem, ktery je pfipraveny na realny svét
prace i samostatny ZzZivot. Propojovat praktické dovednosti, moderni technologie
a vyuku zameéfit na skutecné potieby 21. stoleti.

3. Podpora sebevédomi a rozvoj kompetenci

Nadale pomahat Zakim budovat zdravé sebevédomi, objevovat jejich silné stranky
a rozvijet kompetence potfebné pro osobni i profesni zivot. KliCové hodnoty, jako je
slusnost, respekt a odpovédnost ukotvit jako zakladni pilife vychovné-vzdélavaciho
procesu.

4. Spoluprace, ktera nas spojuje

Posilovat, rozvijet a hledat dalSi moznosti spoluprace s rodinou, socialnimi partnery
a zaméstnavateli. Spolecné podporovat zaky v jejich rozvoji a vytvorit komunitu, ktera
podpofi sméfovani zaku k zivotnimu uspéchu a uplatnéni na trhu prace.

5. Udrzitelna budoucnost pro v§echny

Vést zaky tak, aby chapali vyznam udrzitelnosti a byli odpovédni k pfirodnim zdrojim
i spoleCnosti. V praktické vyuce vzajemné propojovat ekologické pfistupy
s dovednostmi, které mohou uplatnit v kazdodennim Zivoté i profesni draze.

Tyto vize stavi na hodnotach bezpedi, individualnim pfistupu, respektu v souladu

s moderni vyukou a podporou Zaku na jejich cesté k UuspéSnému a naplnénému zivotu.




3 CHARAKTERISTIKA SKOLY

Odborné ucilisté a Prakticka Skola, Mohelnice, Vodni 27 je stfedni Skola zfizena
dle § 16 odst. 9. Pfispévkova organizace pusobi v systému vzdélavani od roku 1995.
Poskytuje vzdélani Zzakiim se specialnimi vzdélavacimi potfebami v ramci OU v téchto
oborech: ProdavacCské prace, PeCovatelské sluzby, Provozni sluzby, Potravinarska
vyroba (Cukrarské prace), Potravinarske prace (Pekarské prace), Prace ve stravovani.
V PrS je nabizen obor Prakticka $kola dvouleta. Nabizené obory jsou stabilni s dobrou

uplatnitelnosti na trhu prace.

Skola pusobi v prostorach stfesni nastavby v pavilonech A, B, C budovy Mésta
Mohelnice. Prostory jsou maximalné vyuzZivany a vyhovuji potfebam Skoly. Mimo
prostory Skoly jsou jesté vyuzZivany smluvni pracovisté pro odborny vycvik.

Zasluhou vsech pedagogickych pracovnikl a zaméstnancu Skoly bylo vytvoreno
prostfedi, které maximalné splfuje vSechny poZadavky na praci s dospivajici mladezi.
Snahou Skoly je, aby klima ve Skole bylo pfijemné, motivujici, pratelske, bezpecné,
plné vzajemné duvéry, a hlavné piné profesionalni. VSichni pracovnici Skoly se
ve vychovné-vzdélavacim procesu snazi o respektovani kazdého Zzaka jako
individualni osobnosti. Pfi vyuce se zamérfuji na rozmanité formy a metody vyuky,
diferenciaci, praci s chybou, formativni hodnoceni a v neposledni fadé na propojeni
teoretické vyuky s praktickou a s realnym Zzivotem. Spole¢né buduji u zakd zdravé
sebevédomi, vedou je k samostatnosti, sebeucté, sebedlvére, tymovosti a respektu
k odliSnostem. Také se snazi o to, aby byli Zaci schopni vyjadifovat své nazory
asertivné a respektovat pravo na nazor ostatnich.

V ramci wellbeingu se pro zaky konaji rizné aktivity — sportovni dny, seznamovaci
pobyty, cykloturisticky kurz, lyZzafsky kurz, dny s tfidnim ucitelem, Skolni i tfidni vylety,
oborové i jiné exkurze, zajimavé kurzy a rizné tematické dny. Minimalné jednou
mésicné je do rozvrhu zakomponovana tfidnicka hodina uréena na feseni problému
a utuzovani vztahu v kolektivu tfidy.

V historii se rizné ménily i nabizené obory dle aktualni poptavky. V ramci odborného
ucilisté to byly obory: Siti odévii, Vyroba konfekce, Siti pradla, Prodavaéské prace,
Prace ve zdravotnickych a socialnich zafizenich — pecCovatelské prace, Prace
ve zdravotnickych a socialnich zafizenich — provozni prace, Cukrafské prace,

Pekafské prace, Provoz spole¢ného stravovani a Prace ve stravovani. Dale pak byly
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otevieny obory Prakticka Skola s tfiletou pfipravou a také Prakticka Skola s dvouletou
pfipravou.

Béhem pomérné kratkého obdobi, pfevazné v zacCatcich, dochazelo k Castym zménam
ve struktufe nabizenych oborti. Skola se tak snazila reagovat na poptavku po oborech
vzdélani ze strany uchazec€l o studium, a hlavné na pozadavky regionalniho trhu
prace. SouCasna koncepce rozvoje Skoly vychazi z dlouhodobého zameéru
Olomouckého kraje a dalSich strategickych dokumentu.

Na spravé sSkoly se podle Skolského zakona podili Skolska rada, ktera je slozena
ze zastupcl zfizovatele, pedagogickych pracovnikl, zakonnych zastupcl nezletilych
zaka a zletilych zakud $koly. Skolska rada se mimo jiné vyjadfuje k navrhdm $kolnich
vzdélavacich programU a Kk jejich naslednému uskutecriovani, schvaluje vyroCni
zpravy o Cinnosti Skoly, Skolni fad a pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka
a podili se na zpracovani koncep&nich zaméru rozvoje Skoly.

Od $kolniho roku 2010/2011 Skola vyuCuje podle Skolnich vzdélavacich programa,

které si sama vytvofila na zakladé ramcovych vzdélavacich programu, tyto obory

vzdélani:
Zaméreni Délka studia Obor
Sluzby Trilety Pecovatelské sluzby
Sluzby Trilety Prodavacské prace
Sluzby Dvoulety Provozni sluzby
Prace ve stravovani (od roku
Sluzby Dvoulety
2015/2016)
_ Cukrafské prace (Potravinarska
Potravinarska vyroba Trilety
vyroba)
Potravinarska vyroba Dvoulety Pekarské prace (Potravinarské prace)

Studium vSech oborl je zakonCeno zavéreCnou zkousku, po jejimz UspéSném
vykonani zaci ziskavaji vyuéni list. V nabidce Skoly také zlstava Prakticka Skola

s dvouletou pfipravou pro Zaky se stfednim mentalnim postizenim.




Ve Skole bylo vytvofeno velmi pratelské a estetické prostredi, které oslovuje vSechny,
ktefi sem zavitaji. Nabidka oborl koresponduje se sou€asnou poptavkou na trhu
prace. O tom svédci také zajem uchazecu o studium na nasi Skole, a predevSim
uplatnitelnost nasSich absolventt na trhu prace.

Ve Skole se stale zvySuji naroky na kvalitu a vzdélavani mladé generace. Vychova
a vzdélavani zaku ve specialnim Skolstvi jsou naro¢né cinnosti, které vyzaduji nejen
odbornou specialné pedagogickou péci, ale také vhodné upravené podminky: mensi
pocty zaku ve tfidé, Skolni tfidy pfizplsobené jejich potfebam, specialni ucebnice,
pfizplsobeny Casovy rozvrh, a pfedevSim zdravé Skolni prostfedi, poskytujici zakim
pocit bezpeci a jistoty, umoznujici jim koncentraci na Skolni praci. Velkym pfinosem
pro praci s mladistvymi je také poradenskeé pracovisté, jehoz sloZeni je popsano nize

a je pedagogickym pracovnikim velkou oporou pfi vychovné-vzdélavacim procesu.



4 PROFIL ABSOLVENTA

4.1 Zakladni identifikacni udaje:

Nazev skoly: Odborné ucilisté a Prakticka Skola, Mohelnice, Vodni 27
Adresa Skoly: Vodni 27, 789 85 Mohelnice

Nazev SVP: Pedovatelské sluzby

Obor vzdélani: 75-41-E/01 PeCovatelskeé sluzby

Platnost SVP: od 1. 9. 2025

4.2 Popis uplatnéni absolventa v praxi:

Absolvent najde uplatnéni pfedevsim jako pracovnik socialnich sluzeb. Mlze pracovat
v rliznych socialnich zafizenich (napf. v domovech pro seniory nebo pro osoby
se zdravotnim postizenim, v centrech dennich sluzeb, dennich nebo tydennich
stacionafich) a v terénnich socialnich sluzbach, zejména pfi poskytovani pfimé
obsluzné a asistentské péce klientim, pfi zajistovani chodu domacnosti klientll nebo
pomoci rodinam s péci o dité. Pfedevsim se uplatni na pozici pracovnik v socialnich
sluZzbach, osobni asistent, pomocnik v domacnosti. Kromé toho se absolvent uplatni
také v uklidovych sluzbach, napf. pfi uklidu v socialnich ¢i ubytovacich zafizenich,
v kuchynich pfi vykonu pomocnych praci pfi pfipravé pokrmd, na pracovistich pfi Siti
a opravach pradla a bytovych dopliiku, v pradelnach pfi prani a zehleni pradla.
Ma predpoklady pro samotné poskytovani sluzeb soukromym osobam pfi zajiStovani
peéCe o domacnost a déti.

V souladu s pfilohou €. 4 vyhlasky €. 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera
ustanoveni zakona o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisu, absolvent

tohoto oboru vzdélani nemusi naplnit pozadavek absolvovani kvalifikacniho kurzu.




4.3 Vycet kompetenci absolventa

Skola rozviji véechny odborné kompetence dané ramcovym vzdélavacim

programem.

Absolvent se vyznacuje témito kompetencemi:

pouziva vhodné pomucky a zafizeni pfi praci;

zvlada obsluhu a zakladni udrzbu stroju a zafizeni v kuchyrfiském provozu, provozu
pradelen, pfi uklidovych pracich i pfi Siti a opravé pradla;

vhodné pouziva Cistici a dezinfekéni prostredky;

provadi ru¢né i na Sicim stroji jednoduché opravy nebo Siti pradla a bytovych
doplnku;

pfipravuje jednoduché pokrmy a napoje, dodrzuje hygienické pozZzadavky pfi jejich
priprave;

pfipravi jednoduchy pokrm teplé nebo studené kuchyné podle receptury,

zajisti nakupy a dalSi bézné sluzby, pomaha klientdm pfi kontaktu s vnéjSim
prostfedim,

ovlada prani a Zehleni pradla a odévu;

provadi uklid v ubytovacich zafizenich, vefejnych prostorach, v socialnich
a zdravotnickych zafizenich;

dodrzuje zasady ochrany zivotniho prostfedi pfi likvidaci odpadu;

pomaha seniorum, mobilnim, imobilnim a rdzné handicapovanym klientim
pfi osobni hygiené, oblékani a zvladani dalSich béznych ukonu;

zprostiedkovava klientdm kontakt se spoleCenskym prostfedim a pomaha jim
pfi obstaravani osobnich zaleZitosti souvisejicich se socialni oblasti;

vhodné komunikuje s klienty, jedna taktné, s péci a pfiméfenou empatii, dodrzuje
zasady spolecenského a profesniho chovani;

pomaha pfi pfipravé a poskytovani stravy klientim a pfi péci o jejich zivotni
prostiedi;

dodrzuje stanovené normy vcetné standardu kvality socialnich sluzeb,

pomaha rodinam se zajistovanim péce o dité,

osvoji si zaklady komunikace a jednani s osobami se zdravotnim postiZzenim, v€etné

osob, jejichz projevy chovani kladou vysSi naroky na péci,
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ma piehled o zakladnich principech individualniho planovani — umi sledovat zmény
na strané klienta, empaticky vnimat potfeby klienta a jednat o nich s dalSimi

odbornymi pracovniky v socialnich sluzbach.

Absolvent byl veden tak, aby:

umél poskytnout zakladni prvni pomoc;

mél prehled o dietnim stravovani a zakladnich druzich diet;

dodrzoval zasady bezpecCnosti a ochrany zdravi pfi praci v€etné uzivani ochrannych
pracovnich pomucek a prostredkd;

chapal bezpeCnost prace jako nesdilnou souCast péCe o své zdravi
své, spolupracovniku a klientd,

dbal na dodrzovani hygienickych pozadavkl pro socialni zafizeni, vc€etné
dezinfekéniho Fadu pracovisté, spravnych postupll a BOZP pfi manipulaci
s dezinfek&nimi latkami a uklidovymi pomuackami,

znal systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce), umél uplatriovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé uUrazem
nebo poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace,

usiloval o nejvysSi kvalitu své prace, vyrobkl nebo sluzeb;

jednal ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje;

posuzoval realné moznosti svého pracovniho uplatnéni a jim odpovidajici potfeby
dalSiho vzdélavani,

chapal kvalitu jako vyznamny nastroj dobrého jména pracovisté a organizace,

dbal na zabezpeCovani parametrd (standardd) kvality socialnich sluzeb,
zohlednovali pozadavky klienta,

aby se prakticky orientoval ve formach socialniho vylouceni, znal nastroje, kterymi

Ize tento problém fesit,

znal pficiny a rizikové faktory vzniku riznych typl nepfiznivych socialnich situaci,

zejména bezdomovectvi, dluhové problematiky, nezaméstnanosti, zavislosti,

nasilného chovani.

Skola se snaZi rozvijet véechny klicové kompetence, ale zejména se zaméfila

na to, aby absolvent:

vyuzival pfi u€eni rizné informacni zdroje a zkuSenosti, sledoval a hodnotil pokrok

pfi dosahovani cilu svého uceni a pfijimal hodnoceni vysledku od jinych lidi;
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formuloval své mysSlenky srozumitelné, naslouchal druhym, vyjadfoval se
a vystupoval v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;

odhadoval dusledky svého jednani a chovani v riznych situacich, pfijimal kritiku
a radu;

mél odpovédny vztah ke svému zdravi, pe€oval o svUj fyzicky i psychicky rozvoj
a byl si védom dusledku nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti;

pfijimal a odpovédné plnil svéfené ukoly;

uznaval hodnotu Zivota, uvédomoval si odpovédnost za vlastni Zivot
a spoluodpovédnost pfi zabezpecCovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich;

jednal v souladu s moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani;
uvédomoval si vyznam celozivotniho vzdélavani, mél prehled o uplatnéni na trhu

prace a o pracovnich podminkach v daném oboru.

4.4 Zpusob ukonéovani vzdélavani a potvrzeni dosazeného vzdélavani

a kvalifikace

Vzdélani se ukoncCuje zavérecnou zkouSkou. Obsah a organizace zavérecné zkousky

se fidi platnymi predpisy. Dokladem o dosazeni stupné vzdélani je vysveédceni

0 zaveérecCné zkousce, vyucni list a Europass. Kvalifikaéni uroven EQF 3.

12



5 CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO VZDELAVACIHO PROGRAMU

5.1 Identifikaéni udaje

Nazev Skoly: Odborné ucilisté a Prakticka Skola, Mohelnice, Vodni 27
Adresa skoly: Vodni 27, 789 85 Mohelnice

Nazev SVP: Pedovatelské sluzby

Obor vzdélani: 75-41-E/01 PecCovatelské sluzby

Platnost SVP: od 1. 9. 2025

5.2 Popis celkového pojeti vzdélavani

Skolni vzd&lavaci program je realizovan v souladu sramcovym vzdélavacim
programem pro obor vzdélani 75-41-E/01 Pecovatelské sluzby, vydanym
Ministerstvem Skolstvi, mladezZe a télovychovy dne 1. 9. 2016 ¢j. 28603/2016, ktery je
urCen zejména pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Navazuje
na Ramcovy vzdélavaci program zakladniho vzdélavani — Pfilohu upravujici
vzdélavani zaku s lehkym mentalnim postizenim. Profil absolventa obsahuje odborné
a klicové kompetence, které zahrnuji pozadavky socialnich partnertl, s nimiz Skola
dlouhodobé spolupracuje. Jedna se zejména o Skolni jidelny a domovy pro seniory,
které umozfuji realizaci odborného vycviku zakd. Skola klade diraz zejména
na odbornou stranku vzdélavani, na rozvoj praktickych dovednosti zaku na zakladé

jejich teoretickych znalosti.

5.2.1 Metody vyuky

Metody a formy vyuky voli ulitel s ohledem na charakter pfedmétu, na zvlastnosti
psychickych funkci zakd odborného ucilisté, na konkrétni situaci v pedagogickém
procesu, na vlastni zkuSenosti a na moznosti Skoly.

V ramci teoretického vyuCovani jsou preferovany vyukové metody, které podnécuji
motivaci a zajem zakl o dané ucivo a pfispivaji k rozvoiji kliCovych kompetenci. Ucitelé
vyuzivaji klasické, aktivizujici i komplexni vyukové metody, pfitom se fidi didaktickymi
zasadami, z nichz hlavni daraz je kladen na zasadu individualniho pfistupu k zakim.

Pro zvySeni nazornosti vyuky ucitelé vyuzivaji didaktické pomucky, které maji ve Skole

k dispozici. VSechny ucCebny teoretické vyuky jsou vybaveny dataprojektory
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a notebooky s moznosti pfipojeni na internet. Pfistup do pocitacové ucebny je Zzakim
s uCitelem umoznén nejen pfi vyuce informatiky, ale i v ostatnich vyufovacich
predmétech. V ramci praktického vyuCovani previadaji metody nazorné-demonstracni
a dovednostné-praktické, které umozfuji zakim ziskat pozadované odborné

kompetence.

5.3 Rozvoj odbornych kompetenci

Rozvoj odbornych kompetenci je v ramci teoretické vyuky realizovan v jednotlivych
odbornych pfedmétech. Zasadni vyznam pro jejich rozvoj tkvi v praktickém ziskavani

dovednosti v ramci odborného vycviku.

5.4 Rozvoj klicCovych kompetenci

Zpusob, jakym dochazi k naplfiovani kliCovych kompetenci v jednotlivych vyu€ovacich
pfedmétech, je uveden v preambulich u€ebnich osnov. Zakladnim nastrojem jejich
rozvoje jsou vhodné vyuCovaci strategie, které vedou ke zvySovani zajmu zaku

0 zvoleny obor vzdélani a smérfuji k propojeni Skolniho prostfedi s realnym.
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Rozvoj klicovych kompetenci v jednotlivych vyu€ovacich predmétech
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Télesna vychova o o o ° o o o
Informatika ) o o o o ° o °
Profesni pfiprava ) o ° ° o ° o °
Anglicky jazyk o o ° o o ° °
Odborny vycvik o ) ° ° ° ° ° o
Technologie ° o o o o ° o o
Zdravovéda ° ° o ° o o o °
Spolegenska vychova o ) ° ° ° o
Péce o dité o o ° ° o o o
Psychologie ° ° ° ° ° o o
Epidemiologie a
. [ J O o o [ J O
hygiena
Pecovatelstvi a profese ° ° ° ° ° ° o

Vysvétleni znacek:
e ... pfedmét ma zdsadni vyznam pro rozvoj dané kliCové kompetence

o ... pfedmét se podili na rozvoji dané kliCové kompetence

5.5 Vybrana prurezova témata

Obcan v demokratické spole¢nosti — prufezové téma je realizovano nadpfedmétoveé,
tézistém realizace jsou predméty spoleCenskovédniho zaméfeni. K realizaci
prufezového tématu také pfispivaji vychovné vzdélavaci aktivity a kurzy nabizené
Skolou. Prlfezové téma prostupuje celym vzdélavanim v ramci demokratického

klimatu Skoly, ktera je oteviena k rodicum i k SirSi verejnosti.
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Clovék a zivotni prostfedi — prafezové téma je realizovano nadprfedmétové, t&zistém
realizace jsou pfedméty obCanska vychova, epidemiologie a hygiena a odborny vycvik,
které obsahuji tematické celky zaméfené na rozvoj znalosti a dovednosti zaku
potfebnych pro pochopeni principd udrzitelného rozvoje a vedou je k védomi
odpovédnosti za udrzeni kvality Zivotniho prostfedi. K realizaci prafezového tématu
také pfispiva tzv. EKO den, kazdoro¢né poradany Skolou pod vedenim koordinatora
environmentalni vychovy. Ekologicka hlediska jsou uplatiovana a zddvodrovana
i vbézném provozu Skoly, ktery respektuje zasady uspornosti a hospodarnosti
pfi zachazeni s vesSkerymi zdroji (tfidéni odpadu, Setfeni elektrickou energii a papirem
atd.).

Clovék a svét prace — obsah prifezového tématu je realizovan v predmétu profesni
priprava. Ostatni vyu€ovaci pfredméty oznacené v niZe uvedené tabulce se Castecné
podileji na realizaci tohoto prafezového tématu zafazenim prace zaka se souvisejicimi
informacemi.

Clovék a digitalni svét — obsah priifezového tématu je realizovan v predmétu
informatika. Ostatni vyuCovaci pfedméty, oznacCené v nize uvedené tabulce,
se Caste¢né podileji na realizaci prifezového tématu vyuzivanim prostfedkd

digitalnich technologii v ramci vyuky.
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Zaclenéni prafezovych témat v jednotlivych vyu€ovacich pfedmétech

Prarezové téma
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Cesky jazyk a literatura o o o o
Obcanska vychova ) ° ° °
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Télesna vychova o o) o o
Informatika o o ° °
Profesni pfiprava o o ° °
Anglicky jazyk o o o
Odborny vycvik o ° ° o
Technologie o ° ° o
Zdravovéda o ° o
Spolecenska vychova ° o
Péce o dité ° o o
Psychologie ° o

Epidemiologie a
. O [ J O

hygiena

Peclovatelstvi a profese ° ° ° o

Vysvétleni znacek:
e ... pfedmét ma zasadni vyznam pro realizaci daného prafezového tématu

o ... pfedmét se podili na realizaci daného prufezového tématu

5.6 Dalsi aktivity uplatiované v ramci vyuky i mimo vyu€ovani

Mezi aktivity uplatiiované v ramci vyuky patfi:

- prednasky pro zaky zamérené na prevenci socialné patologickych jeva a vychovu
k odpovédnému rodiCovstvi a ekologickou vychovu;

- pfednasky pro zaky zaméfené na jejich profesni uplatnéni — socialné — psychologicka
problematika;

- odborné kurzy (masérsky, kosmeticky, pedikérsky, kadefnicky);

- soutéze porfadané v ramci odborného vycviku (Prvni pomoc);
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odborné soutéze v peCovatelskych Cinnostech;

exkurze na pracovistich souvisejicich s profesnim uplatnénim;

sledovani odbornych €asopisu a publikaci;

spoluprace se socialnimi partnery v ramci odborného vycviku — pomoc zakim
pfi organizovani brigad a profesniho uplatnéni;

- UCast zakl na soutézich pofadanych jinymi Skolami nebo institucemi;

- navstévy vystav a kulturnich akci.

MimosSkolni aktivity Zakd na nasi Skole orientujeme do téchto oblasti:

- sportovni aktivity (zaklady riznych sportovnich disciplin);

- tvarc€i Cinnosti (vytvarné a tvarci dilny, ru€ni prace);

- environmentalni vychova (pfirodovédny krouzek);

- tanecni a hudebni krouzek.

Hlavnim cilem mimoskolnich aktivit je ukazat zakim cestu k smysluplnému traveni

volného ¢asu.

5.7 Organizace vyuky

Organizace vyuky se fidi platnym rozvrhem vyuc€ovacich hodin, celoro¢nim planem,
provoznim fadem Skoly a prisluSnymi pravnimi predpisy. Vyucovani je organizovano
tak, Ze se v 1. a 2. roCniku stfida tyden teoretického vyucovani a tyden odborného
vycviku. Ve 3. ro€niku je teoretické vyu€ovani zpravidla Ctyfi dny v mésici. Vyu€ovaci

hodina teoretickych pfredmétd trva 45 minut, v odborném vycviku 60 minut.

5.7.1 Popis organizace teoretického vyuc¢ovani

Teoretické vyuCovani probiha podle platného rozvrhu vyu€ovacich hodin pfevazné
v prostorach Skoly. Teoretické vzdélavani zahrnuje predméty vSeobecné vzdélavaci
a odborné. VSeobecné vzdélavaci predméty rozSifuji a prohlubuji védomosti zaku
ze zakladnich Skol a praktickych Skol. Patfi sem: Cesky jazyk a literatura, ob&anska
vychova, matematika, télesna vychova, informatika, profesni pfiprava a anglicky jazyk.
Odborné predméty teoretického zaméfeni zahrnuji: technologii, zdravovédu,
spoleCenskou vychovu, péci o dité, epidemiologii a hygienu, psychologii, peCovatelstvi

a profesi.
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5.7.2 Popis organizace odborného vycviku

Odborny vycvik probiha na smluvnich pracovistich a v prostorach sSkoly v u¢ebné
odborného vycviku pro vyuku pfipravy pokrmd, v Sici dilné€, v mistnosti pro prani
a sudeni pradla a v uéebné teoretického vyudovani. Zaci vyuzivaji i uklidovou mistnost
Skoly k ukladani pomucek a prostfedku potfebnych k uklidu Skolnich prostor.

V 1. a 2. ro¢niku se tfida déli do skupin, které postupné plni vSechny nalezitosti
odborného vycviku 1. a 2. roCniku, ale vdaném Casovém useku neplni stejnou
vzdélavaci oblast. Zaci 1. roéniku mohou vyuzit odbornou uéebnu pro praci s lGzkem
a ostatnimi pomudckami.

V uCebné teoretického vyucovani jsou dvé polohovatelna Iizka s demonstraénimi
pacienty, no¢ni stolek s vyklopnym jidelnim stolkem, invalidni vozik k pfesunu klientd,
vozik na pomticky uréené k pfimé obsluzné pééi. Zaci 3. roéniku zde nacviduji
dovednosti v pfimé obsluzné péci o klienty. Tyto ziskané dovednosti dale procviCuji
a upeviuji na smluvnich pracovistich pod dozorem ucitelll odborného vycviku,

popfipadé instruktord z fad zaméstnancd.

5.7.3 Exkurze

Mezi aktivity uplatfiované v ramci vyuky patfi exkurze:

- do pradelen, kde se zaci seznamuji s organizaci a rozdélenim provozu, pracimi
prostfedky a technologickymi postupy prani pradla;

- do zafizeni, jez poskytuji sluzby sociadlni péfe — pecCovatelska sluzba, osobni
asistence, odlehCovaci sluzba, centra dennich sluzeb — denni stacionafe, domovy
pro osoby se zdravotnim postiZzenim, domovy pro seniory, domovy se zvlastnim
rezimem (napf. domov pro osoby s Alzheimerovou demenci), chranéné bydlenti;

- do zafizeni, jez poskytuji sluzby socialni prevence — nizkoprahova denni centra,
kontaktni centra, socialné terapeutické dilny;

- do zafizeni, jez poskytuji hospicovou a paliativni pé&ci.

Poznatky ziskanymi na exkurzich si zaci rozSifuji své znalosti z teoretickych predmétu

péCe o dité, pecCovatelstvi a profese, psychologie a zdravovéda a seznamuji

se s moznostmi socialnich sluzeb poskytovanych klientim a dal$imi alternativami

profesniho uplatnéni.

19



5.7.4 Sportovni a jiné kurzy

Na zacCatku Skolniho roku je pro Zzaky prvnich ro¢nikl organizovan tfidenni
seznamovaci pobyt, jehoZ cilem je navzajem se poznat a navazat pratelské vztahy
mezi uciteli a zaky a mezi zaky navzajem.

V prubéhu Skolniho roku jsou pravidelné zafazovany sportovni dny, které vedou zaky
nejenom k pohybovym Cinnostem a pfispivaji k vychové ke zdravému zivotnimu stylu,
ale také se podileji na vytvareni pozitivniho klimatu sSkoly. Jeden ze sportovnich dna
je vénovan dopravni vychové a finale soutéze Prvni pomoci Zakl oboru PeCovatelské
sluzby, kde si Zaci ostatnich oborli mohou prohlédnout praktické ukazky nacviku prvni
pomoci.

V pribéhu skolniho roku vybrani Zaci reprezentuji nasi Skolu a u¢astni se sportovnich
soutézi a turnaju pro zaky OU pofadanych nasi Skolou i jinymi Skolami. Ve Skolnim
roce jsou podle aktualnich podminek Skoly a zajmu zaku pofadany sportovni kurzy.
Pro zaky 1. ro¢nikl je pfednostné uren lyzarsky vycvikovy kurz a sportovné turisticky
kurz, ktery zahrnuje pé&Si turistiku, cykloturistiku a vodni turistiku v podobé vodackého

kurzu.

5.7.5 DalsSi vychovné vzdélavaci aktivity

KazdoroCné v jarnich meésicich Skola pofada pod vedenim koordinatora
environmentalni vychovy tzv. EKO den, ktery je zaméfen na vytvareni hodnot a postojl
u zaku ve vztahu k Zivotnimu prostfedi. Jeho hlavnim cilem je, aby si zaci uvédomili
vlastni odpovédnost za kvalitu zivotniho prostfedi a snazili se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich problému. V ramci EKO dne probihaji rizné aktivity — pfednasky,
besedy, videoprojekce nebo filmy, praktické cinnosti zaméfené na ekologickou
vychovu a dalsi.

Skola kazdoro&né& organizuje soutéZ Nejlepsi tfida, ve které jsou hodnoceny tfidni
kolektivy podle stanovenych kritérii. Hlavnim ukolem této soutézZe je motivovat zaky
k dosahovani lepSich vysledkl ve vzdélavani a v chovani, knizké absenci

a k vzajemné spolupraci zakl ve tfidach.

5.8 Zpusob hodnoceni zaku

Hodnoceni zaka probiha v souladu s platnou legislativou a pravidly pro hodnoceni
vysledkl vzdélavani zaku. Tato pravidla vychazeji z pozadavku ramcovych a $kolnich

vzdélavacich programl a obsahuji zasady prubézného hodnoceni a hodnoceni
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vysledkl vzdélavani na vysvéd&eni, kritéria stupil prospéchu, podrobnosti
o komisionalnich zkouskach a prabéh a zpusob hodnoceni ve vzdélavani podle
individualniho vzdélavaciho planu.

PFi hodnoceni ucitel uplatiiuje pfiméfenou naro¢nost a pedagogicky takt vici zakim
a pfihlizi k individualnim zvlastnostem 2Z4ku. Kritéria hodnoceni 2akd v jednotlivych

vyuCovacich pfedmeétech jsou uvedena v u€ebnich osnovach téchto pfredmétu.

5.8.1 Hodnoceni zaku v teoretickém vyucovani

- Kladen ddraz na schopnost vyuzivat svych praktickych zkusenosti z odborného
vycviku a davat je do souvislosti s probiranou latkou;
- schopnost odvozovat nasledky svého chovani jako pracovnika v socialnich sluzbach

pfi nedodrzovani zakonnych norem a etiky;

schopnost aplikovat ziskané poznatky pfi feSeni uloh praktického charakteru;

schopnost zakd spravné a prfesné se vyjadfovat a prezentovat své nazory

a zkusenosti;

komunikativni dovednost pfi mluvenych i psanych projevech;

schopnost zakd vhodné prezentovat své nazory a zkuSenosti;

aktivni pFistup k vyuce a zajem zakl o danou problematiku.

5.8.2 Hodnoceni odborného vycviku

- kladen duraz na schopnost vyuzivat svych védomosti z teoretické vyuky a pretvaret
je na dovednosti;

- dovednost dodrZzovat zasady spolecenského chovani a vystupovani;

- schopnost pracovat v tymu, respektovat nazor druhych;

- dovednost pracovat soustfedéné, vytrvale a presné;

- dovednost dodrzovat technologické postupy a zdravotné-hygienické predpisy,
zasady bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci;

- aktivni pfistup k praci.

Za vzorné chovani a plnéni Skolnich povinnosti a za aktivni ucast na vzdélavacich

aktivitach Skoly mize byt Zak vyznamenan ustni nebo pisemnou pochvalou.
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5.8.3 Hodnoceni kli¢ovych kompetenci a prirfezovych témat
U itelé pfi hodnoceni kliCovych kompetenci vyuZzivaji:
- sebehodnoceni zaku, které je spojeno s rozvojem jejich sebevédomi a sebepojeti;
- kvalitni a pravidelné zpétné vazby, diky niz se zaci dozvédi, v ¢em tkvi jejich silné
stranky a v Cem je tfeba se zlepsit.
V hodnoceni klicovych kompetenci se pfihlizi k tomu, Ze si je zaci osvojuji na urovni

odpovidajici jejich individualnim pfedpokladim.

5.9 Vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakt mimoradné

nadanych
ZabezpecCeni vyuky zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami se fidi platnou
legislativou — Skolskym zakonem a vyhlaskou o vzdélavani zaku se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a Zakd nadanych (v plathém znéni) a dalSimi platnymi
predpisy. Zakem se specialnimi vzdélavacimi potfebami je 4k, ktery k naplnéni svych
vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na rovnopravném
zakladé s ostatnimi potfebuje poskytnuti podplrnych opatfeni. Tito Zaci maji pravo
na bezplatné poskytovani podparnych opatfeni z vy¢tu uvedeného v § 16 Skolského
zakona.
Vzdélavani v naSi Skole je obecné zalozeno na poznavani, respektovani a rozvijeni
individualnich potifeb, moznosti a zajmua zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami.
ZajiStujeme, aby se kazdy zak prostifednictvim vyuky pfizpusobené individualnim
potfebam s vyuzitim podpurnych opatfeni optimalné vyvijel a dosahoval svého
osobniho maxima.
Odborna ucilisté jsou typ Skoly zfizené pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami
podle §16 odstavce 9 zakona €. 561/2004 Sb. Na odborna ucilisté jsou pfijimani zaci
zakladnich Skol specialnich a zaci zakladnich Skol, u kterych Skolské poradenské
zafizeni shleda, ze vzhledem k povaze specialnich vzdélavacich potfeb Zaka
nebo k pribéhu a vysledkim dosavadniho poskytovani podpurnych opatreni
by samotna podpurna opatfeni nepostacovala k naplfiovani jeho vzdélavacich
moznosti a k uplatnéni jeho prava na vzdélavani. Podminkou pro zafazeni je pisemna
Zzadost zletilého Zzaka nebo zakonného zastupce Zaka, splnéni podminky zdravotni
zpusobilosti uchaze€l o studium daného oboru a doporuéeni Skolského poradenského
zafizeni (SPZ), které stanovi stuperi a doporuéi podpdrna opatfeni vzhledem
ke specifickym vzdélavacim potfebam téchto zaku.
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Doporuceni Skolského poradenského zafizeni ma byt v souladu se zajmem zaka.
Doporuceni vystavuje Skolské poradenské zarizeni. Po jeho vystaveni seznamuje
s jeho obsahem spoleCné se zpravou z vySetfeni zakonného zastupce zaka nebo zaka
zletilého. VySetfeni zaka i vystaveni dokumentl je mozné vzdy jen s informovanym
souhlasem rodice nebo zletilého Zaka. Doporuceni je pfedano skole a zde je nasledné
projednano, pfipadné jesté upraveno se souhlasem vSech participantl (Skola, rodic,
zak, SPZ) a s informovanym souhlasem rodite &i zletilého Zaka podepsano.
Doporu€eni obsahuje popis vzdélavacich potfeb Zaka, popis vSech zvolenych
podpurnych opatfeni vcetné individualniho vzdélavaciho planu, doporuceni
k poskytnuti asistenta pedagoga nebo dalSich osob podporujicich vzdélavani zaka,
vymezeni pomucek atd. Jak bylo zminéno vy$e, navrzena a vzajemné odsouhlasena
podpurna opatfeni by se méla zacit Skolou realizovat neprodlené, nejpozdéji
do 4 mésicu ode dne jejich nastaveni.

Vychovny a vzdélavaci proces se na odborném ucilisti pfizpusobuje urovni
psychofyzického vyvoje Zakl — pouzivaji se specialni vyukové metody, postupy
a formy. Je nezbytny vhodny vybér uciva a individualni pfistup ucitele, podminény
vyraznym snizenim poctu zaku ve tfidé. Ddraz je kladen pfedevSim na pfedavani
praktickych dovednosti tak, aby Zaci nasli profesni uplatnéni ve svém oboru. Se zaky
pracuji pedagogove se vzdélanim ve specialni pedagogice.

Na nasi Skolu pfichazeji zaci nejméné s tretim stupném poskytovani podplrnych

opatfeni, ktefi jiz byli diagnostikovani v SPZ.

5.10 Individualni vzdélavaci plan (IVP) zaka se specialnimi vzdélavacimi
potrebami

IVP zpracovava Skola pro Zaka na zakladé doporuceni Skolského poradenského
zafizeni (SPZ) a zadosti zakonného zastupce &i zletilého Zaka. IVP vychazi
ze $kolniho vzd&lavaciho programu (SVP). Naplfiovani IVP vyhodnocuje
SPZ ve spolupréaci se $kolou minimalné jednou roéné.

Pfi tvorbé individualniho vzdélavaciho planu pro Zaka Skola vychazi z upravy
oCekavanych vystupu z RVP pro dany obor. Tyto vystupy jsou voditkem pro pfipadné
Upravy vystup uvedenych v SVP do individualniho vzdélavaciho planu pro Zaka.
Upravy vystup(i se provadséji na zakladé doporuceni $kolského poradenského zafizeni
a zadosti zakonného zastupce Zaka. Vystupy predstavuji cilovou uroven, kterou

Ize s vyuzitim podplrnych opatfeni pfipadné prekrocit. V souladu s platnou legislativou
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se vystupy minimalni doporu¢ené urovné vyuziji v pfipadé podplrnych opatfeni tfetiho

stupné pouze u zaku s lehkym mentalnim postizenim.

IVP zpracovava S$kola (tfidni ucitel ¢i vyucCujici konkrétniho pfedmétu s pomoci
vychovného poradce) na zakladé doporuceni Skolského poradenského zafizeni
a zadosti zakonného zastupce zaka, nebo zletilého Zaka, za jeho vypracovani
odpovida reditelka Skoly.

IVP obsahuje:

- Udaje o skladbé druhd a stupnd podplrnych opatfeni poskytovanych v kombinaci
s timto planem,

- informace o upravach obsahu vzdélavani zaka, Casovém a obsahovém rozvrzeni
vzdélavani, upravach metod a forem vyuky a hodnoceni zaka, pfipadné upravé
vystupl ze vzdélavani Zzaka,

- jméno pedagogického pracovnika Skolského poradenského zafizeni, se kterym
Skola spolupracuje pfi zajisStovani specialnich vzdélavacich potfeb zaka.

IVP se zpracovava do 1 mésice ode dne, kdy Skola obdrZzela doporuceni a Zadost

zakonného zastupce zaka nebo zletilého Zaka, a je dle potfeb upravovan a doplfiovan

v prubéhu celého Skolniho roku. Vychovny poradce zajisti pisemny informovany

souhlas zakonného zastupce zaka nebo zletilého zaka, bez kterého nemuze byt IVP

provadén. Nasledné vychovny poradce pfeda informace o zahajeni poskytovani
podpurnych opatfeni podle IVP zastupci feditelky Skoly, ktery zajisti zaznam do Skolni
matriky. IVP je zpracovavan ve spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim.

Realizace IVP je prubézné hodnocena a dle potfeby konzultovana na schizkach

s vyucujicimi pedagogy, vychovnym poradcem a zakonnymi zastupci.

5.11 Pravidla pro zapojeni dalSich subjektt

PFi vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami nase Skola spolupracuje
s mnoha subjekty: PPP Sumperk, PPP a SPC Olomouc, SPC Hranice, PPP Usti
nad Orlici, neziskovymi organizacemi, OSPOD. Taktéz Skola poskytuje odborné
konzultace pro bézné Skoly a vychovné poradce. S ostatnimi subjekty Skola bude
spolupracovat v souladu s doporu¢enim poradenského zafizeni a dle typu specialnich
vzdélavacich potieb zaka. Pro vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami

je stézejni spoluprace se zakonnymi zastupci zaku.
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5.12 Zodpovédné osoby a jejich role v systému péce o zaky se specialnimi
vzdélavacimi potrebami

Skolni poradenské pracovisté je v nasi Skole tvofeno feditelkou $koly, vychovnym
poradcem, ktery zaroven koordinuje jeho cinnost, Skolnim psychologem, Skolnim
metodikem prevence, kariérovym poradcem a Skolnim socialnim pedagogem.
Vychovny poradce je pedagogickym pracovnikem, ktery je povéfen spolupraci
se Skolskym poradenskym zafizenim. Poradenskou podporu témto zakam, jejich
zakonnym zastupclim a pedagogum zajistuje Skolni poradenské pracovisté spolu

s tridnimi uditeli.

5.13 Specifikace provadéni podptlirnych opatieni

Pfi stanoveni podplrnych opatfeni pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potifebami
Skola vychazi z doporuc€eni Skolského poradenského zafizeni a pfiznaného stupné
podpory v souladu s platnou legislativou.

NejCastéji jsou Skolou aplikovana tato podplrna opatfeni: poradenska pomoc Skoly
a pomoc SPZ, IVP, uprava organizace vzdélavani, Uprava podminek pfijimani
a ukoncovani vzdélavani, uprava vystupul ze vzdélavani, asistent pedagoga, pfipadné
dal$i pedagogicky pracovnik — napfiklad psycholog, moznost uplatnéni augmentativni
a alternativni formy komunikace, uhrada specialnich ucCebnic, didaktickych
a kompenzacnich pomucek. DalSi popis mozné podpory je uveden v pravnich
predpisech, v pfehledu podparnych opatreni.

NaSe Skola vyuziva rizna bézna podpurna opatfeni pro zaky se specialnimi

vzdélavacimi potfebami, ktera zahrnuji rizné pfistupy.

5.13.1 Metody vyuky (pedagogické postupy)

- individualizace vyuky (zohledfiovani individualnich potfeb Zaka, respektovani
pracovnich specifik zaka, stylt u€eni, dopliujici vyklad nebo procvi€ovani, princip

- multisenzorického pfistupu, nastaveni dil€ich cild tak, aby Zak mohl prozivat
uspéch, opakované vraceni se ke kli€¢ovym pojmim a dovednostem aj.),

- metody a formy prace, které umozni ¢astéjSi kontrolu a poskytovani zpétné vazby
zakovi,

- duraz na logickou provazanost a smysluplnost vzdélavaciho obsahu,

- respektovani pracovniho tempa zakl a poskytovani dostate¢ného ¢asu k zvladnuti
ukold,
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podpora poznavacich procesu zaka (osvojovani uciva, rozvoj mysleni, pozornosti,
paméti),

respektovani miry nadani zaka a jeho specifika,

orientace na rozvijeni informacné receptivhich metod zamérenych na rozvoj
vnimani, na praci s textem a obrazem,

orientace na reproduktivni metody upevnujici zapamatovani, které vedou
k osvojovani védomosti a dovednosti pomoci opakovani a procvicovani,

zadavani domacich ukolu zohledrnuje moznosti zaka a podminky, které ma zak
k jejich plnéni,

zohlednovani socialniho statusu a vztahovych siti zaka a prostredi, ze kterych zak
prichazi do skoly,

intervence na podporu oslabenych nebo nefunkénich dovednosti a kompetenci

zaka.

5.13.2 Organizace vyuky

stfidani forem a Cinnosti béhem vyuky,

vyuzivani skupinoveé vyuky,

postupny prechod k systému kooperativni vyuky,

v pfipadé doporu€eni muze byt pro zaka vlozena do vyucovaci hodiny kratka
prestavka,

zména zasedaciho poradku Ci usporadani tfidy v ramci vyucovaci jednotky
a se zietelem k charakteru vyuky a potfebam zaka,

nabidka volnoCasovych aktivit (ve Skole) a podpora rozvoje zajmu zaka,
organizacni podpora mimoskolniho vzdélavani,

ucast na odbornych exkurzich.

5.13.3 Hodnoceni zaka
vyuzivani riznych forem hodnoceni zaka,
hodnoceni vychazi ze zjisténych specifik zaka — pfihlizi se k povaze postizeni
nebo znevyhodnéni (napf. specialni formy zkouSeni — nahrazeni pisemného
zkou$eni ustnim nebo naopak, individualni tempo u pisemnych zkousek, nahrazeni
psani dlouhych textl testy apod.),
prace s kritérii hodnoceni v zavislosti na charakteru Zakova problému, s dirazem

na podporu rozvoje dovednosti a védomosti zaka,
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podpora autonomniho hodnoceni (sebehodnoceni),

zohlednéni socialniho kontextu hodnoceni, hodnoceni sméfuje nejen
k vyhodnoceni uspésnosti zakova uceni, ale také k posileni jeho motivace
pro vzdélavani,

z hodnoceni jsou ziejmé konkrétni individualné specifické podoby cinnosti
vyzadované po zakovi, jsou jasné a srozumitelné formulovana hodnotici kritéria,
formativni hodnoceni sméfuje ke zpétnovazebni podpofe efektivniho u€eni zaka
a je pro néj informativni a korektivni,

celkové hodnoceni Zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami zohledruje

jak omezeni zaka, tak zejména jeho pokroky ve vzdélani.

5.14 Zasady prace se zaky se specialnimi vzdélavacimi potrebami

seznameni vSech pedagogu, ale i spoluzaku, s danym postizenim zaka,
respektovani zvlastnosti a moznosti zaka,

vysvétleni vyuc€ujicim zplsoby hodnoceni Zaka a moznosti ulev,

vytvoreni optimalniho pracovniho prostfedi v€etné vstficné pfatelské atmosféry,

v pripadé dlouhodobé nemoci konzultace a vytvoreni individualniho vzdélavaciho
planu,

kladeni realnych cilt, postupné zvySovani narokd,

podporovani snahy, pochvala pfi sebemensim zlepSeni vykonu, nedostatky
neporovnavat s ostatnimi,

navozeni pfijemné a soustfedéné atmosféry pfi praci,

nutnost spoluprace s rodici,

vyhledavani €innosti, ve kterych maze byt zak uspésny,

dodrzeni Castych prestavek, stfidani pracovniho tempa,

dudslednost.

Zakovi se zdravotnim postizenim muzZe Feditelka Skoly prodlouzit délku vzdélavani

v daném oboru az o dva Skolni roky.

5.15 Zabezpeceni vyuky zaki mimoradné nadanych

Nadanym Zakem se rozumi jedinec, ktery pfi adekvatni podpofe vykazuje ve srovnani

s vrstevniky vysokou uroven v jedné Ci vice oblastech rozumovych schopnosti,

v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech.
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Za mimofadné nadaného Zaka se povazuje zak, jehoz rozloZeni schopnosti dosahuje
mimoradné urovné pfi vysoké tvofivosti v celém okruhu Cinnosti nebo v jednotlivych
oblastech rozumovych schopnosti.

Postup pfi zajistovani vyuky je obdobny jako u zaku se specialnimi vzdélavacimi
potfebami. Tato skuteCnost vychazi z toho, ze také zak mimoradné nadany
ma specialni vzdélavaci potreby.

Na typu naSi Skoly se nejCastéji setkavame s nadanim v oblastech hudebnich,

vytvarnych a pohybovych.

5.15.1 Popis pravidel a prabéhu tvorby, realizace a vyhodnoceni PLPP a IVP
mimoradné nadaného zaka

Pravidla vychazi z platné legislativy.
Pfi zjisténi nadani a mimoradného nadani zaka informuje vyucujici daného pfedmétu
tfidniho ugitele. Skola pfijme opatieni podporujici a rozvijejici nadani zaka. Pokud jsou
dana opatfeni dostate¢na, pedagogicti pracovnici nadale pokracuji v jejich realizaci
a upravach dle potfeb zaka.
V pfipadé potreby, Skola spolupracuje se Skolskym poradenskym zafizenim, které
doporucCi vzdélavani zaka dle individualniho vzdélavaciho programu, zakonny
zastupce nebo zletily Zak poda Zzadost o vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho
programu. Reditelka $koly Zadost posoudi a v pfipadé vyhovéni Zadosti zajisti

zpracovani IVP.

5.15.2 Postup Skoly pfii tvorbé individualniho vzdélavaciho planu
mimoradné nadaného zaka
IVP obsahuje udaje o zplUsobu poskytovani individualni pedagogické, specialné
pedagogické nebo psychologické péfe mimofadné nadanému Zzakovi, vzdélavaci
model pro mimofadné nadaného Zaka, udaje o potfebé Uprav v obsahu vzdélavani
zaka, Casové a obsahové rozvrzeni uliva, volbu pedagogickych postupl, zpusobl
zadavani a plnéni ukolu, zpusob hodnoceni, Upravu zkousek, seznam ucebnich
pomucek, ucebnic a material(, personalni zajisténi, upravu prabéhu vyucovani.
Soucasti IVP je termin vyhodnoceni naplfovani IVP a m(ze téZ obsahovat i termin
pribézného hodnoceni IVP, je-li to ucelné.
Vyhodnoceni IVP obsahuje hodnoceni uc€innosti podpory a zmény ve vzdélavani

vCetné navrhu pro dalSi rozvoj zaka. IVP mimofadné nadaného zaka sestavuje a je

28



za né&j zodpovédny tfidni ucitel ve spolupraci s udciteli vyuCovacich predméta,
ve kterych se projevuje mimoradné nadani zaka, s vychovnym poradcem a Skolskym
poradenskym zafizenim. IVP mimofadné nadaného zaka ma pisemnou podobu
a pfi jeho sestavovani spolupracuje tfidni ucitel s rodi¢i mimoradné nadaného Zaka.
Pfi sestavovani IVP vychazime z obsahu IVP stanoveného v platné legislativé. IVP je
sestaven nejpozdéji do jednoho mésice od obdrzeni doporuceni Skolského
poradenského zafizeni. IVP muze byt zpracovan i pro kratsi obdobi, nez je Skolni rok.
IVP muze byt doplfiovan a upravovan v prubéhu skolniho roku.

Vychovny poradce zajisti pisemny informovany souhlas zakonného zastupce Zaka
nebo zletilého Zaka, bez kterého nemuize byt IVP provadén. Vychovny poradce
po podpisu IVP zakonnym zastupcem zaka a ziskani pisemného informovaného
souhlasu zakonného zastupce Zzaka pfeda informace o zahajeni poskytovani
podpurnych opatfeni podle IVP zastupci feditelky Skoly, ktery zajisti zaznam do skolni
matriky. IVP je zpracovavan ve spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim.
Realizace IVP je prubézné hodnocena a dle potieby konzultovana na schlizkach
s vyucujicimi pedagogy, vychovnym poradcem a zakonnymi zastupci. Stejny postup
plati, pokud zakonny zastupce Zaka vyhledal pomoc Skolského poradenského zafizeni

i bez vyzvani skoly.

5.15.3 Zodpovédné osoby a jejich role v systému péce o zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfrebami — nadané a mimoradné nadané zaky

Skolni poradenské pracovisté je v nasi Skole tvofeno feditelkou $koly, vychovnym
poradcem, ktery zaroven koordinuje jeho cinnost, Skolnim psychologem, Skolnim
metodikem prevence, kariérovym poradcem a Skolnim socialnim pedagogem.
Vychovny poradce je pedagogickym pracovnikem, ktery je povéfen spolupraci
se Skolskym poradenskym zafizenim. Poradenskou podporu témto zakim, jejich
zakonnym zastupcum a pedagogum zajistuje Skolni poradenské pracovisté spolu
se tfidnimi ugiteli. Pravidla pro zapojeni dalSich subjektd do systému péce o nadané
a mimoradné nadané Zaky Skoly.
Pfi vzdélavani nadanych ¢&i mimofadné nadanych zakl naSe Skola spolupracuje
s domovy déti a mladeze, které nabizi rizné volnoCasové aktivity, samotna Skola
nabizi Siroky repertoar krouzk( podporujici a rozvijejici nadani vytvarné, pohybové

a hudebni. Pracovnici poskytuji konzultace podle potfeby. Pedagogové nasi Skoly se
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vzdélavaji v této problematice v ramci jejich DVPP. Je vyuzivana metodicka podpora

na portale rvp.cz, centrumnadani.cz a jiné.

5.15.4 Pravidla pro zapojeni dalSich subjektii do systému péce o nadané

a mimoradné nadané zaky sSkoly
Pfi vzdélavani nadanych ¢i mimofadné nadanych Zakl naSe Skola spolupracuje
s domovy déti a mladeze, které nabizi rizné volnoCasové aktivity, samotna Skola
nabizi Siroky repertoar krouzk( podporujici a rozvijejici nadani vytvarné, pohybové
a hudebni. Pracovnici poskytuji konzultace podle potfeby. Pedagogoveé nasi skoly se
vzdélavaji v této problematice v ramci jejich DVPP. Je vyuzivana metodicka podpora

na portale rvp.cz, centrumnadani.cz a jiné.

5.15.5 Specifikace provadéni podplrnych opatieni a uprav vzdélavaciho
procesu nadanych a mimoradné nadanych zaku

Metody vyuky (pedagogické postupy)

- obohaceni dil€ich vystupl Skolniho vzdélavaciho programu nad ramec uciva
vyucCovacich pfedmétd,

- cilena podpora a rozvoj kreativity, hravosti, napaditosti, objevovani zakonitosti
a vztahaq,

- metody a formy prace umoznuijici vidét véci z riznych uhlu,

- vyuzivani individualni a skupinové projektové prace, staze na odbornych
pracovistich na podporu rozvoje védomosti a dovednosti, v€etné praktickych
dovednosti nadanych zaku,

- povzbuzovat procesy objevovani a vyhledavani dalSich souvislosti a vazeb, které
dané téma vzdélavani nabizi,

- pestrd& a podnétnda vyuka, kterd umozniuje velkou aktivitu, samostatnost
a Cinorodost,

- respektovani pracovniho tempa a zajmu zaka,

- napomahani osobnostnimu rozvoji téchto zaku, zapojovani do kolektivnich
¢innosti, vedeni k rovnému pfistupu k méné nadanym spoluzakim, k toleranci
a ochoté pomahat slabSim.

Uprava obsahu vzdélavani

- obohacovani uciva (dil€ich vystupu) nad ramec Skolniho vzdélavaciho programu

podle charakteru nadani zaka,
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- pfiprava a ucast na soutézich.

Organizace vyuky

- nabidka volitelnych vyu€ovacich pfedmétld, nepovinnych pfedmétl a zajmovych
aktivit,

- Zaci se u€astni olympiad, soutézi nejen Skolnich, ale i regionalnich nebo krajskych,

- zaci jsou smeéfovani k zapojeni se do zajmovych aktivit organizovanych Skolou

nebo dal$imi organizacemi (DDM, ZUS, sportovni kluby).

5.16 Realizace bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence

Skola zajistuje bezpednost a ochranu zdravi zakd pfi vSech &innostech pfimo

souvisejicich s jejich vzdélavanim a vychovou a pfi poskytovani Skolskych sluzeb.

Postupy vedouci k zabezpeceni tohoto ukolu jsou uvedeny ve smérnici, ktera se tyka

zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaku. Na zakladé vyhledavani, posuzovani

k prevenci rizik. Pfi stanoveni konkrétnich opatfeni bere v uvahu zejména mozné

ohrozeni zaku pfi vzdélavani v jednotlivych pfedmétech, pfi pfesunech zakd v ramci

$kolniho vzdélavani a pii ugasti zakd na rGznych akcich poradanych $kolou. Skola
zaroven prihlizi k zakladnim fyziologickym potfebam zaku a vytvari podminky pro jejich
zdravy vyvoj a pro pfedchazeni vzniku socialné patologickych jevu.

Skola poskytuje zakim nezbytné informace k zaji$téni bezpeénosti a ochrany zdravi:

- na zacatku Skolniho roku jsou Zaci seznameni se Skolnim fadem a fadné pouceni
0 zasadach bezpeéného chovani a ochrané zdravi ve Skole a s protipoZzarnimi
zasadami;

- vuvodnich hodinach teoretického vyufovani probihd seznameni s fadem
odbornych uceben a vramci télesné vychovy sfadem sportovnich zafizeni
(télocvi€en a hristé);

- v uvodnich hodinach odborného vycviku probiha proskoleni zakl o bezpecnosti
a ochrané zdravi pfi praci a pozarni ochrané a seznameni s fadem ucebny
odborného vycviku;

- pfi pfechodu na smluvni pracovisté jsou zaci seznameni s bezpecnosti a ochranou
zdravi pfi praci a pozarni ochranou na smluvnim pracovisti, s provoznim
a organizacnim fadem smluvniho pracoviste;

- pokud Zaci v odborném vycviku pouZivaji a obsluhuji stroje a zafizeni a pracuji
s naradim, musi byt pfedem proskoleni o bezpeénosti a seznameni s jeho obsluhou

a udrzbou;
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- pfed Cinnostmi provadénymi mimo budovu Skoly (exkurze, sportovni den....).

Skola vydava zakim osobni ochranné pracovni prostiedky podle platné vnitini
smérnice a zajistuje jejich udrzbu. VesSkera proskoleni zakl o bezpec€nosti a ochrané
zdravi pfi praci a pozarni ochrané v ramci odborného vycviku a vydej osobnich
ochrannych pracovnich prostfedkl jsou zapsany v osobnim listu bezpecnosti prace
a osobnim listu pro vydej osobnich ochrannych pracovnich prostfedkid. O poucenich
v teoretickém vyuCovani musi byt proveden zaznam do tfidni knihy.

K zajisténi bezpec&nosti zaku ve Skole pfispiva vykonavani dohledu nad zaky. Dohled
vykonavaji pedagogicti pracovnici Skoly dle platného rozvrhu dozord i mimo Skolu,
napf. pfi praktickém vyucovani, kurzech, exkurzich a jinych €innostech vyplyvajicich
ze Skolnich vzdélavacich programu. Tyto akce musi byt vzdy pfedem schvaleny
feditelkou Skoly. Pomér mezi poltem Zaku a poltem dozirajicich osob na jednotlivé
akce se fidi platnymi pravnimi pfedpisy.

Urazy zaku se eviduji v knize Urazd, o Grazu $kola uvédomi zakonného zastupce zaka
a podle jeho zavaznosti zajisti doprovod Zaka do zdravotnického zafizeni. Konkrétni
podminky, kdy Ize Zaka uvolnit z vyu€ovani, stanovuje Skolni fad.

Ve $kole pracuje preventista BOZP a PO a $kolni zdravotnici. Zaci i zaméstnanci jsou
seznameni se zasadami poskytovani prvni pomoci. Na chodbach skoly je vyvéSeny
traumatologicky plan, pozarni evakuacni plan a pozarni poplachoveé smérnice.
Dodrzovani podminek pro bezpecnost a ochranu zdravi zakda kontroluji pribézné
zameéstnanci Skoly v ramci své pusobnosti a plnéni ukoll v oblasti prevence rizik.
Nejméné jednou roCné probiha na Skole provérka bezpecénosti a ochrany zdravi
pfi praci, ktera zahrnuje kontrolu odbornych u€eben a tfid uzivanych zaky, v€etné jejich

vybaveni.

5.17 Prevence Sikany a drogovych zavislosti

Ve Skole plusobi metodik prevence socialné patologickych jevd, k jehoz standardnim

¢innostem mimo jiné patfi:

- koordinace tvorby a kontrola realizace preventivniho programu Skoly;

- koordinace a participace na realizaci aktivit Skoly zaméfenych na prevenci
zaskolactvi, zavislosti, nasili, prekriminalniho a kriminalniho chovani a dalSich
socialné patologickych jeva.

Mezi aktivity uplatiované vramci vyuky patfi pfednasky pro zaky zaméfené

na prevenci socialné patologickych jeva.
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K prevenci Sikany a drogovych zavislosti pfispiva vyucCovaci pfedmét obcCanska
vychova, do kterého byly zafazeny tematické celky Clovék a péée o zdravi a Clovék
jako ob&an. Zak se dozvi, kam se obratit, kdyZ jsou jeho lidska prava ohroZena, jak se
maji fesit konflikty mezi vrstevniky, co se rozumi Sikanou a jaké ma tento jev dusledky.
Ucitel zakam objasni dusledky socialné patologickych zavislosti na zivot jednotlivce,

rodiny a spolecCnosti a vysvétli, jak aktivné chranit své zdravi.

5.18 Podminky pro pfijimani ke vzdélavani

Prijimani ke vzdélavani se fidi Skolskym zakonem. Uchaze€ bude ke studiu pfijat
na zakladé posouzeni dalSich skuteCnosti osvédcujicich vhodné schopnosti,
védomosti a zajmy uchazefe formou a splnénim stanovenych kritérii pro pfijimaci
fizeni:

- ukonceni povinné Skolni dochazky;

- podani fadné vyplnéné pfihlasky ke studiu;

- hodnoceni ze zakladni Skoly;

- lékafsky posudek o zdravotni zpUsobilosti ke vzdélavani uvedeného oboru;

- doporuceni Skolniho poradenského zafizeni (SPC, PPP);

- pfijimaci zkouSka — motivacni pohovor.

Pokud pocet pfihlaSek na dany obor nepfekroCi kapacitu, muze feditelka Skoly

uchaze€dm o studium prominout pfijimaci zkousku.

Podminky zdravotni zpusobilosti uchazecu o studium jsou stanoveny v Nafizeni viady

o soustavé oborlu vzdélani v zakladnim, stfednim a vy$Sim odborném vzdélavani.

Uchazedi nesmi trpét:

- prognosticky zavaznymi onemocnénimi podpurného a pohybového aparatu
znemozAujici zatéz patere;

- precitlivélosti na alergizujici latky pouzivané pfi praktickém vyucovani;

- zavaznymi duSevnimi nemocemi a poruchami chovani.

5.19 Zpusob ukonceni vzdélavani

Vzdélani se ukoncCuje zavérecnou zkouskou.

ZaveéreCna zkouska je vykonavana podle jednotného zadani zavéreCnych zkousek
(JZZZ). Sklada se z jednotlivych samostatné klasifikovanych zkouSek, které se konaji
v tomto poradi: pisemna zkousSka, prakticka zkouSka z odborného vycviku a ustni
zkouska. Obsah a organizace v3ech Casti zavérecné zkousky se fidi platnymi pravidly
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pro jejich vykonani, ktera jsou kazdoro¢né soucasti JZZZ. Termin zavéreCné zkousky
stanovuje feditelka Skoly. Dokladem o dosazeni stupné vzdélani je vysvédceni

0 zaveéreCné zkousce a vyucni list, Europass. Kvalifika¢ni uroven EQF 3.

5.20 Vazba kurikula odborného vzdélavani na Narodni soustavu kvalifikaci
(NSK)

Pro tento obor vzdélani neexistuji v souc¢asné dobé v NSK Zadné uplné profesni

kvalifikace. Vzhledem k vyvoji v NSK budou pribézné sledovany webové stranky

NSK - http://narodnikvalifikace.cz/.
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6 UCEBNI PLAN

6.1 Identifikaéni udaje

Nazev skoly: Odborné ucilisté a Prakticka Skola, Mohelnice, Vodni 27
Adresa Skoly: Vodni 27, 789 85 Mohelnice

Nazev SVP: Pedovatelské sluzby

Obor vzdélani: 75-41-E/01 PeCovatelskeé sluzby

Platnost SVP: od 1. 9. 2025
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6.2 Rozvrzeni vyucovacich predméti oboru Pecovatelské sluzby

. . Pocet tydennich vyu€ovacich hodin
Kategorie a nazvy
vyucovacich predmétu 2 T
y P 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. roénik Celkem
Povinné vyucovaci
predméty vSeobecné
vzdélavaci

Cesky jazyk a literatura CJL 1,5 1,5 - 3
Obc&anska vychova ov 1 1 1 3
Matematika M 1,5 1,5 - 3
Télesna vychova TV 2 2 1 5
Informatika INF 1 1 1 3
Profesni pfiprava PRP 0,5 1 - 1,5
Anglicky jazyk AJ 1 0,5 0,5 2

Povinné vyucovaci

predméty odborné
Odborny vycvik ODBV 15 15 28 58
Technologie TECH 4 3,5 1 8,5
Zdravovéda ZDV 2,5 2 - 4,5
Spolegenska vychova SV 1 - - 1
Péce o dité POD 1 - - 1
Psychologie PS - 1,5 - 1,5
Epidemiologie a hygiena EH - 1,5 - 1,5
Pecovatelstvi a profese PAP - - 2,5 2,5
Celkova tydenni hodinova 32 32 35 99

dotace

1) Vyucovani je organizovano tak, ze se v 1. a 2. ro€niku stfida tyden teoretického vyucovani a tyden
odborného vycviku. Ve 3. ro€niku je teoretické vyu€ovani zpravidla ¢tyfi dny v mésici.

2) Odborny vycvik probiha na smluvnich pracovistich a v prostorach Skoly v u¢ebné odborného vycviku
pro vyuku pfipravy pokrmd, v Sici dilné, v mistnosti pro prani a suSeni pradla a v u¢ebné teoretického
vyudovani. Zaci vyuzivaji i uklidovou mistnost $koly k ukladani pomticek a prostfedkil potfebnych
k uklidu $kolnich prostor.

3) Odborny vycvik probiha pod vedenim ugitell odborného vycviku nebo instruktor.

4) V odborném vycviku jsou zaci rozdéleni do skupin na zakladé vladniho nafizeni, které vychazi

zejména z pozadavkl na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci.
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6.3 Prehled vyuziti tydnl v obdobi zafi — ¢erven skolniho roku

Pocet tydnu v roniku

Cinnost
1. ro€nik 2. ro¢nik 3. rocnik

Vyuc€ovani dle rozpisu uciva 33 33 30
Lyzarsky vycvikovy kurz 1 0 0
Sportovné turisticky vycvikovy kurz 0 1 0
ZavéreCna zkouska 0 0 1
Casova rezerva (opakovani ugiva, exkurze,

. " NS 6 6 9
vychovné-vzdélavaci akce)
Celkem 40 40 40
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6.4 Srovnani poétu vyuéovacich hodin za studium — soulad RVP a SVP

RVP SVP
Vzdélavaci Minimalni pocet Minimalni pocet Vyuziti
. Y oo . disponi-
oblasti a Vyuc€ovaci pfedmét bilnich
obsahové okruhy | tydné | celkem tydné | celkem &
hodin
Jazykové x .
vzdélavani — 2 64 Cesky jazyk 2 64 ;
. - a literatura
Cesky jazyk
Obcansky a Obéanska vychova 2 64 -
vzdélavaci 3 96
zaklad Profesni pfiprava 1+0,5 48 0,5
Matematicke 3 96 Matematika 3 96 -
vzdélavani i
Estvet'lclfe ) 1 32 Cegky jazyk 1 32 )
vzdélavani a literatura
Vzd&lavani pro 3 96 Obc&anska vychova 1 32 -
zdravi Té&lesna vychova 2+3 160 3
Informaticke 3 96 Informatika 3 96 .
vzdélavani
Odborny vycvik 24+4 896 4
Zdravovéda 4.5 144 -
Spo!ecenska 1 32 )
vychova
Pecovatelstvi 35 1120 Péce o dite 1 32 -
Psychologie 1+0,5 48 0,5
Ep|dem!olog|e 140,5 48 0,5
a hygiena
Pecovatelstvi 25 80 )
a profese
] Odborny vycvik 2+7 288 7
Uklidové prace 4 128
Technologie 2 64
Odborny vycvik 5,5+4,5 320 4,5
Priprava pokrmu 8 256
Technologie 2,5 80
Siti a opravy Odborny vycvik 3+6 288 6
pradla a 5 160
bytovych doplriku Technologie 2 64
Prani a >ehleni A 128 Odborny vycvik 2 64
pradla a odévd Technologie 2 64
Disponibilni C
hodiny 25 800 Anglicky jazyk 2 64 2
Celkem 96 3072 Celkem 929 3168 28

38




Kdalsimu navySeni poCtu hodin o 3 hodiny tydné dosSlo vyuzitim rozdilu
mezi minimalnim a maximalnim poc¢tem tydennich vyu€ovacich hodin za celou dobu

vzdélavani.
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7 UCEBNIi OSNOVY

7.1 Cesky jazyk a literatura

Predmét: CESKY JAZYK A LITERATURA (CJL)

Nazev Skoly: Odborné ucilisté a Prakticka Skola, Mohelnice, Vodni 27
Adresa $koly: Vodni 27, 789 85 Mohelnice

Nazev SVP: Pecovatelské sluzby

Obor vzdélani: 75-41-E/01 PecCovatelské sluzby

Platnost u¢ebni osnovy: od 1. 9. 2025

1. Pojeti vyuc¢ovaciho predmétu

Obecny cil:

Obecnym cilem pfedmétu je rozvijet komunikacni dovednosti zak, prohloubit jazykové
znalosti, kultivovat jazykovy projev zaku, zaclenit jazykové navyky do mimoskolnich souvislosti
a rozvijet ¢tenafskou gramotnost.

Charakteristika u€iva:

Pfedmét obsahuje dvé vzdélavaci oblasti: vzdélavani a komunikace v ¢eském jazyce

a estetické vzdélavani, proto jej tvofi dvé &asti — Cesky jazyk a literatura, které se vzajemné
podporuji a doplnuji.

Tento pfedmét se vyu€uje v 1. a 2. rocniku. UCivo v kazdém roCniku obsahuje tematické celky
zaméfené na zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti, komunikaci a slohovou
vychovu a na praci s textem a ziskavani informaci.

Postojové cile:

Vyuka smérfuje k tomu, aby Zaci:

- pochopili, Ze dorozumivat se s lidmi je zakladni potfebou lidského zivota;
rozvijeli vystizné a jazykové spravné své vyjadfovani;

védomosti a dovednosti uméli prakticky vyuzivat v pisemném a ustnim projevu;
na zakladé ukazek vybranych literarnich dél si vytvofili Etenafské dovednosti;
byli tolerantni k estetickému citéni, vkusu a zgjmu druhych lidi;

- ctili a chranili materialni i kulturni hodnoty;

- zajimali se o kulturni déni v regionu;

- dovedli sluSné vystupovat.

Vyukové strategie, metody a formy prace:

Ve vyuce jsou pouzity tyto skupiny vyukovych metod:

- klasické vyukové metody: slovni (vypravéni, vysvétlovani, prednaska, prace s textem,
rozhovor) a metody dovednostné-praktické (vytvareni dovednosti pfi vyplfiovani dotazniku
a formulara) ;

- aktivizujici metody: diskusni a situacni;

- komplexni vyukové metody: frontalni a skupinova vyuka, individualni a samostatna prace
zaka, kritické mysleni, televizni vyuka, vyuka podporovana pocitatem.
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Hodnoceni vysledka zaku:

PFi hodnoceni se klade dlraz na:

vystizné a jazykové spravné vyjadfovani, rozliSovani spisovného jazyka a obecné cestiny;
uroven Ctenarské gramotnosti;

uplatiiovani znalosti Ceského pravopisu, poznatkud z tvaroslovi a skladby;

sestaveni a pfedneseni prosté sdélovaciho, administrativniho a prakticky odborného textu;
porozuméni obsahu textu a zjiStovani potfebnych informaci z dostupnych informacnich
zdroju;

- schopnost sebeprezentace a vécneho, spravného, jasného a srozumitelného vyjadfovani.
Zak za kazdé pololeti napi$e pololetni pisemnou praci.

K provéfovani vysledku je pouzito kvantitativni hodnoceni (klasifikace/znamky, vycet chyb,
pridéleni bodl) a slovni hodnoceni (sloh). Soucasti klasifikace je také soustavné provérovani
vysledku prace a pozorovani aktivity a snahy o sebevzdélavani zaka.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prirezovych témat:
Pfedmét ma zasadni vyznam pro rozvoj komunikativni kompetence — pfispiva k spravnému
vyjadfovani v projevech mluvenych a psanych, vede ke kultivovanému projevu, rozviji
schopnost prezentovat své myS$lenky a nazory, pfispiva k uméni zpracovavat vécné spravné
a srozumitelné rizné texty a pracovni a jiné pisemnosti.

Pfedmét také pfispiva k rozvoji ostatnich klicovych kompetenci:

- kompetence k uéeni — rozviji schopnost ovladat praci s textem a s porozuménim
poslouchat mluvené projevy, podporuje moznosti dalSiho vzdélavani zaku;

- kompetence k feSeni problému — pfispiva k porozuméni zadani ukolu a k vyhledavani
informaci potfebnych k feSeni problémui;

- personalni a socialni kompetence — podporuje schopnost pracovat v tymu a pfijimat
a odpovédné plinit svéfené ukoly, vede k vzdjemnému respektu, vytvafi prilezitosti
pro relevantni komunikaci mezi zaky;

- obéanska kompetence a kulturni podvédomi — napomaha uvédomovat si vlastni kulturni
identitu a hodnoty mistni, narodni, evropskeé i svétové kultury;

- kompetence k pracovnimu uplatnéni — pfispiva k odpovédnému postoji k vlastni profesni
budoucnosti a vede k uvédomeéni si vyznamu celozivotniho vzdélavani, rozviji schopnost
komunikace s potencialnim partnerem;

- digitalni kompetence — podporuji vyuzivani digitalnich technologii pro zkvalitnéni vysledku
prace.

V ramci predmétu jsou zohlednéna vSechna prurezova témata:

- Obc¢an v demokratické spole€nosti — zafazenim vhodnych vyukovych metod sméfujicich
k rozvoji funkéni gramotnosti zakl (Cteni textu s porozuménim) a vytvofenim pozitivni
atmosféry ve tfidé;

- Clovék a zivotni prostfedi — rozvojem dovednosti vyjadfovat se a zdGvodfiovat své nazory
pfi Cteni odborného textu, zafazenim literarnich ukazek popisujicich pfirodni prostredi
(napt. Ota Pavel) rozviji schopnost esteticky a citové vnimat své okoli;

- Clovék a svét prace — pisemnou i verbalni sebeprezentaci, pfi vstupu na trh prace
(sestaveni zadosti o zaméstnani, sestaveni inzeratu, profesniho Zivotopisu, ufednich
dopisu);

- Clovék a digitalni svét — pii tvofivych ginnostech a digitalni tvorbé vyuzit potencial
digitalnich médii s uplathovanim estetického vnimani, prafezové téma je Castecné
realizovanoi v predmétu Profesni pfiprava.
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2. Rozpis uciva

1. roénik

1,5 hod/tyden

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Zak:

rozliSuje spisovny jazyk a obecnou ¢estinu;

fidi se zasadami spravné vyslovnosti;

vyuziva zakladni jazykové pfirucky;

rozpozna nejdllezitéjSi zpusoby obohacovani

slovni zasoby a zasady tvofeni ¢eskych slov;
vysvétli vyznam pfislovi a réeni, dokaze je
interpretovat;

- v pisemném projevu uplatfiuje znalosti
Ceského pravopisu: pouziva vyjmenovana
slova a ovlada psani i, y po obojetnych
souhlaskach, pise spravné velka pismena
ve jménech, nazvech a zkratkach;

- v pisemném i mluveném projevu vyuziva

poznatku z tvaroslovi a skladby;

rozpozna ohebné a neohebné slovni druhy;

vyjmenuje vzory a uplatriuje znalosti

v praktickych cvi€enich;

vyuziva digitalni technologie k vlastnimu

vzdélavani a osobnimu rozvoiji;

chrani digitalni zafizeni, digitalni obsah

i osobni udaje v digitalnim prostiedi;

1 Zdokonalovani jazykovych védomosti
a dovednosti

- narodni jazyk a jeho utvary

- jazykové pfirucky a jejich pouzivani

- slovni zasoba a jeji obohacovani, tvofeni
slov (synonyma, homonyma, antonyma
a jejich stylistické vyuziti)

- pFislovi a réeni, jejich forma a vyznam

- jazykova kultura (mékke, tvrdé, obojetné
souhlasky, spodoba znélosti, vyjmenovana
slova, psani 4, G, velka pismena)

- tvaroslovi a skladba (slova ohebna
a neohebna, podstatna jména, pfidavna
jména, zajmena, Cislovky)

vhodné se prezentuje;

vyjadfuje postoje neutralni, pozitivni
(pochvalit)i negativni (kritizovat, polemizovat);
vyjadfuje se vécné spravné, jasné

a srozumitelné;

- je schopen sestavit a pfednést kratky prosté
sdélovaci, administrativni a prakticky odborny
projev;

zvlada jednoduchou grafickou upravu textu;

- je schopen sestavit prakticky odborny text;
posoudi estetické a funkéni normy

pfi sestaveni pracovniho postupu;

odli8i pfimou a nepfimou fe¢;

vystizné vyjadfuje vlastni postoje a pocity;
vyuziva vhodné digitalni technologie

k naplnéni svych potfeb. Vybaveni a zplsob
jeho pouziti nastavuje a méni podle toho,

jak se vyviji dostupné moznosti a jak se méni
jeho vlastni potfeby;

2 Komunikacéni a slohova vychova

- komunikacni situace, komunikacni strategie
(pozdrav, omluva, blahopfani, zasady
slusného chovani)

- projevy prosté sdélovaci, administrativni,
prakticky odborné, jejich zakladni znaky,
postupy, prostiedky (blahopfani, osobni
dopisy, kratké informacni utvary, osnova,
vypraveéni, popis osoby, popis VEci,
pracovni postup, graficka a formalni Uprava
jednotlivych pisemnych projev(; projev)

- zjiStuje jednoduché informace z dostupnych
informacnich zdroju;

3 Prace s textem a ziskavani informaci
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- rozumi obsahu textu;
- vi, kde je mistni knihovna a co v ni muze
najit;

- informaticka vychova, knihovny a jejich
sluzby, noviny, ¢asopis a jina periodika,
internet

- techniky Cteni, orientace v textu, jeho
rozbor

- ziskavani informaci z textu (téz odborného
a administrativniho)

- rozlisi konkrétni literarni dila podle druhu
a zanru;

- Cte s porozuménim literarni text;

- formuluje vlastni nazory na uméleckeé dilo;

- rozumi obsahu textu

- podle svych schopnosti volné reprodukuje
text;

- ziskava informace z rliznych zdroja
v digitalnim prostfedi;

- pfedchazi situacim ohrozujicim bezpecnost
zarizeni;

4 Prace s literarnim textem

- zakladni literarni druhy a zanry
ve vybranych dilech narodni a svétové
literatury

- Cetba a interpretace literarniho textu
(Ceska a svétova literatura 1. poloviny
dvacatého stoleti, encyklopedie a dalSi
literatura dle zajmu zaku)

- orientuje se v kulturni nabidce v misté Skoly
a bydlisté;

- popise vhodné spoleCenské chovani v dané
situaci.

5 Kultura

- kulturni instituce v CR a v regionu

- ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot

- spolecCenska kultura, principy a normy
kulturniho chovani

- estetické a funkéni normy pfi tvorbé
a vyrobé predmétu pouzivanych v bézném
Zivoté

2. roénik

1,5 hod/tyden

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Zak:

- rozliSuje slovanské a svétové jazyky;

- v pisemném projevu uplatfiuje znalosti
Ceského pravopisu;

- v pisemném i ustnim projevu vyuziva
poznatk( z tvaroslovi a skladby;

- pouziva adekvatni slovni zasoby v€etné
prislusné odborné terminologie oboru;

- rozliSi vétu jednoduchou a souvéti;

- roz€leni jednoduchy text;

- vyuziva digitalni technologie k vlastnimu
vzdélavani a osobnimu rozvoji;

- vyuziva digitalni technologie k naplnéni svych
potreb;

1 Zdokonalovani jazykovych védomosti
a dovednosti

- evropské a svétové jazyky

- jazykova kultura (psani slabik bé&, pé, vé,
mé; psani prfedlozek s, z; shoda podmétu
s pfisudkem; interpunkce ve vété
jednoduché a v souvéti)

- tvaroslovi a skladba (slovesa, pfislovce,
slohové vyuziti slovnich druh)

- slovni zasoba a jeji rozvrstveni zvlasté
vzhledem k pfislusnému oboru vzdélavani,
terminologie

- skladba (véta jednoducha a souvéti,
zakladni skladebni dvojice)

- fe€ pfima a nepfima
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- vhodné se prezentuje a vyjadfuje svUj postoj;

- je schopen sestavit a pfednést kratky prosté

sdélovaci, administrativni a prakticky odborny

projev;

uplatiiuje pravidla pro psani ufedniho dopisu;

sestavi vlastni zivotopis, rozliSuje pojmy,

fakta, strukturu;

vyplni jednoduché formulare;

vyuziva vhodné digitalni technologie

k naplnéni svych potfeb. Vybaveni a zpusob

jejich pouziti nastavuje a méni podle toho,

jak se vyviji dostupné moznosti a jak se méni

jeho vlastni potfeby;

hodnoti kriticky ziskana data a informace,

posuzuije jejich spolehlivost;

- v digitalnim prostfedi respektuje pravidla
chovani a jedna eticky;

2 Komunikacéni a slohova vychova

- komunikaéni situace, komunikaéni
strategie (diskuse, projev)

- projevy prosté sdélovaci, administrativni,
prakticky odborné (zprava, oznameni,
inzerat a odpovéd na néj, ufedni dopis,
Zadost 0 zaméstnani, Zivotopis, vypliiovani
formular()

zjistuje potfebné informace z rlznych
informacnich zdroj(;

ovlada techniky ¢teni a rozumi obsahu textu;
- posuzuje vyznam digitalnich technologii

na kvalitu Zivota jedince;

3 Prace s textem a ziskavani informaci

- informaticka vychova, noviny, ¢asopisy
a jina periodika, vyuZiti internetu

- ziskavani informaci z odborného
a administrativniho textu

- techniky Cteni, orientace v textu a jeho
rozbor

rozli§i konkrétni literarni dila podle druht
a zanru;

¢te s porozumeénim literarni text, formuluje
vlastni ndzory na umélecké dilo;

rozumi obsahu textu;

podle svych schopnosti volné reprodukuje
text;

projevuje zajem o vlastni etbu;

ziskava informace z rlznych zdroja

v digitalnim prostredi;

pfedchazi situacim ohrozZujicim bezpe&nost
zafizeni, jedna eticky;

4 Prace s literarnim textem

- zakladni literarni druhy a Zanry
ve vybranych dilech narodni a svétoveé
literatury

- prace s literarnim textem (Ceska a svétova
literatura 2. poloviny dvacatého stoleti)

- dalSi literatura dle zajmu zaku

rozlisi vhodné spoleCenské chovani v dané
situaci;
popiSe rozdily v kultufe bydleni, odivani.

5 Kultura

- spole€enska kultura, principy a normy
kulturniho chovani

- kultura bydleni, odivani
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7.2 Obcéanska vychova

Predmét: OBCANSKA VYCHOVA (OV)

Nazev Skoly: Odborné ucilisté a Prakticka Skola, Mohelnice, Vodni 27
Adresa $koly: Vodni 27, 789 85 Mohelnice

Nazev SVP: Pecovatelské sluzby

Obor vzdélani: 75-41-E/01 PecCovatelské sluzby

Platnost u¢ebni osnovy: od 1. 9. 2025

1. Pojeti vyuéovaciho predmétu

Obecny cil:

Cilem pfedmétu je vzdélavani a vychova ¢lovéka, ktery je schopen osvojit si Zadouci
spoleCenské chovani a potfebné spoleenské znalosti, které jsou nezbytné pro jeho uspésné
zarazeni do demokratické spolecnosti.

Charakteristika ucdiva:

Obc¢anska vychova je vSeobecné vzdélavacim pfedmétem, ktery pokryva vétsinu vzdélavaci
oblasti ObCansky vzdélavaci zaklad a ¢ast vzdélavaci oblasti Vzdélavani pro zdravi, ktera
se tyka péce o zdravi.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci:

- byli sluSnymi lidmi a informovanymi aktivnimi ob¢any svého demokratického statu;

- jednali odpovédné a uvazlivé nejen ku vlastnimu prospéchu, ale téz pro vefejny zajem
a prospéch;

porozuméli spole¢nosti a svétu, kde Ziji;

uvédomovali si vlastni identitu;

vyznali se v tom, jak pusobi vyziva, Zivotni prostfedi, pohybové aktivity, jednostranné
Cinnosti, pozitivni emoce, harmonické mezilidské vztahy a jiné vlivy na zdravi;
racionalné jednali v situacich osobniho a vefejného ohrozeni;

- ziskavali a hodnotili informace z rliznych zdroju a vyuzivali je.

Postojové cile:
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci:
- jednali odpovédné a Cestné;
- jednali prosocialné — snazili se byt uzite¢ni ostatnim lidem bez naroku na odménu;
- vazili si demokracie a svobody, preferovali demokratické hodnoty a pfistupy
pfed nedemokratickymi;
- respektovali lidska prava a chapali meze lidské svobody a tolerance;
- pfemysleli o skute€nosti kolem sebe, tvofili si vlastni usudek, nenechali sebou manipulovat;
- uznavali, Ze lidsky Zivot je vysokou hodnotou, a proto je tfeba si ho vazit a chranit jej;
- na zakladé vlastni identity ctili identitu ostatnich lidi;
- zlepSovali a chranili zivotni prostfedi, jednali ekologicky;
- vazili si hodnot lidské prace, jednali hospodarné a odpovédné fesili své finan¢ni zalezitosti;
- vaZzili si svého zdravi a cilevédomé je chranili;
- byli motivovani k celozZivotnimu vzdélavani.
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Vyukové strategie, metody a formy prace:

V tomto pfedmétu jsou vyuzivany nasledujici vyukové metody: metody slovni (vypraveéni,
vysvétlovani, pfednaska, rozhovor, prace s textem), metody nazorné-demonstraéni

(prace s obrazem, vytvareni dovednosti, pfedvadéni a pozorovani), produkéni metody
(tvorba mysSlenkovych a obrazkovych map), aktivizujici metody (diskusni, situaéni a inscenacni
metody, didaktické hry), vyuka dramatem, u€eni v zivotnich situacich, televizni vyuka a vyuka
podporovanéa poé&itadem. Zaci jsou vedeni k samostatné praci pfi vyhledavani a ttidéni
informaci s pouzitim pocitace.

Z vyukovych forem prace se pouziva individualni vyuka s ohledem na individualni schopnosti
jednotlivych zaka zejména pfi samostatné praci, frontalni vyuka s vyuzitim didaktické techniky
a dalSich nazornych pomucek a skupinova vyuka.

Hodnoceni vysledkd zaku:

U Zaku je hodnocen jejich Ustni i pisemny projev, jejich schopnost zpracovavat informace

z rliznych zdroju a schopnost prezentovat vysledky své prace (napf. formou referat()

s ohledem na individualni zvlastnosti u jednotlivych zaku. Kazdé pololeti Zaci vypracuiji
pololetni praci.

Hodnoceni se zaméfuje pfedevsim na schopnosti vyuZivat ziskanych védomosti a dovednosti,
kterymi by mél byt vybaven ¢lovék dnesni doby, v kazdodennim zivoté, zejména feSeni otazek
komunikace s jinymi lidmi, s rdznymi institucemi, pfi feSeni praktickych otazek svého
politického a ob¢anského rozhodovani, hodnoceni a jednani, pfi feSeni problémud osobniho,
pravniho a socialniho charakteru.

Klasifikace je vysledkem hodnoceni Zaka podle kritérii, ktera predepisuji pravidla

pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaku.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prirezovych témat:

Z obecného cile a charakteristiky uCiva vyplyva, Ze pfedmét je nezbytny k rozvoji téchto

klicovych kompetenci: obéanské kompetence a kulturni povédomi, personalni a socialni

kompetence a komunikativni kompetence.

Predmét také pfispiva k rozvoji ostatnich klicovych kompetenci:

- kompetence k uéeni — rozviji dovednost ovladat praci s textem, umét vyhledavat
a zpracovavat informace;

- kompetence k feSeni problému — pfi FeSeni konkrétniho Ukol se zaci u¢i porozumét jeho
zadani a samostatné nebo ve spolupraci s ostatnimi navrhovat zpisoby jeho FfeSeni a volit
prostfedky vhodné pro jeho spinéni;

- kompetence k pracovnimu uplatnéni — rozviji odpovédny postoj ke vzdélavani;

- matematické kompetence — jsou naplfiovany praci s riznymi formami grafického znazornéni
statistickych udaj(;

- digitalni kompetence — podporuji komunikaci, sdileni informaci v digitalnim prostfedni
pro rozvoj medialni vychovy zaka prostfednictvim digitalnich technologii.

V ramci pfedmétu jsou zohlednéna vSechna prufezova témata:

- Obéan v demokratické spoleénosti — v souvislosti s rozvojem ob&anské a funkeni
gramotnosti, realizaci medialni vychovy, zafazenim vhodnych vyukovych metod a celkovou
atmosférou ve tfidé pfi vyuCovani;

- Clovék a svét prace — v souvislosti s rozvojem finanéni gramotnosti Zaka;

- Clovék a zivotni prostredi — zafazenim tematického celku &lovék a Zivotni prostiedi
a dalSich souvisejicich témat;
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- Clovék a digitalni svét — zapojenim se do ob&anského Zivota prostfednictvi digitalnich
technologii a sluzeb; vyuzivanim vhodnych technologii a jejich kombinaci pro Skolni praci

a k naplInéni osobnich potreb.

2. Rozpis uciva

1. roénik

1 hod/tyden

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Zak:

- popiSe na zakladé pozorovani lidi kolem sebe
a informaci z masovych médii, jaké je
rozvrstveni eské spoleénosti z hlediska
narodnosti, naboZenstvi a socialniho
postaveni;

- vysvétli, pro€ sdm sebe pfifazuje k ur€itému
etniku (narodu...) nebo jiné skupiné;

- dovede aplikovat zasady slusného chovani
v béZnych Zivotnich situacich;

- uvede pfiklady sousedské pomoci
a spoluprace, lasky, pfatelstvi a dalich
hodnot;

- uvede, jaka prava a povinnosti pro ného
vyplyvaji z jeho role v rodiné, ve Skole,
na pracovisti;

- na konkrétnich pfikladech vysvétli, z E¢eho
muze vzniknout napéti nebo konflikt mezi
prislusniky vétsinové spolecnosti a pfislusniky
nékteré z mensin;

- je schopen rozeznat zcela zfejmé konkrétni
pfiklady ovliviiovani vefejnosti
(napf. v médiich, v reklamé, v politice...);

- na zakladé pozorovani zivota kolem sebe
a informaci z médii uvede pfiklady porusovani
genderoveé rovnosti (rovnosti muza a Zen);

- popiSe specifika nékterych nabozenstvi,

k nimz se hlasi obyvatelé CR a Evropy;

- vysvétli, €&im jsou nebezpecné nékteré
nabozenské sekty a nabozenska
nesnasenlivost;

- vyhledava a tfidi informace potfebné k pInéni
samostatnych praci, pracovnich listl a vlastni
tvorbé;

- si uvédomuje, v souvislosti s lidskymi pravy,

i sva prava pfi pohybu v digitalnim prostredi
stejné, jako prava ostatnich. Chape, pojem
citlivé udaje a dusevni vlastnictvi ve spojeni
s pohybem v digitalnim prostfedi;

1 Clovék v lidském spoleéenstvi

- lidska spole¢nost a spoleCenské skupiny,
souCasna Ceska spole€nost, jeji vrstvy

- odpovédnost, sludnost, optimismus
a dobry vztah k lidem jako zaklad
demokratického souziti v rodiné i v SirSi
komunité

- socialni nerovnost a chudoba v soucasné
spole¢nosti

- rasy, narody a narodnosti; vétSina
a mensiny ve spolec¢nosti — klady
vzajemného obohacovani a problémy
multikulturniho souZiti; migrace
v soucasnem sveété, migranti, azylanti

- postaveni muzd a Zen v rodiné
a ve spolec¢nosti

- vira a ateismus, nabozZenstvi a cirkve,
nabozenska hnuti a sekty, nabozensky
fundamentalismus
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objasni na pfikladech, jak zivotni prostfedi
ovliviuje zdravi lidi;

vysvétli struéné, co se mysli oznacenim
zdravy Zivotni styl;

dovede posoudit vliv pracovnich podminek

a povolani na své zdravi a uvede, jak mize
kompenzovat jejich nezadouci disledky;
uvede hlavni zasady zdravé vyzivy a priklady
jejich alternativnich sméru;

objasni disledky socialné patologickych
zavislosti na zivot jednotlivce, rodiny

a spole¢nosti a vysvétli, jak aktivné chranit
své zdravi;

dovede uplatiiovat nauéené modelové situace
k feSeni konfliktnich situaci;

dovede vyhledat informace a pomoc pfi feSeni
konkrétniho problému;

dovede v konkrétnich informacich
poskytovanych médii, v€etné reklamy,
rozpoznat zpusoby ovliviiovani a manipulace;
popiSe ulohu statu a mistni samospravy

pfi ochrané zdravi a Zivota obyvatel;

vysvétli prava a povinnosti mezi manzeli;
dovede rozpoznat hrozici nebezpedi

a racionalné reagovat v situacich osobniho
ohroZeni a za mimofadnych udalosti;
prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci
sobé a jinym;

zvazuje rizika a pfinosy digitalnich technologii
a Al pro spole¢nost a navrhuje feseni,

jak mize v bézném zivoté tato rizika
eliminovat;

vyuziva digitalni technologie za ucelem
ziskavani, uchovavani, vyhodnocovani

a sdileni dat pfi zkoumani vlivu zivotniho
prostfedi na zdravi Clovéka,;

pFedchazi situacim, kdy digitalni technologie
negativné ovliviiuji t&€lesné a dusevni zdravi;
ovlada dg. aplikace pro kontaktovani
zachranné sluzby a poskytovani prvni pomoci;
vyuziva dg. technologie a aplikace za ucelem
ziskavani, vyhodnocovani a sdileni informaci
v situacich mimoradného ohrozeni;

kriticky posuzuje, jak digitalni technologie
ovliviiuji Zivot jedince, zvazuje pfilezitosti

a rizika a snazi se rizika minimalizovat.

2 Clovék a péée o zdravi

- Cinitelé ovlivAujici zdravi: Zivotni prostiedi,
zivotni styl, pracovni podminky, pohybové
aktivity, vyziva a stravovaci navyky,
rizikové chovani aj.

- dusevni zdravi a rozvoj osobnosti, socialni
dovednosti, rizikoveé faktory poskozujici
zdravi

- odpovédnost za zdravi své i druhych, péce
o vefejné zdravi v CR, zabezped&eni
vV nemoci, prava a povinnosti v pfipadé
nemoci nebo urazu

- partnerské vztahy, lidska sexualita

- prevence Urazl, nemoci a rizik
ohrozujicich zdravi

- zasady jednani v situacich osobniho
ohrozeni a za mimoradnych udalosti

- mimoradné udalosti (zivelné pohromy,
havarie s unikem nebezpecnych latek,
radiaCni havarie, krizové situace aj.)

- zakladni ukoly ochrany obyvatelstva
(varovani, evakuace)

- prvni pomoc — urazy a nahlé zdravotni
pfihody, poranéni pfi hromadném
zasazeni obyvatel, stavy bezprostiedné
ohroZzujici Zivot
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2. rocnik

1 hod/tyden

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Zak:

- uvede zakladni lidska prava, ktera jsou
zakotvena v Ceskych zakonech — v€etné prav
déti;

- popiSe, kam se obratit, kdyz jsou lidska prava
ohrozena;

- objasni, jak se maji feSit konflikty mezi
vrstevniky a zaky, co se rozumi Sikanou
a vandalismem a jaké maji tyto jevy dasledky;

- vysvétli, proc€ je tfeba zobrazeni svéta,
udalosti a lidi v médiich pfijimat kriticky;

- uvede, k ¢emu je pro obCana dnesni doby
prospésny demokraticky stat a jaké
ma ke svému statu ob&an povinnosti;

- uvede zakladni zasady a principy, na nichz je
zalozena demokracie;

- uvede priklady jednani, které demokracii
ohrozuje (sobectvi, korupce, kriminalita, nasili,
neodpovédnost...);

- popise statni symboly;

- popise, podle ¢eho se mlze obc¢an orientovat,
kdyz zvazuje nabidku politickych stran;

- vysvétli, pro€ se uskutecriuji svobodné volby
a proc se jich lidé maji zucastnit;

- uvede pfiklady extremismu (na zakladé
medialniho zpravodajstvi nebo pozorovanim
jednani lidi kolem sebe);

- vysvétli, pro€ jsou extremistické nazory
a jednani nebezpecné;

- uvede konkrétni pfiklad pozitivni obéanské
angazovanosti;

v konkrétnich prikladech ze Zivota rozlisi
pozitivni jednani (ij. jednani, které je

v souladu s ob&anskymi ctnostmi a etikou)
od Spatného — nedemokratického jednani;

- uvédomuije si, v souvislosti s lidskymi pravy,

i sva prava pfi pohybu v digitalnim prostredi
stejné, jako prava ostatnich. Chape, pojem
citlivé udaje a duSevni vlastnictvi ve spojeni
s pohybem v digitalnim prostfedi;

- pfi pouzivani chrani digitalni zafizeni tak, aby
predesel jak poskozeni vnéjSimu — zachazeni
se zafizenim opatrné a dle pokynu,

1 Clovék jako obéan

- lidska prava, jejich obhajovani a mozné
zneuzivani, vefejny ochrance prav, prava
déti

- svobodny pfistup k informacim

- média (tisk, televize, rozhlas, internet)
a jejich funkce (média jako zdroj zabavy
a pouceni), kriticky pfistup k médiim

- stat a jeho funkce

- zakladni hodnoty a principy demokracie

- Ceskeé statni a narodni symboly

- Ustava CR a politicky systém CR, struktura
vefejné spravy, obecni a krajska
samosprava

- politika, politické strany, volby, volebni
pravo

- politicky radikalismus a extremismus
(aktualni Ceska extremisticka scéna a jeji
symbolika, mladez a extremismus)

- obCanska spole¢nost, obfanské ctnosti
potiebné pro demokracii a multikulturni
souziti
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tak vnitfniho prostfedi — nevyuziva jiné
aplikace nez ty, které potiebuje ke své praci;
vyhledava a tfidi informace potfebné k pInéni
samostatnych praci, pracovnich listl a vilastni
tvorbé;

uvede, kdy je ¢lovék zplsobily k pravnim
ukondm;

popisSe, €im se zabyvaji soudy, advokacie

a notarstvi;

dovede z textu smlouvy (napf. o koupi zbozi,
cestovnim zajezdu, pojisténi, pljcce) zjistit,
jaké mu z ni vyplyvaji povinnosti a prava

a jaké jsou dusledky neznalosti smlouvy,

a to v&etné jejich vSeobecnych podminek;
na prikladu vysvétli, jak uplatiiovat prava
spotrebitele;

dovede reklamovat koupené zbozi nebo
sluzby;

vysvétli prava a povinnosti mezi détmi

a rodici, mezi manzeli; dovede v této oblasti
prava vyhledat informace a pomoc pfi feSeni
konkrétniho problému;

uvede, kdy ma €lovek trestni odpovédnost;
popiSe, Cim se zabyva policie, soudy a statni
zastupitelstvi;

popiSe postupy vhodného jednani, stane-li
se svédkem nebo obéti kriminalniho jednani
(Sikana, lichva, nasili, vydirani...);

uplatiiuje pravni normy v digitalnim prostredi
pfi nakupu a reklamaci zbozi v e-shopech,;

2 Clovék a pravo

- pravo a spravedinost, pravni stat, pravni
ochrana ob¢an, pravni vztahy

- soustava soud(i v CR, pravnicka povolani
(notafi, advokati, soudcové)

- pravo a mravni odpovédnost v bézném
Zivoté, vlastnictvi, smlouvy, odpovédnost
za Skodu, prava spotiebitele

- manzelé a partnefi, déti v rodiné, domaci
nasili

- trestni pravo: trestni odpovédnost, tresty
a ochranna opatfeni, organy ¢inné
v trestnim Fizeni (policie, statni
zastupitelstvi, vySetfovatel, soud)

- kriminalita pachana mladistvymi, kriminalita
pachana na mladistvych a na détech

popiSe vzajemneé ovlivhovani ¢lovéka

a pfirody;

hodnoti vliv Clovéka na sloZky Zivotniho
prostiedi;

charakterizuje pfirodni zdroje surovin

a energie;

popiSe zplUsoby nakladani s odpady;

uvede znecCistujici latky v ovzdusi;

uvede pfiklady chranénych tzemi v CR;
zduvodni odpovédnost kazdého jedince

za ochranu pfirody;

vyhledava a tfidi informace potfebné k pinéni
samostatnych praci, pracovnich listl a vlastni
tvorbé.

3 Clovék a zivotni prostiedi

- vztahy mezi ¢lovékem a zivotnim
prostiedim

- pfirodni zdroje energie a surovin, odpady

- ochrana pfirody a krajiny
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3. rocénik

1 hod/tyden

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Zak:

- stanovi cenu jako soucet nakladd, zisku
a DPH
a vysvetli, jak se cena liSi podle zakaznikd,
mista, obdobi...;

- rozpozna bézné cenové triky (cena bez
DPH...) a klamavé nabidky;

- vysvétli podstatu inflace a jeji dusledky
na pfijmy obyvatelstva, vklady a uvéry,
dlouhodobé financni planovani;

- uvede priklady, jak se dusledkim inflace
branit;

- dovede si zfidit penézni ucet a sleduje pohyb
penéz na svém uctu;

- pouziva nejbéznéjsi platebni nastroje, sméni
penize za pouziti kursovniho listku;

- dovede zjistit, jaké sluzby poskytuje konkrétni
penézni ustav (banka, pojistovna),

a na zakladé zjisténych informaci posoudit,
zda konkrétni sluzby jsou pro ného vhodné
(napf. pujcka), nebo nutné a vyhodné;

- vysvétli, pro€ ob&ané plati socialni
a zdravotni pojisténi;

- sestavi rozpocet jednotlivce a domacnosti;

- rozliSi pravidelné a nepravidelné pfijmy
a vydaje;

- navrhne, jak feSit schodkovy rozpocet
a jak nalozit s pfebytkovym rozpoctem;

- navrhne zpusoby, jak vyuzit volné finanéni
prostfedky, vybere nejvyhodnéjsi produkt
pro investovani volnych finan¢nich
prostredku;

- vybere nejvyhodnéjSi uvérovy produkt
s ohledem na své potfeby a zdUvodni svou
volbu;

- vysvétli, jak se vyvarovat predluzeni;

- posoudi vysi urokovych sazeb a na pfikladu
ukaze rozdil mezi urokovou sazbou a RPSN;

- dovede vyhledat pomoc, ocitne-li se v tizivé
socialni situaci;

- ziskava data a informace z digitalnich zdrojq,
kriticky je hodnoti, posuzuje jejich
spolehlivost;

1 Clovék a hospodafrstvi

- trh a jeho fungovani (zbozi, nabidka,
poptavka, stanoveni ceny)

- inflace

- penize — hotovostni a bezhotovostni
platebni styk (v tuzemskeé a zahraniéni
méné)

- sluzby penéznich ustavu

- pojisténi (socialni, zdravotni a komercni)

- rozpocet jednotlivce a domacnosti, feSeni
krizovych finan¢nich situaci, socialni
zajisténi ob&anl

- pomoc statu, charitativnich a jinych instituci
socialné potfebnym ob&anim

51




- pfedchazi situacim ohrozujicim bezpe€nost
zarfizeni, jedna eticky;

chrani sebe a ostatni pfed moznym
nebezpecim v digitalnim prostfedi;

uvede pfiklady velmoci, zemi vyspélych,
rozvojovych a zemi velmi chudych (v€etné
lokalizace na mapé) ;

dovede najit CR na mapé svéta a Evropy;
podle mapy popise jeji polohu a vyjmenuje
sousedni staty;

na prikladech z hospodarstvi, kulturni sféry
nebo politiky popiSe, Cemu se Fika
globalizace;

2 Ceska republika, Evropa a svét

- soucasny svét — bohaté a chudé zemé,
velmoci

- CR a jeji sousedé

- globalizace, globalni problémy, ohniska
napéti v soudobém svété

- CR a evropska integrace
nebezpedi nesnasenlivosti a terorismu
ve svété

- uvede hlavni problémy dnesniho svéta
(globalni problémy) ;

- lokalizuje na mapé aktualni ohniska napéti
ve svéte;

- popise, pro¢ existuje EU a jaké povinnosti
a vyhody z Clenstvi v EU plynou nasim
obéaniim;

- na pfikladu (z médii nebo z jinych zdroji)
vysvétli, jakych metod pouzivaji teroristé
a za jakym ucelem;

- ziskava data a informace z digitalnich zdrojq,
kriticky je hodnoti, posuzuje jejich
spolehlivost;

- pfedchazi situacim ohrozujicim bezpecnost
zafizeni, jedna eticky.

7.3 Matematika

Predmét: MATEMATIKA (M)

Nazev Skoly: Odborné ucilisté a Prakticka skola, Mohelnice, Vodni 27
Adresa $koly: Vodni 27, 789 85 Mohelnice
Nazev SVP: Pekafské prace

Obor vzdélani: 29-51-E/02 Potravinaiské prace
Platnost u¢ebni osnovy: od 1. 9. 2025

1. Pojeti vyuéovaciho predmétu

Obecny cil:
Cilem pfedmétu je vzdélavani a vychova Clovéka, ktery si dokaze poradit s matematickymi
ulohami praktického charakteru, se kterymi se setka v bézném zivoté.

Charakteristika uciva:

Pfedmét matematika pokryva vzdélavaci oblast Matematické vzdélavani. UCivo je rozdéleno

do dvou ro¢niku. V 1. ro¢niku jsou probirany tyto tematické celky: Pfirozena Cisla, Cela Cisla,
Zlomky, Desetinna Cisla, Jednotky méfeni a jejich pfevadéni, Procentovy pocCet a Planimetrie.
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Ve 2. roéniku na né navazuiji nasledujici tematické celky: Pomér, Vyrazy, Rovnice, Umérnost
a uméra, Grafy a diagramy a Stereometrie.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni podle svych schopnosti a moznosti
funkéné vyuzivat matematické dovednosti v riznych Zivotnich situacich v€etné efektivniho
nakladani s financemi, tzn., ze absolventi by méli:

- provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy;

- rozpoznat zakladni tvary pfedmétu a jejich vzajemnou polohu v roviné i prostoru;

aplikovat matematické postupy pfi feSeni praktickych ukoll v béznych situacich;

efektivné numericky poditat;

pouzivat a pfevadét jednotky (zejména délky, hmotnosti, asu, obsahu, objemu a mény) ;
pracovat s informacemi kvantitativniho charakteru ziskané z riznych zdroja (grafd, diagramu
a tabulek).

Postojové cile:

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci ziskali:

- schopnost sebekontroly, samostatného usudku, vytrvalosti a pfesnosti;
- davéru ve vlastni schopnosti;

- motivaci k celoZivotnimu vzdélavani.

Vyukové strategie, metody a formy prace:

Mezi vyukové metody typické pro dany pfedmét patfi vyklad, problémovy vyklad s ohledem
na mentalni Uroven zaka, vysvétlovani, instruktaz (rysovani), prace s textem ucebnich uloh,
prace s obrazem (grafy a diagramy), procvi€ovani a samostatna a skupinova prace zakau.
Vybérem vhodnych vyukovych program Ize zafadit vyuku podporovanou pocitacem, tabletem
i mobilnim telefonem. V ramci motivace zaku lze pouzit vypravéni.

Z vyukovych forem prace se pouziva individualni vyuka s ohledem na individualni schopnosti
jednotlivych zaku zejména pfi samostatné praci, frontalni vyuka a problémova vyuka

pfi vykladu nové ucebni latky, individualizovana vyuka, kdy kazdy zak pfi hromadné vyuce
postupuje dle svych schopnosti a individualnich moznosti, skupinova a kooperativni vyuka
zejména pfi procvicovani uciva.

Hodnoceni vysledka zaku:

Provéfovani védomosti a dovednosti zakd, jejich hodnoceni a klasifikace je sou€asti
vyucovani matematiky. PFfi hodnoceni zaku se klade duraz predevSim na:

- schopnost aplikovat ziskané poznatky pfi feSeni uloh praktického charakteru;

- schopnost samostatného logického mysilent;

- aktivitu a snahu, se kterou zak pfistupuje k zadané praci.

K provéfovani vysledkl prace se pouziva soustavného pozorovani Zaku ve vyuc€ovani,
obzvlasté jejich snahy a aktivniho se zapojeni do vyuky, ustnich a pisemnych zkouSek
a vysledkul v raznych digitalnich programech a aplikacich. Kazdé pololeti Zaci vypracuiji
pololetni praci. Kratké kontrolni prace se pisi zpravidla po kazdém probraném tématu. DalSi
formou hodnoceni je hodnoceni vysledku jejich samostatné prace.

Klasifikace je vysledkem hodnoceni zaka podle kritérii, ktera pfedepisuji pravidla pro
hodnoceni vysledkl vzdélavani zaku.
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Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prirezovych témat:

Z obecného cile a charakteristiky uCiva vyplyva, Ze pfedmét je nezbytny k rozvoji téchto

klicovych kompetenci: matematické kompetence a kompetence k feseni problému.

Pfedmét také pfispiva k rozvoji ostatnich kli€ovych kompetenci:

- kompetence k uceni — rozviji schopnost vyhledavat a zpracovavat informace a podporuje
moznosti dalSiho vzdélavani zaku;

- komunikativni kompetence — pfispiva k rozvoji feci zaku aktivnim pouzivanim zakladnich
termind matematického jazyka;

- personalni a socialni kompetence — pfispiva k rozvoji finan¢ni gramotnosti Zaku
zarazenim vhodnych matematickych uloh, volbou vhodnych vyukovych metod také
podporuje schopnost pracovat v tymu, pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly;

- kompetence k pracovnimu uplatnéni — rozviji odpovédny postoj ke vzdélavani;

- digitalni kompetence — vyuziva digitalni technologie pro zkvalitnéni vysledk( své prace.

V ramci pfedmétu jsou zohlednéna vSechna prufezova témata:

- Obcan v demokratické spole€nosti — zafazenim vhodnych vyukovych metod a celkovou
atmosférou ve tfidé pfi vyucovani;

- Clovék a svét prace — v souvislosti s rozvojem finanéni gramotnosti Zaka zafazenim slovnich
uloh (napf. jednoduché urokovani) ;

- Clovék a zivotni prostfedi — v souvislosti s porozumé&nim zakladnim principtim $etrného
a odpovédného pfistupu k ochrané Zivotniho prostfedi zafazenim slovnich uloh (napf.
uspory energie) ;

- Clovék a digitalni svét — prace s digitalnimi technologiemi pfi fe$eni b&znych
matematickych situaci.

2. Rozpis uciva

1. roénik 1,5 hod/tyden
Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky
Zak: 1 Pfirozena éisla
- znazorni pfirozené Cislo na Ciselné ose; - Cisla a Cislice, Ciselna osa, porovnavani
- porovna velikost dvou pfirozenych Cisel; pfirozenych Cisel
- zaokrouhli pfirozené &islo; - zaokrouhlovani pfirozenych Cisel
- pisemné séita a odcita pfirozena Cisla; - pocetni operace s pfirozenymi Cisly:
- pisemné nasobi pfirozené islo maximalné séitani, od¢itani, nasobeni, déleni
dvoucifernym ¢islem; - umocnovani a odmocrfiovani pfirozenych
- pisemné déli jednocifernym délitelem Cisel, pouZiti kalkulatoru
se zbytkem; - feSeni slovnich Uloh se zamérenim
- ur¢i druhou mocninu a odmocninu na praxi
pfirozeného &isla pomoci kalkulatoru;
- fesi slovni ulohy s pfirozenymi €isly;
- vyuziva webové aplikace &i programy MS
Office pfi procvi€ovani a ovéfovani nabytych
znalosti.
- sdili prostfednictvim digitalnich technologii
své prace Ci jejich vyhodnoceni;
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si pfi spousténi systému a pfihlasovani se
do ruznych potfebnych aplikaci dokaze
poradit s feSenim technickych problémd;
pozménuje obsah s cilem co nejlepsiho
vysledku;

- je schopen podpofit ostatni v rozvoji jejich

digitalnich kompetenci;

pfi pouzivani chrani digitalni zafizeni

tak, aby prfededel jak poSkozeni vnéjSimu

— zachazeni se zafizenim opatrné

a dle pokynu, tak vnitfniho prostredi —
nevyuziva jiné aplikace nez ty, které potfebuje
ke své praci;

znazorni celé ¢islo na Ciselné ose;

scCita a odcita cela Cisla s mensi absolutni
hodnotou bez pouziti kalkulatoru (pomoci
Ciselné osy ¢i pomoci pravidel pro scitani

a odgitani celych Cisel);

sCita a odcita desetinasobky a stonasobky
Cisel s mensi absolutni hodnotou

na pfikladech s penézi,

sCita a odcita cela Cisla s vétsi absolutni
hodnotou, pomoci kalkulatoru;

fesi praktické ulohy na séitani a odcitani
celych Cisel;

pfi nasobeni a déleni celych Cisel uplathuje
pravidla pro vyhodnoceni vysledného
znaménka u téchto operaci;

pfi pouzivani chrani digitalni zafizeni tak, aby
predeSel jak poSkozeni vnéjSimu — zachazeni
se zafizenim opatrné a dle pokynu,

tak vnitfniho prostfedi — nevyuziva jiné
aplikace nez ty, které potiebuje ke své praci;
vyuziva webové aplikace €i programy MS
Office pfi procvi€ovani a ovéfovani nabytych
znalosti;

2 Cela cisla
- Ciselna osa, porovnavani celych Cisel
- poCetni operace s celymi Cisly

pfifadi (urCi) zlomek u €asti z celku vyjadiené
pomoci rovinného geometrického utvaru;
prevadi zlomek na smisSené Cislo a naopak;
vypocita ¢ast z celku vyjadfenou zlomkem;
nasobi a déli jednoduché zlomky

sCita a odCita zlomky a smiSena Cisla

se stejnym jmenovatelem;

feSi jednoduché slovni ulohy se zlomky;

3 Zlomky

- pojem zlomku jako Casti z celku

- zakladni vlastnosti zlomk

- vypocet ¢asti z celku, slovni ulohy
- pocetni operace se zlomky
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- znazorni desetinné ¢islo na éiselné ose;

- porovna velikost dvou desetinnych Cisel

- provadi aritmetické operace s desetinnymi
Cisly s pomoci kalkulatoru,

- zaokrouhli desetinné &islo;

- pfevadi zlomky na desetinna Cisla a naopak;

- fesi slovni ulohy s desetinnymi Cisly;

- vyuziva webové aplikace &i programy MS
Office pfi procvi€ovani a ovéfovani nabytych
znalosti;

- sdili prostifednictvim digitalnich technologii
své prace Ci jejich vyhodnoceni;

- pozméniuje obsah s cilem co nejlepsiho
vysledku;

- pfi pouzivani chrani digitalni zafizeni tak, aby
predesel jak poskozeni vnéjSimu — zachazeni
se zafizenim opatrné a dle pokynu,
tak vnitfniho prostfedi — nevyuziva jiné
aplikace nez ty, které potiebuje ke své praci;

4 Desetinna cisla

- pojem desetinného Cisla, Ciselna osa,
porovnavani desetinnych Cisel

- pocetni operace s desetinnymi Cisly:
séitani, od¢itani, nasobeni, déleni

- zaokrouhlovani a odhady vysledku

- zlomky a desetinna Cisla, pfevadéni, slovni
ulohy

- orientuje se v jednotkach mezinarodni mérné
soustavy;

- pfevadi jednotky délky, hmotnosti, mény,
obsahu a objemu, pfi€emz mulze vyuzivat
prevodnik jednotek a kalkulacku;

- vyuziva kalkulacku pro co nejefektivnéjsi
vypocty;

- pouziva digitalni vahu pfi seznamovani
se s velikosti jednotek hmotnosti
a s hmotnosti jednotek objemu rdznych latek;

- vyuziva webové aplikace &i programy MS
Office pfi procviCovani a ovéfovani nabytych
znalosti;

5 Jednotky méreni a jejich prevadeéni

- jednotky mezinarodni mérové soustavy
- jednotky délky a jejich pfevadéni

- jednotky hmotnosti a jejich prfevadéni

- jednotky obsahu a jejich pfevadéni

- jednotky objemu a jejich pfevadéni

- jednotky mény a jejich prevadéni

- urci pocet procent, zaklad a procentovou ¢ast
v zadani slovni ulohy;

- vypocita jedno procento z celku;

- orientuje se ve vztahu: pocet procent
— desetinné Cislo — zlomek

- vypocita procentovou Cast pfi daném zakladu
a poctu procent;

- vypocita zaklad pfi dané procentové Casti
a poctu procent;

- vypocita pocet procent pfi daném zakladu
a procentové ¢asti;

- feSi praktické jednokrokové ulohy s vyuzitim
procentoveho poctu

- feSi ulohy na jednoduché urokovani
pfi vkladech a dluzich;

6 Procentovy pocet

- zakladni pojmy, vypocet 1 % z celku

- vypocet procentové Casti pfi daném
zakladu
a poctu procent, slovni ulohy

- vypocet zakladu pfi dané procentové Casti
a poctu procent, slovni ulohy

- vypocet poltu procent pfi daném zakladu
a procentové ¢asti, slovni tlohy

- jednoduché urokovani, vklady, dluhy

- finan¢ni gramotnost
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- orientuje se v zakladnich pojmech z finan¢ni
gramotnosti;

- vyuziva webové aplikace &i programy MS
Office pfi procvi€ovani a ovéfovani nabytych
znalosti;

- sdili prostifednictvim digitalnich technologii
své prace Ci jejich vyhodnoceni;

- si pfi spousténi systému a pfihlaSovani
se do ruznych potfebnych aplikaci dokaze
poradit s feSenim technickych problémd;

- vyuziva kalkula¢ku pro co nejefektivnég;si
vypocty;

- urci vzajemnou polohu bodu a pfimky, dvou
pfimek a pfimky a kruznice;

- pozna pravy, ostry a tupy uhel;

- sestroji trojuhelnik, rdzné druhy rovnobézniku
a lichobéznik z danych prvkd;

- vypocita obvod a obsah trojuhelniku,
rovnobéznikl, lichobézniku a kruhu;

- vyuziva polohové a metrické vlastnosti
zakladnich rovinnych utvar( pfi feSeni uloh
a problém.

7 Planimetrie

zakladni pojmy z planimetrie

rovinné obrazce, vlastnosti, rozdélent,
obvody rovinnych obrazcu, ptiklady

Z praxe

obsahy rovinnych obrazcu, ptiklady

Z praxe

2. rocnik

1,5 hod/tyden

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Zak:

- vyjadfi data pomoci poméru;

- vysvétli pojem: Postupny pomeér;

- zméni hodnotu v daném poméru;

- rozdéli celek v daném poméru;

- feSi jednoduché slovni ulohy na déleni celku
v daném poméru;

- feSi jednoduché slovni ulohy na zménu
v daném poméru;

1 Pomeér, méritko

- pomeér, pfevraceny pomér, postupny
pomér

- déleni celku v daném pomeéru

- zména v daném poméru

- jednoduché slovni ulohy

- urCi hodnotu €iselného vyrazu;

- dosadi Cisla do vyrazu s proménnou a spocita
hodnotu vyrazu;

- sCita jednotlivé ¢leny vyrazl

- nasobi a déli mezi sebou dva Cleny
S proménnou

- vyuziva webové aplikace &i programy MS
Office pfi procvi€ovani a ovéfovani nabytych
znalosti;

- pfi pouzivani chrani digitalni zafizeni tak, aby
predeSel jak poSkozeni vnéjSimu — zachazeni
se zafizenim opatrné a dle pokynu,

2 Vyrazy

- Ciselné vyrazy

- vyrazy s proménnou, dosazovani Cisel
do vyrazl s proménnou, hodnota vyrazu

- Upravy vyrazl
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tak vnitfniho prostfedi — nevyuziva jiné
aplikace nez ty, které potiebuje ke své praci;

- feSi jednoduché linearni rovnice o jedné
nezname;

- FeSi jednoduché slovni ulohy pomoci rovnic;

- vyuziva webové aplikace &i programy MS
Office pfi procvi€ovani a ovéfovani nabytych
znalosti;

- sdili prostfednictvim digitalnich technologii
své prace Ci jejich vyhodnoceni;

- si pfi spousténi systému a pfihlaSovani se
do ruznych potfebnych aplikaci dokaze
poradit s feSenim technickych problémd;

- pozméniuje obsah s cilem co nejlepsiho
vysledku;

3 Rovnice

- rovnost, rovnice

- FeSeni jednoduchych linearnich rovnic

- jednoduché slovni ulohy feSené pomoci
rovnic

- rozliSi graf pfimé a nepfimé umérnosti,

- posoudi, kdy funkce roste nebo kles3;

- urci, jestli jsou veli¢iny pfimo nebo nepfimo
umeérné;

- vypocita neznamy €len uméry pomoci
trojclenky;

- FeSi praktické slovni ulohy na uméru pomoci
trojClenky;

- vyuziva webovou aplikaci GeoGebra nebo
program MS Excel pfi tvorbé tabulek a graft
rdznych umérnosti;

- sdili prostfednictvim digitalnich technologii
své prace;

- je schopen podpofit ostatni v rozvoji jejich
digitélnich kompetenci;

4 Umérnost, timéra

- pfima a nepfima umérnost
- Uméra

- troj¢lenka

- orientuje se v raznych druzich graf(i
a diagram(

- vysvétli a pouzije data vyjadiena
v diagramech, grafech a tabulkach;

- vyuziva program MS Excel pfi tvorbé tabulek
a graf(.

- sdili prostfednictvim digitalnich technologii
své prace;

- pozmérniuje obsah s cilem co nejlepsiho
vysledku;

5 Grafy a diagramy

- pojem grafu, ¢teni grafu

- pojem diagramu a jeho druhy, ¢teni
diagram

- ur¢i vzajemnou polohu bod(, pfimek a rovin;

- rozliSuje zakladni geometricka télesa;

- urCi povrch a objem krychle, kvadru a valce;

- fesi praktické slovni tlohy na vypocet povrch(
a objem0 téchto téles.

6 Stereometrie

zakladni pojmy ze stereometrie

- zakladni geometricka télesa, vlastnosti
vypocet povrchu téles, pfiklady z praxe
vypocet objemu téles, pfiklady z praxe
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- vyuziva webové aplikace &i programy MS
Office pfi procvi€ovani a ovéfovani nabytych
znalosti;

7.4 Télesna vychova

Predmét: TELESNA VYCHOVA (TV)

Nazev Skoly: Odborné ucilisté a Prakticka Skola, Mohelnice, Vodni 27
Adresa $koly: Vodni 27, 789 85 Mohelnice

Nazev SVP: Pecovatelské sluzby

Obor vzdélani: 75-41-E/01 Peclovatelské sluzby

Platnost u¢ebni osnovy: od 1. 9. 2025

1. Pojeti vyuéovaciho predmétu

Obecny cil:

Cilem pfedmétu je vedeni zaku k pravidelnému provadéni pohybovych ¢innosti,

ke kompenzovani negativnich vlivll zpusobu zivota, plsobeni na jejich vnitfni motivaci,
v8estrannou pohybovou kultivovanost.

Charakteristika udiva:

Pfedmét télesna vychova zahrnuje z oblasti vzdélavani pro zdravi ¢ast télesna vychova

a zdravotni vychova.

Obsah a napln preferuje pfevazné zaklady sportovnich her — kosikova, odbijena, kopana,
tenis, florbal, badminton, stolni tenis a dale kondi¢ni posilovani, upoly, gymnastika a tance,
aerobik, béh, plavani, cyklistika, testovani.

Soucasti vyuky jsou sportovni kurzy — lyzarsky (sjezdové, bézecké discipliny a snowboarding)
v 1. roéniku a sportovné turisticky (pési, cykloturistika, vodni turistika-vodacky kurz)

ve 2. ro¢niku.

Postojové cile:

Vyuka sméfuje k tomu, aby si Zaci:

- zarazovali pravidelné provadéni pohybovych aktivit do denniho rezimu a pocitovali radost
a uspokojeni z provadéné €innosti;

- jednali odpovédné a podle zasad fair play, vyuzivali pfilezitosti k naplfiovani olympijskych
myslenek;

- pojimali télesnou zdatnost jako hodnoty potiebné ke kvalitnimu prozivani zivota;

- usilovali o pozitivni zmény télesného sebepojeti;

- pochopily, ze pohybové aktivity jsou jednim z prostfedkd k navazovani socialnich kontaktu;

- dokazali kompenzovat nezadouci dusledky pracovnich podminek na své zdravi.

Vyukové strategie, metody a formy prace:

Ve vyuce jsou vyuzivany metody s ohledem na mentalni drover zaku.

Jsou preferovany metody seznamovani s novymi pohybovymi ¢innostmi (vysvétleni, ukazka,
pokyny, dotazovani, rozhovor, pfednaska a pozorovani), nacvik pohybovych dovednosti
(rozhovor a pokyny, posouzeni, odstrafiovani chyb), zdokonalovani a upevriovani pohybovych
dovednosti, metoda pohybového ukolu, opakovani, soutézeni a metoda diagnosticka.

Z vyukovych forem prace se pouziva skupinova (tymova) a individualni vyuka s ohledem

na individualni schopnosti jednotlivych zaku.

K vyuce jsou vyuzivany sportovisté (mala a velka télocvi¢na, posilovna, Skolni hfisté), méstska
sportovni zafizeni (plavecky bazén, tenisovy areal) a pfirodni ¢asti mésta a okoli.
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Soucasné s vyukou télesné vychovy je Zakum nabizena moznost sportovniho vyziti v ramci
zajmové télesné vychovy v odpolednich hodinach v zajmovych krouZcich.

Hodnoceni vysledka zaku:

Rozhodujici pro hodnoceni je pfistup zakl k predmétu, aktivita pfi jednotlivych ¢innostech
a individualni zmény dovednostni, vykonove a postojové.

PFi hodnoceni se klade dlraz pfedevSim na:

- dodrzovani zakladnich hygienickych navykl a zasad bezpecnosti;

- pouzivani sportovniho oble€eni a obuvi;

- porozuméni a provadéni pohybovych ¢innosti a sportovnich her;

- jednani v duchu fair play.

Hodnoceni vychazi pfedevsim z diagnostiky zaku, z poznani jejich predpokladt, aktualnich
moznosti, zdravotniho stavu a pohybovych zajma.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prarezovych témat:

Predmét prispiva k rozvoji téchto kompetenci:

- kompetence k ueni — Zaci poznavaji smysl a cil sportovnich aktivit, uzivaji nazvoslovi,
organizuji a fidi vlastni €innost;

- kompetence k FeSeni problémud — vnimaji nejriznéjSi problémové situace, planuji jejich
feSeni, kriticky mysli, €ini uvazliva rozhodnuti, obhajuji je, uvédomuji si zodpovédnost svych
rozhodnuti;

- komunikativni kompetence — komunikuji na odpovidajici urovni, osvojuji si kultivovany ustni
projev, ucinné se zapojuji do diskuse, dodrzuji pravidla sluSného chovani;

- personalni a socialni kompetence — zaci spolupracuji ve skuping, podileji se na vytvareni
tymu, umi poskytnout pomoc nebo o ni pozadaji;

- obCanské kompetence — zaci respektuji nazory ostatnich, formuji si volni a osobnostni rysy,
zodpovédné rozhoduiji, aktivhé se zapojuji do sportovnich aktivit, rozhoduji se v zajmu
podpory a ochrany zdravi, hodnoti své vysledky a €innosti;

- kompetence k pracovnimu uplatnéni — zaci jsou vedeni k efektivité pfi organizovani vlastni
prace, spoluorganizuji svij pohybovy rezim, vyuzivaji znalosti a dovednosti v bézné praxi,
ovladaji zakladni postupy prvni pomoci.

Aplikace prarezovych témat:

- Obc¢an v demokratické spole¢nosti — Zak je veden k tomu, aby na zakladé ziskanych
schopnosti, dovednosti a dosazenych vysledkd mél vhodnou miru sebevédomi
a odpovédnosti;

- Clovék a svét prace — zak je veden k odpovédnému pfistupu k vlastnimu t&lu a zdravi,
aby se pohybovym ¢innostem vénoval i ve svém volném Case;

- Clovék a zivotni prostfedi — vyuka je zaméfena predevsim na pédi o zdravi a bezpe&nost
pFi pohybové &innosti. Z&ci si osvojuji zasady bezpeéného pobytu v riiznych pFirodnich
prostfedich a bez zasahu do ekologie (sportovné turisticky vycvikovy kurz);

- Clovék a digitalni svét — 4ci jsou vybavovani znalostmi a dovednostmi potfebnymi
k preventivni a aktivni péci o zdravi a k bezpecnému vyuzivani digitalnich technologii.
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2. Rozpis uciva

1. roénik

2 hod/tydné

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Zak:

- voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj)
odpovidajici pfisludné Cinnosti a okolnim
podminkam (klimatickym, zafizeni, hygiené,
bezpecnosti) a dovede je udrzovat a oSetifovat;

- dokaze sledovat vykony jednotliveu a posoudit
jejich kvalitu;

- dovede pfipravit prostfedky k planovanym
pohybovym Cinnostem;

- umi uplatfiovat zasady sportovniho tréninku;
- dokaze vyhledat potfebné informace z oblasti
zdravi a pohybovych €innosti a interpretovat

Ie;

- dovede uplatriovat techniku a zaklady taktiky
ve vybranych sportovnich disciplinach;

- uplatfiuje zasady bezpecnosti pfi pohybovych
aktivitach a €innostech s tim souvisejicich;

- dokaze s vyuzitim digitalnich technologii
vyhledat potiebné informace z oblasti zdravi
a pohybovych €innosti a nasledné je
interpretovat;

- dodrzuje zasady bezpecnosti pfi praci
s digitalnimi technologiemi;

Teoretické poznatky

- vyznam pohybu pro zdravi; prostfedky
ke zvySovani sily, rychlosti, vytrvalosti,
obratnosti a pohyblivosti; technika
a taktika; zasady sportovniho tréninku

- odborna terminologie, komunikace

- vystroj, vyzbroj; udrzba

- hygiena a bezpecnost pfi pohybovych
¢innostech; vhodné obleéeni — cviCebni
Ubor a obuti; zachrana a dopomoc; zasady
chovani a jednani v rizném prostfedi;
regenerace a kompenzace; relaxace

- pravidla her, zavod( a soutézi;

- olympionismus

- rozhodovani

- zdroje informaci

- ovlada kompenzacni cviCeni k regeneraci
télesnych a duSevnich sil, i vzhledem
k pozadavkim budouciho povolani;

- uplatiiuje osvojené zpusoby relaxace;

- je schopen kultivovat své télesné a pohyboveé
projevy;

- je schopen sladit pfi cviceni pohyb s hudbou,
provadi jednoduché pohyboveé vazby
a hudebné pohybové cviky;

- umi vyuZzivat pohybové Cinnosti
pro vdestrannou pohybovou pfipravu
a zvySovani télesné zdatnosti;

- ovlada zakladni herni Cinnosti jednotlivce
a participuje na tymovém hernim vykonu
druzstva;

- dodrzuje zasady fair play, rozliSuje
nesportovni jednani;

Pohybové dovednosti

Télesna cviceni

- pofadova, vSeobecné rozvijejici, kondiéni,
koordinaéni, kompenzacni, relaxacni
aj. jako soucast vSech tematickych celku

Gymnastika a tance

- gymnastika: cvi€eni s nacinim, cviceni
na naradi, preskoky, akrobacie; Splh

- rytmicka gymnastika: cvi€eni bez nacini
a s nacinim; kondicni programy cviceni
s hudbou

- tance

Atletika

- béhy (rychly, vytrvaly) ; starty; skoky
do vysky a do dalky; hody a vrh kouli

Pohybové hry

- drobné (pro rozvoj rychlosti, pohyblivosti
a spoluprace)

- sportovni

61




- uvede zasady ekologického bezpecného
chovani v pfirodé a pfi riznych formach
turistiky;

- dovede se chovat v terénu;

- snazi se zjistit uroven své pohyblivosti
a télesné zdatnosti a korigovat si pohybovy
rezim ve shodé se zjisténymi udaji;

- sleduje uréené prvky pohybové Cinnosti
a vykony a vyhodnoti je i s vyuzitim digitalnich
technologii;

- posoudi provedeni osvojené pohybové
¢innosti a oznacCi nedostatky s vyuzitim
digitalnich technologii;

- dodrZuje zasady bezpeénosti pfi praci
s digitalnimi technologiemi;

- netradi¢ni

Upoly

- zaklady sebeobrany

Turistika a pohyb v pfirodé,
cykloturistika, vodni turistika (podle
podminek Skoly a zajmu zaku)

- orientace v terénu

- orienta¢ni béh

- pravidla bezpecnosti pfi jizdé na kole

- technika jizdy na kole

- technika padlovani a jizdy na plavidlech
Testovani télesné zdatnosti

- motorické testy

Dalsi pohybové aktivity podle aktualnich
podminek Skoly a zajmu zaku:

- mi¢ové hry apod.

- provadi vhodna cviceni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokaze rozlisit vhodné
a nevhodné pohybové Cinnosti vzhledem
ke konkrétnimu druhu a stupni oslabeni;

- je schopen zhodnotit své pohybové moznosti
a dosahovat osobniho vykonu z nabidky
pohybovych aktivit;

- vyhyba se €innostem, které jsou kontraindikaci
zdravotniho oslabent;

Zdravotni télesna vychova

- specialni korektivni cvi¢eni podle druhu
oslabeni

- pohybové aktivity, pfiméfena gymnasticka
cviceni, pohybové hry, plavani, turistika,
pohyb v pfirodé

- kontraindikované pohybové aktivity

- zna, jak proveést zachranu;
- pocituje radost a uspokojeni z provadéné
¢innosti;

Plavani (podle podminek Skoly a zajmu

Zaku)

- prvky zdravotniho plavani

- jeden plavecky zpusob

- ur€ena vzdalenost plaveckym zplsobem

- dopomoc unavenému plavci, zachrana
tonouciho

- udrzi rovnovahu;
- ovlada jizdu vpfed, zastaveni a zataceni;

Brusleni (podle podminek Skoly a zajmu
zaku)
- zaklady techniky brusleni

- ovlada jizdu po spadnici;

- zvlada oblouky;

- ovlada béh stfidavy a soupazny, klasicky
zplsob nebo brusleni;

- zna nebezpedi hor a vi, jak poskytnout prvni
pomoc.

Lyzaisky vycvikovy kurz — lyzovani

a dalSi pohybové ¢innosti

- zaklady sjezdového lyzovani
a snowboardingu (zataceni, zastavovani,
sjizdéni)

- zaklady bézeckého lyzovani

- chovani pfi pobytu v horském prostfedi
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2. rocnik

2 hod/tydné

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Zak:

- voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj)
odpovidajici pfisludné Cinnosti a okolnim
podminkam (klimatickym, zafizeni, hygiené,
bezpecCnosti) a dovede je udrZzovat a oSetfovat;

- dokaze sledovat vykony jednotlivet a posoudit
jejich kvalitu;

- dovede pfipravit prostfedky k planovanym
pohybovym cinnostem;

- umi uplatnovat zasady sportovniho tréninku;

- dokaze vyhledat potfebné informace z oblasti
zdravi a pohybovych €innosti a interpretovat
Ie;

- dovede uplatfiovat techniku a zaklady taktiky
ve vybranych sportovnich disciplinach;

- uplathuje zasady bezpecnosti pfi pohybovych
aktivitach a €innostech s tim souvisejicich;

Teoretické poznatky

- vyznam pohybu pro zdravi; prostfedky
ke zvySovani sily, rychlosti, vytrvalosti,
obratnosti a pohyblivosti; technika
a taktika; zasady sportovniho tréninku

- odborna terminologie, komunikace

- vystroj, vyzbroj; udrzba

- hygiena a bezpecnost pfi pohybovych
¢innostech; vhodné oblecéeni — cvicebni
Ubor a obuti; zachrana a dopomoc; zasady
chovani a jednani v rizném prostredi;
regenerace a kompenzace; relaxace

- pravidla her, zavod( a soutézi;

- olympionismus

- rozhodovani

- zdroje informaci

- ovlada kompenzacni cvi€eni k regeneraci
télesnych a dusevnich sil, i vzhledem
k pozadavkim budouciho povolani; uplatriuje
osvojené zpusoby relaxace;

- je schopen kultivovat své télesné a pohybové
projevy;

- je schopen sladit pfi cviceni pohyb s hudbou,
provadi jednoduché pohyboveé vazby
a hudebné pohybové cviky;

- umi vyuZzivat pohybové Cinnosti
pro vdestrannou pohybovou pfipravu
a zvySovani télesné zdatnosti;

- ovlada zakladni herni ¢innosti jednotlivce
a participuje na tymovém hernim vykonu
druzstva;

- dodrzuje zasady fair play, rozliSuje
nesportovni jednani;

- uvede zasady ekologického bezpecného
chovani v pfirodé a pfi riznych formach
turistiky;

- dovede se chovat v terénu;

- snazi se zjistit uroven své pohyblivosti
a télesné zdatnosti a korigovat si pohybovy
rezim ve shodé se zjisténymi udaji;

Pohybové dovednosti

Télesna cviceni

- poradova, vSeobecné rozvijejici, kondiéni,
koordina¢ni, kompenzacni, relaxaéni
aj. jako soucast vSech tematickych celkl

Gymnastika a tance

- gymnastika: cvi€eni s nacinim, cviceni
na naradi, preskoky, akrobacie; Splh

- rytmicka gymnastika: cvi€eni bez nacini
a s nacinim; kondicni programy cviceni
s hudbou

- tance

Atletika

- béhy (rychly, vytrvaly) ; starty; skoky
do vySky a do dalky; hody a vrh kouli

Pohybové hry

- drobné (pro rozvoj rychlosti, pohyblivosti
a spoluprace)

- sportovni

- netradi¢ni

Upoly

- zaklady sebeobrany

Turistika a pohyb v pfirodé,

cykloturistika, vodni turistika (podle

podminek Skoly a zajmu zaku)

- orientace v terénu
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- orienta¢ni béh

- pravidla bezpec&nosti pfi jizdé na kole

- technika jizdy na kole

- technika padlovani a jizdy na plavidlech
Testovani télesné zdatnosti

- motorické testy

Dalsi pohybové aktivity podle aktualnich

podminek Skoly a zajmu zaku:

- mi¢ové hry apod.

- provadi vhodna cviceni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokaze rozlisit vhodné
a nevhodné pohybové €innosti vzhledem
ke konkrétnimu druhu a stupni oslabeni;

- je schopen zhodnotit své pohybové moznosti
a dosahovat osobniho vykonu z nabidky
pohybovych aktivit;

- vyhyba se ¢innostem, které jsou kontraindikaci
zdravotniho oslabeni;

Zdravotni télesna vychova

- specialni korektivni cvi€eni podle druhu
oslabeni

- pohybové aktivity, pfiméfena gymnasticka
cvi€eni, pohybové hry, plavani, turistika,
pohyb v pfirodé

- kontraindikované pohybové aktivity

- zna, jak proveést zachranu;
- pocituje radost a uspokojeni z provadéné
¢innosti;

Plavani (podle podminek Skoly a zajmu

zakul)

- prvky zdravotniho plavani

- jeden plavecky zpUsob

- ur€ena vzdalenost plaveckym zplsobem

- dopomoc unavenému plavci, zachrana
tonouciho

- uvede zasady ekologického bezpetného
chovani v pfirodé a pfi riznych formach
turistiky;

- dovede se chovat v terénu;

- snaZzi se zjistit uroven své pohyblivosti
a télesné zdatnosti a korigovat si pohybovy
rezim ve shodé se zjisténymi udaiji;

- pocituje radost a uspokojeni z provadéné
¢innosti;

Sportovné turisticky vycvikovy

kurz — turistika a pohyb v pfirodé,
cykloturistika, vodni turistika (podle
podminek Skoly a zajmu zaku)

- pFiprava turistické akce

- orientace v terénu

- pravidla bezpecnosti pfi jizdé na kole

- technika jizdy na kole

- technika padlovani a jizdy na plavidlech

- udrzi rovnovahu;
- ovlada jizdu vpred, zastaveni a zataceni.

Brusleni (podle podminek Skoly a zajmu
zaka)
- zaklady techniky brusleni

3. roénik

1 hod/tyden

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Zak:

- voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj)
odpovidajici pfisludné Cinnosti a okolnim
podminkam (klimatickym, zafizeni, hygiené,
bezpecCnosti) a dovede je udrZzovat a oSetiovat;

Teoretické poznatky

- vyznam pohybu pro zdravi; prostfedky
ke zvySovani sily, rychlosti, vytrvalosti,
obratnosti a pohyblivosti; technika
a taktika; zasady sportovniho tréninku

- odborna terminologie, komunikace
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- dokaze sledovat vykony jednotlivet a posoudit
jejich kvalitu;

- dovede pfipravit prostfedky k planovanym
pohybovym Cinnostem;

- umi uplatfiovat zasady sportovniho tréninku;
- dokaze vyhledat potfebné informace z oblasti
zdravi a pohybovych €innosti a interpretovat

Je;

- dovede uplatiiovat techniku a zaklady taktiky
ve vybranych sportovnich disciplinach;

- uplatiiuje zasady bezpecénosti pfi pohybovych
aktivitach a ¢innostech s tim souvisejicich;

- vystroj, vyzbroj; udrzba

- hygiena a bezpecnost pfi pohybovych
¢innostech; vhodné obleéeni — cvicebni
Ubor a obuti; zachrana a dopomoc; zasady
chovani a jednani v rizném prostredi;
regenerace a kompenzace; relaxace

- pravidla her, zavodl a soutézi;

- olympionismus

- rozhodovani

- zdroje informaci

- ovlada kompenzacni cviCeni k regeneraci
télesnych a dusevnich sil, i vzhledem
k pozadavkum budouciho povolani; uplatriuje
osvojené zpUsoby relaxace;

- je schopen kultivovat své télesné a pohybové
projevy;

- je schopen sladit pfi cvi€eni pohyb s hudbou,
provadi jednoduché pohybové vazby
a hudebné pohybové cviky;

- umi vyuZivat pohybové &innosti
pro v8estrannou pohybovou pfipravu
a zvySovani télesné zdatnosti;

- ovlada zakladni herni Cinnosti jednotlivce
a participuje na tymovém hernim vykonu
druzstva;

- dodrzuje zasady fair play, rozliSuje
nesportovni jednani;

- uvede zasady ekologického bezpetného
chovani v pfirodé a pfi riznych formach
turistiky;

- dovede se chovat v terénu;

- snazi se zjistit uroven své pohyblivosti
a télesné zdatnosti a korigovat si pohybovy
rezim ve shodé se zjisténymi udaji;

Pohybové dovednosti

Télesna cviéeni

- pofadova, vSeobecné rozvijejici, kondiéni,
koordina¢ni, kompenzacni, relaxacni
aj. jako soucast vSech tematickych celk

Gymnastika a tance

- gymnastika: cviceni s nacinim, cviceni
na naradi, pfeskoky, akrobacie; Splh

- rytmicka gymnastika: cvi¢eni bez nacini
a s nacinim; kondi¢ni programy cviceni
s hudbou

- tance

Atletika

- béhy (rychly, vytrvaly) ; starty; skoky
do vy3ky a do dalky; hody a vrh kouli

Pohybové hry

- drobné (pro rozvoj rychlosti, pohyblivosti
a spoluprace)

- sportovni

- netradicni

Upoly

- zaklady sebeobrany

Turistika a pohyb v pfirodé,

cykloturistika

vodni turistika (podle podminek Skoly

a zajmu zaku)

- orientace v terénu

- orientaéni béh

- pravidla bezpecnosti pfi jizdé na kole

- technika jizdy na kole

- technika padlovani a jizdy na plavidlech

Testovani télesné zdatnosti

- motorické testy

DalSi pohybové aktivity podle aktualnich

podminek Skoly a zajmu zak:
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- mi¢oveé hry apod.

- provadi vhodna cviceni ke korekci svého Zdravotni télesna vychova
zdravotniho oslabeni a dokaze rozliSit vhodné |- specialni korektivni cvi¢eni podle druhu
a nevhodné pohybové €innosti vzhledem oslabeni
ke konkrétnimu druhu a stupni oslabeni; - pohybové aktivity, pfiméfena gymnasticka
- je schopen zhodnotit své pohybové moznosti cviCeni, pohybové hry, plavani, turistika,
a dosahovat osobniho vykonu z nabidky pohyb v pfirodé
pohybovych aktivit; - kontraindikované pohybové aktivity

- vyhyba se ¢innostem, které jsou kontraindikaci
zdravotniho oslabent;

- udrzi rovnovahu; Brusleni (podle podminek Skoly a zajmu
- ovlada jizdu vpred, zastaveni a zataceni. zaku)
- zaklady techniky brusleni

7.5 Informatika

Predmét: INFORMATIKA (INF)

Nazev Skoly: Odborné ucilisté a Prakticka Skola, Mohelnice, Vodni 27
Adresa skoly: Vodni 27, 789 85 Mohelnice

Nazev SVP: Pecovatelské sluzby

Obor vzdélani: 75-41-E/01 PecCovatelské sluzby

Platnost u€ebni osnovy: od 1. 9. 2025

1. Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil:
Vést zaky ke schopnosti cilevédomé volit optimalni postupy pfi feSeni nejriznéjSich Zivotnich
situaci, a to na zakladé jejich zkuSenosti s feSenim jednoduchych informatickych problémd.

Charakteristika u€iva:

Obsah vyu€ovaciho pfedmétu vychazi ze vzdélavaci oblasti Informatické vzdélavani

a zaroven je realizaci prafezového tématu Clovék a digitalni svét. Jedna se o piedmét
teoreticky s aplikaci praktickych prvku, vedouci k osvojeni znalosti, dovednosti a postoju

v oblasti informatického vzdélavani.

Vyuka informatiky sméfuje k naplfovani digitalnich kompetenci tim, Ze vede Zzaka

k porozumeéni digitalnich zafizeni a informacnich systému. Digitalni kompetence, ke kterym
jsou zaci vedeni, jsou nezbytné pro zaméstnatelnost, osobni napInéni a zdravi, aktivni

a odpovédné obdanstvi i socialni zaclenéni kazdého zaka.

Postojové cile:

Vzdélavani a vychova vedou k tomu, aby Zaci:

- svym chovanim v digitalnim prostfedi neohroZovali sebe, druhé, ani technologie samotné;

- zaujimali otevieny i kriticky postoj k digitalnim technologiim a jejich smysluplnému
a bezpecnému vyuziti,

- ziskali motivaci k celozivotnimu uceni;

- nabyli davéru ve vlastni schopnosti a preciznost pfi praci;

- ziskali sebejistotu a vytrvalost pfi feSeni pro né obtizného &i slozitého problému;

- jednali eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym pfi spolupraci, komunikaci a sdileni
informaci v digitalnim prostfedi.

66




Vyukové strategie, metody a formy prace:

Do stéZejnich vyukovych metod a strategii pro tento pfedmét patfi: metody slovni

— vysvétlovani, fizena diskuze a debata, vyklad spojeny s instruktazi nebo s prezentaci

v PowerPointu, prace s verbalnim a ikonickym textem, praktické procvieni vylozeného uciva,
projektova vyuka, testy s pouzitim pocitaCe, samostatna prace a vyhledavani informaci.
Formy prace: individualni, frontalni, samostatna prace zakd, individualni pfistup k zakam.

Hodnoceni vysledkd zaku:

Hodnoceni vysledkl a formy hodnoceni budou v souladu s pravidly pro hodnoceni vysledku
vzdélavani zakl, kde bude hodnoceno naplfiovani digitalnich kompetenci, prifezového
tématu a vysledkd vzdélavani z oblasti souvisejicich s danou problematikou. Zaci budou
hodnoceni z Ustniho i pisemného projevu a praktického cviceni.

PFi hodnoceni se bude sledovat dodrzeni spravnych postupt prace s digitalnimi
technologiemi, znalost pouzivanych pojmu a jejich aplikace, samostatnost pfi feSeni uloh. Dale
se budou hodnotit pokroky zaka pfi praci s digitalnimi technologiemi vzhledem k jeho fyzickym
a psychickym schopnostem. U Zaka se bude podporovat a hodnotit vhodna prezentace svych
nazorl a zkusenosti, aktivni pfistup k vyuce, zajem o danou problematiku a vzajemnou
spolupraci.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prirezovych témat:

V daném pfedmétu se rozvijeji vSechny klicové kompetence, zejména pak digitalni

kompetence:

- kompetence k u€eni — osvoijit si zakladni pojmy z oblasti informatického vzdélavani,
vyuzivat pfi u€eni rizné informacni zdroje, v€etné zkusenosti svych i jinych lidi, ovladat praci
s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace;

- kompetence k feSeni problému — porozumét zadani ukold, ziskat informace potfebné
k feSeni problému, navrhnout zpUsob feSeni;

- komunikativni kompetence — formulovat své myslenky srozumitelné, osvoijit si komunikaci
prostfednictvim elektronické posty a online komunikaci, vyjadfovat se v souladu se zasadami
projevu;

- personalni a socialni kompetence — odhadovat dusledky svého jednani a chovani v riiznych
situacich, ovéfovat si ziskané poznatky, zvazovat nazory jinych lidi, byt si védom disledku
nezdravého zivotniho stylu a zavislosti (dlouhé vysedavani u PC a hrani her), pfijimat
a odpovédné plnit ukoly;

- obCanské kompetence a kulturni povédomi — jednat odpovédné a samostatné, dodrzovat
zakony, respektovat autorska prava, jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami
spoleCenského chovani, chranit osobni Udaje, chapat vyznam Zivotniho prostfedi
pro ¢lovéka (nebezpecny odpad) ;

- kompetence k pracovnimu uplatnéni — mit odpovédny postoj k vlastni profesni
budoucnosti, uvédomovat si vyznam celozZivotniho vzdélavani, umét ziskavat
a vyhodnocovat informace o pracovnich a vzdélavacich prilezitostech, vhodné komunikovat
s potencionalnimi zaméstnavateli;

- matematické kompetence — Cist rizné formy grafického ztvarnéni (tabulky, grafy, schémata
apod.);

- digitalni kompetence — ovladat potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb,
vCetné nastroju z oblasti umélé inteligence, ziskavat, posuzovat, spravovat a sdilet data,
informace a digitalni obsah v riznych formatech, vytvaret, vylepSovat a propojovat digitalni
obsah v raznych formatech, vyjadfovat se za pomoci digitalnich prostfedk, vyuzivat digitalni
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technologie, vyrovnavat se s proménlivosti digitalnich technologii, zvazovat rizika a pfinosy,
pfedchazet situacim ohrozujicim bezpeénost zafizeni i dat.

V ramci pfedmétu jsou zohlednéna tato prufezova témata:

- Clovék a digitalni svét — hlavnim cilem je vybavit Zaky digitalnimi kompetencemi.
Informatické vzdélavani vede zaky k hlubSimu porozumeéni principlim, na kterych pracuji
digitalni technologie, a k rozvoji informatického mysleni zakd, které uplatni pfi feSeni

i neinformatickych problému.

- Obc&an v demokratické spole€nosti — zaci jsou vedeni k tomu, aby se dovedli orientovat

v riznych medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat masova média

pro své rlzné potieby. Zaroven je podporovana vlastni iniciativa, tvofivost a seberealizace;
- Clovék a zivotni prostfedi — Zaci jsou vedeni k osvojeni si zakladnich principt $etrného

a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim jednani — likvidace

nebezpecnych odpadd;

- Clovék a svét prace — znalost digitalnich technologii umoZfiuje Zakam Iépe vyhledavat
a posuzovat informace o pracovnich pfileZitostech, o vzdélavaci nabidce, a tim zvySuje
pravdépodobnost uplatnéni absolventl na trhu prace, pfipadné v dalSim vzdélavani.

2. Rozpis uciva

1. roénik

1 hod/tyden

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Z3k:

respektuje pravidla prace na pocitaci

a v u€ebné informatiky;

uvédomuje si mozna nebezpeci a chape
omezeni nutna pro minimalizaci rizik pfi praci
s digitalnimi technologiemi, dodrZuje fad

a pravidla stanovena pro praci s digitalnimi
technologiemi, kde pracuje, respektuje
bezpecnostni nastaveni ve svych digitalnich
zarizenich;

1 Bezpecénost v digitalnim prostiredi

- provozni fad ucebny

- bezpelné chovani a nastaveni prostredi
(napt. prace s hesly)

- zakladni prvky ochrany (napf. aktualizace
software, antivir)

pojmenuje jednotliva digitalni zafizeni;
rozliSuje operacni systém, pfedinstalované
a dalSi aplikace;

vysvétli vyznam propojeni digitalnich zafizeni
v sitich, uvede pfiklady siti a rozpozna
zpusob propojeni digitalnich zafizeni

do pocitaové sité;

rozpozna podezfelé chovani digitalnich
zafizeni a pozada o pomoc;

efektivné a bezpe¢né vyuziva vhodné
aplikace podle stanoveného cile;

2 Digitalni technologie

- sou€asna vypocetni zafizeni, zakladni
komponenty

- vstupni a vystupni zafizeni, periferie, porty

- operacni systém, jeho funkce a typy

- typy pocitacovych siti

- aplika¢ni software a jeho vyuziti
pro odborné ¢innosti (napf.: textovy
procesor, tabulkovy procesor, software
pro tvorbu prezentaci, graficky software,
software pro oblast 3D technologif)

uvede pfiklady dat ve svém okoli a ve svém
oboru; uvede priklady zdroju dat a informaci;
vyslovuje odpovédi na zakladé dat;

3 Data a informace

- ziskavani, vyhledavani a ukladani dat
obecné a v pocitadi

- chyby v interpretacich dat
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- rozliSi data obrazku, textu, zvuku
apod. dle pfipony souboru a pouziva riizné
datové typy s ohledem na naroky na ulozeni
a sdilent;

- vlastnimi slovy popise konkrétni problém,
ur€i, co k nému jiz vi a jaké informace bude
potfebovat k jeho FeSeni, k popisu pouziva
grafické znazornéni.

4 Kédovani a prenos dat

- velikost souboru, bity a bajty

- zaznam, pfenos a distribuce dat
a informaci v digitalni podobé

2. roénik

1 hod/tyden

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Zak:

- respektuje pravidla prace na pocitadi
a v u€ebné informatiky;

- uvédomuje si mozna nebezpedi a chape
omezeni nutna pro minimalizaci rizik pfi praci
s digitalnimi technologiemi, dodrzuje fad
a pravidla stanovena pro praci s digitalnimi
technologiemi, kde pracuje, respektuje
bezpecnostni nastaveni ve svych digitalnich
zarizenich;

1 Bezpecnost v digitalnim prostiedi

- provozni fad uéebny

- sociometrické metody utokd na uzivatele

- zakladni prvky ochrany (napf. aktualizace
software, antivir)

- digitalni identita, elektronicky podpis,
eGovernment a statni informacni systémy)

- digitalni stopa — védoma a nevédoma,
cookies a naruseni soukromi pfi vyuzivani
technologii

- sledovani uzivatele, algoritmy socialnich
siti a personalizace obsahu

- efektivné a bezpecné vyuziva vhodné
aplikace podle stanoveného cile;

2 Digitalni technologie

- aplika¢ni software a jeho vyuziti
pro odborné ¢innosti (napf.: textovy
procesor, tabulkovy procesor, software
pro tvorbu prezentaci, graficky software,
software pro oblast 3D technologii)

- precte textovy nebo symbolicky zapis
algoritmu a vysvétli jeho jednotlivé kroky;

- rozdéli problém ze svého oboru na jednotlivé
¢asti, navrhne a popiSe kroky k jejich feseni;

- rozpozna, ze dva rlizné algoritmy mohou
vyfesit stejny problém; upravi navrzeny
postup pro obdobny problém:;

- OVéfi spravnost jim upraveného postupu,
otestuje program; rozpozna a opravi
v ném chybu;

- v blokové orientovaném programovacim
jazyce sestavi program; pouziva opakovani
a vétveni programu;

3 Vyvoj, testovani a provoz software

Navrh programu

- formulace ulohy, vstup, vystup, podminky
feSeni; rozdéleni problému na ¢asti,
identifikace opakujicich se vzoru a mist
pro rozhodovani

- rGzné zapisy posloupnosti pfikazl
(algoritmu) k FeSeni problému z praxe,
jednotlivé kroky a jejich navaznost

Zaklady tvorby programu

- navrh jednoduchého a prehledného
programu

- hledani chyb ve vlastnim programu

- autorstvi a licence programu
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- rozliSi data obrazku, textu, zvuku
apod. dle pfipony souboru a pouziva riizné
datové typy s ohledem na naroky na ulozeni
a sdilent;

- komunikuje pomoci digitalnich technologii,
pro komunikaci vybira vhodnou technologii.

4 Kédovani a prenos dat

- velikost souboru, bity a bajty

- zaznam, pienos a distribuce dat
a informaci v digitalni podobé

3. roc¢nik

1 hod/tyden

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Zak:

- respektuje pravidla prace na pocitadi
a v ucebné informatiky;

- uvédomuje si mozna nebezpeci a chape
omezeni nutna pro minimalizaci rizik pfi praci
s digitalnimi technologiemi, dodrzuje fad
a pravidla stanovena pro praci s digitalnimi
technologiemi, kde pracuje, respektuje
bezpecnostni nastaveni ve svych digitalnich
zarizenich;

1 Bezpecnost v digitalnim prostiedi

- provozni fad ucebny

- sociometrické metody utoku na uzivatele

- zakladni prvky ochrany (napf. aktualizace
software, antivir)

- digitalni identita, elektronicky podpis,
eGovernment a statni informacni systémy)

- efektivné a bezpecné vyuziva vhodné
aplikace podle stanoveného cile;

2 Digitalni technologie

- aplika¢ni software a jeho vyuziti
pro odborné ¢innosti (napf.: textovy
procesor, tabulkovy procesor, software
pro tvorbu prezentaci, graficky software,
software pro oblast 3D technologii)

- vlastnimi slovy popise konkrétni problém,
ur¢i, co k nému jiz vi a jaké informace bude
potfebovat k jeho feSeni, k popisu pouziva
grafické znazornéni;

- rozpozna rtizné metody, které reprezentuji
tutéz skute€nost, najde chybu v modelu
a ve vlastnim modelu chybu opravi.

3 Modelovani

- model jako zjednoduseni reality (schéma,
graf, diagram, pojmova a mysSlenkova
mapa)

- vysvétli ucel informacnich systémi, které
pouziva, a identifikuje jejich jednotlivé
(systémové) prvky a vztahy mezi nimi;

- urc¢i svou uzivatelskou roli v informacnim
systému, ktery pouziva, specifikuje svoje
¢innosti;

- pro vymezeny problém sestavi tabulku;

- vyhledava, vklada, upravuje data pfes
uzivatelské rozhrani; fadi a filtruje
(v jednoduchych pfipadech) zaznamy
v tabulce;

- identifikuje chyby v evidovanych datech
a opravi je.

4 Informacni systémy

- informacéni systémy vyuzivané v oboru
— ucel, jeho uZivatelé a jejich opravnéni

- tabulka, jeji struktura — vlastni data
(zdznamy) a jejich typy a popis (atributy)

- fazeni a filtrovani dat pfi hledani odpovédi
na polozené otazky

- postup tvorby tabulky pro vlastni potifebu
a pro potreby tymu

- tvorba evidence dat
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7.6 Profesni priprava

Predmét: PROFESNI PRIPRAVA (PRP)

Nazev Skoly: Odborné ucilisté a Prakticka Skola, Mohelnice, Vodni 27
Adresa $koly: Vodni 27, 789 85 Mohelnice

Nazev SVP: Pecovatelské sluzby

Obor vzdélani: 75-41-E/01 PecCovatelské sluzby

Platnost u¢ebni osnovy: od 1. 9. 2025

1. Pojeti vyuéovaciho predmétu

Obecny cil:

Cilem pfedmétu je pfipravit zaka na Uspésné prosazeni na trhu prace i v zivoté, kde uplatni
nejen svlj odborny profil, ale téz dokaze byt konkurenceschopny, adaptabilni a flexibilni

na trhu prace.

Charakteristika uciva:

V obsahu vyuéujiciho ptedmétu se pIné realizuje priifezové téma Clovék a svét prace a &ast
vzdélavaci oblasti Ob&anského vzdélavaciho zakladu, ktera se tyka trhu prace. Jedna se

o pfedmét teoreticky s aplikaci praktickych prvkl, vedouci k osvojeni znalosti, dovednosti

a postojll v oblasti svéta prace.

Obsah pfedmétu vede k naplfiovani kompetenci zaka sméfujicich k identifikaci a formulovani
vlastnich priorit, k vhodnému zpUsobu prace s informacemi a jejich vyuziti v ramci
konkurenceschopnosti, k odpovédnému jednani pfi orientaci a vstupu na trh prace,

k uvédomeéni si prav a povinnosti v souvislosti s pracovnim pravem.

Postojové cile:

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci:

- uvédomili si zodpovédnost za vlastni Zivot, a vyznam vzdélani pro Zivot;

- chapali praci jako dulezitou hodnotu v lidském Zivoté a cenili si ji nejen pro financni
zabezpeceni, ale téz pro moznost osobniho rlstu;

- uvédomovali si nebezpeci dlouhodobé nezaméstnanosti se ztratou pracovnich navyku,
odbornych znalosti a dovednosti;

- zdravé se sebeprezentovali a rozvijeli zdravé sebevédomi pfi vstupu na trh prace;

- respektovali autoritu a dokazali se za€lenit do pracovniho dént;

- osvajili si tymovou praci a pochopili roli v tymu;

- naucili se objektivné posoudit své moznosti a schopnosti, jednali asertivné;

- pochopili vyznam celozivotniho vzdélavani;

- uvédomovali si vahu a dulezitost hodnot lidské prace, jednali hospodarné, odpovédné
pfistupovali k feSeni své financni zaleZitosti, nenicili majetek, ale pe€ovali o néj, snazit se
zanechat po sobé néco pozitivniho pro viastni blizké lidi i pro SirSi komunitu.

Vyukové strategie, metody a formy prace:

Do st&zejnich vyukovych metod a strategii pro tento pfedmét patfi: vysvétlovani, vypraveéni,
rozhovor, fizena diskuse a debata, pfednaska, vyklad spojeny s instruktazi nebo s prezentaci
v PowerPointu, nacvik dovednosti, prace s verbalnim a ikonickym textem, s formulafi,
dotazniky, diagnostickymi materialy — testy, pfedvadéni a pozorovani, sebepoznavaci
techniky, techniky spojené s arteterapeutickymi a dramaterapeutickymi prvky a vychovnou
dramikou, inscenacni, rolové, situacni a didaktické hry, tvorba myslenkovych a obrazkovych
map, kritické mysleni, brainstorming, vyuka podporovana pocitaCem, televizni vyuka, vyuka
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s projektovymi prvky a projektova vyuka, samostatna prace a vyhledavani informaci,
navstévou pracovist souvisejici s danou tematikou, uceni v Zivotnich situacich.

Z vyukovych forem se pouziva individualni, tymova a frontalni vyuka, samostatna prace zaka,
individualni pfistup k Zakim zalozeny na partnerském vztahu.

Hodnoceni vysledka zaku:

Hodnoceni vysledkl a formy hodnoceni jsou v souladu s pravidly pro hodnoceni vysledku
vzdélavani zakl, kde se hodnoti naplfiovani klicovych a odbornych kompetenci, prifezového
tématu a vysledkl vzdélavani z oblasti souvisejicich s danou problematikou.

PFi hodnoceni se klade diraz na zmény postoju, osvojeni si vhodnych zplsobU vzorcu jednani
a hloubku porozuméni ucivu, taktéZ na schopnosti dané poznatky aplikovat v praxi. Dale se
hodnoti pokroky zaka v u¢eni vzhledem k jeho fyzickym a psychickym schopnostem. U zaka
se podporuje a hodnoti samostatnost, vhodna prezentace svych nazorli a zkuSenosti, aktivni
pfistup k vyuce, zajem o danou problematiku a vzajemnou spolupraci.

PFi hodnoceni se pouzivaji ve zfetelné prevaze prvky pozitivni motivace podporujici chut dale
se vzdélavat a zdokonalovat v pfedmétu. Sou&asti hodnoceni je soustavné provéfovani
vysledkl prace a pozorovani zaku ve vyucovani, pfi Ustnich i pisemnych zkouskach, které se
provadi pribézné nebo po kazdém probraném tématu.

Soucasti klasifikace je vypracovani pololetni prace v rozsahu jedné vyuc€ovaci hodiny.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prirezovych témat:

V daném pfedmétu se rozviji tyto klicové kompetence:

- kompetence k uéeni — mit pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani, s porozuménim poslouchat

mluvené projevy a vyuzivat pfi u€eni rizné informacni zdroje a zkuSenosti, sledovat

a hodnotit pokrok pfi dosahovani cild svého u€eni a pfijimat hodnoceni vysledkd od jinych

lidi, ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace, znat moznosti svého

dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a v povolani.

kompetence k fesSeni problémul — porozumét zadani ukoll, spolupracovat s jinymi lidmi

pfi feSeni probléma (tymové feseni).

- komunikativni kompetence — formulovat své myslenky srozumitelné&, naslouchat druhym,
vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani, zpracovavat
vécné, spravné a srozumitelné pisemnosti — strukturovany Zivotopis, zadosti a vyplfiovat
formulafe, vhodné se prezentovat pfi oficialnim jednani — jednani se zaméstnavatelem,
urady...

- personalni a socialni kompetence — odhadovat disledky svého jednani a chovani

v rliznych situacich, stanovovat si cile a priority podle své zajmové a pracovni orientace

a zivotnich podminek, reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpusobu

jednani ze strany jinych lidi, pfijimat kritiku a radu, mit odpovédny vztah ke svému zdravi,

pecovat o svUj fyzicky i psychicky rozvoj, pracovat v tymu a podilet se na realizaci
spole€nych pracovnich a jinych €innosti, pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly, adaptovat
se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a byt pfipraven fesit své socialni a ekonomické
zaleZitosti, posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti.

obCanské kompetence a kulturni povédomi — uznavat hodnotu zivota, nést

spoluodpovédnost pfi zabezpe€ovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich.

- kompetence k pracovnimu uplatnéni — mit odpovédny postoj k vlastni profesni
budoucnosti, uvédomovat si vyznam celozivotniho vzdélavani a byt pfipraven pfizplisobovat
se ménicim se pracovnim podminkam, mit pfehled o uplatnéni na trhu prace a o pracovnich
podminkach v daném oboru, mit pfehled o realnych pracovnich a platovych podminkach
a pozadavcich zaméstnavatell a umét je srovnat se svymi pfedstavami a pfedpoklady, umét
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ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich a vzdélavacich pfilezitostech, vyuzivat
poradenskych a zprostfedkovatelskych sluZzeb z oblasti svéta prace i vzdélavani, vhodné
komunikovat s potencionalnimi zaméstnavateli, znat obecna prava a povinnosti
zameéstnavatell a pracovnika.

- matematické kompetence — aplikovat matematické postupy pfi FeSeni praktickych ukolu
v béznych situacich;

- digitalni kompetence — vyuzivat digitalni technologie pro zkvalitnéni vysledkl prace;
ziskavat a posuzovat data a informace; vytvaret digitalni obsah v riznych formatech;
vyjadiovat se za pomoci digitalnich prostfedk( pro osobni a pracovni Zivot ve spole¢nosti
s dodrzovanim etickych zésad v kontaktu s jinymi lidmi a s riznymi institucemi.

V ramci pfedmétu jsou zohlednéna tato prufezova témata:

- Clovék a svét prace — je v celém svém obsahu realizovan v tomto predmétu.

- Obc&an v demokratické spole€nosti — zaci jsou vedeni ke vhodné mife sebevédomi,
sebeodpovédnosti, schopnosti moralniho usudku, dale se pokous$i hledat kompromisni
feSeni a uvédomovat si materialni a duchovni hodnoty. Dané prafezové téma je realizovano
uzivanim aktivizujicich metod a forem prace ve vyuce.

- Clovék a zivotni prostfedi — Zaci se snazi chapat postaveni ¢lovéka v pfirodé a vlivy na jeho
zdravi a zivot, taktéZz porozumét souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi
a socialnimi aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji a respektovat principy udrzitelného
rozvoje, osvojit si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostfedi
v osobnim a profesnim jednani.

- Clovék a digitalni svét — zaci jsou vedeni k vyuzivani digitalnich prostfedk( pro osobni
a pracovni zivot ve spolecnosti pfi kontaktu s jinymi lidmi a s riznymi institucemi pfi feseni
praktickych otazek v oblasti pracovné pravnich vztahu aj.

2. Rozpis uciva

1. ro€nik 0,5 hod/tyden
Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky

Zak: 1 Sebepoznani jako nutny predpoklad

- pozna své silné a slabé stranky osobnosti, profesni Uspésnosti

fyzické a duSevni moznosti;

- vytvafi si realnou pfedstavu o pracovnich
podminkach a pozadavcich zaméstnavatell
ve srovnani se svymi predstavami
a pfedpoklady;

- k ziskani informaci souvisejicich s tématikou
vyuZziva digitalni technologie a prostfedi;

- vyhledava, zpracovava, sdili i uchovava
digitalni obsah;
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zlepSuje komunikaéni dovednosti;

aplikuje zasady slusné a asertivni
komunikace;

orientuje se v pisemné i verbalni
sebeprezentaci pfi vstupu na trh prace;

k pisemné i verbalni sebeprezentaci uziva
vhodné digitaini technologie, prostfedky

i aplikace, kterymi se vyjadfuje,
sebeprezentuje a komunikuje s tymem

a potencialnim zaméstnavatelem;

aktivné vyuziva digitalni technologie

v komunikaci a prostfedky digitalni
komunikace pfizplsobuje danému kontextu;

2 Zaklady komunikace s potencionalnimi
zaméstnavateli a spolupracovniky

vyjadfi vlastnimi slovy a popiSe zakladni
pojmy této problematiky;

zduvodni potfebnost psychohygieny

pro pracovnika a aktivné je aplikuje ve svém
Zivoté;

navrhne feSeni a opatfeni pfi vyskytu Sikany
na pracovisti;

analyzuje projevy syndromu vyhofeni a zna
ucinna opatfeni;

konstruktivné fesi konflikty a vyhledava
techniky pro zvladnuti stresovych situaci;
vyuziva digitalni technologie, umélou
inteligenci a digitalni zdroje k ziskani
informaci souvisejicich s problematikou
zatézovych, konfliktnich a krizovych situaci
v€etn& moznosti jejich FeSeni;

3 Zatézové a konfliktni situace souvisejici
s pracovnim uplatnénim

konflikty, jejich zvladani a FeSeni

pracovni stres

mobbing a bossing

syndrom vyhoreni

- duSevni zdravi a psychohygiena

popiSe vSeobecné rady pro uspésnou cestu
Zivotem;

zaujme stanovisko ke svému Zivotu a jeho
ovlivnéni pro uspésnou kariérni cestu;

4 Zivotni uspéch

diagnostikuje si svou pozici a roli v tymu;
vyuziva vhodné digitalni technologie a jejich
kombinace k zjisténi roli v tymu;

aktivné se ucastni skupinové prace;

a tymovych aktivit; vyuziva digitalni
technologie a prostfedi;

seznami se s koucingem a zhodnoti jeho
vyznam pro rozvoj své osobnosti.

5Tym

- pozice a role v tymu
- tymova prace

- koucovani
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2. rocnik

1 hod/tyden

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Zak:

- objasni vyznam vzdélani a celozivotniho uceni
pro uspésnou pracovni kariéru;

orientuje se v terminologii ze svéta prace;

1 Hlavni oblasti svéta prace, moznosti
absolventa, dalSi profesni vzdélavani
a kariéra

vysvétli pomoci ikonickych textl vztah mezi

nabidkou a poptavkou na trhu prace;

definuje specifika dlouhodobé
nezaméstnanosti, objasni pfi¢iny a uvede
rizikové skupiny;

navrhne opatfeni ke snizeni moznosti byt

nezaméstnany;

orientuje se v hlavnich institucich,

v poradenskych a zprostfedkovatelskych

sluZzbach, v jejich pfinosu, dokaze je vyhledat

na internetu;

dovede vyhledat nabidky zaméstnani

a kontaktovat pripadné zaméstnavatele, ufad

prace;

vysvétli pojem rekvalifikace, specifikuje

moznost dalSiho profesniho rozvoje;

- tvofi inzerat, zadost o zaméstnani, privodni
dopis, Zivotopis a vyuziva pfi tom digitalni
technologie;

- dovede vyplnit formulafe a dotazniky;

- prezentuje své pracovni dovednosti
a zkuSenosti;

- prokaze znalosti z oblasti pfijimaciho
pohovoru formou situacnich a rolovych her
a nacvikem konkrétnich situaci z oblasti
vybéroveho fizeni;

- vyjadfuje se za pomoci digitalnich prostfedku
(pracovni inzerat, Zzadost o zaméstnani);

- vylepSuje a zdokonaluje se s cilem vytvofit si
vlastni CV, zadost o zaméstnani;

- pfedchazi situacim ohrozujicim bezpecnost
zafizeni, jedna eticky;

- ziskava data a informace z digitalnich zdrojq,

kriticky je hodnoti, posuzuje jejich spolehlivost;

2 Hledani zaméstnani

- trh prace

- specifika dlouhodobé nezaméstnanosti

- hlavni instituce pomahajici pfi vstupu
na trh prace, poradenské
a zprostfedkovatelske sluzby

- uméni prezentace na trhu prace — inzerat,
zadost o zaméstnani, priivodni dopis,
Zivotopis, formulafe a dotazniky

- pfijimaci pohovor a vybérove fizeni

- vyhleda zakonik prace na internetu a orientuje
se v jeho strukture;

- dovede vyhledat pouceni a pomoc
v pracovnépravnich zalezitostech;

3 Problematika pracovniho prava
- prava a povinnosti zaméstnance

a zaméstnavatele
- pracovni pomér, pracovni smlouva
- pracovni doba
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- vlastnimi slovy vyjadfi prava a povinnosti

zaméstnance a zaméstnavatele;

popiSe nalezitosti pracovni smlouvy,

co se tyka obsahu;

charakterizuje zakladni terminologii

a problematiku souvisejici s pracovnim

pomérem;

pomoci zakoniku prace vyhleda délku

dovolené, obvyklé pracovni doby;

- vyuziva dostupné portaly k vypoCtu mzdy,

orientuje se v polozkach ve vyplatnim listku,

pracovni neschopnosti;

dovede si zkontrolovat, zda jeho mzda

a pracovni zafazeni odpovidaji pracovni

smlouvé a jinym pisemné dohodnutym

podminkam;

ovlada povinnosti a naroky v pfipadé urazu,

stru¢né charakterizuje systém péce o zdravi

pracujicich;

vyjmenuje pracovni podminky mladistvych

a téhotnych Zen a matek;

dokaze vyhledat pomoc, ocitne-li se v tizivé

socialni situaci;

diskutuje o moznostech zaméstnani

v zahranici

a na zakladé pfibéht a informaci si

uvédomuije rizika;

- vytvofi krizovy scénaf za pomoci digitalnich
technologii a dostupné literatury, jak se nestat
obéti obchodu s lidmi;

- vysvétli, pro€ plati dané, socialni a zdravotni

pojisténi;

ziskava data a informace z digitalnich zdroja,

kriticky je hodnoti, posuzuje jejich

spolehlivost;

pfedchazi situacim ohrozujicim bezpecnost

zafizeni, jedna eticky,

chrani sebe a ostatni pfed moznym

nebezpec€im v digitalnim prostfedi;

- dovolena

- pracovni neschopnost

- mzda

- urazy, 8kody, odpovédnost za Skodu

- pracovni podminky mladistvych
a téhotnych zen a matek

- moznost zaméstnani v zahranici

- obchod s lidmi

- dané a jejich pfiznani

- pomoc statu, charitativnich a jinych
instituci socialné potfebnym ob&anim

- vyjmenuje nékteré formy a popiSe podstatu
soukromého podnikani;

- uvede klady a zapory soukromého podnikani;

- vyhleda na internetu zakladni legislativu
souvisejici s podnikanim — zivnostensky zakon
a obchodni zakonik;

- vysvétli, pro€ ob¢ané plati dang, socialni
a zdravotni pojisténi;

4 Soukromé podnikani

- podstata a formy podnikani

- vyhody a rizika podnikani

- legislativa souvisejici s podnikanim
- dané, danové pfiznani
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- pfedchazi situacim ohrozujicim bezpecnost
zarfizeni, jedna eticky;

- chrani sebe a ostatni pfed moznym
nebezpecim v digitalnim prostfedi;

- vyhledava pomoci digitalnich technologii 5 Prace s informacemi
informace z oblasti svéta prace a vyuziva je vyznam informace
pro ziskani pracovnich pfilezitosti, k dalSimu moznost, mista, kde informace vyhledat
vzdélavani; ovérovani informaci

- tyto informace zpracovava v digitalnim pouzivani informaci v oblasti prace
prostfedi, uplatfiuje zasady tykajici se prace
s informacemi;

- ziskané informace upravuje, sdili s ostatnimi.

7.7 Anglicky jazyk

Predmét: ANGLICKY JAZYK (AJ)

Nazev Skoly: Odborné ucilisté a Prakticka Skola, Mohelnice, Vodni 27
Adresa $koly: Vodni 27, 789 85 Mohelnice

Nazev SVP: Pecovatelské sluzby

Obor vzdélani: 75-41-E/01 Peclovatelské sluzby

Platnost u€ebni osnovy: od 1. 9. 2025

1. Pojeti vyuc¢ovaciho predmétu

Obecny cil:

Cilem pfedmétu je poskytnout zakim teoretické védomosti, praktické dovednosti potfebné
k osvojeni si zakladi komunikace v cizim jazyce s vyuzitim pro kazdodenni zivot, taktéz
umoznit zakum lepsi zaclenéni do multikulturni spoleénosti, vést Zaky ke zlepSeni uplatnéni
na trhu prace i ve spolecnosti diky rozvoji komunikaénich dovednosti v cizim jazyce.

Charakteristika u€iva:

Jedna se o pfedmét teoreticky. Vychazi ze vzdélavaci oblasti Vzdélavani a komunikace

Vv cizim jazyce.

Obsah pfedmétu vede k seznameni a osvojeni si zakladni komunikace v kazdodennich
situacich: k zakladnimu osvojeni si zakladni fe€ové dovednosti, porozuméni jednoduchym
sdélenim a napisim, vyuzivani moznosti pfistupu k informacnim zdrojim, rozSifeni obrazu

o sveété, co se tyka rliznych tradic, kultur, zemépisnych informaci, podporuje rozvoj
komunika¢nich dovednosti a motivuje Zaka k uplatnéni zakladni terminologie souvisejici s jeho
povolanim a praktickymi feCovymi dovednostmi.

Postojové cile:

Vyuka daného pfedmétu vede k tomu, aby Zaci:

- ziskané znalosti a dovednosti aplikovali v béZzném Zivoté;

- chapali a respektovali tradice, zvyky a odliSné kulturni hodnoty jinych narodd a jazykovych
oblasti;

- podporovali vzajemné vztahy s ob¢any z cizich zemi a kultur;

- ziskali pocit uspokojeni z uplatnéni ziskanych feCovych dovednosti;

- chtéli si prohlubovat znalost ciziho jazyka i v dalSim celozivotnim vzdélavani.
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Vyukové strategie, metody a formy prace:

Do stéZejnich vyukovych metod a strategii pro tento pfedmét patfi: fizeny rozhovor, poslech
zvukovych nahravek, napodobovani, vyklad, vysvétlovani, vypravéni, prace s pfib&éhem,
vyuzivani riznych forem slovnikl, gramatickych pfehledu, prace s verbalnim a ikonickym
textem, fizena diskuse, inscenacni, rolové a didaktické hry — pexeso, domino, zdramatizované
pisnicky, fikadla, kfizovky, doplfiovacky..., televizni vyuka, vyuka s projektovymi prvky,
samostatna prace a vyhledavani informaci, vyuka s vyuzitim ICT a vyukovych programu
véetné vyuzivani vhodnych jazykovych portalu.

Formy prace: individualni, skupinova, frontalni, samostatna prace zaka, individualni pfistup

k zakim zaloZeny na partnerském vztahu.

Hodnoceni vysledka zaku:

Hodnoceni vysledkl a formy hodnoceni jsou v souladu s pravidly pro hodnoceni vysledku
vzdélavani zaka.

PFi hodnoceni se klade dlraz na hloubku porozuméni ucivu a na schopnosti dané poznatky
aplikovat v praxi. Dale se hodnoti pokroky zaka v u€eni vzhledem k jeho fyzickym

a psychickym schopnostem. U zaka se podporuje a hodnoti samostatnost, aktivni pfistup

k vyuce, zajem o danou problematiku a vzajemnou spolupraci.

Pfi hodnoceni se pouzivaji ve zfetelné pfevaze prvky pozitivni motivace podporujici chut dale
se vzdélavat a zdokonalovat v pfedmétu. Soucasti hodnoceni je soustavné provérfovani
vysledku prace a pozorovani zaku ve vyucovani pfi Ustnich i pisemnych zkouskach, které se
provadi prubézné nebo po kazdém probraném tématu.

Soucasti klasifikace je vypracovani pololetni prace v rozsahu jedné vyu€ovaci hodiny.
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Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prirezovych témat:

V daném pfedmeétu se rozviji tyto klicové kompetence:

- kompetence k u¢eni — mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani, s porozuménim poslouchat
mluvené projevy a vyuzivat pfi u€eni rizné informacni zdroje a zkuSenosti, sledovat
a hodnotit pokrok pfi dosahovani cill svého uceni a pfijimat hodnoceni vysledkd od jinych
lidi, ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace, znat moznosti dalsiho
vzdélavani;

- kompetence k feSeni problému — porozumét zadani ukolu, volit vhodné pom(cky a postupy
pro spinéni aktivit, spolupracovat s jinymi lidmi pfi feSeni problému;

- komunikativni kompetence — formulovat své myslenky srozumitelné&, naslouchat druhym,
vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;

- personalni a socialni kompetence — odhadovat dusledky svého jednani a chovani v riznych
situacich, ovérovat si ziskané poznatky, stanovovat si cile a priority, pfijimat kritiku a radu,
pecovat o svUj fyzicky i psychicky rozvoj, pracovat v tymu a podilet se na realizaci
spole¢nych pracovnich a jinych €innosti, pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly, pfispivat
k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim konfliktim
a diskriminaci;

- obCanské kompetence a kulturni povédomi — uvédomovat si multikulturni souziti, pfistupovat
s aktivni toleranci k identité druhych, zajimat se o spoleCenské a politické déni
u nas i ve svété, podporovat a respektovat hodnoty a tradice mistni, narodni, evropské
i svétove kultury;

- kompetence k pracovnimu uplatnéni — mit odpovédny postoj k vlastni profesni
budoucnosti, uvédomovat si vyznam celoZivotniho vzdélavani, mit pfehled o uplatnéni
na trhu prace a o pracovnich podminkach v daném oboru;

- digitalni kompetence — vyuzivat digitalni technologie a komunikaci, sdilet informace
v digitalnim prostfedni v€. nastroju aplikaci a sluzeb pro rozvoj ciziho jazyka.

V daném pfedmétu jsou téz zaclenéna a aplikovana prufezova témata. Zpusob realizace

prufezovych témat je formou integrace do vzdélavaciho obsahu vyu€ovaciho pfedmétu,

popf. formou besed s lidmi z anglosaskych zemi, navstévou kulturnich akci souvisejici

s danou tématikou a kulturou anglosaskych zemi, praci s cizojazyCnymi webovymi strankami.

- Obc¢an v demokratické spole€nosti — Zaci jsou vedeni k uvédomeéni si a cténi materialnich
a duchovnich hodnot své zemé i respektovani odliSnych hodnot v souvislosti s Zivotem
v jinych zemich. Prifezové téma je realizovano uzivanim aktivizujicich metod a forem prace
ve vyuce, setkanim s lidmi z anglosaskych zemi;

- Clov&k a svét prace — hlavnim cilem zaélenéni daného prifezového tématu do predmétu
spociva ve vybaveni Zaka znalostmi, kompetencemi, které mu pomohou vyuzit své
osobnostni a odborné pfedpoklady pro uspé&sné uplatnéni na trhu prace a pro budovani
profesni kariéry. Aplikace prufezového tématu je realizovana vhodnymi strategiemi
a neustalou podporou k celozivotnimu vzdélavani, vyhledavani pracovnich pfilezitosti
v ramci EU;

- Clovék a digitalni svét — Zaci jsou vedeni ke schopnosti komunikovat prostfednictvim
digitalnich technologii.
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2. Rozpis uciva

1. roénik

1 hod/tyden

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Zak:

- rozumi jednoduchym pokynum, sdélenim
a spoleCenskym frazim;

- Cte jednoduché texty a napisy;

- vytvofi odpovéd na otazku, ma-li dostatek
prostoru, a pokud je tdzan na znamou véc;

- zapoji se do jednoduché konverzace, pokud
se tyka znamych kazdodennich situaci
a témat;

- dokaze si vyzadat informaci i pfedat
jednoduchou informaci tazajicimu, pokud
ten mluvi pomalu a zfetelnég;

- vyuZziva uCebnicové abecedni slovnicky
a vytvofi jednoduchou odpovéd na e-mail
nebo vzkaz, vytvori text blahopfani apod.;

- samostatné vyhledava a zpracovava
informace z rliznych zdroju v digitalnim
prostiedi;

1 Reéové dovednosti
- receptivni feCova dovednost sluchova
= poslech s porozuménim monologickych
i dialogovych projeva
- receptivni feCova dovednost zrakova
= Cteni a prace s jednoduchym textem
- produktivni feCova dovednost Ustni
= mluveni zaméfené situacné i tematicky
- produktivni fe¢ova dovednost pisemna
= zpracovani textu v podobé poznamek,
oshovy, zpravy apod.
- interaktivni feCové dovednosti = stfidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti
- interakce ustni
- interakce pisemna

- rozliSuje zakladni zvukové prostfedky daného
jazyka, vyslovuje co nejblize pfirozené
vyslovnosti;

- pouziva osvojenou slovni zasobu v rozsahu
danych komunikacnich situaci a tematickych
okruhu;

- uplatfiuje v pisemném projevu zakladni
osvojené pravopisné normy;

- pouziva zakladni gramatické prostfedky
a nékolik typu vét;

2 Jazykové prostredky

- vyslovnost (zvukové prostfedky jazyka)

- slovni zasoba a jeji tvofeni

- gramatika: osobni zdjmena, sloveso to be
a to have got (véta oznamovaci kladna
a zaporna, véta tazaci a tazaci zajmena),
neurcity ¢len, mnozné Cislo pravidelnych
podstatnych jmen

- gramaticka podoba jazyka a pravopis

- dovede se vyjadfovat ustné o znamych
a dobfe procvicenych tématech;

- vyzada si objasnéni neznamého vyrazu;
zopakovani dotazu Ci sdéleni, zpomaleni
tempa redi;

- zapoji se do kratké konverzace;

- pracuje s vybranymi internetovymi aplikacemi,
které jsou urCeny pro studium ciziho jazyka;

- dodrzuje zasady bezpec¢nosti pfi praci s online
aplikacemi a zasad ochrany osobnich udaju;

3 Tematické okruhy, komunikaéni situace
a jazykové funkce

- tematické okruhy: pozdravy, osobni udaje,
dim a domov, volny ¢as, zabava a zaliby,
jidlo a napoje, dopravni prostredky,
povolani, zvifata, kolni potfeby, barvy,
dny v tydnu, mésice, ro¢ni obdobi, Cisla
do 10 aj.

- komunikac¢ni situace: ziskavani
a poskytovani informaci v oblasti osobni

- prokazuje zakladni védomosti o zemich dané
jazykové oblasti;

4 Poznatky o zemich studovaného jazyka
- vybrané poznatky vSeobecného
charakteru k poznani zemi pfislusné
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- pfi komunikaci vhodné uplatiiuje zakladni
spoleCenske zvyklosti a respektuje kulturni
specifika a tradice zemi daného jazyka;

jazykové oblasti, jejich kultury, tradic
a spole€enskych zvyklosti

- prokazuje zakladni znalost terminologie
ze studovaného oboru;

- stru¢né a jednodus$e se vyjadfuje o svém
budoucim povolani;

- vyhleda stranky s nabidkou pracovnich
prilezitosti v ramci EU a jeho oboru.

5 Zakladni slovni zasoba souvisejici
s danym profesnim oborem
z4kladni zasoba z oboru

2. rocnik

0,5 hod/tyden

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Zak:

- rozumi jednoduchym pokynum, sdélenim
a spolecenskym frazim;

- Cte jednoduché texty a napisy;

- vytvofi odpovéd na otazku, ma-Ili dostatek
prostoru, a pokud je tazan na znamou véc;

- zapoji se do jednoduché konverzace, pokud
se tyka znamych kazdodennich situaci
a témat;

- dokaze si vyzadat informaci i pfedat
jednoduchou informaci tazajicimu, pokud
ten mluvi pomalu a zfetelnég;

- vyuziva u€ebnicové abecedni slovnicky
a vytvoii jednoduchou odpovéd na e-mail
nebo vzkaz, vytvoii text blahopfani apod.;

1 Reéové dovednosti

- receptivni fFeCova dovednost sluchova
= poslech s porozuménim monologickych
i dialogovych projev

- receptivni FeCova dovednost zrakova
= ¢teni a prace s jednoduchym textem

- produktivni Fe€ova dovednost ustni
= mluveni zamérené situacné i tematicky

- produktivni feCova dovednost pisemna
— zpracovani textu v podobé poznamek,
osnovy, zpravy apod.

- interaktivni feCové dovednosti = stfidani
receptivnich a produktivnich ¢innosti

- interakce ustni

- interakce pisemna

- rozliSuje zakladni zvukové prostfedky daného
jazyka, vyslovuje co nejblize pfirozené
vyslovnosti;

- pouziva osvojenou slovni zasobu v rozsahu
danych komunikaénich situaci a tematickych
okruht;

- uplatfiuje v pisemném projevu zakladni
osvojené pravopisné normy;

- pouziva zakladni gramatické prostredky
a nékolik typl vét;

2 Jazykové prostredky

vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)
slovni zasoba a jeji tvofeni

gramatika ¢as pfitomny, €as pfitomny
pribéhovy, mnozné &islo nepravidelnych
podstatnych jmen, pfivlasthovaci zajmena
- gramaticka podoba jazyka a pravopis

- dovede se vyjadfovat ustné o znamych
a dobfe procvi¢enych tématech;

- vyzada si objasnéni neznamého vyrazu;
zopakovani dotazu ¢i sdéleni, zpomaleni
tempa fedi;

- zapoji se do kratké konverzace;

3 Tematické okruhy, komunikaéni situace
a jazykové funkce

- tematické okruhy: pozdravy, osobni udaje,
ddm a domov, volny &as, zabava a zaliby,
jidlo a napoje, dopravni prostiedky,
povolani, zvifata, Skolni potfeby, barvy,
dny v tydnu, mésice, ro¢ni obdobi, Cisla
do 100, lidské télo, oble€eni, staty, ovoce
a zelenina aj.
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- komunikacéni situace: ziskavani
a poskytovani informaci v oblasti osobni,

- prokazuje zakladni védomosti o zemich dané
jazykové oblasti;

- pfi komunikaci vhodné uplatfiuje zakladni
spolecenské zvyklosti a respektuje kulturni
specifika a tradice zemi daného jazyka;

4 Poznatky o zemich studovaného jazyka
- vybrané poznatky vSeobecného
charakteru k poznani zemi pfislusné
jazykové oblasti, jejich kultury, tradic
a spole€enskych zvyklosti

- prokazuje zakladni znalost terminologie
ze studovaného oboru;

- struéné a jednodu$e se vyjadfuje o svém
budoucim povolani;

- vyhleda stranky s nabidkou pracovnich
prilezitosti v ramci EU a jeho oboru.

5 Zakladni slovni zasoba souvisejici
s danym profesnim oborem
zakladni zasoba z oboru

3. roénik

0,5 hod/tyden

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Zak:

- rozumi jednoduchym pokynim, sdélenim
a spolecenskym frazim;

- Cte jednoduché texty a napisy;

- vytvofi odpovéd na otazku, ma-Ili dostatek
prostoru, a pokud je tazan na znamou véc;

- zapoji se do jednoduché konverzace, pokud
se tyka znamych kazdodennich situaci
a témat;

- dokaze si vyzadat informaci i predat
jednoduchou informaci tazajicimu, pokud
ten mluvi pomalu a zfetelnég;

- vyuZziva uCebnicové abecedni slovnicky
a vytvofi jednoduchou odpovéd na e-mail
nebo vzkaz, vytvofi text blahopfani apod.;

1 Reéové dovednosti
- receptivni FeCova dovednost sluchova
= poslech s porozuménim monologickych
i dialogovych projevu
- receptivni FeCova dovednost zrakova
= ¢teni a prace s jednoduchym textem
- produktivni Fe€ova dovednost ustni
= mluveni zaméfené situacné i tematicky
- produktivni Fe€ova dovednost pisemna
— zpracovani textu v podobé poznamek,
oshovy, zpravy apod.
- interaktivni feCové dovednosti = stfidani
receptivnich a produktivnich ginnosti
- interakce ustni
- interakce pisemna

rozliSuje zakladni zvukové prostfedky daného
jazyka, vyslovuje co nejblize pfirozené
vyslovnosti;

pouziva osvojenou slovni zasobu v rozsahu
danych komunikacnich situaci a tematickych
okruhu;

uplatiiuje v pisemném projevu zakladni
osvojené pravopisné normy;

pouziva zakladni gramatické prostfedky

a nékolik typl vét;

2 Jazykové prostredky

- vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)

- slovni zasoba a jeji tvofeni

- gramatika (tvaroslovi a vétna skladba),
(¢as budouci a ¢as minuly, would you like,
modalni sloveso can)

- gramaticka podoba jazyka a pravopis

- dovede se vyjadfovat ustné o znamych
a dobfe procvi¢enych tématech;

vyzada si objasnéni neznamého vyrazu;
zopakovani dotazu ¢i sdéleni, zpomaleni
tempa fedi;

3 Tematické okruhy, komunikaéni situace
a jazykové funkce

- tematické okruhy: osobni udaje, jidlo
a napoje, zaliby a konicky, sluzby,
nakupovani, vzdélani, pé€e o zdravi, Cisla
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- zapoji se do kratké konverzace;

do 1000, staty, ovoce a zelenina, jidlo
a napoje, omezené prace a zameéstnani,
aj.

- komunikacni situace: ziskavani
a poskytovani informaci v oblasti osobni,
napf. nakupovani jizdenek a vstupenek,
zbozi, obCerstveni, objednavka jidla
v rychlém obcerstveni, sjednani schuzky,
informovani se na sluzby, objednavka
sluzby, dotazy v informacnim stfedisku
a na ulici v neznamém mésteé, vzkaz,
blahopfani apod.

- jazykové funkce: jednoduché spoleenskeé
obraty k zahajeni a ukon&eni komunikace;
pozdrav, pfedstaveni se, prosba, Zadost,
podékovani, vyjadfeni souhlasu nebo
nesouhlasu, zformulovani omluvy apod.

- prokazuje zakladni védomosti o zemich dané
jazykové oblasti;

- pfi komunikaci vhodné uplatfiuje zakladni
spoleCenské zvyklosti a respektuje kulturni
specifika a tradice zemi daného jazyka;

4 Poznatky o zemich studovaného jazyka
- vybrané poznatky vSeobecného
charakteru k poznani zemi pfislusné
jazykové oblasti, jejich kultury, tradic
a spole€enskych zvyklosti

- prokazuje zakladni znalost terminologie
ze studovaného oboru;

- struéné a jednodu$e se vyjadfuje o svém
budoucim povolani;

- vyhleda stranky s nabidkou pracovnich
prilezitosti v ramci EU a jeho oboru.

5 Zakladni slovni zasoba souvisejici
s danym profesnim oborem

- zakladni zasoba z oboru

- orientace na webovych strankach
nabizejicich praci v zahranici

7.8 Odborny vycvik

Pfedmét: ODBORNY VYCVIK (ODBV)

Odborné udilisté a Prakticka Skola, Mohelnice, Vodni 27

Nazev Skoly:
Adresa Skoly: Vodni 27, 789 85 Mohelnice
Nazev SVP: Pedovatelské sluzby

Obor vzdélani:
Platnost u€ebni osnovy: od 1. 9. 2025

75-41-E/01 Peclovatelské sluzby

1. Pojeti vyuéovaciho predmétu

Obecny cil:

Cilem pfedmétu je ziskani komplexnich odbornych dovednosti a védomosti pro vykon
zakladnich praci vymezenych v profilu absolventa a praktické provadéni jednotlivych
pracovnich €innosti podle stanovenych technologickych postupu, dodrzovani hygienickych,
bezpec&nostnich a dalSich pozadavku s ohledem na uplatnéni na trhu prace.

Charakteristika uciva:

Jedna se o pfedmét prakticky, ktery uzce souvisi s teoretickou vyukou. Hodinova dotace je
&erpana ze vzdélavaci oblasti: Uklidové prace, Prani a Zehleni pradla, PFiprava pokrm(, Siti
pradla a bytovych doplnkl, Pecovatelstvi a z disponibilnich hodin.
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PFi pInéni odborného vycviku budou Zaci rozdéleni do vice skupin a splni vSechny nalezitosti
odborného vycviku v pribéhu 1. az 3. ro¢niku, pfestoze nebudou v daném ¢asovém Useku
plnit stejnou vzdélavaci oblast. Pfesné rozvrzeni tematickych celkd na jednotlivé roéniky je
upfesnéno v celorocnim planu. ODBV bude probihat na riznych pracovistich dle smluvnich
podminek.
Predmét poskytuje zakim soubor védomosti a dovednosti potfebnych pro vykon jednotlivych
pracovnich ¢innosti.
Zak:
- provadi uklid v domacnosti, ubytovacich zafizenich, vefejnych prostorach, socialnich
a zdravotnickych zafizenich pfi dodrzovani vysokého stupné Cistoty a hygieny;
- pfipravuje jednoduché pokrmy a napoje, dodrzuje hygienické pozadavky pfi jejich pfiprave;
- ovlada Siti a opravy pradla a bytovych doplriku;
- ovlada prani a zehleni pradla a odév;
- poskytuje pfimou obsluznou nebo asistentskou péci klientdm a pomaha zajistit chod
domacnosti a spolupracuje se socialnimi sluzbami a zajistuje jejich sluzby pro klienty.
Tematickeé celky, které zahrnuji specialni stroje a zafizeni pradelen, zaci spini v ramci exkurzi
a v pfedmétu technologie.
Podrobnéjsi charakteristika viz. rozpis uciva.

Postojové cile:

Vést Zaka k tomu, aby:

- si nalezité osvojil zakladni pravidla bezpecnosti prace a ochrany zdravi pfi praci;

- usiloval o nejvys8i kvalitu své prace a znal vyznam, ucel a uZiteCnost prace;

- dokdazal pracovat v tymu a spravné chapal svou roli v kolektivu;

- nakladal ekonomicky s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami s ohledem
na zivotni prostredi;

- rozvijel své empatické citéni ke klientovi, aby jednal s klienty taktné, chranil jeho soukromi
a dodrzoval jeho prava a dlstojnost;

- chapal ochranu svého zdravi a uznaval hodnotu Zivota.

Vyukové strategie, metody a formy prace:

Vyuka ODBYV probiha v prostorach Skoly, vymezenych pro odborny vycvik, a na smluvnich
pracovistich.

Do stézejnich vyukovych metod a strategii pro tento pfedmét patfi: vysvétlovani, pfedvadéni
a pozorovani, instruktaz, exkurze, napodobovani, procvi€ovani ziskanych dovednosti,
individualni a individualizovana vyuka, samostatna prace, skupinova prace.

PFi planovani a realizaci vyuky se vyuzZiva mezipfedmétovych vazeb.

a aby pracovali individualné i tymové.

Situacni metody a komplexni vyukové metody jsou plné v kompetenci vyuCujicich.

Formy prace se voli podle toho, kde vyuka probiha — Skolni u€ebny a provozni pracovisté.

Hodnoceni vysledka zaku:

Hodnoceni vysledkl probiha v souladu s pravidly pro hodnoceni vysledkd vzdélavani zaka.

Pfi zjiStovani urovné védomosti a dovednosti v odborném vycviku jsou pouzivany tyto metody:
pozorovani ¢innosti Zaka, pisemné a ustni zkouseni, fizeny rozhovor.

Z4ci jsou pravideln& hodnoceni a vykonavaiji praktickou pololetni zkousku.

PFi hodnoceni se klade dliraz na védomosti a dovednosti, samostatnost, aktivni pfistup

k praci, dovednost pracovat soustfedénég, vytrvalost a pfesnost, dovednost kontrolovat praci
svou i jinych.
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Mezi zakladni kritéria v hodnoceni zakl se fadi aplikace teoretickych védomosti a schopnosti
v praxi, praktické dovednosti, zruénost a navyky v daném oboru, kvalita a rychlost prace Zaka,
pracovni vykon zaka, znalost a dodrzovani bezpecénostnich a hygienickych pfredpisu,

ale téZ dovednost spolupracovat v tymu, respektovat nazor druhych.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prirezovych témat:
V daném predmétu se rozviji zejména tyto kliCové kompetence:

kompetence k uéeni — vyuzivat pfi u¢eni rizné informacéni zdroje a zkusenosti, sledovat
a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilll svého uceni a pfijimat hodnoceni vysledkd od jinych
lidi;

kompetence k feSeni problému — porozumét zadani ukold, volit vhodné pomucky

a postupy pro splnéni aktivit, spolupracovat s jinymi lidmi pfi feSeni problém;
komunikativni kompetence — formulovat své mysSlenky srozumiteln&, naslouchat druhym,
vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;

personalni a socialni kompetence — odhadovat disledky svého jednani a chovani

v rlznych situacich, stanovovat si cile a priority podle své zajmové a pracovni orientace

a zivotnich podminek, reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu
jednani ze strany jinych lidi, pfijimat kritiku a radu, mit odpovédny vztah ke svému zdravi,
pecovat o svij fyzicky i psychicky rozvoj, pracovat v tymu a podilet se na realizaci
spoleénych pracovnich a jinych €innosti, pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly, adaptovat
se na ménici se zivotni a pracovni podminky, pfispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych
vztahu a pfedchazeni osobnim konfliktim a diskriminaci;

obcéanské kompetence a kulturni povédomi — chapat vyznam Zivotniho prostfedi

pro ¢lovéka, nést spoluodpovédnost pfi zabezpelovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich,
jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu, dodrzovat
zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, jednat v souladu s moralnimi principy
a zasadami spole€enského chovani;

kompetence k pracovnimu uplatnéni — mit odpovédny postoj k vlastni profesni
budoucnosti, uvédomovat si vyznam celozZivotniho vzdélavani, mit pfehled o uplatnéni

na trhu prace a o pracovnich podminkach v daném oboru, byt schopny vyuZzivat svych
osobnostnich a odbornych pfedpokladu pro budovani a rozvoj své profesni kariéry;
matematické kompetence — pouzivat a pfevadét bézné jednotky, Cist rizné formy
grafického znazornéni, aplikovat matematické postupy pfi feSeni praktickych ukol

v b&znych situacich;

digitalni kompetence — vyuzivat digitalni technologie k usnadnéni prace, k zefektivnéni

¢i zjednoduseni pracovnich postupll. Pfedchazet situacim ohrozujicim bezpeénost zafizeni
i dat, situacim ohrozujicim télesné a dusSevni zdravi; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni
informaci v digitalnim prostfedi jednat eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

V ramci pfedmétu jsou zohlednéna tato prufezova témata:

Ob¢éan v demokratické spoleénosti — Zaci jsou vedeni k uvédomeéni materialnich

a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a ke snaze zachovat je pro budouci
generace. Realizaci daného prufezového tématu je uplatfiovani danych hodnot a postojl
pfi vykonavani prace na ODBV.

Clovék a zivotni prostredi — Z4ci se snazi chapat postaveni &lovéka v piirodé a vlivy

na jeho zdravi a Zivot, taktéz porozumét souvislostem mezi environmentalnimi,
ekonomickymi a socialnimi aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji a respektovat principy
udrzitelného rozvoje, osvojit si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu

k Zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim jednani. Toto téma je aplikovano v praktickém
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vyucovani, napf. uzivanim vhodnych uklidovych a pracich prostfedkd, které jsou Setrné
k Zivotnimu prostfedi, vyuzivanim spotfebi€l s nizkym elektrickym pfikonem (energeticka
tfida A).

- Clovék a svét prace — hlavnim cilem zaglenéni daného prafezového tématu do predmétu je
vybaveni zaka dovednostmi a kompetencemi, které mu pomohou vyuzit své osobnostni
a odborné predpoklady pro Uspésné uplatnéni na trhu prace a pro budovani profesni kariéry.
Toto prifezové téma je realizovano vhodnymi strategiemi (propojenim teoretické vyuky
s praktickou, navstévou pracovist souvisejici s danou tematikou).

- Clovék a digitalni svét — Zaci vyuZivaji vhodné technologie a jejich kombinace pro $kolni
praci a k naplnéni svych potfeb, pfi pouzivani digitalnich technologii pfedchazeji situacim
ohrozujicim télesné i dusevni zdravi.

2. Rozpis uciva

1. roénik 15 hod/tyden

Odborny vycvik — Siti a opravy pradla a bytovych dopliiku

Z obsahového okruhu ziskaji Zaci védomosti a odborné kompetence o zakladnich textilnich
materialech pouzivanych pfi Siti pradla a bytovych doplnk( a praktické dovednosti potfebné
pfi Siti a opravach pradla a zhotoveni bytovych doplfikd. Zaci se nauéi organizovat si praci,
dodrzovat pofadek na pracovisti a provadét zakladni udrzbu Siciho stroje.

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky
Zak: 1 Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci
- dodrzuje pravidla bezpe&nosti a ochrany a organizace prace na Sici dilné

zdravi pfi praci na Sici dilné;

- udrzuje pracovni prostfedi v Cistoté a pofadku;

- pouziva vhodné pracovni oble€eni a obuv;

- dba na spravné drzeni téla pfi Siti a uplatriuje
ergonomické a hygienické navyky pfi Siti;

- pfedchazi pfi pouzivani modernich technologii
situacim ohroZzujicim télesné a duSevni zdravi;

- uplatiiuje znalost jednotlivych druh( 2 Pradlové a bytové textilie a drobna
pradlovych a bytovych textilii a vhodnost jejich | textilni pfiprava
pouziti; - rozdéleni a vlastnosti textilii
- vyjmenuje prvky drobné textilni a technické pro zhotovovani pradla a bytovych
pfipravy a charakterizuje je; doplnki
- ur¢i vhodnost pouziti jednotlivych druh - drobna textilni pfiprava
drobné textilni a technické pfipravy - drobna technicka pfiprava
pfi zhotovovani a opravach pradla a bytovych
doplnky;
- ovlada techniku ruéniho Siti, pouziva vhodné |3 Rucni Siti
pracovni pomucky; - technika rucniho Siti
- Sije jednotlivé druhy steh(, direk a zapinadel |- stehy, dirky, zapinadla

podle stanovenych pracovnich postupt a vi,
na ktery vyrobek je pouzije;
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- aplikuje pravidla nutna k dodrzovani
bezpecCnosti a ochrany zdravi pfi praci
na Sicim stroji;

- uplatfiuje princip strojového Siti a postup prace
na Sicim stroji;

- provadi zakladni udrzbu Siciho stroje (Cisténi
stroje, vyména jehly), nastaveni délky stehu
a sefizeni napéti Sici nité;

- ma spravné ergonomické navyky pfi Siti
(drzeni téla, ekonomicnost pohybu);

- Sije razné druhy $vu, zaSevkl, zahyb(, rohy
a dirky, pfisiva knofliky, aplikace;

- zvlada strojové latani, vSiti zdrhovadla
strojem;

- Sije a nasiva zavésna poutka;

- pouziva vhodny druh textilniho materialu
k opravé pradla;

- zvoli spravny postup oprav pradla;

- aplikuje digitalni technologii potfebnou
k manipulaci s vySivacim strojem;

4 Sici stroj, strojové Siti

- bezpec&nost a ochrana zdravi pfi praci
na Sicim stroji

princip strojového Siti

obsluha a udrzba Siciho stroje
drobné opravy pradla

princip Siti na vySivacim stroji
obsluha a udrzba vysSivaciho stroje

voli vhodny material pro zhotoveni bytovych
doplriku;

- zméfenim ziska potfebné rozméry bytovych
doplnkd;

usije bytové dopliiky (napf¥. zavésy, potahy,
povlecCeni, polstarky, chfiapky dekoracni
pfedméty) podle stanoveného
technologického postupu;

provadi jednoduché opravy pradla, odévu

a bytovych doplnka;

5 Zhotoveni bytovych doplniku,
jednoduché opravy

dodrzuje pravidla bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci se zehlici technikou;

- spravné urc¢i druh materialu a pfislusnou
teplotu zehlicky, kterou je mozno zehlit;
ovlada predbézné, pribézné a konecné
Zehleni odévnich matriald, bytovych doplikd
a pradla;

- sklada vyzehlené pradlo a vhodné

S nim manipuluje.

6 Zehleni

- zehleni pfi Siti

- zehleni pradla, odévnich soucasti,
bytovych doplnki

Odborny vycvik — Uklidové prace

Z obsahového okruhu ziskaji zaci védomosti a odborné kompetence, které zuzitkuji

pfi provadéni uklidd v domacnosti, socialnich, ubytovacich a jinych zafizenich. Okruh
poskytne zakum prehled pfipravkd pouzivanych pfi uklidu, seznami je s jejich vlastnostmi
a priblizi jim zarover zpUsob a vhodnost jejich praktického pouziti. Zaci se dale seznami

s obsluhou strojli, zafizeni a s pouzivanim pomucek, se kterymi se budou pfi Uklidu setkavat.

Vénovat se budou také problematice organizovani prace, dodrzovani technologickych
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postupu, zasadam bezpecnosti prace a ochrany zdravi. Nauci se rovné pracovat zpisobem,
ktery je Setrny k zivotnimu prostfedi a umozni dodrzet zdravotné-hygienické piedpisy.

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Zak:

- uplatniuje zakladni etické zasady prace
ve zdravotnickych a socialnich zafizenich;

- dodrzuje zasady bezpecénosti a ochrany zdravi
pfi praci a pozarni prevence, predchazi
urazam, zna postup prvni pomoci pfi Urazu;

- pfi obsluze, bézné udrzbé, Cisténi stroju
a zafizeni postupuje v souladu s predpisy
a pracovnimi postupy, predchazi urazu;

- pouziva pfedepsany pracovni odév, pracovni
obuv a ochranné pracovni pomlcky;

- dodrzuje osobni hygienu a hygienu prace
v pribéhu pracovnich ¢innosti;

- voli vhodné technologické postupy pfi praci;

- udrzuje Cisté a zdravé prostredi;

pIni pracovni povinnosti svédomité;

predchazi pfi pouzivani modernich technologii

situacim ohroZujicim télesné a dusevni zdravi;

1 Charakteristika provozu, bezpec¢nost
a ochrana zdravi pfi praci, hygiena
prace, pozarni prevence, bezpe¢né
pracovni postupy souvisejici s uklidem
na pracovisti

- pracovnépravni problematika BOZP

- bezpecnost technickych zafizeni

- protipozarni opatfeni

- vybere pro dany druh uklidu material a vhodné
chemické a dezinfekcni uklidové prostredky
a potfebné pomlcky;

dodrzuje spravné davkovani uklidovych
prostredkuy;

pouziva ochranné pracovni pomucky;

pfi manipulaci s uklidovymi prostfedky
dodrzuje zasady BOZP a PO dba

na hospodarné a ekologické vyuzivani
uklidovych prostfedkul a jejich bezpe&nou
likvidaci po skon¢eni jejich Zivotnosti;
objasni spravné tfidéni a nakladani

s druhotnymi odpady, identifikuje pouzivané
oznaceni;

2 Uklidové pomiicky a prostiredky

pouziva uklidové stroje a zafizeni v souladu
se zasadami jejich obsluhy a pfi manipulaci

s nimi dodrzuje bezpec¢nosti pfedpisy;
provadi béznou udrzbu a Cisténi pouzivanych
strojli a zafizeni;

odstrariuje necistoty z kobercu, textilnich
podlahovych krytin, bytového textilu

a Calounéného nabytku (luxuje, Samponuje,
Cisti);

- pouziva digitalni zafizeni vhodné k uklidu;

3 Uklidové pomticky a stroje

- vysavacg, mopy, mycka nadobi,
Samponovac, elektrické myci a lestici
stroje
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- odliSuje denni, tydenni, generalni uklid;

- provadi bézny uklid;

- myje a stira podlahy podle druhu pouzitého
materialu;

- Cisti okna, dvefe, stény, nabytek, zrcadla,
osvétlovaci télesa, topna télesa a dodrzuje
pfitom spravny postup;

- provadi uklid v domacnosti v souladu
s technologickymi postupy a zasadami;

- pouziva spravné technologické postupy
uklidovych praci a techniky bezpeéné
pro své zdravi;

- podili se na zajisténi jednorazovych
uklidovych praci v socialnim zafizeni,
na organizaci a realizaci pravidelného (denni,
tydenni), popfipadé generalniho uklidu (myti
podlah a obkladu, ¢isténi oken atp.).

4 Podil na pravidelném (dennim,
tydennim) a generalnim uklidu a
provadéni jednorazového uklidu

- druhy, technologické postupy a pravidla
uklidu

- uklidové prace v domacnosti

- organizace a provadeéni jednorazového
uklidu v socialnim zafizeni

Odborny vycvik — Prani, zehleni pradla

Z obsahového okruhu ziskaji Zaci védomosti a odborné kompetence o technologickych
postupech pouzivanych pfi prani a Zehleni pradla, od&va a bytovych dopliik(l. Zaci se seznami
s pouzivanymi pfipravky na prani pradla a technickym vybavenim, které budou pfi prani

a zehleni obsluhovat. Nauci se organizovat si praci, dodrzovat technologické postupy, zasady
bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci, ochrany Zivotniho prostfedi a zdravotné-hygienické
predpisy. S ukony, které zaci nemaji moznost vykonat v ramci odborného vycviku, budou

seznameni v pribéhu exkurzi do pradelen.

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Zak:

- vyuziva znalosti o vlastnostech, slozeni
a pUsobeni pouzivanych prostfedkl na prani
pradla a odévu;

- dodrzuje bezpec€nostni pfedpisy a ochranna
opatieni pfi praci s pfipravky a pfi jejich
uskladnéni;

- zvoli vhodny pfipravek pro dany druh pradla
a v souladu s doporuéenim vyrobce
a zvolenym technologickym postupem;

- rozumi navodu davkovani prostfedku
podle doporuceni vyrobce;

- spravné davkuje pfipravky na prani pradla;

- dodrzuje bezpe€nostni pfedpisy a ochranna
opatfeni pfi praci s pfipravky a pfi jejich
uskladnént;

- dba na hospodarné a ekologické vyuzivani
pFipravkd na prani a jejich bezpe€nou
a ekologickou likvidaci;

1 Pripravky na prani pradla a odévu

- praci prasky

- avivazni, bélici, Skrobici a dezinfekéni
pfipravky

- bezpecnost prace a bezpeéna manipulace
s pfipravky
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aplikuje razné technologické postupy podle
druhu a znecisténi pradla;

rozumi navodu na pouziti riznych druht
programU na prani pradla v automatické
pracce;

dodrzuje bezpec€nost a ochranu zdravi

pfi jednotlivych technologickych postupech;
tfidi pradlo, odévy a bytové doplriky

podle sortimentu, druhu materialu, barevnosti
a stupné znecisténi;

pere pradlo a odévy ru¢né, v automatické
pracce nebo praci lince a dodrzuje pfitom
spravny postup;

macha, béli, Skrobi a dezinfikuje pradlo

a dodrzuje pfitom spravny postup;

susi pradlo a odévy volné a v susi¢ce

a dodrzuje pfitom spravny postup;

udrzuje poradek na pracovisti a dodrzuje
zasady osobni hygieny;

uvede pfiklady bezpecénostnich rizik pfi prani
a suseni a obsluze elektrickych strojl, uvede
nejcasté;jsi pFiciny urazu a jejich prevenci;
pouziva ochranné pracovni pomucky;
pracuje s digitalni technologii spojenou

s pranim a susenim;

2 Prani a susSeni pradla, odévu a

bytovych doplnku

- ruéni prani pradla, odévl a bytovych
doplrikud

- prani v automatické pracce nebo praci
lince

- suseni

obsluhuje pfistrojové a technické vybaveni
pradelny, pfi manipulaci s nimi dodrZuje
bezpeCnostni predpisy;

provadi béznou udrzbu a €isténi pouzivaného
pFistrojového a technického vybaveni

a zafizeni pradelny;

3 Stroje a zafizeni v pradelné

obsluhuje Zehli¢ku a Zehlici lisy, dodrzuje
bezpeclnost pfi zehleni pradla;

Zehli pradlo, odévy a jiné textilni vyrobky
Zehli¢kou, voli vhodnou teplotu a spravny
postup zehleni;

Zehli pradlo a jiné textilni vyrobky na Zehlicim
stroji;

slozi vyZehlené pradlo podle stanovych
zasad;

dodrzuje zasady BOZP a PO pfi ruénim

i strojnim zehleni, uvede pfiklady
bezpecénostnich rizik pfi Zehleni;

4 Zehleni pradla, odévu a bytovych
doplikd

- Zehleni pradla a odévu ru¢né (ZehliCkou)
- Zehleni na Zehlicim stroji
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Odborny vycvik — Pecovatelstvi

Z obsahového okruhu ziskaji zaci praktické dovednosti potfebné pro poskytovani pfimé
obsluzné pé&e klienttim a pro jejich socialni aktivizaci. Zaci se nauéi vhodné komunikovat
s klienty, spolupracovniky, organizovat praci, dodrZzovat hygienické pfedpisy a chranit Zivotni

prostfedi. Jsou vedeni k tomu, aby dodrzovali bezpecénost pfi praci, chranili zdravi své i klientq,

dbali na dodrzovani prav klientd a jejich soukromi.

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Zak:

- dodrzuje legislativni ustanoveni, ktera
se tykaji ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence;

- uvede priklady bezpecnostnich rizik,
nejcasté;jsi pFiciny urazl na pracovisti
a v domacnosti;

- v pfipadé pracovniho Urazu nebo urazu
klienta poskytne neodkladnou prvni pomoc
a zajisti pomoc odbornou;

- pouziva ochranné pracovni pomucky
v souladu s pfedpisy a pracovnimi postupy;

- dodrzuje technologické postupy
pfi manipulaci s dezinfek&nimi prostfedky
a infekénim materialem;

- dodrzuje zasady osobni hygieny;

- dba na estetickou Upravu svého zevnéjsku
a vystupovani pred klienty;

- pfi péci o klienta pouziva vhodné
kompenzacéni pomucky, technické pfistroje
a zafizeni v souladu s predpisy;

- respektuje a aplikuje prava klientu;

- zachovava sluzebni miéenlivost;

1 Legislativni problematika

- bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci,
vybrané pracovni pfedpisy dllezité
pro ¢innost zaka, klientl i pracovnik(
socialnich sluzeb

- pracovné pravni problematiky BOZP,
poZarni prevence

- z&klady hygieny a epidemiologie

- osobni ochranné pomucky

- bezpecnost technickych zafizeni

- prava klientl a prace s informacemi
o klientovi

- uplatfuje principy a formy kulturniho chovani
a vyjadfovani;

- navazuje kontakt s klientem;

- uplathuje zasady komunikace se smyslové,
psychicky a télesné handicapovanymi klienty;

- vhodnym zplsobem fesi rlizné komunikativni
situace, jedna taktné, s pfiméfenou empatii;

- pouziva zakladni techniky neverbalni
komunikace;

- jedna asertivné;

- vhodnym zplsobem vyplriuje volny ¢as
klientim;

2 Komunikace s klienty

- komunikace v socialnich sluzbach,
osobnost pracovnika socialnich sluzeb

- zvladani nepfijemného nebo apatického
klienta

91




- pfipravi potfebné pomucky ke stlani lGzka;

- vyméni lozni pradlo na lUzku bez klienta;

- dodrzuje zasady manipulace s Cistym
a Spinavym pradlem;

- dba na Cistotu a upravu zivotniho prostredi
klient;

- aplikuje zasady pfi manipulaci
s dezinfek&nimi prostfedky;

- vybere spravny typ dezinfekce, vhodné
ho nafedi a pouZije;

- veskeré uzivané pracovni a kompenzacni
pomucky vhodné oSetfuje, dezinfikuje
a uklada na uréené misto;

- dba o Cistotu a upravu prostiedi;

- dodrzuje prevenci nozokomialnich nakaz
v socialnich a zdravotnich zafizenich;

- hospodarné vyuziva veSkery material a Setfi
S energiemi.

3 Péce o Cistotu a upravu prostredi
- péce o lizko
- dezinfekce, Uklid prostredi

2. roénik

15 hod/tyden

Odborny vycvik — Priprava pokrmui

Z obsahového okruhu ziskaji Zaci védomosti a odborné kompetence o pfipravé hotovych
pokrm0 podle tradi¢nich receptur a praktické dovednosti pro praci se surovinami, jejich
vyb&rem, opracovanim a vyuzivanim pfi pripravé pokrmd. Zaci jsou vedeni k uplatfiovani
zasad racionalni vyzivy pfi pfipravé pokrm0. Dlraz je kladen na vytvofeni navykd zaka

k dodrzovani osobni a provozni hygieny a hygieny prostfedi a k hospodarnému vyuzivani
potravin, zasad bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci, ochrany Zivotniho prostfedi

a zdravotné-hygienickych predpisu.

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Zak:

- rozpozna vybaveni kuchyné a skladu
potravin;

- obsluhuje technologicka zafizeni ve vyrobnim
stfedisku, oSetfuje je a zabezpecluje
po ukonceni prace; pfi manipulaci s nimi
dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci a protipoZarni
ochrany;

- spravné pouziva inventar, oSetiuje
ho a udrzuje

- uplathuje znalost bezpeénostnich rizik
pfi pracich v kuchyriském provozu

- udrzuje pofadek na pracovisti a dodrzuje
hygienické poZadavky;

- pouziva pfedepsany pracovni odév a obuv;

1 Vyrobni stredisko

- zakladni ¢lenéni a vybaveni kuchyné

- déleni a zakladni vybaveni sklad( potravin

- technologicka zafizeni ve vyrobnim
stfedisku

- hygienické pozadavky na pfipravu pokrmu

- bezpec€nost a ochrana zdravi pfi praci
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dodrzuje osobni hygienu a hygienu prace
v pribéhu pracovnich ¢innosti;

provadi sanitaci, uklid a €isténi zafizeni

a prostor pro vyrobu pokrm;

vyuziva zafizeni skladu potravin a provadi
uklid a cisténi skladovacich prostor;

sestavi jidelnicek podle zasad zdravé vyZivy;
pfipravi jednoduchy dietni pokrm;

2 Vyziva ¢lovéka

- zasady spravné (racionalni) vyzivy
a stravovacich navyki

- racionalni a léCebna vyZiva

rozliSuje a charakterizuje potraviny z hlediska
druh( a technologického vyuZiti;

aplikuje spravny zplsob skladovani

a o$etfovani jednotlivych druhd potravin

a napojl v souladu s hygienickymi pozadavky;
zajisti nakup béznych potravin;

3 Potraviny a napoje

- zakladni druhy potravin a napoj(

- pFijem, nakup, uchovavani a skladovani
potravin a napojl

zvoli a pouzije vhodné suroviny a prislusné
technologické postupy pro pfipravu pokrmu;
opracuje a upravi suroviny pro dany pokrm;
pFipravi pokrmy z polotovart podle udajl
na obalu;

pfipravi vybrané pokrmy teplé a studené
kuchyné podle receptury;

pfipravi rizné druhy pfiloh;

pfipravi bézné teplé napoje;

spravné uchovava a ohfiva pokrmy; vysvétli
postup pfi zamrazovani a uchovavani
mrazenych potravin a pokrmu a jejich
regeneraci;

dodrzuje hygienu a pofadek na pracovisti;
vyuziva digitalni zafizeni potfebna k vazeni,
vareni a peceni;

4 Technologie pripravy pokrm

- priprava a predbézna Uprava surovin
zakladni tepelné upravy pokrmu
technologické postupy pfipravy
vybranych pokrm0

uchovavani potravin a pokrmu
regenerace zchlazenych a zmrazenych
potravin a pokrm

- teplé napoje

- pomocné prace v kuchyni

pouzije stolni inventaf podle jeho uréent,
oSetfuje ho a udrzuje;

dba na estetickou Upravu stolu a podavanych
pokrmU a napoju;

ovlada techniku jednoduché obsluhy vcetné
bezpetného a estetického podavani pokrmu
a napoju osobé se ztizenou mobilitou nebo
malym détem;

pfipravi stdl k rGznym slavnostnim
pfilezitostem;

dodrzuje pravidla stolnieni.

5 Zaklady stolovani

- zasady stolniCeni (inventafr, prostirani
a uprava stolu, zasady obsluhy)

- pravidla a zvyklosti stolovani
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Odborny vycvik — Uklidové prace

Z obsahového okruhu ziskaji Zaci védomosti a odborné kompetence, které zuZitkuji

pfi provadéni uklidl v domacnosti, socialnich, ubytovacich a jinych zafizenich. Okruh
poskytne zakum prehled pfipravka pouzivanych pfi uklidu, seznami je s jejich vlastnostmi

a priblizi jim zarover zpusob a vhodnost jejich praktického pouziti. Zaci se dale seznami

s obsluhou strojli, zafizeni a s pouzivanim pomucek, se kterymi se budou pfi Uklidu setkavat.
Vénovat se budou také problematice organizovani prace, dodrzovani technologickych
postupu, zasadam bezpecnosti prace a ochrany zdravi. Nauci se rovné pracovat zpisobem,
ktery je Setrny k zivotnimu prostfedi a umozni dodrzet zdravotné-hygienické piedpisy.

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Zak:

- uplatfiuje zakladni etické zasady prace
ve zdravotnickych a socialnich zafizenich;

- dodrzZuje zasady bezpeénosti a ochrany zdravi
pfi praci a pozarni prevence, predchazi
Urazam, zna postup prvni pomoci pfi Urazu;

- pfi obsluze, bézné udrzbeé, Cisténi stroju
a zafizeni postupuje v souladu s predpisy
a pracovnimi postupy, predchazi urazu;

- pouziva pfedepsany pracovni odév, pracovni
obuv a ochranné pracovni pom{cky;

- dodrzuje osobni hygienu a hygienu prace
v prubéhu pracovnich €innosti;

- voli vhodné technologické postupy pfi praci;

- udrzuje Cisté a zdravé prostredi;

- plni pracovni povinnosti svédomité;

- pfedchazi pfi pouzivani modernich technologii
situacim ohrozujicim télesné a duSevni zdravi;

1 Charakteristika provozu, bezpec¢nost
a ochrana zdravi pfi praci, hygiena
prace, pozarni prevence, bezpeéné
pracovni postupy souvisejici s uklidem
na pracovisti

- pracovnépravni problematika BOZP

- bezpecnost technickych zafizeni

- protipozarni opatfeni

vybere pro dany druh uklidu material a vhodné
chemické a dezinfekCni uklidové prostfedky
a potfebné pomicky;

dodrzZuje spravné davkovani uklidovych
prostfedkuy;

pouziva ochranné pracovni pomucky;

pfi manipulaci s uklidovymi prostiedky
dodrzuje zasady BOZP a PO dba

na hospodarné a ekologické vyuzivani
uklidovych prostfedkul a jejich bezpe&nou
likvidaci po skon€eni jejich Zivotnosti;
objasni spravné tfidéni a nakladani

s druhotnymi odpady, identifikuje pouzivané
oznaceni;

2 Uklidové pomiicky a prostiredky
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pouziva uklidové stroje a zafizeni v souladu

se zasadami jejich obsluhy a pfi manipulaci

s nimi dodrzuje bezpecénosti pfedpisy;

- provadi béznou udrzbu a Cisténi pouzivanych
stroju a zafizeni;

- odstranuje necistoty z koberc, textilnich
podlahovych krytin, bytového textilu
a Calounéného nabytku (luxuje, Samponuje,
Cisti);

- pouziva digitalni zafizeni vhodna k uklidu;

3 Uklidové pomlicky a stroje

- vysavac, mopy, mycka nadobi,
Samponovag, elektrické myci a lestici
stroje

- odliSuje denni, tydenni, generalni uklid;

- provadi bézny uklid;

- myje a stira podlahy podle druhu pouzitého
materialu;

- Cisti okna, dvefe, stény, nabytek, zrcadla,
osvétlovaci télesa, topna télesa a dodrzuje
pfitom spravny postup;

- provadi uklid v domacnosti v souladu
s technologickymi postupy a zasadami;

- pouziva spravné technologické postupy
uklidovych praci a techniky bezpe¢né
pro své zdravi;

- podili se na zajiSténi jednorazovych
uklidovych praci v socialnim zafizeni,
na organizaci a realizaci pravidelného (denni,
tydenni), popfipadé generalniho uklidu (myti
podlah a obkladu, ¢isténi oken atp.).

4 Podil na pravidelném (dennim,
tydennim) a generalnim uklidu a
provadéni jednorazového uklidu

- druhy, technologické postupy a pravidla
uklidu

- uklidové prace v domacnosti

- organizace a provadeéni jednorazového
uklidu v socialnim zafizeni

3. roc¢nik

28 hod/tyden

Odborny vycvik — Pecovatelstvi

Z obsahového okruhu ziskaji Zaci praktické dovednosti potfebné pro poskytovani pfimeé
obsluzné pé&e klienttim a pro jejich socialni aktivizaci. Zaci se nauéi vhodné komunikovat

s klienty, spolupracovniky, organizovat praci, dodrzovat hygienické pfedpisy a chranit Zivotni
prostfedi. Jsou vedeni k tomu, aby dodrzovali bezpeénost pfi praci, chranili zdravi své i klientd,
dbali na dodrzovani prav klientd a jejich soukromi.

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Zak:

- dodrzuje legislativni ustanoveni, ktera se
tykaji ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence;

- uvede pfiklady bezpecnostnich rizik,
nejcasté;jsi priciny urazl na pracovisti
a v domacnosti;

- Vv pfipadé pracovniho Urazu nebo urazu
klienta poskytne neodkladnou prvni pomoc
a zajisti pomoc odbornou;

1 Legislativni problematika

- bezpec€nost a ochrana zdravi pfi praci,
vybrané pracovni predpisy dllezité
pro ¢innost zaka, klientl i pracovnik(
socialnich sluzeb

- pracovné pravni problematiky BOZP,
pozarni prevence

- zaklady hygieny a epidemiologie

- osobni ochranné pomucky

- bezpecnost technickych zafizeni
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pouziva ochranné pracovni pomulcky

v souladu s pfedpisy a pracovnimi postupy;
dodrzuje technologické postupy

pfi manipulaci s dezinfek&nimi prostfedky

a infekénim materialem;

dodrzuje zasady osobni hygieny;

dba na estetickou upravu svého zevnéjSku
a vystupovani pred klienty;

pfi péci o klienta pouziva vhodné
kompenzacéni pomcky, technické pfistroje
a zarizeni v souladu s predpisy;

respektuje a aplikuje prava klientd;
zachovava sluzebni miéenlivost;

pouziva digitalni technologie a pfi praci

s nimi pfedchazi situacim ohrozujicim jeho
télesné i dusevni zdravi, pfizplisobuje své
digitalni a fyzické pracovni prostfedi tak, aby
bylo v souladu s bezpecnostnimi zasadami;

- prava klientu a prace s informacemi
o klientovi

uplatiiuje principy a formy kulturniho chovani
a vyjadiovani;

navazuje kontakt s klientem;

uplatiiuje zasady komunikace se smyslové,
psychicky a télesné handicapovanymi klienty;
vhodnym zpusobem fesi rizné komunikativni
situace, jednaji taktné, s pfiméfenou empatif;
pouziva zakladni techniky neverbalni
komunikace;

jedna asertivng;

vhodnym zpusobem vyplfiuje volny ¢as
klientim;

2 Komunikace s klienty

- komunikace v socialnich sluzbach,
osobnost pracovnika socialnich sluzeb

- zvladani nepfijemného nebo apatického
klienta

pfipravi potfebné pomlcky ke stlani lGzka;
vymeéni lozni pradlo na ldzku bez klienta,

s klientem;

dodrzuje zasady manipulace s €istym

a Spinavym pradlem;

ucelné si organizuje praci a pracuje v tymu;
dba na bezpecnost klienta;

pFipravi potfebné pomlcky k hygieng;
provede ranni a veCerni hygienu i celkovou
koupel mobilnim a imobilnim klientdm;
pfipravi a vhodné pouzije pomucky

k hygienickému vyprazdnovani;

aktivné pecuje o inkontinentni klienty;
provede prevenci opruzenin a dekubit;
sleduje fyziologické funkce a chovani klienta
a informuje o zméné stavu nadfizené
pracovniky;

3 Pfima obsluzna péce o klienty

- péce o lizko

- osobni péce o klienta

- organizace prace

- zajistovani komplexni hygienické péce

- péc€e o umirajici a zemrelé

- pomoc pfi oblékani a svlékani, nacvik
sobéstacnosti klienta

- pomoc pfi chidzi, sedani, vstavani
a presouvani klienta

- podavani jidla, napojl, obsluha; pomoc
pfi jidle a piti, krmeni klienta

- doprovazeni klient(, transport klienta
na voziku, doprovod autem pecCovatelské
sluzby nebo sanitou, doprovod
nevidomého nebo neslysiciho klienta
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pecuje o umirajici;

postara se o zemfelé;

sepiSe pozustalost u klienta v ustavnim
zarfizeni;

ovlada postup pfi oblékani, svlékani klient(
mobilnich, imobilnich;

pod odbornym dohledem provadi s klientem
nacvik sobéstaénosti;

pomUze pfi chizi, sedani a vstavani klient(
mobilnich, ¢asteéné imobilnich;

vybere spravné a eticky kompenzaéni
pomucky k chlizi, sedani a vstavani klientd,
oSetfuje je a dezinfikuje;

vedkeré ukony pfi péci o osobu klienta
provadi bezpeéné, zru¢né a ohledupiné

ke klientovi;

pouziva pfi péci o klienta techniky bezpeéné
pro své zdravi;

zajisti dle moznosti klienta a pracovisté
kontakt se spoleCenskym a pfirodnim
prostfedim;

dodrzZuje hygienické zasady pfi pfipravé
stravy v ustavech, v domacnosti

a pfi manipulaci s jidlem;

pomahaji pfi zajistovani stravy;

dodrzuje zasady podavani jidla a napoju
klientim;

zajistuje hydrataci klientd;

orientuje se v dietnim systémui;

pomuze pfi jidle a piti;

uplatfiuje zasady krmeni imobilnich klientu;
dba na bezpednost pfi doprovazeni klienta;
presune klienta na vozik;

dodrzuje zasady pfi doprovodu nevidomého
a neslysiciho klienta;

respektuje stanovené standardy zavedené
na daném pracovisti;

dba na zabezpeceni standardu kvality sluzeb
a zohledriuje pozZadavky klienta;

pouziva digitalni technologie k praci
peCovatelek;

dba na Cistotu a upravu Zivotniho prostfedi
klientu;

aplikuje zasady pfi manipulaci

s dezinfek&nimi prostfedky;

vybere spravny typ dezinfekce, vhodné

ho nafedi a pouZije;

4 Péce o Cistotu a upravu prostredi
- dezinfekce, uklid prostiedi
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- veskeré uzivané pracovni a kompenzacni
pomucky vhodné oSetfuje, dezinfikuje
a uklada na uréené misto;

- dba o Cistotu a upravu prostiedi;

- dodrzuje prevenci nozokomialnich nakaz
v socialnich a zdravotnich zafizenich;

- hospodarné vyuziva veSkery material a Setfi
S energiemi;

- pouziva digitalni technologie k praci
pecCovatelek.

7.9 Technologie

Predmét: TECHNOLOGIE (TECH)

Nazev Skoly: Odborné udilisté a Prakticka Skola, Mohelnice, Vodni 27
Adresa $koly: Vodni 27, 789 85 Mohelnice

Nazev SVP: Pegovatelské sluzby

Obor vzdélani: 75-41-E/01 Peclovatelské sluzby

Platnost u¢ebni osnovy: od 1. 9. 2025

1. Pojeti vyuéovaciho predmétu

Obecny cil:

Cilem pfedmétu je poskytnout zakiim védomosti a dovednosti o technologickych postupech,

o hygienickych pravidlech a pravidlech bezpeénosti a ochrany zdravi, o technickém

a provoznim zafizeni a o strojich pro zvladnuti ¢innosti v odborném vycviku i v bézném Zivoté
pfi Siti a opravach pradla a bytovych doplfikd, pfi prani, zehleni pradla a odévua, pfi pfipravé
pokrm, pfi uklidech a pfi poskytovani pfimé obsluzné péce klientim a jejich socialni aktivizaci
v socialnich zafizenich nebo v domacnostech.

Charakteristika ucdiva:

Jedna se o pfedmét teoreticky, ktery Uzce souvisi s praktickou vyukou. Vychazi

ze vzdélavacich oblasti Prani a Zehleni pradla a odévu, Piiprava pokrma, Siti a opravy pradla
a bytovych doplfikd, Uklidové prace a Pedovatelstvi. Jedna se o jeden z kli¢ovych predmétd
pro ziskani vyucniho listu.

Pfedmét uzce souvisi s ostatnimi vzdélavacimi oblastmi.

V 1. roéniku jsou probirana témata z oblasti Uklidové prace, Pegovatelstvi, Siti a opravy
pradla a bytovych doplnk(, ve 2. roéniku témata z oblasti Pfiprava pokrm(, Prani a zehleni
pradla a odévul a ve 3. ro¢niku témata z oblasti PeCovatelstvi. Obsahovy okruh PeCovatelstvi
ma uzkou vazbu na vzdélavaci oblast Vzdélavani pro zdravi — péce o zdravi a na Ob&ansky
vzdélavaci zaklad.

Poradi probirani jednotlivych tematickych celkd z danych vzdélavacich oblasti zavisi

na rozhodnuti vyucujiciho daného pfedmétu, avSak vSechny tematické celky musi byt
probrany v daném ro¢niku.

Obsah pfedmétu vede k osvojeni technologickych postupl v danych oblastech v&etné jejich
specifik, dodrzovani hygienickych norem a pravidel BOZ a PO v&etné vhodného nakladani
se surovinami, energiemi a odpady. Téz se zaméfuje na technologické postupy pfipravy
pokrmu, uklida, dezinfekce, Siti, prani, Zehleni pradla a odévu i manipulaci s uklidovymi,
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pracimi, Zehlicimi, kuchyrfskymi, Sicimi stroji a s jinou technikou souvisejici s danou oblasti
a s pfimou obsluznou péci o klienta.

Postojové cile:

Vyuka daného pfedmétu vede k tomu, aby Zaci:

- ziskané znalosti a dovednosti aplikovali v praxi, a tim si upevhovali spravné pracovni
postupy;

- jednali v souladu se zasadami BOZ a PO a chranili své zdravi i zdravi ostatnich, pfedchazeli

Urazam;

podporovali vzajemné vztahy v kolektivu a ucili se vzajemné spolupraci, toleranci, vhodnému

vyjadfeni svych nazorl a vzajemnému respektu;

ziskali pocit uspokojeni z dobfe vykonané prace;

chtéli si prohlubovat vzdélani a zdokonalovat se v daném oboru;

dbali na Setrné hospodaieni se zdroji, energiemi a chovali se ekologicky ekonomicky

a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje a ochrany zivotniho prostredi;

- ziskali davéru ve vlastni schopnosti.

Vyukové strategie, metody a formy prace:

Do stézejnich vyukovych metod a strategii pro tento pfedmét patfi: vyklad, problémovy vyklad,
vysvétlovani, vypravéni, vyklad spojeny s instruktazi nebo s prezentaci v PowerPointu,
pfedvadéni a pozorovani, prace s verbalnim a ikonickym textem, fizena diskuse, inscenachni,
rolové a didaktické hry, vyuka podporovana pocitatem, novymi programovymi aplikacemi,
televizni vyuka, samostatna prace a vyhledavani informaci, navstéva pracovist souvisejici

s danou tematikou.

Formy prace: individualni, skupinova, frontalni, samostatna prace zaka, individualni pfistup

k zakam.

Hodnoceni vysledka zaku:

Hodnoceni vysledkl a formy hodnoceni jsou v souladu s pravidly pro hodnoceni vysledku
vzdélavani zaku, kde se hodnoti naplfiovani kli€ovych a odbornych kompetenci a vysledku
vzdélavani.

PFi hodnoceni se klade dlraz na hloubku porozuméni ucivu a na schopnosti dané poznatky
aplikovat v praxi. Dale se hodnoti pokroky Zaka v u€eni vzhledem k jeho fyzickym

a psychickym schopnostem. U zaka se podporuje a hodnoti samostatnost, vhodna prezentace
svych nazoru a zkusenosti, aktivni pfistup k vyuce, zajem o danou problematiku a vzajemnou
spolupraci.

Pfi hodnoceni se pouzivaji ve zfetelné prevaze prvky pozitivni motivace podporujici chut’ dale
se vzdélavat a zdokonalovat v pfedmétu. Souc€asti hodnoceni je soustavné provérovani
vysledku prace a pozorovani zaku ve vyucovani, pfi Ustnich i pisemnych zkouskach, které
budou provadény pribézné nebo po kazdém probraném tématu.

Soucasti klasifikace je vypracovani pololetni prace v rozsahu jedné vyu€ovaci hodiny.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prirezovych témat:

V daném pfedmétu se rozviji zejména tyto kliCcové kompetence:

- kompetence k uéeni — mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani, s porozuménim poslouchat
mluvené projevy a vyuzivat pfi u€eni rizné informacni zdroje a zkuSenosti, sledovat
a hodnotit pokrok pfi dosahovani cild svého uceni a pfijimat hodnoceni vysledkd od jinych
lidi, ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace;

- kompetence k feSeni problému — porozumét zadani ukolu, volit vhodné pomcky a postupy
pro splnéni aktivit, spolupracovat s jinymi lidmi pfi FeSeni problémd;
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- komunikativni kompetence — formulovat své myslenky srozumitelné, naslouchat druhym,
vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;

- personalni a socialni kompetence — odhadovat disledky svého jednani a chovani v rliznych
situacich, stanovovat si cile a priority podle své zajmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek, reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani
ze strany jinych lidi, pfijimat kritiku a radu, mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat
o svuj fyzicky i psychicky rozvoj, pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych
pracovnich a jinych innosti, pfijimat a odpovédné pinit svéfené ukoly;

- obCanské kompetence a kulturni povédomi — chapat vyznam Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka,
nést spoluodpovédnost pfi zabezpelovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich;

- kompetence k pracovnimu uplatnéni — mit odpovédny postoj k vlastni profesni
budoucnosti, uvédomovat si vyznam celoZivotniho vzdélavani, mit prfehled o uplatnéni
na trhu prace a o pracovnich podminkach v daném oboru;

- matematické kompetence — pouzivat a pfevadét bézné jednotky, €ist rizné formy
grafického znazornéni, aplikovat matematické postupy pfi feSeni praktickych ukoll
v béznych situacich;

- digitalni kompetence — ziskavat, posuzovat, spravovat a sdélovat informace a digitalni
obsah v raznych formatech a vyuzivat digitalni technologie k vylepSeni pracovnich postupt.

V ramci pfedmétu jsou zohlednéna tato prufezova témata:

- Ob&an v demokratické spole€nosti — zaci jsou vedeni k uvédoméni si materialnich
a duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prostfedi a ke snaze zachovat je pro budouci
generace. Realizaci daného prufezového tématu je aplikace aktivizujicich metod a forem
prace ve vyuce.

- Clovék a zivotni prostiedi — Zaci se snazi chapat postaveni ¢lovéka v pfirodé a vlivy
na jeho zdravi a Zivot, taktéz porozumét souvislostem mezi environmentalnimi,
ekonomickymi a socialnimi aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji a respektovat principy
udrzitelného rozvoje, osvojit si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu
k Zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim jednani.

- Clovék a svét prace — zac¢lenéni daného prifezového tématu do pfedmétu spoéiva
ve vybaveni zaka znalostmi, kompetencemi, které mu pomohou vyuzit své osobnostni
a odborné predpoklady pro uspésné uplatnéni na trhu prace a pro budovani profesni kariéry.
Prifezové téma je realizovano vhodnymi strategiemi (propojenim teoretické vyuky
s praktickou, navstévou pracovist souvisejici s danou tematikou).

- Clovék a digitalni svét — 4ci fesi problémy s vyuZitim vhodnych digitalnich technologii,
ziskavaiji potfebné informace z riznych digitalnich zdroju a ukladaji informace
tak, aby je mohli opétovné najit, pouzit, pfipadné upravit.

2. Rozpis uciva

1. roénik 2 hod/tyden
Technologie Siti a oprav pradla a bytovych doplnku
Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky
Zak: 1 Sici dilna
- uvede pokyny pro zajisténi bezpeénosti - bezpecnost a ochrana zdravi
a ochrany zdravi; - zarizeni Sici dilny
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popiSe zafizeni Sici dilny;

- charakterizuje jednotlivé druhy pradlovych
a bytovych textilii a uvede jejich vhodné
pouziti;

- rozliSuje textilie podle materialu (pavodu
vlakna) a zpusobu vyroby, viastnosti, vzhledu
a omaku;

- vyuziva digitalni technologie k vlastnimu
vzdélavani a osobnimu rozvoji;

- ziskava data, informace a obsah z rliznych
zdroju v digitalnim prostfedi; ziskana data
a informace kriticky hodnoti, posuzuje jejich
spolehlivost a Uplnost;

2 Pradlové a bytové textilie
- rozdéleni a vlastnosti textilii pro
zhotovovani pradla a bytovych doplriku

- vyjmenuje prvky drobné textilni a technické
pfipravy a charakterizuje je;

- ur€i vhodnost pouziti jednotlivych druhu
drobné textilni a technické pfipravy
pfi zhotovovani a opravach pradla a bytovych
doplriku;

3 Drobna priprava
- drobna textilni pfiprava
- drobna technicka pfiprava

- vyjmenuje pomucky pro rucni Siti;

- rozpozna na vzorniku jednotlivé druhy
rucnich steh(;

- popisuje postup ruéniho Siti steh(, direk

4 Rucni Siti

- pomucky pro ruéni Siti
- technika ruéniho Siti

- druhy ruénich steh(

a prisivani zapinadel a vi, na ktery vyrobek je |- dirky
pouzije; - zapinadla
- vysvétli princip strojového $iti a postup prace |5 Sici stroj

na Sicim stroji;

- vlastnimi slovy vyjadfi obsluhu a udrzbu
stroje, v€etné bezpedlnosti prace na Sicim
stroji;

- charakterizuje jednotlivé jednoduché zavady
na Sicim stroji a analyzuje pfi¢iny zavad
a zna zpusoby jejich odstranéni;

- chape vyznam digitalnich technologii
pro zkvalitnéni prace na Sicim stroji;

- predchazi situacim ohrozujicim bezpecnost
zarfizeni i dat, situacim ohroZujicim jeho
télesné zdravi;

- princip strojového Siti

- obsluha a udrzba Siciho stroje

- bezpecénost prace na Sicim stroji

- jednoduché zavady na Sicim stroji a jejich
odstranovani

- rozdéli do skupin druhy Svl a zna jejich
pouziti;

- rozliSuje rozdil mezi ru¢né a strojoveé vysitou
dirkou;

- vysvétli postup vsivani zdrhovadla;

6 Strojové Siti

- druhy $v(

- dirky

- v8ivani zdrhovadla
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- definuje zasady a rizika pro zajisténi

bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi ruénim
zehleni;

uvede pfinos Zehleni a charakterizuje
podminky ovliviiujici vysledek zehleni;
vyjmenuje druhy Zehli¢ek a Zehlicich stroj;
rozliSuje jednotlivé druhy Zehleni v navaznosti
na postup pfi vyrobé pradla a bytovych
doplnkd;

7 Zehleni pfi Siti

- bezpecénost prace u Zehlicky

- podminky a ucel zehleni

- druhy Zehli¢ek a Zehlicich stroja
- druhy zehleni

popiSe pracovni postup pfi opravé pradla a
zvoli vhodnou techniku;

navrhuje takova feSeni prostfednictvim
digitalnich technologii, ktera mu pomohou
vylepsit postupy ¢i technologie;

8 Pracovni postupy pfi opravé pradla
- drobné opravy pradla

vybere material vhodny pro zhotoveni
bytovych doplnk;

zméfenim ziska potfebné rozméry bytovych
doplriku;

popiSe pracovni postup pfi zhotovovani

bytovych dopliku.

9 Pracovni postupy pfi zhotovovani
bytovych doplnku
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1. roénik

2 hod/tyden

Technologie uklidovych praci

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Zak:
- uvede pfiklady bezpec€nostnich rizik,
nejcastéjsi pFiciny urazu na pracovisti
a v domacnosti;
- vyjadfi vlastnimi slovy povinnosti pracovnika
i zaméstnavatele v pfipadé pracovniho Urazu;
- vysvétli, jak bude postupovat v pfipadé svého
pracovniho Urazu nebo Urazu klienta
a co ma udélat zaméstnavatel;
- zduvodni nutnost pouzivani OPPP;
- charakterizuje razné typy provozu a jejich
specifika;
- vyuziva vhodnou digitalni aplikaci
pro poskytnuti prvni pomoci;

1 Bezpecnost a ochrana zdravi, hygiena
prace, pozarni prevence

- charakteristika provozu

- zasady bezpecnost prace a ochranné
pracovni pomucky a prostfedky (OPPP)

- formuluje zasady BOZP a PO pfi manipulaci
s uklidovymi prostfedky a pomuckami;

- vyjmenuje uklidové pomlcky a popiSe zpusob
pouziti a jejich oSetfeni;

- vybere pro dany druh uklidu material
a vhodné chemické a dezinfekéni uklidové
prostfedky a potfebné pomucky;

- vyjadfi vlastnimi slovy vSeobecné zasady

prace s chemickymi latkami a uvede vhodné

zpusoby jejich skladovani a evidenci;

vyjmenuje zasady spravného davkovani

uklidovych prostfedkd;

- zdGvodni nutnost hospodarného a ekologické

vyuzivani uklidovych prostredku;

objasni spravné tfidéni a nakladani

s druhotnymi odpady, identifikuje pouzivané

oznadeni;

navrhne postup poskytnuti PP pfi kontaktu

s chemickymi latkami;

pomoci digitalni technologie ziskava

a posuzuje data o vhodnosti pouziti

konkrétnich pomucek;

2 Uklidové pomiicky a prostiedky

- druhy uklidovych pomucek, pouziti
a oSetfeni

- uklidové prostfedky — rozdéleni, vlastnosti,
zpUsob pouziti

- zasady prace s chemickymi Cisticimi
latkami — skladovani, evidence, poskytnuti
prvni pomoci (PP)

orientuje se v druzich uklidovych stroj

a zafizeni, vCetné jejich pouziti a udrzby;
vysvétli zasady spravné manipulace

s uklidovymi pomulckami a stroji a jejich
ukladani;

3 Uklidové pomucky a stroje
- vysavac, mopy, mycka nadobi,
Samponovac, elektrické myci a lestici stroje
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- pfedvede zpusoby pouziti vybranych
uklidovych stroju a zafizeni v souladu
se zasadami jejich obsluhy;

- kriticky posuzuje, jak vyvoj dg. uklidovych
technologii v€éetné Al a digitalnich aplikaci
ovliviiuje zivot jedince a zivotni prostredi;

- pfedvede zpusoby pouziti vybranych
uklidovych strojli a zafizeni v souladu
se zasadami jejich obsluhy véetné
programovani vybranych digitalnich
uklidovych stroj;

- vysvétli rozdily mezi dennim, tydennim

a generalnim uklidem;
- popiSe pravidla uklidu v domacnosti klienta
a denniho nebo jednorazového uklidu
v socialnim zafizeni;
vysvétli vyznam uklidového a dezinfekéniho
planu socialnich zafizeni;
shrne zasady provadéni uklidu v domacnosti
v souladu s technologickymi postupy
a zasadami;
vysvétli zasady a vyznam uklidu socialnich
zarizeni;
zduvodni dulezitost dezinfekce
ve zdravotnickych a socialnich zafizenich;
definuje zpusoby, postupy dezinfekce
a vymezi zasady pfi provadéni dezinfekce;
pomoci digitalnich technologii vytvafFi navrhy
harmonogramu uklidd;

4 Podil na pravidelném (dennim,
tydennim)
a generalnim uklidu a provadéni
jednorazového uklidu

- druhy, technologické postupy a pravidla
uklidu

- uklidové prace v domacnosti

- organizace a provadéni jednorazového

- uklidu v socialnim zafizeni

posoudi vybaveni a uspofadani domacnosti

z hlediska bezpecnosti klienta a jeho
obsluznosti, doporuci prostfedky pro zvyseni
bezpelnosti;

vysvétli, jak bude postupovat v pfipadé svého
pracovniho Urazu nebo Urazu klienta

a co ma udélat zaméstnavatel;

formuluje odliSnost uklidovych praci

v domacnostech od uklidu v jinych zafizenich;
popiSe vhodné postupy a techniky péce

o domacnost vetné prace s b&znymi
domacimi pfistroji, zna jejich udrzbu

a vi, jak zajistit jejich servis;

popise postup provadéni uklidu v domacnosti
v souladu s technologickymi postupy

a zasadami;

- pfedvede spravné technologické postupy;

5 Specifika uklidovych praci

v domacnostech
- Clenéni a vybaveni domacnosti
- zajisténi bezpec€nosti v domacnosti
uklidoveé prace v domacnosti, péce
o pradlo a odévy
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uklidovych praci a techniky bezpeéné
pro své zdravi;

formuluje odliSnost uklidovych praci

v domacnostech od uklidu v jinych zafizenich;
vysvétli, jak bude postupovat v pfipadé svého
pracovniho Urazu nebo Urazu klienta a co ma
udélat zaméstnavatel;

vysvétli na pfikladech pozadavky na hygienu
v socialnich zafizenich, uvede pfiklady
infek€nich nakaz a popise zpUsoby jejich
prevence;

charakterizuje ¢asti oSetfovaci jednotky;
popiSe zvlastnosti uklidu na oSetfovaci
jednotce a v dalSich provozech
zdravotnickych a socialnich zafizent;
vyjmenuje zakladni a pomocné vybaveni
lGZzka a charakterizuje vyznam Upravy lUzka

z hlediska péce o klienta;

popiSe postupy pfi Upravé a pédi o [4zko;
pecuje o lizko, pradlo, popf. dal$i osobni véci
klienta, dba na Cistotu, upravnost

a bezpecnost Zivotniho prostredi klientu.

6 Specifika uklidovych praci v socialnich
zafizenich a v zdravotnickych provozech
- hygiena a prevence infekénich nakaz
v socialnich sluzbach
- specifika uklidovych praci na oSetfovaci
jednotce a v dalSich provozech
zdravotnickych a socialnich zafizeni
- péce o llzko

2. rocnik

1,5 hod/tyden

Technologie pradelen

uvede pfiklady bezpeénostnich rizik pfi prani
a suSeni a obsluze elektrickych stroju, uvede
nejcasté;jsi pFiciny urazu a jejich prevenci;

vi, jak poskytnout prvni pomoc;

zdlGvodni nutnost pouzivani OPPP;
charakterizuje rizné typy provozu a jejich
specifika (nemocni¢ni pradelny...);

vlastnimi slovy vyjadfi hygienické pozadavky
a normy platné v provozu pradelen;

orientuje se v organizaci pradelen;

ovlada digitalni aplikace pro kontaktovani
zachranné sluzby a poskytovani prvni
pomoci;

1 Provoz pradelen

- zasady bezpelnosti prace v pradelnach

- rozdéleni provozu pradelen, specifika
(nemocni¢ni pradelny...)

- BOZ a hygiena a organizace prace
v jednotlivych provozech vEetné rizik
souvisejicich s praci
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- charakterizuje pouzivané pfipravky na prani
pradla a odévu z hlediska jejich urceni,
technologického postupu prani a plsobeni
v pribéhu aplikace;

- zvoli vhodny pfipravek pro dany druh pradla
a v souladu s doporucenim vyrobce
a zvolenym technologickym postupem;

- vysvétli a provede spravné davkovani
pFipravkl podle doporuceni vyrobce;

- zdhvodni nutnost hospodarného a ekologické
vyuzivani pfipravkd na péci o pradlo;

- objasni spravné tfidéni a nakladani
s druhotnymi odpady, identifikuje pouzivané
oznaceni;

- vyuziva digitalni technologie za ucelem
ziskavani a vyhodnocovani informaci a dat
o prostfedcich vyuZitelnych v péci o pradlo;

2 Pripravky na prani pradla a odévi

- praci prasky

- avivazni, bélici, Skrobici a dezinfekéni
pfipravky

- bezpecnost prace, bezpecna manipulace
s pFipravky

- vysvétli a zdGvodni postup tfidéni textilnich
vyrobkU pro ruéni a mechanické prani;

- identifikuje symboly oSetfovani textilnich
vyrobkl pouzivané vyrobci z hlediska
technologie prani a susent;

- tfidi pradlo, odévy a bytové doplriky podle
sortimentu, druhu materialu, barevnosti
a stupné znecisténi;

- popise technologicky postup ruéniho prani;

- zduvodni zvoleny technologicky postup prani
pradla a odévl podle druh( a stupné
znedisténi;

- popiSe technologicky postup prani
v automatické pracce nebo praci lince
a dodrzuje pfitom spravny postup;

- popiSe technologicky postup machani, béleni,
Skrobeni a dezinfekce pradla a dodrzuje
pfitom spravny postup;

- vysvétli technologicky postup suseni pradla
a odévu volné a v suSi¢ce a dodrzuje pfitom
spravny postup;

- popisuje zasady manipulace s nemocnicnim
pradlem a postupy dezinfekce pradla;

- definuje zasady manipulace s Cistym
pradlem;

3 Prani a suseni pradla, odévu
a bytovych doplnkd
- pfijem a tfidéni
- symboly pro oSetfovani textilnich vyrobki
- rucni prani pradla, odévu a bytovych
doplriku
- prani v automatické pracce nebo praci
lince
suseni
- manipulace s Cistym pradlem
- manipulace s nemocni¢nim pradlem

- orientuje se v druzich uklidovych stroj
a zafizeni, vCetné jejich pouziti a udrzby;
- kriticky posuzuje, jak vyvoj digitalnich
technologii a digitalnich aplikaci v oblasti

4 Stroje a zafizeni v pradelné
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péce o pradlo ovliviiuje zivot jedince a zivotni
prostiedi;

- popisuje spravny postup zehleni pradla a voli
vhodnou teplotu ¢i program pfi ruénim
a strojovém Zehlent;
- uvede priklady bezpecnostnich rizik
pfi Zehleni pradla, nejcasté;si pficiny urazl
a jejich prevence;

5 Zehleni pradla, odéva a bytovych
doplnikd

- zehleni pradla a odévu ru¢né (Zehlickou)
- zehleni pradla na zehlicim stroji

- charakterizuje kritéria pro rozliSeni skvrn;
- ovlada zakladni postup pfi odstrafiovani
skvrn.

6 Odstrafiovani skvrn
- diagnostikovani skvrny
- postup pfi odstrafiovani skvrn

Technologie pripravy pokrmu

2 hod/tyden

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Zak:
- charakterizuje jednotlivé ¢asti kuchyrfiského
vyrobniho provozu;
- popiSe vybaveni kuchyné a skladu potravin;
- pojmenuje technologicka zafizeni
ve vyrobnim stfedisku;
- vlastnimi slovy vyjadfi manipulaci a oSetreni
s technologickych zafizeni;
- uvede priklady bezpec€nostnich rizik
pfi pracich v kuchyfiském provozu;
- nejc¢astéjSich pficin Urazl a jejich prevence;
- zdlGvodni nutnost udrzovani poradku
na pracovisti a dodrzovani hygienickych
pozadavk;
- vymezi zakladni pravidla hygieny vyzivy
a dodrzovani osobni hygieny v souvislosti
s prevenci vzniku onemocnéni;
- vysvétli vlastnimi slovy pojem alimentarni
nakazy a uvede pfiklady;
- uvede zpUsoby likvidace odpadl
z kuchynského provozu;
- vyuZziva digitalni technologie pro vyhledavani
pfiklad kuchyrniského vybaveni;

1 Vyrobni stiredisko

- z&kladni ¢lenéni a vybaveni kuchyné

- déleni a zakladni vybaveni sklad( potravin

- technologicka zafizeni ve vyrobnim
stfedisku

- hygienické pozadavky na pfipravu pokrmu

- bezpec€nost, hygiena a organizace prace
v kuchyriském provozu

- prevence alimentarnich nakaz

- vlastnimi slovy vyjadfi zasady spravné vyzivy;
- uvede pfiklady nespravnych stravovacich
navykl a vysvétli jejich vliv na zdravi;
- objasni podstatu racionalni (zdravé) a léCebné
VYZivy;
- vysvétli zasady racionalni vyZivy déti
a dospélych, dolozi pfiklady vhodnych
a nevhodnych potravin a pokrm;

2 Vyziva ¢lovéka

- zasady spravné (racionalni) vyzivy
a stravovacich navyku

- zakladni a pfidavné Ziviny

- racionalni a lé€ebna vyZiva

- poruchy pfijmu potravy (PPP)
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charakterizuje alternativni sméry ve spravné
VYZivé;

uvede projevy, objasni dusledky PPP

a navrhne moznou pomoc a prevenci;
vyjmenuje zakladni a pfidavné ziviny

a charakterizuje jejich vyznam ve vyzivé;
objasni podstatu dietniho stravovani;
charakterizuje jednotlivé diety;

pomoci digitalnich technologii vytvafi navrhy
racionalniho a dietniho jidelni¢ku;

rozliSuje a charakterizuje potraviny z hlediska
druhd, ptvodu a technologického vyuziti;
vysvétli spravny zplsob skladovani

a oSetfovani jednotlivych druhd potravin

a napoju;

orientuje se v cenach béznych potravin,
na praktickém pfikladu vycisli kalkulaci
bézZného nakupu potravin;

charakterizuje nealkoholické napoje

z hlediska vyznamu pitného rezimu

pro Clovéka;

charakterizuje alkoholické napoje a uvede
jejich vliv na zdravi jedince;

3 Potraviny a napoje

- zakladni druhy potravin a napoj(

- pfijem, nakup, uchovavani a skladovani
potravin a napojl

- charakteristika potravin a rozdéleni
podle plvodu

zdlGvodni nutnost a popiSe zpUsob predbézné
upravy potravin;

charakterizuje zakladni tepelné Upravy;
popiSe pfipravu vybranych pokrm0 teplé

a studené kuchyné, riznych druh( pfiloh

a teplych napoju podle receptury;

vysvétli postup pfi zamrazovani a uchovavani
mrazenych potravin a pokrmu a jejich
regeneraci;

4 Technologie pripravy pokrmi

- priprava a pfedbézna Uprava surovin
zakladni tepelné Upravy pokrmu
technologické postupy pfipravy vybranych
pokrm(

uchovavani potravin a pokrmu

- regenerace zchlazenych a zmrazenych

- potravin a pokrm

- teplé napoje

objasni na pfikladech pravidla kulturniho
stolovani a €asté chyby proti etiketé;
pojmenuje, vhodné vybere a usporada stolni
inventar;

popiSe pouZiti inventare podle jeho urceni;
navrhne estetickou Upravu stolu

a podavanych pokrmu a napoju;

popiSe obleCeni a pomucky obsluhujicich;
stru¢né charakterizuje techniku jednoduché
obsluhy vCetné bezpecného a etického
podavani pokrmu a napojli osobé se ztizenou
mobilitou nebo malym détem;

vyuziva digitalni technologie za uCelem
ziskavani, vyhodnocovani a sdileni informaci

5 Zaklady stolovani

- zasady stolniCeni (inventafr, prostirani
a Uprava stolu, zasady obsluhy)

- pravidla a zvyklosti stolovani
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a dat v oblasti stolni¢eni a uzivani
kuchyriského inventare.

3. roénik

1 hod/tyden

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Zak:
- zduvodni vyznam o osobni hygienu klienta;
- vyjmenuje pomucky potfebné k osobni
hygiené klienta;
vysveétli spravny postup pfi péc¢i o osobni
hygienu klienta;
uvadi zakladni diety a pfifazuje je dle indikace
k danym onemocnénim;
popiSe postup pfi podavani stravy véetné
zajisStovani stravy podle pozadavku klienta;
- vyjmenuje organizace v daném okoli, které
zaijistuji stravu pro klienty v ramci socialnich
sluzeb;
popide na pfikladech, jak zajistit servisni
a jiné sluzby klientim, jak jim pomoci
v krizové situaci;
odliSuje stupné sebepéce a sobéstacnosti;
uvede konkrétni pfiklady kompenzacnich
pomucek;
pouZziva spravné a eticky vhodné pracovni
a kompenzacni pomucky, popisSe postupy
jejich oSetfeni a dezinfekce;
- pfedvede nacvik sobéstacnosti (nacvik ukonu
spojenych s péci o vlastni osobu
— sebeobsluhu, nacvik pohybu,
psychosocialni aktivizaci a prostorovou
orientaci);
demonstruje ukazky zakladniho dechového
cviCeni a uvede vyznam cviceni pro klienta;
ovlada v péci o klienta techniky bezpecné
pro své zdravi v€etné uzivani vhodnych
ochrannych a kompenzacnich pomucek;
- chape vyznam digitalnich technologii
pro socialni za¢lefiovani osob s hendikepem
a pro zvySovani kvality jejich zivota;
- pouziva k orientaci v socialni oblasti dostupné
digitalni technologie a portaly.

1 Technologie v socialnich zarizenich
- pomlcky a postupy pro zajistovani osobni

péce klienta

- postupy pfi stravovani klientt, doru€ovani,

pfiprava a p

oskytovani stravy

- nakupy a obstaravani servisnich a jinych

sluzeb

- stupné sebepéce

- kompenzaéni pomucky

- sobéstacnost, sebeobsluha, zakladni
dechova a rehabilitaéni cviceni

2 Opakovani a prohlubovani uciva
k zavéreénym zkouskam
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7.10 Zdravovéda

Predmét: ZDRAVOVEDA (ZDV)

Nazev Skoly: Odborné ucilisté a Prakticka Skola, Mohelnice, Vodni 27
Adresa $koly: Vodni 27, 789 85 Mohelnice

Nazev SVP: Pecovatelské sluzby

Obor vzdélani: 75-41-E/01 PecCovatelské sluzby

Platnost u¢ebni osnovy: od 1. 9. 2025

1. Pojeti vyuéovaciho predmétu

Obecny cil:
Cilem pfedmétu je vybavit Zaka dovednostmi a znalostmi potfebnymi k preventivni a aktivni
péci o své duSevni a télesné zdravi vCetné zasad bezpecnosti a prvni pomoci.

Charakteristika u€iva:

Jedna se o pfedmét teoreticky s praktickymi prvky. U&ivo je probirano ve dvou roénicich

a vychazi ze vzdélavaci oblasti Vzdélavani pro zdravi a PeCovatelstvi. UCivo se vénuje
anatomii a fyziologii lidského téla, socialné patologickym jevim, civilizaénim chorobam, lidské
sexualité, prevenci urazll, poskytovani prvni pomoci, psychosomatickym chorobam, oblasti
zdravi a péce o zdravi, v€etné systému péce o zdravi a narokd vzniklych Urazem nebo
poskozenim zdravi, chovani v ohrozeni a mimofadnych situacich.

Postojové cile:

Vyuka daného pfedmétu sméfuje k tomu, aby Zaci byli schopni:

- uvédomit si a vazit si lidského zivota a zdravi;

- pozitivné a odpovédné pfistupovat ke svému zdravi, cilevédomé chranit sve i klientovo
zdravi;

- rozpoznat, co ohrozuje télesné a dusevni zdravi v€etné negativnich vlivl na zdravi jako jsou
zavislosti na alkoholu, tabakovych vyrobcich, drogach, nevhodnych doplhcich vyzivy,
hracich automatech, internetu aj.;

- zaujmout racionalni postoj v situacich osobniho a vefejného ohrozeni;

- dodrzovat aktualni doporucené postupy a zasady pfi poskytovani prvni pomoci a postupy
bezpecCnosti a ochrany zdravi;

- pfedchazet uraziim; realné aplikovat naroky pfi poskozeni zdravi;

- zaradit zdravé stravovaci navyky a pravidelné provadéni pohybovych aktivit do denniho
rezimu;

- usilovat o pozitivni zmény télesného sebepojeti;

- zaujmout odpovédny pfistup k sexu.

Vyukové strategie, metody a formy prace:

Do sté&zejnich vyukovych metod a strategii pro tento pfedmét patfi: metody slovni (vypravéni,
vysvétlovani, pfednaska, prace s textem, rozhovor), metody nazorné-demonstraéni
(pfedvadéni, prace s obrazem, instruktaz), metody dovednostné-praktické (napodobovani,
manipulovani, vytvafeni dovednosti, produkéni metody), aktivizujici metody (metody diskusni,
metody heuristické, feSeni problému, metody situacni, metody inscenacni, didaktické hry),
komplexni vyukové metody (frontalni vyuka, skupinova a kooperativni vyuka, samostatna
prace zaku, kritické mysleni, brainstorming, projektova vyuka, vyuka dramatem, uceni

v zivotnich situacich, televizni vyuka, vyuka podporovana pocitaCem s vyuzitim novych
aplikaci a programu).
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Hodnoceni vysledka zaku:

Hodnoceni vysledkl a formy hodnoceni jsou v souladu s pravidly pro hodnoceni vysledku
vzdélavani zakd, je hodnoceno napliovani klicovych kompetenci a vysledku vzdélavani.

Je uskute¢niovano jako slovni hodnoceni v prabéhu hodiny, po tematickém celku, ustni
zkouSeni a dotazovani, pisemné zkouseni, pololetni pisemna prace, hodnoceni

pfi demonstraci a aplikaci jednotlivych postupul a zasad prvni pomoci.

PFi hodnoceni se klade diraz na porozuméni ucivu a na schopnosti dané poznatky aplikovat
v praxi. Hodnoti se pokroky zaka v u€eni v souvislosti s jeho fyzickymi a psychickymi
schopnostmi. U zaka se podporuje a hodnoti samostatnost, prezentace nazort a zkusenosti,
aktivni pfistup k vyuce a pfedmétu, uroven spoluprace.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prirezovych témat:

V daném predmétu se rozviji zejména tyto kliCové kompetence:

- kompetence k u€eni — mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani, ovladat praci s textem,
umeét vyhledavat zpracované informace, vyuzivat ke svému uéeni rizné informacni zdroje,
véetné zkudenosti svych a jinych lidi, s porozuménim poslouchat mluvené projevy, pofizovat
si poznamky;

- kompetence k feSeni problémi — porozumét zadani Ukolu, rozpoznat problém, ziskat
potfebné informace k feSeni, navrhnout zpUsob feSeni na zakladé jiz nabytych védomosti
a zkuSenosti, tymové feSeni, volit prostfedky a zplsoby pro spinéni jednotlivych aktivit,
vyuzivat zkuSenosti a védomosti ziskanych dfive, spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi
lidmi;

- komunikativni kompetence — formulovat své mySlenky srozumiteln&, naslouchat druhym,
vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;

- personalni a socialni kompetence — posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti,
odhadnout disledky svého jednani a chovani v rliznych situacich, reagovat adekvatné
na hodnoceni svého vystupovani, zplsobU jednani ze strany jinych lidi, pfijimat kritiku,
oveérovat si ziskané poznatky, zvaZzovat nazory, postoje a jednani jinych lidi, mit odpovédny
vztah ke svému zdravi, pe€ovat o svuj fyzicky a duSevni rozvoj, byt si védomi dlisledku
nezdraveho Zivotniho stylu a zavislosti, pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly;

- obéanské kompetence a kulturni povédomi — jednat odpovédné a samostatné nejen
ve vlastnim, ale i vefejném zajmu, dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych
lidi, jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, pfispivat
k uplatnéni hodnot demokracie, uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost
za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpe€ovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich;

- kompetence k pracovnimu uplatnéni — uvédomovat si vyznam celozivotniho u€eni a byt
pfipraveni pfizpusobovat se ménicim se pracovnim podminkam;

- matematické kompetence — spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky, Cist rlizné formy
grafického znazornéni;

- digitalni kompetence — ovladat potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb,
v€etné nastrojl z oblasti umélé inteligence, tyto vyuzivat ve $kolnim a pracovnim prostfedi
i pfi zapojeni do vefejného Zivota. Pfedchazet situacim ohrozujicim bezpeénost zafizeni
i dat, stejné tak duSevniho a télesného zdravi svého i ostatnich a jednat eticky a s respektem
k druhym.

V ramci pfedmétu jsou zohlednéna tato prufezova témata:

- Obc&an v demokratické spole€nosti — zaci jsou vedeni k uvédoméni si materialnich

a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a ke snaze chranit je a zachovat
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pro budouci generace. Realizaci daného prufezového tématu je aplikace aktivizujicich

metod a forem prace ve vyuce.

- Clovék a zivotni prostiedi — Zaci se snazi chapat postaveni ¢lovéka v pfirodé a vlivy
na jeho zdravi a Zivot. Jsou motivovani k osvojeni zakladnich principu Setrného,
odpovédného pfistupu k zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim jednani a k osvojeni
zasad zdravého Zzivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi. Priifezové téma se
realizuje pomoci aktivizujicich metod a forem v ramci vyucovani.

- Clovék a digitalni svét — aci jsou vedeni k tomu, aby se zapojovali do ob&anského Zivota
prostfednictvim digitalnich technologii a sluzeb, pfiemz pfedchazeli situacim ohrozujicim
télesné i dusSevni zdravi své i ostatnich, uméli fesit problémy s vyuzitim vhodnych digitalnich
technologii, vytvareli jednoduchy obsah v zakladnich digitalnich formatech, ovérovali
pravdivost a tento obsah ukladali tak, aby jej mohli opétovné najit, pouzit, upravit a sdilet.

2. Rozpis uciva

1. roénik — anatomie

2,5 hod/tyden

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Zak:

- definuje zakladni pojmy;

- objasni pojem zdravi a zdravy zivotni styl,
uvede Cinitele ovliviujici zdravi;

- pfi pouzivani digitalnich technologii
pfedchazi situacim ohrozujicim télesni
i duSevni zdravi, pfizpusobuje dg. i fyzické
pracovni prostfedi tak, aby bylo v souladu
s ergonomickymi i bezpe&nostnimi zasadami;

1 Zakladni pojmy:
- anatomie, fyziologie, zdravovéda, zdravi
- zaklady biologie ¢lovéka

- jednodude charakterizuje buriku, tkan, organ
a podle obrazku popise stavbu bunky;

- vyjmenuje organové soustavy lidského
organismu;

2 Stavba lidského téla
- bunka, tkané, organy, organoveé soustavy,
organismus

- popise stavbu lidského téla a funkci
jednotlivych organovych soustav; pouziva
spravné Ceskou terminologii;

- vyuziva digitalni technologie za ucelem
ziskavani, uchovavani, vyhodnocovani
a sdileni dat pfi zkoumani lidského téla;

3 Organové soustavy
- kosterni soustava

- svalova soustava

- obéhova soustava

- dychaci soustava

- travici soustava

- vylu€ovaci soustava
- endokrinni soustava
- nervova soustava

- smyslova soustava
- kozni soustava
pohlavni soustava

- vlastnimi slovy vyjadfi vyznam sexuality
v lidském zivoté a popiSe razné typy
partnerskych vztahu bez prfedsudk;

4 Lidska sexualita

- partnerské vztahy a lidska sexualita

- oplozeni, vyvoj plodu, téhotenstvi a porod
- pohlavné pfenosné choroby

- prevence pohlavné pfenosnych chorob
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- popiSe proces oplozeni, charakterizuje vyvoj
plodu a proces téhotenstvi v jednotlivych
etapach;

- uvede negativni vlivy na pribéh téhotenstvi
a na vyvoj plodu;

- popiSe faze porodu a uvede nékteré
moznosti porodu;

- vyjmenuje a charakterizuje pohlavné
pfenosné choroby, objasni zpusoby pfenosu;

- uvede a prakticky aplikuje mozné zpUsoby
antikoncepce pfed nezadoucim otéhotnénim;

- antikoncepce

- vyjmenuje a popiSe vznik a prubéh
jednotlivych civilizacnich chorob a poruch
pfijmu potravy;

- navrhne k jednotlivym chorobam preventivni
opatfeni a mozZnosti minimalizace vzniku
chorob;

- v digitalnim prostfedi vyhledava relevantni
informace pro podporu zdravi a adekvatné je
vyhodnocuje;

- predchazi situacim, kdy digitalni technologie
negativné ovliviiuji t&lesné a dusevni zdravi.

5 Civilizaéni choroby a poruchy pfijmu
potravy

- civilizaéni choroby

- poruchy pfijmu potravy

- prevence civiliza¢nich chorob a poruch
pfijmu potravy

2. ro¢nik — prvni pomoc

2 hod/tyden

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Zak:

- objasni pojem prvni pomoc, vyjmenuje cile
prvni pomoci, rozdéli a charakterizuje
jednotlivé druhy prvni pomoci;

- je pfipraven poskytnout nebo zajistit prvni
pomoc;

- uvede principy a zasady prvni pomoci;

- vyjmenuje dulezita telefonni Cisla
a interpretuje telefonicky rozhovor na tisfiové
volani;

- orienta¢né popiSe typy a vybaveni
jednotlivych lékarnicek;

- vyjmenuje a urci praktické pouziti jednotlivych
druhll obvazového matrialu;

- dokaze prakticky uplatnit pravidla obvazovani;

- ovlada digitalni aplikace pro kontaktovani
zachranné sluzby a poskytovani prvni
pomoci;

1 Uvod do problematiky prvni pomoci

- pojmy, principy a zasady prvni pomoci
tisfiové volani — linky, telefonicky rozhovor
vybaveni lékarniCek

- obvazovy material a manipulace s nim

- definuje a charakterizuje typy poranéni,
popiSe mechanizmy vzniku poranéni;

2 Urazy, poranéni a jejich osetieni
- Urazy, poranéni a prevence

- druhy ran a jejich oSetfeni
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vlastnimi slovy objasni moznou prevenci
urazu;

vyjmenuje a popiSe jednotlivé druhy ran

a prakticky znazorni jejich oSetfeni;
specifikuje preventivni opatieni urazl u déti;

- Urazy u déti

charakterizuje druhy krvacent;

je pfipraven poskytnout nebo zajistit prvni
pomoc;

uvede mozné zpUsoby zastavy krvaceni;
ovlada postup prvni pomoci pfi zastavé
krvaceni;

orientuje se v tlakovych bodech na téle;
prakticky provede zastavu krvaceni pomoci
tlakového obvazu a Skrtidla;

popide krvaceni z télnich dutin a vysvétli
postup pfi poskytnuti prvni pomoci;

3 Krvaceni

prakticky pfedvede zpusoby odstranéni cizich
téles a poskytnuti prvni pomoci a uvede
pfiklady prevence;

4 Cizi téleso

objasni rozdil mezi zlomeninou, vykloubenim,
podvrtnutim;

ovlada zasady a postup pfi oSetfeni poranéni
kosti a kloub(ll, vhodné zvoli pomucky, dokaze
improvizovat;

prakticky pfedvede oSetfeni zlomenin,
vykloubeni a vymknuti na lidském téle;

5 Poranéni kosti a kloubt

- zlomenina, vykloubeni, podvrtnuti

- zasady oSetfovani zlomenin, vykloubeni
a podvrtnuti

- prakticky nacvik oSetreni zlomenin,
vykloubeni, podvrtnuti

zdlGvodni vyznam a pouziti dané polohy

V prvni pomoci;

prakticky pfedvede pfipadny transport
zranénych a ulozeni zranéného

do jednotlivych poloh dle zdravotniho stavu
a situace;

6 Polohovani a znehybnovani zranéného,
transport

vysvétli pojmy popalenina, omrzlina,
poleptant;

objasni postup a prakticky pfedvede oSetfeni
popalenin, omrzlin, a poleptani;

popiSe zdravotni stav zranéného zasazeného
elektrickym proudem a prakticky dokaze
poskytnout prvni pomoc;

uvede pficiny, pfiznaky upalu a uzehu, rozlisi
uzeh a upal;

navrhne poskytnuti prvni pomoci pfi upalu

a uzehu;

7 Popaleniny, omrzliny a poleptani,

zasazeni elektrickym proudem, uzeh, upal

- vysvétleni pojmuU popalenina, omrzlina,
poleptani

- prvni pomoc a oSetfeni pfi popaleni,
omrzlinach, poleptani

- zasazeni elektrickym proudem, poskytnuti
prvni pomaoci

- Uzeh, Upal — poskytnuti prvni pomoci
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- vyjmenuje stavy bezprostfedné ohrozujici
Zivot a nahlé zdravotni pfihody, charakterizuje
priiny a dusledky bezvédomi, Soku, zachvatu
a krvacent;

- na zakladé praktickych pfiklad vyhodnoti
zavaznost situace a zvoli vhodny postup prvni
pomoci ve stavech ohrozujici Zivot;

- vyjmenuje pficiny otrav, uvede pfiznaky,
popiSe zpusob poskytnuti prvni pomoci;

- objasni vyznam resuscitace, vyjmenuje
zasady resuscitace kojence, ditéte
a dospélého;

- prakticky pfedvede resuscitaci;

8 Stavy bezprostiedné ohrozujici zivot
a resuscitace

- stavy bezprostfedné ohrozuijici zivot
a nahlé zdravotni pfihody

- poskytnuti prvni pomoci pfi bezvédomi,
Soku, zachvatu, krvaceni

- otrava, poskytnuti prvni pomoci pfi otravé

- resuscitace

- vyjmenuje a charakterizuje mimofadné
udalosti;

- dovede rozpoznat hrozici nebezpeci
a racionalné reagovat v situacich osobniho
ohroZeni a za mimofadnych udalosti;

- objasni jednotlivé slozky zachranného
integrovaného systému, vymezi jejich
pusobnost;

- uvede a popiSe zpusoby varovani
obyvatelstva;

- vlastnimi slovy vyjadfi situaci k evakuaci,
navrhne zplsoby a moznosti evakuace;

- vyjmenuje obsah evakuacniho zavazadla;

- uvede zasady jednani v situacich osobniho
ohroZeni a v mimoradnych situacich;

- popise ulohu statu a mistni samospravy
pfi ochrané zdravi a Zivota obyvatel;

- uvede pfiklady poranéni v hromadném
zasazeni obyvatelstva, popiSe zplsoby
poskytnuti prvni pomoci a prakticky pfedvede
prvni pomoc;

- vyuziva digitalni technologie a aplikace za
ucelem ziskavani, vyhodnocovani a sdileni
informaci v situacich mimoradného ohrozeni;

9 Zasady jednani v situacich osobniho
ohrozeni a za mimoradnych udalosti
ve vztahu k ohrozeni lidského zdravi

- mimoradné udalosti (Zivelné pohromy,
havarie, krizové situace, pozar, priimyslové
a valec¢né katastrofy aj.)

- zachranny integrovany systém, zakladni
ukoly ochrany obyvatelstva (varovani,
evakuace)

- zasady jednani v ohroZeni

poranéni pfi hromadném zasazeni obyvatel

- objasni na pfikladech, jak zivotni prostfedi
ovlivhuje zdravi lidi;

- vysvétli struéné, co se mysli oznacenim
,zdravy Zivotni styl;

- zduvodni odpovédnost za své zdravi a zdravi
druhych;

- uvede zplsoby péde o vefejné zdravi v CR;

- popiSe zpUsoby zabezpeceni Clovéka
v pfipadé nemoci;

- vyjmenuje prava a povinnosti v pfipadé urazu;

10 Péce o zdravi

- Zivotni podminky, Zivotni styl, pracovni
podminky, pohybové aktivity, vyZiva
a stravovaci navyky, rizikové chovani aj.

- odpovédnost za zdravi své i druhych

- péde o vefejné zdravi v CR, zabezpedeni
vV nemoci

- prava a povinnosti v pfipadé urazu

- prevence urazll, nemoci a rizik
ohrozujicich zdravi
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dovede posoudit vliv pracovnich podminek
a povolani na zdravi a uvede, jak maze
kompenzovat jejich nezadouci dusledky;

- vlastnimi slovy vyjadfi, co je droga; 11 Drogové a jiné zavislosti

- popiSe ucinky drog; - drogy

- uvede moznosti péce a lécby o drogové - tabakismus, alkoholismus
zavislé; - workoholismus, gambling

- navrhne moznou prevenci;

- uvede negativni ucinky koufeni a alkoholu
na lidsky organismus;

- vymezi pojem workoholismus a gambling;

- vlastnimi slovy vyjadfi dusledky zavislosti
na praci a patologickém hracstvi;

- kriticky posuzuje, jak digitalni technologie
ovliviiuji Zivot jedince, zvazuje pfilezitosti
a rizika a snazi se rizika minimalizovat.

7.11 Spolec¢enska vychova

Predmét: SPOLECENSKA VYCHOVA (SV)

Nazev Skoly: Odborné udilisté a Prakticka Skola, Mohelnice, Vodni 27
Adresa skoly: Vodni 27, 789 85 Mohelnice

Nazev SVP: Pecovatelské sluzby

Obor vzdélani: 75-41-E/01 Peclovatelské sluzby

Platnost u¢ebni osnovy: od 1. 9. 2025

1. Pojeti vyuéovaciho predmétu

Obecny cil:

Cilem pfedmétu je formovani kulturniho chovani zaku v oblasti chovani ve spole¢nosti. Vede
k praktickému osvojeni kultivovaného vyjadfovani, pfijeti etickych, estetickych a obCanskych
principl, postojl, volnich mechanism, citéni a jejich uplatfovani spolu s pravidly
spoleCenského chovani v soukromém, pracovnim i spoleCenském Zivoté.

Charakteristika u€iva:

Obsah pfedmétu vychazi ze vzdélavacich oblasti ObCansky vzdélavaci zaklad a Estetické
vzdélavani a dotyka se i prifezového tématu Obc&an v demokratické spole¢nosti. Pfedmét
uzce souvisi s ostatnimi pfedméty, v nichz dochazi k aplikaci ziskanych znalosti, dovednosti
a postojll. Jedna se o pfedmeét teoreticky.

Poskytuje Zzakim soubor védomosti, dovednosti, postoju pro osvojeni si:

- sludného vystupovani a uplathiovani zakladnich pravidel spole€enského chovant;

cténi etickych, estetickych a ob&anskych hodnot a principU;

zfetelného, vystiZzného a srozumitelného vyjadfovani a pouzivani vhodnych prostfedku
verbalni a neverbalni komunikace;

vhodného jednani s druhymi lidmi a uplatfiovani svych nazoru;

respektovani odliSnosti lidi — multikulturalita, nazorova odlisnost.
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Postojové cile:

Vyuka daného pfedmétu sméfuje k tomu, aby zaci:

- ctili a prakticky uzivali pravidla slusného chovani ve vzajemném kontaktu s ostatnimi lidmi,
respektovali odliSnosti, chranili materialni a kulturni hodnoty, slusné se prezentovali.

Vyukové strategie, metody a formy prace:

Do stéZejnich vyukovych metod a strategii pro tento pfedmét patfi: vysvétlovani, vypravéni,
rozhovor, fizena diskuze a debata, pfednaska, vyklad spojeny s instruktazi nebo s prezentaci
v PowerPointu, prace s verbalnim a ikonickym textem, pfedvadéni a pozorovani,
sebepoznavaci techniky, vychovna dramika, inscenacni, rolové a didaktické hry, tvorba
mysSlenkovych a obrazkovych map, kritické mysleni, brainstorming, televizni vyuka, vyuka

s projektovymi prvky a projektova vyuka, samostatna prace, navstéva kulturnich akci

a zarizeni, uéeni v Zivotnich situacich.

Formy prace: individualni, tymova, frontalni, samostatna prace zaka, individualni pfistup

k zakim zaloZeny na partnerském vztahu.

Hodnoceni vysledka zaku:

Hodnoceni vysledkl a formy hodnoceni jsou v souladu s pravidly pro hodnoceni vysledku
vzdélavani zaku, kde je hodnoceno naplfiovani kliCovych kompetenci, prifezového tématu

a vysledk( vzdélavani z oblasti souvisejicich s danou problematikou.

PFi hodnoceni se klade diraz na zmény postoju, osvojeni si vhodnych zplsobU vzorcu jednani
a hloubku porozuméni ucivu, taktéz na schopnosti dané poznatky aplikovat v praxi. Dale se
hodnoti pokroky Zaka v u€eni vzhledem k jeho fyzickym a psychickym schopnostem. U zaka
se podporuje a hodnoti samostatnost, vhodna prezentace svych nazor( a zkuSenosti, aktivni
pfistup k vyuce, zajem o danou problematiku a vzajemnou spolupraci.

PFi hodnoceni se pouzivaji ve zfetelné pfevaze prvky pozitivni motivace podporujici chut’ dale
se vzdélavat a zdokonalovat v pfedmétu. Soucasti hodnoceni je soustavné provéfovani
vysledku prace a pozorovani zaku ve vyucovani, pfi Ustnich i pisemnych zkouskach, které
jsou provadény pribézné nebo po kazdém probraném tématu.

Soucasti klasifikace je vypracovani pololetni prace v rozsahu jedné vyu€ovaci hodiny.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prirezovych témat:

V daném pfedmétu se rozviji zejména tyto kliCcové kompetence:

- kompetence k uceni — mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani, s porozuménim poslouchat
mluvené projevy a vyuzivat pfi u€eni rizné informacni zdroje a zkuSenosti, sledovat
a hodnotit pokrok pfi dosahovani cil svého uceni a pfijimat hodnoceni vysledkd od jinych
lidi, ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace;

- kompetence k Feseni problému — porozumét zadani ukoll, spolupracovat s jinymi lidmi
pfi feSeni problému (tymové feseni);

- komunikativni kompetence — formulovat své myslenky srozumitelné&, naslouchat druhym,
vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani, vhodné se
prezentovat;

- personalni a socialni kompetence — odhadovat disledky svého jednani a chovani
v rznych situacich, reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpusobu
jednani ze strany jinych lidi, pfijimat kritiku a radu, pracovat v tymu a podilet se na realizaci
spole¢nych pracovnich a jinych €innosti, pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly, adaptovat
se na ménici se Zivotni podminky;

- obéanské kompetence a kulturni povédomi — jednat odpovédné a samostatné nejen
ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu, respektovat prava a osobnost druhych lidi, jejich
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odliSnost a oprostit se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace, jednat v souladu
se zasadami slusného chovani, uvédomovat si pfinos multikulturniho souziti, uznavat tradice

a hodnoty svého naroda.

V ramci pfedmétu jsou zohlednéna tato prifezova témata:

- Obcéan v demokratické spole¢nosti — zaci jsou vedeni ke vhodné mife sebevédomi,
sebeodpovédnosti, schopnosti moralniho Usudku, dale se pokousi hledat kompromisni
feSeni, odolavat myslenkové manipulaci a uvédomovat si materialni a duchovni hodnoty.
Realizaci daného prafezového tématu je uzivani aktivizujicich metod a forem prace

ve vyuce.

2. Rozpis uciva

1. roénik

1 hod/tyden

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Zak:

- uvede pfiklady vztahu mezi lidmi, uvédomuje
si rozdil ve vztazich laska, pfatelstvi,
sousedska pomoc a spoluprace;

- objasni sva prava a povinnosti vyplyvajici
z jeho role v rodiné, ve Skole, na pracovisti;

- zna zakladni etické normy a principy;

- aplikuje zasady sludného chovani v béznych
zivotnich situacich a vyjadfi vlastnimi slovy,
kterymi jevy jsou ovlivnény;

- uplatiuje principy a normy kulturniho chovani
a vyjadfovani;

- orientuje se v pojmu a problematice
multikulturality a zhodnoti jeji vlivy na jeho
osobni zivot;

- ziskava data a informace z digitalnich zdroju,
kriticky je hodnoti, posuzuje jejich spolehlivost;

- pfedchazi situacim ohrozujicim bezpecnost
zarfizeni i dat, jedna eticky, s ohleduplnosti
a respektem;

- dokaze respektovat pravidla chovani
pfi interakci v digitalnim prostfedi;

1 Clovék — souéast spoleénosti

vztahy mezi lidmi

zakladni etické normy

kultura chovani a osobnosti, vlivy plsobici
na né

spole€enska kultura, multikulturni souziti

- rozliSuje typy jednani a snazi se aplikovat
asertivni zpusob jednani s lidmi;

- popiSe vSeobecné zasady pfi navazovani
vztahu s lidmi a formou situaénich rozhovoru
a rolovych her prokaze jejich aplikaci
do kazdodenniho Zivota;

- vysvétli pojem konflikt, jeho pfi€iny a dokaze
najit vhodné mechanismy a postupy pfi feSeni
konfliktni situace v souladu s moralnimi
normami a pravidly sludného chovani;

2 Umeéni jednat s lidmi

- typy jednani

- navazovani kontaktu a vztahu

- konfliktni situace a zpUsoby feSeni
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na konkrétnich pfikladech vysvétli, z eho
muze vzniknout napéti nebo konflikt

mezi pfislusniky vétSinové spole€nosti

a pfislusniky nékteré z mensin;

vysvétli pojmy v oblasti verbalni a neverbalni
komunikace;

uvede klady a zapory jednotlivych komunikaci;
zduvodni vyznam a zasady komunikace

pro rozvoj osobnosti ¢lovéka;

aplikuje zasady slusné komunikace;

feSi vhodnym zpusobem rizné komunikativni
situace, pouziva zakladni techniky neverbalni
komunikace a asertivity;

vyzkousi si formou nacviku, situacnich
scének, rolovych her pomoc ¢lovéku

s handicapem ve vyjadfovacich schopnostech;
hleda zpusoby na zakladé informaci

z odborného tisku, jak komunikovat

s Clovékem se zdravotnim handicapem;

3 Zasady komunikace
- verbalni a neverbalni komunikace

- je schopen rozeznat na zcela zfejmych

konkrétnich pfikladech ovliviovani vefejnosti
verbalni a neverbalni komunikaci,

napf. reklama, politika, média;

vysvétli zakladni zasady pfi pouzivani telefonu
a jinych ICT;

popiSe postupy spravného vyuzivani téchto
komunikacnich prostfedku;

na zakladé zivotnich zkuSenosti a informaci

z meédii vyhodnoti rizika jejich neuvazeného
pouzivani;

rozeznava vyznam zakladnich piktogramd;
ziskava data a informace z digitalnich zdroja,
kriticky je hodnoti, posuzuje jejich spolehlivost;
predchazi situacim ohrozujicim bezpecnost
zafizeni, jedna eticky;

4 Vyuzivani béznych komunikaénich
prostiedk

- telefon

- digitalni technologie

- piktogramy

popiSe vhodné spoleenské chovani v dané
situaci a v prostfedi;

uvede zasady spoleCenské vyznamnosti;
aplikuje tato pravidla v bézném osobnim
zivoté a ve styku se spoluzaky, rodinou;

5 Pravidla slusného chovani na

verejnosti

- v8eobecné zasady

- aplikace na rtzna prostfedi (obchod,
vefejna prostranstvi, ufady a instituce,
dopravni prostiedky)

formuluje zakladni pozadavky a pravidla
pfi stolovani;

na zakladé informaci z tisku, médii uvede
konkrétni pfiklady odliSnosti stolovani

a stravovani jinych kultur;

6 Kultura stolovani

- pozadavky na kulturu stolovani
a stravovani

zakladni pravidla stolovani
Uprava stolu a pokrmu

zaklady servirovani
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predvede zplsoby Upravy stolu a formou

rolovych her ukaze zaklady servirovani;

- aplikuje zasady slusného stolovani v bézném
Zivoté, popft. pfi spole€ném stravovani;

- orientuje se v kulturni nabidce v misté Skoly

a bydlisté;
- vymezi zakladni hlediska osobni hygieny 7 Kultura téla, oblékani a zivotniho
a popiSe pozadavky na odév (funkce, vzhled, prostredi
uprava); - vyznam hygieny a oblékani pro uspésné
- popise postupy v peci o osobni hygienu zaclenéni do spolecCnosti
jedince; - spole€enské pozadavky na kulturu téla,
- vhodné voli odév pro rizné pfilezitosti; oblékani odivani a upravu zevnéjsku
- sebekriticky posoudi upravu zevnéjsSku, umi - médni styly a trendy
pochvalit a vyzdvihnout klady, v pfipadé kritiky |- estetické, ekologické pozadavky na zivotni
voli taktni zpusob vyjadrent; prostifedi — kultura bydleni, pracovisté,
- orientuje se v modnich stylech a trendech vzhled obce, uzitkové pfedméty

souCasné mladeze a s pomoci médnich
Casopist navrhuje vhodné odévy pro rizné
prileZitosti;

- udrzuje své nejbliz8i pracovni i okolni
prostredi v Cistoté;

- aktivné se zapojuje do estetické vyzdoby
svého zivotniho prostiedi;

- chrani kulturni, estetické a ekologické hodnoty
v okoli Skoly a svého bydlisté;

- respektuje odliSny vkus ve vyzdobé Zivotniho
prostiedi.

7.12 Péce o dité

Predmét: PECE O DITE (POD)

Nazev Skoly: Odborné ucilisté a Prakticka skola, Mohelnice, Vodni 27
Adresa Skoly: Vodni 27, 789 85 Mohelnice

Nazev SVP: Pedovatelské sluzby

Obor vzdélani: 75-41-E/01 PecCovatelské sluzby

Platnost u¢ebni osnovy: od 1. 9. 2025

1. Pojeti vyuéovaciho predmétu

Obecny cil:

Cilem pfedmétu je vybavit Zdka védomostmi a dovednostmi potfebnymi k péci o dité, vést
ho k odpovédnému rodi¢ovstvi, v€etné zasad komunikace a jednani s détmi se zdravotnim
postizenim, jejichz projevy chovani kladou vyS$Si naroky na péci.

Charakteristika uciva:

Jedna se o pfedmét teoreticky s praktickymi prvky nacviku péce o dité. Vede zaky k osvojeni
si hygienické péce, pfebalovani, drzeni a manipulace s kojencem, oblékani, aktivizace ditéte
a ochrany ditéte pfed tyranim, zneuzivanim, socialné patologickymi jevy, urazy
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a charakterizuje zakladni détské nemoci. UCivo je probirano v prvnim ro¢niku a vychazi
ze vzdélavacich oblasti Vzdélavani pro zdravi a PeCovatelstvi.

Postojové cile:

Vyuka daného pfedmétu sméfuje k tomu, aby Zaci byli schopni:

- uvédomit si vyznam vyzivy, Zivotniho prostfedi, pohybové aktivity, pozitivhich emoci,
harmonickych mezilidskych vztah( v rodiné, vychovy a jinych vliva v souvislosti
s téhotenstvim a s pédi o dité;

- rozpoznat negativni vlivy na zdravi a vyvoj ditéte, jako jsou zavislosti na alkoholu,
tabakovych vyrobcich, drogach, nevhodnych doplficich vyZivy, hracich automatech,
internetu;

- respektovat jedince s rliznymi druhy zdravotniho postizeni;

- spravné vyhodnotit situaci pfi urazech déti, poskytnout prvni pomoc;

- ctit a uznavat vyznam a dulezitost hodnoty lidského Zivota a zdravi;

- uvédomit si zodpovédnost za své jednani v roli rodiCe.

Vyukové strategie, metody a formy prace:

Do stézejnich vyukovych metod a strategii pro tento pfedmét patfi: metody slovni (vypravéni,
vysvétlovani, pfednaska, prace s textem, rozhovor), metody nazorné-demonstraéni
(pFedvadéni, prace s obrazem, instruktaz, prezentace v PowerPointu), metody
dovednostné-praktické (napodobovani, manipulovani, vytvareni dovednosti, produkéni
metody), aktivizujici metody (metody diskusni, metody heuristické, fedeni problému, metody
situacni, metody inscenacni, didaktické hry), komplexni vyukové metody (frontalni vyuka,
skupinova a kooperativni vyuka, samostatna prace zakd, brainstorming, vyuka dramatem,
uceni v Zivotnich situacich, televizni vyuka, vyuka podporovana pocitatem) a exkurze
souvisejici s danym pfedmétem.

Hodnoceni vysledka zaku:

Hodnoceni vysledkl a formy hodnoceni jsou v souladu s pravidly pro hodnoceni vysledku
vzdélavani zaka, je hodnoceno naplfiiovani kliC¢ovych kompetenci a vysledk( vzdélavani.

Je uskute¢niovano jako slovni hodnoceni v prabéhu hodiny, po tematickém celku, ustni
zkouseni a dotazovani, pisemné zkouseni, pololetni pisemna prace.

PFi hodnoceni je kladen dlraz na porozumeéni ucivu a na schopnosti dané poznatky aplikovat
v praxi. Hodnoti se pokroky Zaka v uceni v souvislosti s jeho fyzickymi a psychickymi
schopnostmi. U Zaka se podporuje a hodnoti samostatnost, prezentace nazort a zkuSenosti,
aktivni pfistup k vyuce a pfedmétu, uroven spoluprace.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci priifezovych témat:

V daném pfedmétu se rozviji zejména tyto kliCcové kompetence:

- kompetence k uceni — mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani, ovladat praci s textem, umét
vyhledavat zpracované informace, vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, v€etné
zku$enosti svych a jinych lidi;

- kompetence k feSeni problému — porozumét zadani dkolu, rozpoznat problém, ziskat
potfebné informace k feSeni, navrhnout zpusob feSeni na zakladé jiz nabytych védomosti
a zkuSenosti, tymoveé feseni, volit prostfedky a zplsoby pro splnéni jednotlivych aktivit,
vyuzivat zkuSenosti a védomosti ziskanych dfive;

- komunikativni kompetence — formulovat své myslenky srozumitelné&, naslouchat druhym,
vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani; respektovat
zasady komunikace s ditétem s rdznymi druhy zdravotniho postizeni;

- personalni a socialni kompetence — ovérovat si ziskané poznatky, zvaZzovat nazory,
postoje a jednani jinych lidi, mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pe€ovat o svuj fyzicky
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a dusevni rozvoj, byt si védomi dusledku nezdravého Zzivotniho stylu a zavislosti, adaptovat
se na ménici se Zivotni podminky, pracovat v tymu a podilet se na realizaci spoleénych
pracovnich a jinych €innosti, pfijimat a odpovédné pinit svéfené ukoly;

- obéanské kompetence a kulturni povédomi — jednat odpovédné a samostatné nejen
ve vlastnim, ale i vefejném zajmu, dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych
lidi, jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani, pfispivat
k uplatnéni hodnot demokracie, uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost
za vlastni zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpe€ovani ochrany zivota a zdravi ostatnich;

- matematické kompetence — spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky, Cist rizné formy
grafického znazornéni;

- digitalni kompetence — ziskavat, posuzovat, spravovat informace a digitalni obsah
v rliznych formatech, v osobni &i profesni komunité.

V ramci pfedmétu jsou zohlednéna tato prufezova témata:

- Obéan v demokratické spole¢nosti — Zaci jsou vedeni k vhodné mife sebevédomi,
sebeodpovédnosti, ke schopnosti moralniho Usudku, k uvédoméni si materialnich
a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a ke snaze je chranit a zachovat
pro budouci generace. Realizaci daného prifezového tématu je aplikace aktivizujicich
metod a forem prace ve vyuce.

- Clovék a zivotni prostiedi — Zaci se snazi chapat postaveni ¢lovéka v pfirodé a vlivy
na jeho zdravi a Zivot, osvojuji si zasady zdravého Zivotniho stylu a jsou motivovani
k uvédoméni si odpovédnosti za své zdravi. Prifezové téma je realizovano prostifednictvim
aktivizujicich metod a forem prace ve vyuce.

- Clovék a digitalni svét — Zaci jsou vedeni, aby vyuzivali vhodné technologie a jejich
kombinace k naplnéni svych potfeb, ziskavali potfebné informace z rliznych digitalnich
zdroju, ovérovali jejich spolehlivost v jinych zdrojich, ukladali informace pro opétovné pouziti
Ci upravu a fesili problémy s vyuzitim vhodnych digitalnich technologii.

2. Rozpis uciva

1. roénik 1 hod/tyden

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky

Zak: 1 Vékové obdobi dité

- uvede a vymezi vékova obdobi ditéte; - vékova obdobi ditéte

- charakterizuje novorozence; 2 Péce o novorozence

- vysvétli péci o novorozence, uvede pomucky |- charakteristika télesného a duSevniho
potfebné k zajisténi péce o novorozence; vyvoje

- uvede moznosti vyzivy novorozence a vyznam |- péce 0 novorozence
kojeni;
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popisSe etapy psychomotorického vyvoje
zdravého kojence;

na konkrétnich pfikladech vysvétli odliSnosti
v péci o kojence se zdravotnim postiZzenim;
vymezi vhodné prostfedi a vlastnimi slovy
popiSe denni rezim kojence;

uvede vyznam, moznosti vyzivy a pitného
rezimu kojence;

popiSe hygienu kojence — koupani,
prebalovani a prakticky pfedvede koupel

a prebalovani kojence;

prakticky demonstruje spravné drzeni

a manipulaci s kojencem;

vysvétli vyznam hry pro rozvoj kojence;
vybere a pouzije vhodné hracky k podpofe
psychomotorického a socialniho rozvoje;
vhodné komunikuje s kojencem;

3 Péce o kojence

- charakteristika té€lesného a dusSevniho
vyvoje zdravého i zdravotné postizeného
kojence

vhodné prostredi

péce o kojence

vyznam hry a aktivizace, podpora
psychomotorického a socialniho rozvoje
- fe€ u kojence, komunikace s kojencem

charakterizuje télesny a dusevni vyvoj
batolete;

na konkrétnich pfikladech vysvétli odlidnosti
v péci o batole se zdravotnim postizenim;
vymezi vhodné prostfedi pro batole;
vlastnimi slovy popiSe denni rezim batolete;
uréi vhodnou vyzivu a vhodné napoje

pro batole;

popiSe hygienu u batolete, prakticky pfedvede
koupel batolete;

vlastnimi slovy popiSe zpusoby upevriovani
navykul u batolete;

vyjmenuje nejcastéjsi zlozvyky u déti

a moznosti prevence a eliminace;

uplatiiuje zasady komunikace s batoletem;
fesi vhodnym zplsobem rizné komunikativni
situace, pouziva zakladni techniky neverbalni
komunikace;

popiSe hru batolete a vhodné zabavi batole;
vybere vhodné hracky k rozvoji batolete;

4 Péce o batole

- charakteristika télesného a dusevniho
vyvoje zdravého a postizeného batolete
péce o batolete

upeviovani navyku, zlozvyky

fe€ batolete, komunikace s batoletem
vyznam hry pro batole

charakterizuje dité v prfedskolnim véku;

na konkrétnich pfikladech vysvétli odliSnosti
v péci o dité v pfedSkolnim véku

se zdravotnim postizenim;

objasni péci o dité v pfedSkolnim véku;
vysvétli odliSnosti v péci o dité predSkolniho
véku, ovlada postupy pro péci o dité do 6 let
véku (zdravé i se zdravotnim postizenim);

5 Péce o dité v predskolnim véku

- charakteristika télesného a dusevniho
vyvoje pfedskolniho ditéte

- péce o dité v pfedSkolnim véku

- pomoc rodiné s ditétem predskolniho véku

charakterizuje télesny a dusevni vyvoj ditéte
Skolniho véku;

6 Péce o dité ve Skolnim véku
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uvede denni rezim ditéte Skolniho véku
v souvislosti se Skolni dochazkou;
popisSe péci o dité Skolniho véku;

- charakteristika télesného a duSevniho
vyvoje ditéte Skolniho véku
- péce o dité Skolniho véku

charakterizuje télesny a dusevni vyvoj
dospivajicich;

uvede denni rezim a podminky zdravého
dospivani;

ur€i a popiSe socialné patologické jevy
mladeze a uvede moznosti prevence;
rozpozna ve svém okoli i v digitalnim svété
nevhodné jednani a chovani vrstevniku

a dospélych;

7 Péce o dospivajici mladez

- charakteristika télesného a dusevniho
vyvoje dospivajicich

- podminky zdravého dospivani

- socialné patologické jevy mladeze
a prevence

vyjmenuje a kratce popiSe nejCastéjsSi détske
nemoci;

charakterizuje péci o nemocné dité;

uvede obecné zasady preventivnich opatfeni
ve vztahu k nemocem;

8 Nejcastéjsi détské nemoci a jejich
prevence

- nejCastéjsi détské nemoci

- prevence nemoci

uvede vyznam rodiny;

popise rodinu, souziti v rodiné a riizné
vychovné styly;

formuluje svymi slovy prava déti;

uvede a popiSe zplsoby péce statu o dité
a o rodinu;

vlastnimi slovy vyjadfi moznosti pomoci
rodinam s détmi dle jednotlivych vékovych
obdobi;

zmini a charakterizuje moznosti péce

0 nemocné a postizené dité;

pouziva k orientaci v socialni oblasti dostupné
digitalni technologie, portaly s materialy

a dostupné online kanaly;

9 Rodina

- vyznam rodiny

- péce statu o dité a o rodinu

- pomoc rodiné s détmi

- péCe 0 nemocné a postizené dité

charakterizuje syndrom CAN;

uvede moznosti pomoci v této situaci;

pfi realizaci pomoci vyuzije vhodné digitalni
technologie.

10 Tyrané a zneuzivané dité
- syndrom tyraného a zneuzivaného ditéte
- pomoc tyranému a zneuzivanému ditéti
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7.13 Psychologie

Predmét: PSYCHOLOGIE (PS)

Nazev Skoly: Odborné ucilisté a Prakticka Skola, Mohelnice, Vodni 27
Adresa $koly: Vodni 27, 789 85 Mohelnice

Nazev SVP: Pecovatelské sluzby

Obor vzdélani: 75-41-E/01 PecCovatelské sluzby

Platnost u¢ebni osnovy: od 1. 9. 2025

1. Pojeti vyuéovaciho predmétu

Obecny cil:

Cilem pfedmétu je naucit Zaka vyuzivat poznatky z psychologie pfi jednani s lidmi, pfi feSeni
problémU v mezilidskych vztazich, v osobnim i pracovnim Zzivoté, véetné orientace ve formach
socialniho vylouceni, vést Zaka k snaz§imu pochopeni sebe sama i motivl jednani druhych,

k rozvoji vlastni osobnosti, hledani vhodnych nastrojl pfi feSeni problémd. Cilem pfedmétu je
rozvoj personalnich dovednosti i dovednosti socialné komunikativnich a interpersonalnich,
vCetné zasad komunikace s osobami se zdravotnim postizenim.

Charakteristika ucdiva:

Obsah vyucujiciho pfedmétu vychazi ze vzdélavaci oblasti PeCovatelstvi, ObCansky
vzdélavaci zaklad a Vzdélavani pro zdravi. Jedna se o pfedmét teoreticky s aplikaci
praktickych prvkd, vedouci k osvojeni znalosti, dovednosti a postojl v oblasti psychologie,
a to pfedevsim psychologie osobnosti, vyvojové a socialni psychologie i psychologie prace,
zejmeéna s ohledem na specifika pecovatelskych €innosti.

Obsah pfedmétu vede k naplfovani klicovych a odbornych kompetenci, zejména k vhodné
aplikaci poznatku z psychologie pfi komunikaci s lidmi, feSeni vzniklych konflikta a jejich
pfedchazeni, v€etné situaci osobniho nebo vefejného ohrozeni.

Postojové cile:

Vyuka daného pfedmétu sméfuje k tomu, aby Zaci:

- uvédomili si a zvazili své vlastnosti a moznosti, snazili se dale zdokonalovat;

- chapali aplikaci psychologickych poznatk( jako nedilnou soucast pe€ovatelskych ¢innosti;

- respektovali jedince s riznymi druhy zdravotniho postizeni i socialniho vylouéeni;

- uvédomovali si nebezpedi souvisejici s vykonem pomahajicich profesi a aktivné vyuzivali
zasad duSevni hygieny, bojovali proti syndromu vyhofeni a uméli v Zivotnich situacich
zvladat stres;

- chapali dulezitost tymoveé prace a pochopili svoji roli v tymu;

- osvojili si zasady spoluprace s dalSimi pomahajicimi odborniky v zajmu klienta
v multidisciplinarnim tymu;

- pochopili vyznam celoZivotniho vzdélavani v oblasti dudevniho zdravi.

Vyukové strategie, metody a formy prace:

Do stézejnich vyukovych metod a strategii pro tento pfedmét patfi: vysvétlovani, vypraveéni,
rozhovor, fizena diskuse a debata, pfednaska, vyklad spojeny s instruktazi nebo s prezentaci
v PowerPointu, prace s verbalnim a ikonickym textem, s formulafi, dotazniky, diagnostickymi
materialy — testy, pfedvadéni a pozorovani, sebepoznavaci techniky, techniky spojené

s artefiletickymi, arteterapeutickymi a dramaterapeutickymi prvky a vychovnou dramikou,
inscenacni, roloveé a didaktické hry, tvorba myslenkovych a obrazkovych map, kritické mysleni,
brainstorming, vyuka podporovana pocitacem, televizni vyuka, vyuka s projektovymi prvky
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a projektova vyuka, samostatna prace a vyhledavani informaci, navstéva pracovist
souvisejicich s danou tematikou, uceni v Zivotnich situacich.

Formy prace: individualni, tymova, frontalni, samostatna prace zaka, individualni pfistup
k zakim zaloZeny na partnerském vztahu.

Hodnoceni vysledka zaku:

Hodnoceni vysledkl a formy hodnoceni jsou v souladu s pravidly pro hodnoceni vysledku
vzdélavani zakud, kde je hodnoceno naplfiovani kli€ovych a odbornych kompetenci,
prifezového tématu a vysledkl vzdélavani z oblasti souvisejicich s danou problematikou.

PFi hodnoceni se klade diraz na zmény postoju, osvojeni si vhodnych zplsobU vzorcu jednani
a hloubku porozuméni ucivu, taktéZ na schopnosti dané poznatky aplikovat v praxi. Dale se
hodnoti pokroky zaka v u¢eni vzhledem k jeho fyzickym a psychickym schopnostem. U zaka
se podporuje a hodnoti samostatnost (napf. tvorba referatt), vhodna prezentace svych nazoru
a zkuSenosti, aktivni pfistup k vyuce, zajem o danou problematiku a vzajemnou spolupraci.

PFi hodnoceni se pouzivaji ve zfetelné prevaze prvky pozitivni motivace podporujici chut dale
se vzdélavat a zdokonalovat v pfedmétu. Sou&asti hodnoceni je soustavné provéfovani
vysledkl prace a pozorovani zaku ve vyucovani, pfi Ustnich i pisemnych zkouskach, které se
provadi pribézné nebo po kazdém probraném tématu.

Soucasti klasifikace je vypracovani pololetni prace v rozsahu jedné vyuc€ovaci hodiny.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prirezovych témat:

V daném pfedmétu se rozviji zejména tyto kliCové kompetence:

- kompetence k uéeni — mit pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani, s porozuménim poslouchat
mluvené projevy a vyuzivat pfi u€eni rizné informacni zdroje a zkuSenosti, sledovat
a hodnotit pokrok pfi dosahovani cild svého u€eni a pfijimat hodnoceni vysledkd od jinych
lidi, ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace, znat moznosti svého
dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a v povolani;

- kompetence k feseni problému — porozumét zadani ukold, spolupracovat s jinymi lidmi
pfi feSeni probléma (tymové feseni);

- komunikativni kompetence — vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci dle svych moznosti
a schopnosti byli schopni vyjadfovat se jasné, struéné, srozumitelné jak v ustni formé,
tak i v pisemné, dokazali formulovat své myS$lenky srozumitelné&, naslouchat druhym,
respektovat individualitu, vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu
a chovani, zpracovavat vécné, spravné a srozumitelné pisemnosti, vhodné se prezentovat
pfi oficialnim jednani — jednani s klienty, urady, spoluob&any;

- personalni a socialni kompetence — byt pfipraven dle svych moznosti, schopnosti
a na zakladé poznani své osobnosti stanovovat si cile a priority osobniho rozvoje, odhadovat
disledky svého jednani chovani v riznych situacich, reagovat adekvatné na hodnoceni
svého vystupovani a zpUsobu jednani ze strany jinych lidi, pfijimat kritiku a radu, mit
odpovédny vztah ke svému zdravi a pe€ovat o svij fyzicky i psychicky rozvoj, pracovat
v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti, pfijimat
a odpovédné plinit svéfené ukoly, adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky,
pFispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim konfliktim
a diskriminaci;

- obéanské kompetence a kulturni povédomi — jednat odpovédné a samostatné nejen
ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu, respektovat prava a osobnost druhych lidi a oprostit se
od nesnasenlivosti, diskriminace a xenofobie, jednat se zasadami spoleCenského
a kulturniho chovani a byt tolerantni k identité druhych, uznavat hodnotu Zivota, nést
spoluodpovédnost pfi zabezpe€ovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich;
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- kompetence k pracovnimu uplatnéni — mit odpovédny postoj k vlastni profesni
budoucnosti, uvédomovat si vyznam celozivotniho vzdélavani a byt pfipraven pfizplisobovat
se ménicim se pracovnim podminkam;

- digitalni kompetence — vytvaret, vylepSovat a propojovat digitalni obsah v rliznych
formatech, vyjadfovat se za pomoci digitalnich prostfedk, pfi praci, spolupraci, komunikaci
a sdileni informaci v digitalnim prostfedi jednat eticky a s respektem k druhym.

V ramci pfedmétu jsou zohlednéna tato prifezova témata:

- Obéan v demokratické spoleénosti — zaci jsou vedeni ke vhodné mife sebevédomi,
sebeodpovédnosti, schopnosti moralniho usudku, dale se pokous$i hledat kompromisni
feSeni a uvédomovat si materialni a duchovni hodnoty. U Zaku se podporuje ochota
angazovat se nejen pro vilastni prospéch, dovednost jednat s lidmi, diskutovat s nimi
a vhodné Fesit konflikty, podporovat rozvoj vlastni osobnosti i svych blizkych a pokusit se
porozumét spole€nosti — jednotlivci i rozmanitym spoleCenskym skupinam a kulturam.
Realizaci daného prafezového tématu je aplikace aktivizujicich metod a forem prace
ve vyuce, pristup a podpora demokratického zpUsobu jednani s Zaky a podporovani dobrého
klimatu ve Skole béhem vyucovani i v ramci mimoskolnich aktivit.

- Clovék a digitalni svét — aci jsou vedeni tak, aby pfi aplikaci digitalnich technologii
pfedchazeli situacim ohrozujicim télesné i duSevni zdravi své i ostatnich, ziskavali potfebné
informace z rliznych digitalnich zdroji a ovéfovali si jejich spolehlivost v jinych zdrojich.

2. Rozpis uciva

2. roénik 1,5 hod/tyden
Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky
Zak: 1 Uvod do péée o dusevni zdravi
- uvede pfinos znalosti z oboru psychologie - pfinos psychologie pro ¢lovéka
na konkrétnich zivotnich situacich; - poradenstvi a instituce v péci o dusevni
- vyjmenuje instituce pecujici o dusevni zdravi zdravi

v jeho okoli a s pomoci digitalnich technologii
a aplikaci dokaze najit kontakty a odkazy
na poradenska pracovisté a krizova centra;

- uplatfiuje pravni normy v digitalnim prostredi
vcetné norem tykajicich se ochrany citlivych
a osobnich Udajd a duSevniho vlastnictvi;

- uvede zakladni etické zasady prace a zakladni
prava klientl socialnich sluzeb
a na jednotlivych pfikladech demonstruje
zpusob jejich aplikace z hlediska psychologie;

popiSe strukturu osobnosti a na konkrétnich 2 Osobnost klienta

pfikladech interpretuje vlivy pUsobici - osobnost
na utvareni osobnosti; - struktura osobnosti

- posoudi typ svého temperamentu a uvede - vyvoj a vlivy na utvareni osobnosti
klady a zapory v souvislosti s vykonem - zmény v Zivoté ¢lovéka (vyvojové,
zvoleného povolani a v souziti mezi lidmi; zdravotni, socialni)

- charakterizuje jednotlivé etapy vyvoje - poznavani osobnosti, sebepoznani
a Zivotniho cyklu Clovéka, zaméfuje se a sebevychova
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na psychologické zvlastnosti vybranych typu
klient;

vysvétli odliSnosti pfistupu v péci o dité

i dospélého klienta a prostfednictvim her

a aktivit prokaze psychickou aktivizaci klientt
s ohledem na vyvoj a zdravotni a socialni
oblast;

prostfednictvim sebezkusenostnich technik,
pFistupnych testu, rozborem situaci posoudi
své silné a slabé stranky osobnosti a své
dusSevni moznosti;

orientuje se v patologickych projevech
chovani, dokaze si vS§imnout odliSnych zmén
zdravotniho stavu a chovani klienta v prabéhu
péce a pfi poznavani klienta;

s podporou testovych technik identifikuje svuj
styl u€eni a aplikuje nejvhodnéjsi metody, styly
a techniky uceni vyhovuijici jeho typu
osobnosti;

vymezi vlivy ovliviiujici prabéh a vysledek
uceni;

objasni vyznam vzdélani a celoZivotniho u¢eni
pro uspésnou pracovni kariéru;

vyuziva digitalni technologie k vlastnimu
sebepoznani a rozvoji osobnosti;

- uéeni

tfidi psychické jevy a stru¢né charakterizuje
jednotlivé psychické jevy;

ovlada postupy pro konstruktivni feSeni
problému a aplikuje je pfi splfiovani zadanych
ukolU;

3 Psychické jevy

charakterizuje vyznam socializace z hlediska
vyvoje lidského jedince;

analyzuje svoiji roli a pozici v riznych
skupinach,;

na konkrétnich pfikladech provede rozbor
vhodnych a nevhodnych norem skupiny

a popiSe typy a strukturu skupiny;

dovede v konkrétnich informacich
poskytovanych médii, véetné reklamy
rozpoznat zpusoby ovliviiovani a manipulace,
v€etné pusobeni sekt;

uvede projevy zavislosti a jinych socialné
patologickych jevu, se kterymi se mize setkat
u klientl a orientuje se v zafizenich,
institucich, které by mohli pomoci klientovi;
objasni disledky socialné patologickych
zavislosti na zivot jednotlivce, rodiny

4 Clovék jako souéast spoleénosti

- socializace

- skupiny — typy, struktura, hodnoty, normy
a role ve skupiné

- patologické projevy v chovani — Sikana,
nasili, rasismus, zavislosti a jiné socialné
patologické jevy
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a spolecCnosti a vysvétli, jak aktivné chranit své
zdravi a jaké jsou moznosti prevence;
vysvétli postup, jak se maji Fesit konflikty
mezi vrstevniky a Zaky, objasni, co se rozumi
Sikanou a vandalismem a jaké maji tyto jevy
disledky;

popiSe postupy vhodného jednani, stane-li

se svédkem nebo obéti kriminalniho jednani
(Sikana, nasili, vydirani, natlak);

chape vyznam digitalnich technologii

pro socializaci;

uplatfiuje principy a normy kulturniho chovani
a vyjadiovani;

feSi vhodnym zpusobem rizné komunikativni
situace, pouziva zakladni techniky neverbalni
komunikace a asertivity;

osvojil si zasady komunikace a jednani s OZP,
vCetné osob, jejichZ projevy chovani kladou
vyS$Si naroky na péci;

predvede prostifednictvim hrani roli
komunikaci, pfi které uplatiuje zasady
komunikace se smyslové, psychicky a télesné
hendikepovanymi osobami a s malymi détmi;
objasni zakladni postupy pro zvladani
obtizného klienta;

uziva zakladni dovednosti potfebné pro uceni,
sebepoznani, sebevychovu a sebehodnoceni
a pro zvladani naro¢nych pracovnich

a Zivotnich situaci i pro rozvoj viastni
osobnosti;

dovede posoudit vliv pracovnich podminek

a povolani na své zdravi a uvede, jak muze
kompenzovat jejich nezadouci disledky;
objasni zasady duSevni hygieny a uvede
pFiklady relaxaénich technik a metod;

chape vyznam digitalnich technologii

pro socialni zaclefiovani osob s hendikepem
a pro zvySovani kvality jejich Zivota;

5 Psychologie v praci pe€¢ovatele

- komunikace s jednotlivcem (s dospélym
i ditéte) a se skupinou, vztahy mezi lidmi,
uplatfiovani spolecenskych a etickych
principu

- alternativni komunikace

- zasady komunikace a jednani s OZP,
vCetné osob, jejichz projevy chovani
kladou vys&i naroky na péci

- specifika komunikace se starymi lidmi,
osobami neslySicimi, hluchonémymi,
détmi, nevidomymi a s osobami
s mentalnim postizeni

- socialni dovednosti — zasady asertivity,
hodnoceni a reagovani na socialni situace

- zvladani nepfijemného, apatického
a agresivniho klienta

- formovani a rozvoj osobnosti peCovatele
(seberegulace, sebehodnoceni, tymova
prace)

- syndrom vyhoreni v peCovatelské profesi

- zasady dusevni hygieny a zdravi
pecCovatele a vliv pracovniho prostredi
na osobnost peCovatele

dovede rozpoznat hrozici nebezpedi

a racionalné reagovat v situacich osobniho
ohroZeni a za mimofadnych udalosti;

uvede hlavni zasady pfi poskytovani laické
krizové intervence u klienta;

vytvofi ,zachrannou kontaktni sit’ pracovist®;
na konkrétnich pfikladech rdznych krizovych
situaci navrhne zplsob feSeni a vhodného

6 Zasady jednani v situacich osobniho
ohrozeni a za mimoradnych udalosti
z hlediska psychologie

- krize a zaklady krizové intervence

- Setrna sebeobrana
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jednani pfi poskytovani laické krizové
intervence;

- vymezi, co zahrnuje pojem Setrna
sebeobrana, a na pfikladech z praxe a
ze zivotnich situaci ilustruje vhodné pfiklady
postupu;

- uvede zasady bezpecného chovani v riznych
situacich;

- vyuzije vhodné digitalni technologie
pfi realizaci pomoci v situacich osobniho
ohrozeni a za mimorfadnych udalosti.

7.14 Epidemiologie a hygiena

Predmét: EPIDEMIOLOGIE A HYGIENA (EH)

Nazev Skoly: Odborné udilisté a Prakticka Skola, Mohelnice, Vodni 27
Adresa skoly: Vodni 27, 789 85 Mohelnice

Nazev SVP: Pecovatelské sluzby

Obor vzdélani: 75-41-E/01 PecCovatelské sluzby

Platnost u¢ebni osnovy: od 1. 9. 2025

1. Pojeti vyuéovaciho predmétu

Obecny cil:

Cilem pfedmétu je poskytnout Zakim védomosti a znalosti ze vSeobecné hygieny

a epidemiologie, informace o nej¢astéjsich infekénich nemocech jejich prevenci, informovat je
o hygienickych pravidlech a pravidlech BOZ, prevenci infekénich onemocnéni v prostfedi

se zvySenymi pozadavky na dodrzovani hygienickych pfedpisa.

Charakteristika u€iva:

Jedna se o pfedmét teoreticky, ktery Uzce souvisi s praktickou vyukou. UCivo je probirano
ve 2. ro¢niku a vychazi ze vzdélavacich oblasti PeCovatelstvi a Vzdélavani pro zdravi. Svym
obsahem zasahuje do vSech oblasti (Uklidové prace, Pfiprava pokrmd, Siti a oprava pradia
a bytovych doplnkd, Prani a Zehleni pradla a odévu, Vzdélavani pro zdravi, PeCovatelstvi)

v souvislosti s dodrzovanim hygienickych norem a pravidel BOZP a PO v&etné nakladani

s infekEnim materidlem, odpady, surovinami, energiemi, Zivotnim a pracovnim prostiedim.

Postojové cile:

Vyuka daného pfedmétu sméfuje k tomu, aby zaci byli schopni:

- aplikovat ziskané znalosti a dovednosti v praxi;

- jednat v souladu se zasadami BOZ a PO, chranit své zdravi i zdravi ostatnich, pfedchazet
infek&nim nemocem a Urazim;

- respektovat a dodrzovat pokyny a aktualni doporu¢ené postupy a zasady pfi praci;

- pozitivné a odpovédné pfistupovat ke svému zdravi, cilevédomé chranit své i klientovo
zdravi;

- uvédomit si ,profesni zodpovédnost* za své jednani;

- uvédomit si, jak mohou v osobnim zivoté i v zaméstnani pfispivat k vytvareni zdravého
zivotniho prostfedi a ochrané zdravi;

- uvédomovali si dulezitost hospodarného nakladani s energiemi, odpady, vodou a jinymi
latkami s ohledem na Zivotni prostfedi.
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Vyukové strategie, metody a formy prace:

Do stéZejnich vyukovych metod a strategii pro tento pfedmét patfi: metody slovni (vypravéni,
vysvétlovani, pfednaska, prace s textem, rozhovor), metody nazorné-demonstraéni
(pFedvadéni, prace s obrazem, instruktaz, prezentace v PowerPointu), metody
dovednostné-praktické (napodobovani, manipulovani, vytvareni dovednosti, produkéni
metody), aktivizujici metody (metody diskusni, metody heuristické, feSeni problému, metody
situacni, metody inscenacni, didaktické hry), komplexni vyukové metody (frontalni vyuka,
skupinova a kooperativni vyuka, samostatna prace zaku, kritické mysleni, brainstorming,
projektova vyuka, vyuka dramatem, u€eni v Zivotnich situacich, televizni vyuka, vyuka
podporovana pocitatem), exkurze.

Hodnoceni vysledka zaku:

Hodnoceni vysledkl a formy hodnoceni jsou v souladu s pravidly pro hodnoceni vysledku
vzdélavani zakl, hodnoti se naplfiovani kliCovych kompetenci a vysledkl vzdélavani.

Je uskute¢niovano jako slovni hodnoceni v pribéhu hodiny, po tematickém celku, ustni
zkousenia dotazovani, pisemné zkouseni, pololetni pisemna prace.

PFi hodnoceni se klade dliraz na porozuméni uc¢ivu a na schopnosti dané poznatky aplikovat
v praxi. Hodnoti se pokroky Zaka v uceni v souvislosti s jeho fyzickymi a psychickymi
schopnostmi. U zaka se podporuje a hodnoti samostatnost, prezentace nazort a zkusenosti,
aktivni pfistup k vyuce a pfedmétu, uroven spoluprace.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prirezovych témat:

V daném pfedmétu se rozviji zejmeéna tyto kliCové kompetence:

- kompetence k uéeni — mit pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani, ovladat praci s textem,
umeét vyhledavat zpracované informace, vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje,
vCetné zkusenosti svych a jinych lidi;

- kompetence k feSeni problému — porozumét zadani ukolu, rozpoznat problém, ziskat

potfebné informace k feSeni, navrhnout zpUsob feSeni na zakladé jiz nabytych védomosti

a zkuSenosti, tymové feSeni, volit prostfedky a zplsoby pro spinéni jednotlivych aktivit,

vyuzivat zkuSenosti a védomosti ziskanych dfive;

komunikativni kompetence — formulovat své myslenky srozumitelné, naslouchat druhym,

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;

personalni a socialni kompetence — mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pe€ovat o svyj

fyzicky a duSevni rozvoj, byt si védomi dusledku nezdravého zivotniho stylu a zavislosti,

adaptovat se na ménici se zivotni podminky, pracovni podminky a byt pfipraven fesit své
socialni a ekonomické zalezitosti, pracovat v tymu a podilet se na realizaci spoleénych
pracovnich a jinych Cinnosti, pfijimat a odpovédné pinit svéfené ukoly;

obcéanské kompetence a kulturni povédomi — jednat odpovédné a samostatné nejen

ve vlastnim, ale i vefejném zajmu, dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych

lidi, jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani, pfispivat

k uplatnéni hodnot demokracie, chapat vyznam zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat

v duchu udrzitelného rozvoje, uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni

zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpefovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich;

- digitalni kompetence — ziskavat, posuzovat, spravovat informace a digitalni obsah
v riznych formatech, v osobni €i profesni komunité.

V ramci pfedmétu jsou zohlednéna tato prafezova témata:

- Obé&an v demokratické spole€nosti — zaci jsou vedeni k ochoté angazovat se nejen
pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve prospéch lidi v jinych zemi a na jinych
kontinentech, k uvédoméni si a vazeni materialnich a duchovnich hodnot, dobrého zivotniho
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prostfedi a ke snaze zachovat je pro budouci generace. Realizaci daného prifezového
tématu je aplikace aktivizujicich metod a forem prace ve vyuce.

- Clovék a zivotni prostiedi — Zaci se snazi porozumét souvislostem mezi riznymi jevy
v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a globalnimi problémy,
pochopit postaveni ¢lovéka v pfirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a zivot, porozumét
souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi aspekty ve vztahu
k udrzitelnému rozvoiji, ziskat pfehled o mozZnostech ochrany pfirody a pochopeni vliastni
odpovédnosti za své jednani, osvojit si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu
k Zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim jednani, osvojit si zasady zdravého Zivotniho
stylu a uvédomit si odpovédnost za své zdravi. Prifezové téma je realizovano riznymi

aktivizujicimi metodami a formami ve vyuce.

- Clovék a digitalni svét — 4ci jsou vedeni tak, aby vyuZivali vhodné technologie a jejich
kombinace k naplnéni svych potieb, ziskavali potfebné informace z rliznych digitalnich
zdroju, ovérovali jejich spolehlivost v jinych zdrojich, ukladali informace pro opétovné pouziti
i upravu a feSili problémy s vyuzitim vhodnych digitalnich technologii.

2. Rozpis uciva

2. rocnik

1,5 hod/tyden

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Zak:

- definuje pojmy hygieny, epidemiologie;

- vysvétli, v ¢em spociva preventivni zaméreni
epidemiologie a hygieny, poslani a ¢innost
hygienické sluzby;

- objasni vztah mezi Zivotnim prostfedim
a zdravim Clovéka;

1 Uvod a zakladni pojmy

- preventivni zamérfeni epidemiologie
a hygieny, poslani a ¢innost hygienické
sluzby

- Zivotni prostfedi a zdravi Clovéka

- popiSe stavbu a funkci mikroorganizma a vira,
uvede pfiklady;

- rozliSuje a charakterizuje patogenni
a nepatogenni mikroby;

- dokaze vyjadfit vlastnimi slovy pojmy:
dezinfekce, sterilizace, dekontaminace,
deratizace, dezinsekce;

2 Zaklady vSeobecné epidemiologie
a hygieny

- zakladni terminologie

- zaklady stavby, funkce, déleni
mikroorganizma a virQ

- dezinfekce, sterilizace, dekontaminace,
deratizace, dezinsekce

- objasni podminky vzniku, pribéh a Sifeni
infekénich nemoci;

- vysvétli vztah mezi infekénim onemocnénim
jedince a kolektivem;

- vyjmenuje, charakterizuje a uvede preventivni
opatieni u nejCastéjSich vzdusnych,
alimentarnich a rannych nakaz;

- definuje pojem nozokomialni nakazy;

- uvede nejCastéjSi pfiCiny vzniku a pfenosu
nozokomialnich nakaz a jejich prevenci;

- vysvétli pojem imunita;

- objasni vyznam oc¢kovani;

- vymezi protialergicka opatfeni;

3 Infekéni onemocnéni, alergie

- infek&ni onemocnéni (podminky, prubéh
a zpuUsob Sifeni)

- pfehled nejcastéjSich vzdusnych nakaz

- pfehled nejcastéjSich alimentarnich nakaz

- ranné nakazy — tetanus

- nozokomialni nakazy a jejich prevence

- imunita a okovani

alergie
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popiSe slozeni, samodistici pochody ovzdusi;
interpretuje zdroje znec€isSténi a charakterizuje
vliv Cistoty ovzduS$i na zdravi;

objasni pojmy pfirozené a umélé svétlo

a podminky dobrého vidéni;

objasni slunecni zafeni a vliv slune¢niho
zareni na zdravi jedince;

charakterizuje hluk, rusici vlivy a negativni
vlivy pasobeni hluku na zdravi;

vymezi pojem pitna voda, zdroje vody;
charakterizuje a rozliSuje vodu uzitkovou

a provozni;

zduvodni vyznam ochrany vodnich zdroj(;
popiSe systém upravy pitné vody a Cistirny
odpadnich vod;

definuje odpady a vyjmenuje zdroje, druhy,
tridéni, likvidaci a dalSi zpracovani odpadu
popiSe hygienu bydleni, objasni prostorové
a hygienické podminky;

vymezi moznosti vytapéni a vétrani;
vyuziva digitalni technologie za ucelem
ziskavani, uchovavani, vyhodnocovani

a sdileni dat pfi zkoumani vlivu Zivotniho
prostfedi na zdravi Clovéka,;

4 Zaklady komunalni hygieny

ovzdusi

svétlo

sluneéni zareni
hluk

voda

odpady
hygiena bydleni

uvede legislativni ustanoveni tykajici

se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci

a pozarni prevenci ve zdravotnickych

a socialnich zafizenich;

dokaze vymezit povinnosti pracovnika

i zaméstnavatele v pfipadé pracovniho Urazu;
vyjmenuje zasady osobni hygieny pfi praci;
popiSe ochranné pracovni pomucky a odév;
uvede pfiklady bezpeénostnich rizik,
nejCastéjsi pficiny urazu a infekEnich
onemocnéni a zpusoby jejich prevence,
dokaze poskytnout prvni pomoc;

posoudi bezpecnost technickych zafizeni;
dovede posoudit vliv pracovnich podminek
a povolani na své zdravi a uvede, jak muze
kompenzovat jejich nezadouci disledky;
urci rizikova pracovisté;

vysvétli na pfikladech pozadavky na hygienu
v socialnich zafizenich, uvede pfiklady
infek&nich nakaz a popiSe zpusoby jejich
prevence;

pfi praci s digitalnimi technologiemi pfedchazi
situacim ohrozujicim zdravi.

5 Bezpecénost a ochrana zdravi pfi praci,

pozarni prevence ve zdravotnickych

a socialnich zafizenich

pracovnépravni problematika BOZP
zakladni pfedpisy pro pracovniky

ve zdravotnickych a socialnich zafizenich
povinnost zaméstnavatele a zaméstnance
na useku prevence onemocnéni
bezpecénost a ochrana zdravi klient(

i pracovniku proti infekcim, v€etné
zdravotnich rizik souvisejicich s vykonem
povolani

bezpecnost technickych zafizeni
bezpecné pracovni podminky

rizikova pracovisté a prevence urazu
hygiena a prevence infekénich nakaz

v socialnich sluzbach
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7.15 Pecovatelstvi a profese

Predmét: PECOVATELSTVi A PROFESE (PAP)

Nazev Skoly: Odborné ucilisté a Prakticka Skola, Mohelnice, Vodni 27
Adresa Skoly: Vodni 27, 789 85 Mohelnice

Nazev SVP: Pedovatelské sluzby

Obor vzdélani: 75-41-E/01 PecCovatelské sluzby

Platnost u¢ebni osnovy: od 1. 9. 2025

1. Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil:

Cilem pfedmétu je poskytnout zak(m teoretické védomosti a praktické dovednosti potfebné
pro vykon zakladnich sluzeb socialni pé€e s uplatnénim zakladnich principu individualniho
planovani, zejména pfi poskytovani pfimé obsluzné péce klientim dle standardl kvality
socialnich sluzeb. Orientovat se v systému socialni péce, sluzeb a systému péce o zdravi
pracujicich v Ceské republice v souladu se zohledné&nim pozadavku klienta.

Charakteristika u€iva:

Obsah vyucujiciho pfedmétu vychazi predevsim ze vzdélavaci oblasti PeCovatelstvi, ma vSak
uzky vztah i se vzdélavaci oblasti ObCansky vzdélavaci zaklad a Vzdélavani pro zdravi. Jedna
se o predmét teoreticky s aplikaci praktickych prvku, vedouci k osvojeni znalosti, dovednosti

a postojll v oblasti osobniho kontaktu s klientem pfi poskytovani pfimé obsluzné péce,
pfehledu organizaci a forem socialnich sluzeb vybranym skupinam klientd, zajiStovanim
terénnich socialnich sluZeb, orientaci v socialnim systému, systému socialni pomoci

a zabezpecleni. Obsah pfedmétu vede k naplfiovani klicovych a odbornych kompetenci a uzce
se propojuje se ziskanymi znalostmi a dovednostmi z psychologie, zdravovédy, epidemiologie
a hygieny a obohacuje se o zkuSenosti z odborného vycviku &i z béznych Zivotnich situaci.

Postojové cile:

Vyuka daného pfedmétu sméfuje k tomu, aby Zaci:

- jednali s klienty taktng, s u€asti a empaticky vnimali potfeby klienta;

- uplatriovali etické poZadavky na pracovniky v socialnich sluzbach;

- chapali kvalitu jako vyznamny nastroj dobrého jména pracovisté a organizace (socialniho
zafizeni);

- respektovali sebeurCeni a pozadavky klienta;

- ctili zdravi své i svych klientl jako vysokou hodnotu a ochrariovali ho vhodnymi pfistupy;

- chranili klientovo soukromi a dbali na dodrzovani jeho prav;

- ovladali bezpecéné techniky a spravné postupy pfi poskytovani pfimé obsluzné péce;

- uvédomovali si nebezpedi souvisejici s vykonem pomahajicich profesi a aktivné vyuzivali
zasad duSevni hygieny, bojovali proti syndromu vyhofeni a uméli v Zivotnich situacich
zvladat stres;

- osvajili si tymovou praci a pochopili roli v tymu.

Vyukové strategie, metody a formy prace:

Do stézejnich vyukovych metod a strategii pro tento pfedmét patfi: vysvétlovani, vypravéni

s maximalni moznou mirou vyuziti konkrétnich pfikladl, rozhovor, fizena diskuze a debata,
prednaska, vyklad spojeny s instruktazi nebo s prezentaci v PowerPointu, prace s verbalnim
a ikonickym textem, s formulafi, dotazniky, techniky spojené s artefiletikou a vychovnou
dramikou, inscenacni, rolové a didaktické hry, tvorba myslenkovych a obrazkovych map,
kritické mysleni, brainstorming, vyuka podporovana pocitacem, televizni vyuka, vyuka
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s projektovymi prvky a projektova vyuka, samostatna prace a vyhledavani informaci, navstéva
pracovist souvisejicich s danou tematikou, u€eni v Zivotnich situacich.

Formy prace: individualni, tymova, frontalni, samostatna prace zaka, individualni pfistup

k zakim zaloZeny na partnerském vztahu.

Hodnoceni vysledka zaku:

Hodnoceni vysledkl a formy hodnoceni jsou v souladu s pravidly pro hodnoceni vysledku
vzdélavani zakl, kde se hodnoti naplfiovani klicovych a odbornych kompetenci, prifezového
tématu a vysledkl vzdélavani z oblasti souvisejicich s danou problematikou.

PFi hodnoceni se klade diraz na zmény postoju, osvojeni si vhodnych zplsobU vzorcu jednani
a hloubku porozuméni ucivu, taktéZ na schopnosti dané poznatky aplikovat v praxi.

Dale se hodnoti pokroky zaka v u€eni vzhledem k jeho fyzickym a psychickym schopnostem.
U Zaka se podporuje a hodnoti samostatnost (napf. tvorba referat(), vhodna prezentace svych
nazord a zkusenosti, aktivni pfistup k vyuce, zajem o danou problematiku a vzajemnou
spolupraci.

PFi hodnoceni se pouzivaji ve zfetelné pfevaze prvky pozitivni motivace podporujici chut’ dale
se vzdélavat a zdokonalovat v pfedmétu. Soucasti hodnoceni je soustavné provéfovani
vysledku prace a pozorovani zaku ve vyucovani, pfi Ustnich i pisemnych zkouskach, které
jsou provadény pribézné nebo po kazdém probraném tématu.

Soucasti klasifikace je vypracovani pololetni prace v rozsahu jedné vyuc€ovaci hodiny.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a aplikaci prirezovych témat:

V daném pfedmétu se rozviji zejmeéna tyto kliCové kompetence:

- kompetence k uéeni — mit pozitivni vztah k uéeni a vzdélavani, s porozuménim poslouchat
mluvené projevy a vyuzivat pfi u€eni rizné informacni zdroje a zkuSenosti, sledovat
a hodnotit pokrok pfi dosahovani cili svého uéeni a pfijimat hodnoceni vysledki od jinych
lidi, ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace, znat moznosti svého
dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a v povolani;

- kompetence k feseni problému — porozumét zadani ukoll, rozpoznat jadro problému,
spolupracovat s jinymi lidmi pfi feSeni problému (tymové feseni), volit prostfedky a zplsoby
vhodné pro spinéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive;

- komunikativni kompetence — vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci dle svych moznosti

a schopnosti byli schopni vyjadfovat se jasné, stru¢né, srozumitelné jak v ustni formé,

tak i v pisemné, dokazali formulovat své mys$lenky srozumitelné, naslouchat druhym,

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani, zpracovavat

vécné, spravné a srozumitelné pisemnosti v€éetné formulaf, vhodné se prezentovat

pfi oficialnim jednani — jednani s klienty, urady, spoluob&any;

personalni a socialni kompetence — byt pfipraven dle svych moznosti, schopnosti

a na zakladé poznani své osobnosti stanovovat si cile a priority osobniho rozvoje, odhadovat

disledky svého jednani a chovani v riznych situacich, reagovat adekvatné na hodnoceni

svého vystupovani a zpasobu jednani ze strany jinych lidi, pfijimat kritiku a radu, mit
odpovédny vztah ke svému zdravi a pe€ovat o svij fyzicky i psychicky rozvoj, pracovat

v tymu a podilet se na realizaci spole€nych pracovnich a jinych &innosti, pfijimat

a odpovédné plinit svéfené ukoly, adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky,

pFispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim konfliktim

a diskriminaci;

obcanské kompetence a kulturni povédomi — jednat odpovédné a samostatné nejen

ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu, respektovat prava a osobnost druhych lidi a oprostit se

od nesnasenlivosti, diskriminace a xenofobie, jednat v souladu se zasadami spole€enského
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a kulturniho chovani a byt tolerantni k identité druhych, uznavat hodnotu zivota, nést
spoluodpovédnost pfi zabezpe€ovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich;

- kompetence k pracovnimu uplatnéni — mit odpovédny postoj k vlastni profesni
budoucnosti, uvédomovat si vyznam celozivotniho vzdélavani a byt pfipraven pfizplisobovat
se ménicim se pracovnim podminkam;

- matematické kompetence — spravné pouzivat a pfevadét bézné jednotky, aplikovat
matematické postupy pfi feSeni praktickych ukoll v béznych situacich, Cist razné formy
grafického znazornéni;

- digitalni kompetence — ovladat potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb
a vyuzivat je ve Skolnim i v pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do vefejného Zivota.
Predchazet situacim ohrozujicim bezpec€nost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim télesné
a duSevni zdravi; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostfedi jednat
eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

V ramci pfedmétu jsou zohlednéna tato prifezova témata:

- Obéan v demokratické spoleénosti — Zaci jsou vedeni ke vhodné mife sebevédomi,
sebeodpovédnosti, schopnosti moralniho usudku, dale se pokousi hledat kompromisni
feSeni a uvédomovat si materialni a duchovni hodnoty. U zakl se podporuje ochota
angazovat se nejen pro vlastni prospéch, dovednost jednat s lidmi a diskutovat s nimi
a vhodné fesit konflikty, podporovat rozvoj vlastni osobnosti i svych blizkych a pokusit se
porozumét spole€nosti — jednotlivci i rozmanitym spoleenskym skupinam a kulturam.
Realizaci daného prafezového tématu je aplikace aktivizujicich metod a forem prace
ve vyuce, pristup a podpora demokratického zpUsobu jednani s Zaky a podporovani dobrého
klimatu ve Skole béhem vyucovani i v ramci mimoskolnich aktivit.

- Clovék a zivotni prostiedi — Zaci jsou vedeni k uvédoméni si vlivu prostfedi na zdravi
a zivot, esteticky a citové vnimat své okoli a prostfedi, osvojit si zasady zdravého Zivotniho
stylu a odpovédnosti za své zdravi. Realizace daného prifezového tématu spociva
v integraci znalosti a dovednosti v této oblasti do souvislosti s vyu€ovanym pfedmétem
a snahou o obohaceni vyuky o tematické besedy &i zalenénim zakovskych projekta
do predmétu.

- Clovék a svét prace — Zaci vyhledavaji informace o profesnich pfileZitostech, vzdélavaci
nabidce z hlediska svych pfedpokladu a profesnich cill, jsou vedeni k zodpovédnosti
k vlastnimu zivotu, vzdélavani, celozivotnimu u€eni a k Uspésné kariéfe. Realizaci
prifezového tématu je zaclenovani informaci, védomosti a dovednosti do obsahu pfedmétu
formou propojeni souvislosti a samostatna prace zakua pfi vyhledavani zadavanych
informaci.

- Clovék a digitalni svét — Zaci jsou vedeni tak, aby pfi $kolni praci vyuzivali vhodné digitalni
technologie; ukladali si zajimavé odkazy pro dalSi pouziti, pfi spolupraci, komunikaci
a sdileni informaci v digitalnim prostfedi jednali eticky, s ohleduplnosti a s respektem
k ostatnim.
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Rozpis uc€iva

3. roc¢nik

2,5 hod/tyden

Vysledky vzdélavani a kompetence

Tematické celky

Zak:

- uvede pozadavky na osobnost pracovnika
v socialnich sluzbach na pozici peCovatele,
osobniho asistenta a pomocnika v domacnosti
a popiSe jejich napln prace;

- popiSe své postaveni v tymu a zasady
spoluprace s dalsimi pomahajicimi
profesionaly
v zajmu klienta v multidisciplinarnim tymu;

- charakterizuje pracovnépravni postaveni
a povinnosti peCovatele, osobniho asistenta
a pomochnika v domacnosti;

- popiSe organizacni strukturu pracovisté, které
poznal v pribéhu praktického vyu€ovani;

- uvede zakladni etické zasady prace
pracovnika v socialnich sluzbach a zakladni
prava klient(l socialnich sluzeb,

a to i ve vztahu ke kvalité socialnich sluzeb;
vCetné aplikace ochrany sebe i klienta pred
moznym nebezpecim i v digitalnim prostiedi;

- vyjmenuje povinnosti pracovnika
i zaméstnavatele — poskytovatele socialnich
sluzeb v pfipadé pracovniho Urazu nebo urazu
klienta;

- dodrzuje legislativni ustanoveni tykajici
se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni prevence; - uvede pfiklady
bezpec€nostnich rizik, nej¢astéjsi pfi€iny urazl
a infekEnich onemocnéni a zplsoby jejich
prevence; vi, jak poskytnout prvni pomoc
na pracovisti a v domacnosti;

- formuluje postupy pfi pouzivani pracovnich
a kompenzacnich pomucek, technickych
pFistroji a zafizeni, jejich oSetfovani
nebo dezinfekci v souladu s piedpisy
a pracovnimi postupy;

- k ziskani informaci souvisejicich s tématikou
pracovnik v socidlnich sluzbach vyuziva
digitalni technologie a prostredi, vyhledava,
zpracovava, sdili i uchovava digitalni obsah;

1 Pracovnik v socialnich sluzbach

- charakteristika pe€ovatelské prace,

pracovni zaclenéni

pracovnépravni problematika a pozadavky

na pracovniky socialnich sluzeb

- osobnost pracovnika socialnich sluzeb

- postaveni pracovnika v socialnich
sluzbach v tymu

- prava socialnich klientt

- eticka a pracovnépravni problematika

- etické zasady socialni péce

- pracovnépravni problematika

BOZP — bezpecnost a ochrana zdravi

klientd i pracovniku socialnich sluzeb

bezpecénost technickych zafizeni
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- ovlada postupy pro zvladani béznych ukonu
péce o osobu klienta podle stupné sebepéce
a sobéstacnosti, pomoc pfi oblékani, osobni
hygiené a stravovani (v€etné krmeni); ukony
provadi bezpeéné, zru¢né a ohledupiné

ke klientovi;

charakterizuje techniky bezpecné

pro své zdravi pfi péc€i o klienta; vyuziva
digitalni technologie a. prostfedi k zjiSténi
aktualnich informaci v€etné kritického
posouzeni rizik a pfinosu;

posuzuje pfijem potravy a tekutin u klientd
vyzadujicich zvySenou péci;

popiSe jednotlivé zakladni fyziologické funkce
v&etné posouzeni fyziologickych hodnot

a odchylek, vysvétli zplsoby a postupy méfeni
a sledovani fyziologickych funkci a posouzeni
stavu a chovani klienta a prakticky predvede
néktera méreni fyziologickych funkci

— za pouziti vhodnych digitalnich méfidel,

k zpracovani namérenych dat pouziva vhodny
pocitaCovy software, aplikaci;

posoudi vybaveni a uspofadani domacnosti
klienta z hlediska bezpecénosti, doporuci
prostfedky pro zvySeni bezpecnosti;

zvazi nejvhodnéjsi moznosti peCovatelske
Cinnosti u klienta, doporuci klientovi systém
moznych pecovatelskych sluzeb s ohledem
na jeho stav a vybaveni domacnosti;

ovlada zakladni administrativni ukony spojené
s péci o domacnost, v€etné zajisSténi pomoci
servisnich ¢&i jinych sluzeb v krizové situaci;
ziskava informace a zpracovava data pomoci
digitalnich technologii a aplikaci souvisejicich
s b&Znou administrativou a zajiténim
servisnich sluzeb v krizovych situacich;
uvede zasady bezpecného chovani v riznych
situacich;

2 Prima obsluzna péce o klienta

- poskytovani pomoci a pé&e mobilnimu
a imobilnimu klientovi (dospélému i ditéti)
a peéce a jeho prostredi

- posuzovani zdravotniho stavu klienta
vcetné sledovani a mérfeni nékterych
fyziologickych funkci

- komplexnost a specifika peCovatelskych
¢innosti u klienta v domacim prostredi,
v€etné druhu poskytovanych sluzeb,
asistence administrativnich ukon(

objasni pojmy denni reZim, psychosocialni
aktivizace;

tvofi dekorativni vyzdobu nebo navrhne
aktivitu s ohledem na zvolenou tématiku

Ci tradici, dba na estetiku a praktické vyuziti
vyrobkl s ohledem ke tradicim a zvykim;

- doporudi a aplikuje vhodné pohybové

a spoleCenskeé aktivity a jiné aktivizani

Cinnosti pro klienta socialnich sluzeb;

3 Aktivizace klienta, vychovné vzdélavaci
aktivity

- psychosocialni aktivizace klienta

- planovani volno€asovych aktivit klienta
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planuje a Fidi volny €as klienta ve spolupraci
s rodinou, institucemi a s ohledem

na jeho preference a rozvo;j;

navrhne, jak zajistit klientovi kontakt

se spoleCenskym a pfirodnim prostfedim;
vyuzije vhodné digitalni technologie

pfi realizaci tymovych pracovnich ukold,
ke komunikaci a k prezentaci vysledku
pracovnich &innosti;

podili se na socializaci klienta, na pfipravé
a realizaci volnoCasovych aktivit, véetné
vyuzivani digitalnich technologii, socialnich
siti a aplikaci. Dodrzuje zasady zdravého

a bezpecéného pfistupu k praci s digitalnimi
technologiemi;

vysvétli na pFikladech, kdo je povazovan

za klienta socialnich sluzeb;

najde rozdil mezi pojmy socialni systém,
sluzba, prace, péc€e a uvadi konkrétni pfiklady
z bé&zného Zivota;

rozliSuje pojmy socialni pojisténi, statni
socialni podpora a pomoc, sprava socialniho
zabezpedeni,

vysvétli, jaka je uloha statu, organt mistni
samospravy a nevladnich subjektl v oblasti
socialni péce;

uvede pfiklady socialnich davek;

za pomoci digitalnich technologii a digitalnich
zdroju vyhleda systém socialnich sluzeb

Vv regionu;

uvede formy socialnich sluzeb, typy socialnich
zarfizeni, zpUsob financovani socialnich
sluzeb; k orientaci v dané oblasti pouziva
dostupné digitalni technologie, portaly

a platformy;

na cviénych formulafich vede dokumentaci

o poskytovanych sluzbach; data zpracovava
a sdili i za pomoci digitalnich technologii

a vyziva vhodné aplikace a prostfedky;
vysvétli na pfikladech formy socialniho
vylou€eni, uvede nastroje, kterymi Ize tuto
problematiku fesit, a povolani, ktera se podileji
a mohou participovat na fedeni;

popiSe pficiny a rizikové faktory vzniku
riiznych typl nepfiznivych socialnich situaci,
zejména bezdomovectvi, zadluzenosti,

4 Socialni sluzby
- terminologie — socialni systém, sluzba,

péce, pomoc, prace, klient socialnich
sluzeb

socialni pojisténi, statni socialni podpora
a pomoc, sprava socialniho zabezpeceni,
organizace a fizeni socialni pomoci a péce
systém socialnich sluzeb, socialni sluzby
VvV regionu

pravni a ekonomicky ramec poskytovani
socialnich sluzeb

druhy socialnich sluzeb

ufedni dokumentace pecCovatelské sluzby
kvalita socialnich sluzeb, standardy
individualni planovani
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nezaméstnanosti, zavislosti, nasilného
chovani;

objasni, kam se mlze ob&an obratit o socialni
pomoc; vyuziva a ziskava data, informace
za pomoci digitalnich technologii v digitalnim
prostredi;

popiSe ucel, obsah a zplsob vedeni
dokumentace pecovatelské sluzby;

posoudi pfinos dodrzovani standardu

v socialnich sluzbach a uvédomuje

si dulezitost vyznamu poskytovani kvalitnich
socialnich sluzeb;

charakterizuje proces individualniho
planovani, vysvétli pojmy kli€ovy pracovnik,
individualni plan;

charakterizuje stafi a jeho projevy, orientuje se
v zakladni problematice nejcastéjSich chorob
spojenych se stafim, popiSe mozné zpUlsoby
socialniho a finanéniho zajisténi v dobé stafi;
vyjmenuje nékteré organizace, instituce

a sluzby v regionu zabyvaijici se problematikou
péce o geriatrického klienta, v€etné podminek
poskytovani a financovani sluzeb;

vysveétli komplexni pFistup v pé&ci o seniory;
formuluje pfiznaky umirani a smrti, srovna
umirani lidi v domacim prostfedi a v prostredi
rlznych instituci, uvede konkrétni pfiklady
etického pfistupu a zasad chovani

k umirajicimu klientovi;

vysvétli, v &em spociva pomoc rodiné

s ditétem;

vymezi zakladni pojmy — zdravotni postizeni,
zdravotni znevyhodnéni, socialné kulturni
hendikep, tyrani, zneuzivani, obét nasili,
integrace;

uvede vhodny postup jednani pfi zjisténi tyrani
¢i zneuzivani osob v jeho okoli;

objasni na konkrétnich pfikladech integraci
zdravotné postizenych a znevyhodnénych
0sob a osob se socialné kulturnim
hendikepem do spole¢nosti; chape vyznam
digitalnich technologii a aplikaci pro socialni
zaclenovani, pro osoby s hendikepem

a pro zvysSeni kvality Zivota u vybranych

skupin klientd;

5 Socialni péce a sluzby u vybranych

skupin klientt

stary a chronicky nemocny klient
umirajici klient

rodina s détmi

osoby se socialné kulturnim hendikepem,
zdravotné postizeni, obéti nasili
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- srovna vyhody a nevyhody domaci
a institucionalni péce u vybranych skupin
klient;

- k orientaci v dané oblasti pouziva dostupné
digitalni technologie, portaly a platformy, data
zpracovava, upravuije, sdili.
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8 MATERIALNIi A PERSONALNI ZAJISTENIi VYUKY

Skola vytvaii optimalni podminky pro uskute&fovani $kolniho vzdélavaciho programu
na zakladé stanovenych obecnych pozadavku platnych pravnich norem a také
na zakladé konkrétnich poZadavku vyplyvajicich z cild a obsahu vzdélavani daného

oboru.

8.1 Materialni podminky

Skola pro dany obor vzdélavani poskytuje tyto zakladni materialni podminky:

Kmenovou uc€ebnu teoretické vyuky, ktera je vybavena estetickym a funkénim
zarizenim, jez podporuje efektivni a pohodiné vzdélavani. U¢ebna disponuje vyskové
nastavitelnymi lavicemi a zidlemi, zavésnou Skolni tabuli, notebookem s pfipojenim
na internet a dataprojektorem. Pro lepSi prezentaci a komunikaci jsou k dispozici
reproduktory a laserové ukazovatko. UCebna je dale vybavena nasténkami a uloznymi
prostory pro ucitele, umyvadlem se zrcadlem, coz zajiStuje komfortni a pfijemné
prostfedi pro vSechny zZaky. Tato uCebna téz spliuje podminky k vyuce praktickych
dovednosti, které Zaci zdokonali na smluvnich pracovisStich. Nachazeji se
zde polohovatelna luzka s demonstracnimi pacienty, nocni stolek s vyklopnym
jidelnim stolkem, invalidni vozik k pfesunu klienta a vozik na pomucky urCené k pfimé
obsluzné péci.

K dispozici jsou pomucky k hygienickému vyprazdriovani (podlozni misy, mocové
lahve, WC kreslo, plenkové kalhotky, moCovy katetr s mo€ovym sackem), pomucky
k méfeni fyziologickych funkci (lékafsky a digitalni tlakomér, lékarsky a digitalni
teplomér, bezkontaktni teplomér, teplomér do vody), pomulcky k osobni hygiené

a celkové koupeli, pomucky k pFipravé dezinfekce, pomucky k péci o dité, antidekubitni
pomucky, pomUcky k pfijmu potravy, lozni a osobni pradlo klientd. Dale je v uéebné
také masérské a kosmetické IUzko pro absolvovani ruznych kurzd spojenych
s pecCovatelskou sluzbou.

PocitaCovou u€ebnu, ur€enou pro vyuku informaénich a komunikacnich technologii,
ktera je vybavena devatenacti pocitaCi — osmnact je urleno pro zaky
a jeden je ucitelsky. VSechny stanice jsou zapojené do vysokorychlostni lokalni sité
s pfipojenim k internetu. Softwarové vybaveni zahrnuje kancelafsky balik Office

s provazanim na Office 365, prohliZze€em webovych stranek a vyukovymi programy
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podporujicimi vzdélavani v raznych prfedmétech. Soucasti ulebny je moderni
3D tiskarna, ktera umoznuje Zzakim tvofit fyzické modely a ucit se principy
3D modelovani, technického designu i prototypovani. Zaci si tak mohou prakticky
vyzkouset praci s 3D objekty, coz rozviji jejich kreativitu i technické dovednosti. DalSi
pomuckou je osm interaktivnich robotd iRobot Root, které slouzi k vyuce
programovani. Tyto roboty umozniuji zakim osvojit si zaklady algoritmizace, logického
mysSleni a robotiky hravou a intuitivni formou. Jsou vhodné jak pro zacate¢niky, ktefi
se ucCi zakladni pfikazy pomoci vizualniho blokového programovani, tak pro pokrocilé
zaky, ktefi s nimi mohou pracovat v jazycich Python nebo Swift. Dale je uCebna
vybavena dataprojektorem, tiskarnou, skenerem, reproduktory, zavésnou Skolni tabuli,
nasténnymi vyukovymi obrazy, uloznymi prostory a klimatizaci, coz zajistuje komfortni
a moderni vzdélavaci prostfedi;

Ucebnu odborného vycviku — Sici dilnu, ktera je vybavena primyslovymi
a kuffikovymi Sicimi stroji, vySivacim Sicim strojem, fezacim plotrem. Je zde
i obnitkovaci stroj. Zehlici technika zahrnuije lis na fixaci materialu, Zehlicku s parnim
generatorem, zehlici stil a Zehlici prkna. Pro pohodinou praci jsou k dispozici
odkladaci stoly, vySkové nastavitelné zZidle, stfihaCsky stal, nlzky, fezaci pila a dalSi
naradi potfebné k pfipravé, vyrobé a upravé pradla a odévl. Ucebna je dale vybavena
zaveésnou Skolni tabuli, nasténnymi vyukovymi tabulemi, udloznymi skfifikami
a umyvadlem, coz zajiStuje kompletni a funkéni prostfedi pro vyuku.

Mistnost pro prani a suSeni pradla je vybavena automatickou prackou, suSickou,
jednoduchymi stojany na suseni pradla, vestavénou polici slouzici jako ulozny prostor
a odkladaci prostor na Spinave pradlo;

Uklidovou mistnost slouzici k uloZzeni pomcek uréenych k uklidu $kolnich prostor
a vybavenou vylevkou na vodu a pfivodem vody;

Ucebnu odborného vycviku pro vyuku pfipravy pokrmu, ktera byla v roce 2022 plné
zrekonstruovana, je vybavena modernimi a specializovanymi zafizenimi, ktera
umoznuji efektivni a kvalitni vyuku. U&ebna zahrnuje konvektomat (univerzalni pec),
dva elektrické dvou ploténkové sporaky a jeden Ctyf ploténkovy, mikrovinnou troubu
a dvé kuchynské linky s nerezovymi dfezy. Dale se zde nachazi popkornovacé
a vyrobnik na cukrovou vatu. Pracovni prostfedi je doplnéno mobilnimi pracovnimi
stoly, nerezovym stolem, uloznymi skfinkami, chladni¢kou a myckou. Pro pfipravu jidel

a stolovani jsou k dispozici potfebné vybaveni, jidelni stoly a Zidle. U¢ebna je dale
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vybavena umyvadly, modernim mycim usekem, balicim materialem, uloznymi
prostory, mobilni tabuli a klimatizaci. V jidelni Casti se nachazi televizor a video.
V pfipadé potfeby Skola vyuziva také kuchynku zakladni Skoly, ktera vybavenosti
odpovida této ucebné;

Zafizeni pro télovychovné aktivity pronajaté od zakladni Skoly zahrnuje télocvicny,
posilovnu a venkovni sportovisté, ktera poskytuji zazemi pro Sirokou Skalu sportovnich
¢innosti. Sportovni vybaveni, které je plné v nasem vlastnictvi, umoznuje vSestranny
pohybovy rozvoj a pokryva Siroké spektrum sportovnich disciplin. K dispozici je
rozsahlé atletické vybaveni a pomulcky pro lehkou atletiku. Pro miCové sporty je
k dispozici velké mnozstvi mi€l na basketbal, volejbal, fotbal, hazenou, florbal
a softbal. Dale mame florbalové hokejky a kompletni florbalové brankarské vybaveni,
v€etné brankafskych rukavic, dresu a chranicl. Soucasti inventare je také 14 jizdnich
kol s pfilbami, kompletni lyZafska vybava pro sjezdové i bézecke lyzovani, v€etné lyzi,
bot a holi. Pro outdoorové aktivity vyuzivame vybaveni na frisbee, brannball
a orientacni béh. Dale mame pomlcky pro rekreacni a zazitkové sporty, jako jsou
badmintonové sady, tenisové a badmintonové rakety. Toto Siroké materialni zazemi
umoznuje realizaci pestrych télovychovnych aktivit v prabéhu celého roku,
jak ve vnitfnich prostorach, tak v pfirodnim prostfedi;

Reditelnu, kancelafe a kabinety pro pfipravnou praci ugiteld vybavené odpovidajicim
pracovnim a uloznym nabytkem na u€ebni pomucky potfebné pro vyuku v jednotlivych
oblastech vzdélavani, kabinet s ucitelskou knihovnou (u€ebnice a odborné knihy),
kopirkou a Skolnim telefonem;

Sklady pro ulozeni materialt, u€ebnich a jinych pomducek;

DalSi prostory a jejich vybaveni nezbytné pro jiné vzdélavaci ¢i podparné aktivity
(8kolni knihovna), osobni hygienu a odpocinek zaka (WC, sprchy, odpocinkové koutky
na chodbach, automat na napoje, stolni fotbal, ekokoutek), prostory pro stravovani
(jidelna ZS), odkladani odé&vu a obuvi (zamykatelné skFifiky na obuv v pfizemi a $atni
skiifiky na ostatni vé&ci v patfe $koly). Reditelna, kancelar a sklad v pravé &asti budovy
jsou vybaveny klimatizaci.

Skola ma zpracovany plan na postupné zlepSovani a obnovu svého materialniho

vybaveni.
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8.2 Personalni podminky

Pedagogicky sbor je tvofen feditelkou Skoly, zastupkyni feditelky, tfidnimi i netfidnimi
ucCiteli a vychovateli domova mladeze. Podporu pedagogickému sboru zajiStuji
asistenti pedagoga. V ramci Skolniho poradenského pracovisté ve Skole pusobi
vychovny poradce, metodik prevence, kariérovy poradce, Skolni psycholog a socialni
pedagog.

Vedeni Skoly se snazi zajiStovat vyuku pIné kvalifikovanymi pedagogickymi pracovniky
se specialné pedagogickym vzdélanim, které je pro praci na odborném ucilisti
nezbytné. Pfedpoklady pro vykon &innosti pedagogickych pracovnikl upravuje zakon
o pedagogickych pracovnicich.

Soulad vzdélavacich a vychovnych Ccinnosti pedagogickych pracovnikd s cili
vzdélavani kontroluje feditelka Skoly, ktera odpovida za odbornou a pedagogickou
uroven vzdélavani a za to, Ze Skola poskytuje vzdélavani dané Skolnim vzdélavacim
programem. Reditelka $koly také vytvaFi podminky pro vykon inspekéni innosti Ceské
Skolni inspekce a pfijima nasledna opatieni.

PedagogicCti pracovnici maji po dobu vykonu své pedagogické Cinnosti povinnost
dalsiho vzdélavani, kterym si obnovuji, upeviuji a doplnuji, pfipadné zvysuji
kvalifikaci. DalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikil organizuje Feditelka Skoly
podle planu dalSiho vzdélavani, pfi jehoz sestavovani pfihlizi ke studijnim z4jmidm

pedagogického pracovnika, moznostem, potfebam a rozpoctu Skoly.
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9 CHARAKTERISTIKA SPOLUPRACE SE SOCIALNIMI PARTNERY
PRI REALIZACI SVP

Skola si uvédomuije, Ze bez vzajemné spoluprace s okolnim socialnim a pracovnim
prostfedim nemuze existovat, proto se snazi o navazovani novych funkénich vazeb
a o rozsifovani a prohlubovani stavajicich forem spoluprace.

Mezi nejuzSi socialni partnery Skoly patfi:

Zakladni Skola Mohelnice, Vodni 27, jejiz prostory si naSe Skola pronajima
ke své Cinnosti. Umisténi odborného ucilisté v budové zakladni Skoly muzeme chapat
jako specialni druh integrace, ktera vyZaduje porozuméni a vstficnost na obou
stranach. Pedagogicti pracovnici spolupracuji pfi sestavovani rozvrhu v zafizenich
pro télovychovné aktivity, pfi vykonavani dohledu nad zaky ve spole¢nych prostorach
Skoly a pfi spolecné organizovanych akcich.

Stfedni primyslova Skola elektrotechniky a informatiky Mohelnice, Olomoucka 41,
ktera vlastni Domov mladeze, v némz se nachazi Internat naSi Skoly, kde jsou
ubytovani zaci, ktefi maji problémy s kazdodennim dojizdénim do Skoly. Vychovatelé
Internatu se pravidelné ucastni jednani pedagogické rady a informuji o chovani zaku
pedagogické pracovniky Skoly.

Zakladni socialni partneri Skoly jsou:

Zakladni skoly, v nichz se vzdélavaji zaci se zajmem o studium daného oboru nasi
Skoly. S témito Skolami a zejména s jejich vychovnymi poradci spolupracujeme
pfi naborech zaku. Prednostné jsou oslovovany zakladni Skoly specialni, které
vzdélavaji Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Pedagogi¢ti pracovnici
na tfidnich schizkach informuji rodi€e o poslani nasi Skoly a nabizenych ucebnich
oborech. Zaci a jejich zakonni zastupci jsou pozvani na dny otevienych dvefi,
kde mohou ziskat vice informaci a seznamit se s prostfedim Skoly.

Zakonni zastupci zakl, se kterymi navazujeme spolupraci na naborech Zzaku
a prezentacich Skol. Je s nimi prokonzultovana vhodnost zvoleného oboru vzhledem
ke specialnim vzdélavacim potfebam jejich ditéte. Zakonni zastupci jsou zvani
do Skoly v den probihajiciho pfijimaciho Fizeni a prvni den zahajeni Skolni dochazky
Zzaka. Zde jsou seznameni s vedenim Skoly, tfidnimi uciteli, vychovnym poradcem,
metodikem prevence socialné patologickych jevu, dale s funkci Skolské rady

a organizaci Skolniho roku. Zakonni zastupci zaku se dvakrat roné ucastni tfidnich
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schizek. V pribéhu celého S$kolniho roku maji moznost konzultovat vysledky
vzdélavani a chovani jejich ditéte s pedagogickymi pracovniky Skoly. V ramci
sebehodnoceni Skoly jsou zakonni zastupci zakd oslovovani formou anonymnich
pisemnych dotaznikd. Zakonni zastupci nezletilych Zzakl a zletili Zaci maji pravo volit
svého zastupce do Skolské rady a podilet se tak na spravé Skoly. Se zakonnymi
zastupci zakd vzdélavajicich se podle individualnich vzdélavacich pland Skola
navazuje uzSi spolupraci, ktera tkvi v uCasti na sestavovani, uUpravach
a vyhodnocovani individualniho vzdélavaciho planu.

Potencionalni zaméstnavatelé, se kterymi Skola spolupracuje na dvou urovnich:

Pfi odbornych exkurzich zakd u zaméstnavatell typickych pro pfisluSnou oblast
uplatnéni absolventl jsou ziskavany informace, ze kterych Skola sestavuje pravidelné
aktualizovany seznam potencionalnich zaméstnavatelt zakd daného oboru vzdélani.
Tento seznam obsahuje kontakt na zaméstnavatele, mozné pracovni zarazeni
absolventa naSi Skoly a pozadavky zaméstnavatele na jeho odborné kompetence.
Tyto pozadavky byly pro skolu kliCové pfi sestavovani Skolniho vzdélavaciho programu
daného oboru. Seznam potencionalnich zaméstnavatell je zakim plné k dispozici.
P¥i zajiStovani odborného vycviku Zakd na smluvnich pracovistich na zakladé sepsané
smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyuCovani. Jedna se
o0 skupinovou vyuku pod vedenim ucitele odborného vycviku nebo o individualni
umisténi zakl na rdznych pracovistich pod vedenim instruktord z fad zkuSenych
pracovnikll smluvniho pracovisté. Instruktofi maji moznost kontaktu se Skolou
prostfednictvim povéfeného pedagogického pracovnika, mohou se ucCastnit jednani
pedagogické rady a zjejich fad je vybran zastupce, ktery se ucastni zavérecnych
zkouSek daného oboru v pozici odbornika z praxe. Realizace odborného vycviku
moznost seznamit se s realnym pracovnim prostfedim a poznat moderni technologie.
Pozitivni je skuteCnost, Ze v posledni dobé roste zajem zaméstnavateld o naSe

absolventy, ale i ochota aktivné se podilet na jejich pfiprave.
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K naSim klicovym partnerim, ktefi se podileji na realizaci odborného vycviku

v tomto oboru, patfi:

e v oblasti PeCovatelstvi:
- Domov pro seniory a pecovatelska sluzba Mohelnice, pfispévkova
organizace; Lidicka 4 a Medkova;
e v oblasti Uklidové prace:
- Domov pro seniory a pecovatelska sluzba Mohelnice, pfispévkova
organizace; Lidicka 4 a Medkova;
e v oblasti Pfiprava pokrma:
- ZS Mohelnice, Vodni 27;
- Skolni jidelna pfi Stfedni primyslové $kole elektrotechnické a Obchodni
akademii, Mohelnice;
- ZS Mlynska, Mohelnice;
- Domov pro seniory a pecovatelska sluzba Mohelnice, pfispévkova
organizace.
Absolventi naSi Skoly, od kterych Skola ziskava zpétnou vazbu. Absolventi jsou
po dobu dvou let od ukoncCeni vzdélavani pravidelné kontaktovani svymi byvalymi
tfidnimi uciteli, ktefi se snazi mapovat jejich uplatnitelnost v oboru i mimo néj, pfipadné
jejich dalsi pokraCovani ve studiu.
Regiondlni ufady prace jsou vyznamnym zdrojem informaci o uplatnitelnosti
absolventl Skoly a situaci na regionalnim trhu prace. Umoziuji Skole pfizpisobovat
nabidku uc€ebnich oborl poptavce zaméstnavatell po absolventech danych u¢ebnich
oboru. Snahou Skoly je vychovavat a vzdélavat absolventy, ktefi budou maximalné
spliovat pozadavky zaméstnavateld na odbornou kvalifikaci, a tak nebudou mit
problém ziskat zaméstnani v oboru, ktery vystudovali. Na zakladé této spoluprace je
Skola kazdoro¢né zafazena do aktualizovaného Sborniku oborl vzdélavani stfednich
Skol a vy$Sich odbornych skol Olomouckého kraje. S pracovisti statni socialni podpory
Ufadl prace Skola spolupracuje také pfi plnéni programu Podpora socialné
znevyhodnénych romskych zaka stfednich Skol a pfi feSeni jednotlivych pfipadul
socialné znevyhodnénych zakl nasi Skoly. Na urad prace se Skola obraci i v pfipadech

obsazovani novych pracovnich mist.
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Skolska poradenska zafizeni, ktera zjistuji specialni vzdélavaci potieby zakd nasi
Skoly. Jedna se o pedagogicko-psychologické poradny a specialné pedagogicka
centra. Tato zafizeni spolupracuji se Skolou pfi specialné pedagogické diagnostice
zaka, zajistuji pomoc pfi integraci zakl a pfi zpracovani navrhi individualnich
vzdélavacich plant zaku, dale poskytuji konzultace pedagogickym pracovnikim
a metodické vedeni prace vychovnych poradcu a metodik prevence.

Odbory socialnich véci méstskych Gfadl, Poradna pro zdravi Sumperk, K-centrum
Krédo Sumperk, P-centrum Olomouc, nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez NITKA,
Policie CR. Nizkoprahovy klub pro déti a mladez Rachot, Spole¢nost Podané
ruce — s témito institucemi Skola spolupracuje pfi FeSeni konkrétnich pfipadu tykajicich
se zakl nasi Skoly a pfi organizovani odbornych prfednasek pro zaky a individualnich

konzultacich pro jejich zakonné zastupce.
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10 TABULKA PRO ZAZNAMENAVANi ZMEN PROVEDENYCH
VE SKOLNIM VZDELAVACiIM PROGRAMU

Platnost
zmény od

Cast Skolniho vzdélavaciho programu,
které se zména tyka

Schvaleni (podpis)
reditelky
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