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1. ZAKLADNI UDAJE O SKOLE

Niazev skoly dle zfizovaci listiny Odborné ucilisté a Prakticka skola,

Sidlo skoly
Pravni forma
ICO

170

Z¥izovatel

Reditel koly
Rada skoly

Soucdsti skoly a jejich IZO

Odloucend pracovisté
Telefon

e-mail

www.stranky

ID datové schrdanky

Internat

Mohelnice, Vodni 27

789 85 Mohelnice, Vodni 27
Prispévkova organizace
62353179

600 027 155

Olomoucky kraj, pravni forma: kraj,
ICO: 60 609 460, Jeremenkova 40 a, 779 11 Olomouc

Mgr. Lubica Vojtekova
Ziizena s ucinnosti od 1. 1. 2006

Odborné uciliste - 110 025 474
Prakticka skola -110 025 482

nemame

583 430 113
ou.u.prs.mohelnice@rps.cz
www.ouaprsmohelnice.cz
ydmfqyw

Ziizen s uéinnosti od 1. 9. 2014

Povétenec pro ochranu osobnich tidajii dle natizeni GDPR

JUDr. Ing. et Ing. Roman Ondrysek, Ph.D., MBA

Kontaktnimi tidaji povéfence jsou:

1. ID datové schranky 5b36car

2. adresa sidla: Palackého 150/8, 796 01 Prostéjov

3. telefonni ¢islo: 732 657 386, 733 281 378, 732 464 854

4. e-mail: poverenec@gdprdoskol.cz


mailto:ou.u.prs.mohelnice@rps.cz
http://www.stránky/
http://www.ouaprsmohelnice.cz/

1.1 CHARAKTERISTIKA SKOLY - PROFIL ABSOLVENTA

Odborné ucilisté a Prakticka skola, jako specidlni Skolské zarizeni zahadjilo svou ¢innost
ve §kolnim roce 1995-1996, v prostorach nastavby ZS Vodni 27, v Mohelnici.

Ve skolnim roce 2021/2022 Skola nabizela tyto moznosti vzdélani:

Néazev oboru dle SVP od 1. 9. 2010

v soucasti OU: - Prodavacské prace
- Pecovatelské sluzby
- Provozni sluzby
- Potravinarska vyroba (Cukraiské prace)
- Potravinarské prace (Pekatské prace)

- Prace ve stravovani

v soudasti PrS: - Prakticka skola dvouleta

1.1.1 Charakteristika oboru Prodavacské prace

Ucebni obor je tfilety, uréeny prfednostné pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami. Je urcen pro divky a chlapce, ktefi maji zajem vyucit se v u¢ebnim oboru
prodavacské prace. Na zavér trettho ro¢niku skladaji zaci zavérecnou zkousku,
skladajici se z casti pisemné, praktické a tustni. Organizace ukoncovani studia
na odborném udilisti se ¥idi vyhlaskou MSMT CR o ukoncéovani studia na stfedni
Skole. Zavérecné zkousky se vykonavaji dle jednotného zadani zavérecnych zkousek
(dale jen JZZZ). Dokladem o dosazeni stupné vzdélani je vysvédéeni o zavérecné
zkousce a vyuéni list. Zak dale obdrzi tzv. EUROPASS. Je to dokument, ktery
dopliiuje osvéddeni o stfednim a stfednim odborném vzdélani. Zak ho vyuZije napf.
pfi hledani studia, prace nebo brigaddy. Europass uvadi dosazenou uroven kvalifikace
podle Evropského ramce kvalifikaci (EQF), kterd umoziuje porozumét a porovnat
dosaZenou kvalifikaci s jinym vzdélavacim systémem v Evropé. Je vydavan zdarma
v ¢eském a anglickém jazyce.

Celkovy obsah vzdélani na OU ma tfi nestejné rozsahlé slozky. Obsah uciva ve slozce
vSeobecné vzdélavaci rozsifuje a prohlubuje védomosti zakt. Jsou v ni pfedméty —
Cesky jazyk a literatura, obfanskd vychova, matematika, télesnd vychova, prace
s pocitatem, profesni priprava a anglicky jazyk. Druhou slozku celkového obsahu
tvofi hodinovou dotaci rozsahlejsi pfedméty odborné. Soucasti téchto predmétii
je ziskavani védomosti a dovednosti odborného razu. Treti slozku tvori odborny
vycvik.



Odborny vycvik vykonavaji Zaci na pracovistich fyzickych nebo pravnickych osob,
které maji opravnéni k ¢innosti souvisejici s danym oborem vzdélavani a uzavtely
se Skolou smlouvu o obsahu a rozsahu praktického vyucovani a podminkach pro jeho
kondni a v cviéné prodejné v budové skoly.

Profil absolventa

Absolventi jsou pfipraveni pro vykon povolani prodava¢ v obchodné-provoznich
jednotkach. Jsou schopni provadét pomocné, piipravné, obsluzné a manipulacni prace
pri prodeji zboZi. Jsou schopni béZné komunikovat se zakaznikem v ceském jazyce.

Absolventi ovladaji:

pfipravu a usporddani pracovisté, manipulaci se stroji, zafizenim, nastroji
a pomuckami v provozni jednotce, manipulaci se zbozim v provozni jednotce,
pfipravu zbozi k prodeji, pfislusny sortiment zbozi véetné novych druhti zbozi,
nabidku a prodej zbozi ptislusného sortimentu, zdkladni dovednosti na kontrolni
pokladné, skladovani a oSetfovani zbozi, komunikaci se zdkazniky, zdasady
bezpecénosti, ochrany zdravi pfi praci, hygieny prace, pozarni ochrany a péce
o pracovni prostfedi.

1.1.2 Charakteristika oboru Pecovatelské sluzby

Ucebni obor je tfilety, uréeny prednostné pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami. Je urcen pro divky a chlapce, ktefi maji zdjem vyucit se v uéebnim oboru
Pecovatelské sluzby. Na zavér tietiho roc¢niku skladaji zaci zavérecnou zkousku,
skladajici se z casti pisemné, praktické a ustni. Organizace ukoncovani studia
na odborném udilisti se #di vyhldskou MSMT CR o ukondovani studia na stfedni
Skole. Zavérecné zkousky se vykonavaji dle JZZZ. Dokladem o dosazeni stupné
vzdélani je vysvédéeni o zavéreéné zkousce a vyuéni list. Zak déle obdrzi tzv.
EUROPASS. Je to dokument, ktery dopliiuje osvédcéeni o stfednim a stfednim
odborném vzdélani. Zak ho vyuZije napt. p¥i hledani studia, prace nebo brigady.
Europass uvadi dosazenou uroven kvalifikace podle Evropského ramce kvalifikaci
(EQF), kterda umoZziiuje porozumét a porovnat dosazenou kvalifikaci s jinym
vzdéladvacim systémem v Evropé. Je vyddvan zdarma v ¢eském a anglickém jazyce.



U tohoto oboru jsou Zakim poskytovana stipendia. Jedna se o finanéni pfispévek
z rozpoctu Olomouckého kraje. Absolventi musi zvladnout prace ve zdravotnickych
zafizenich, azylovych domech a tstavech socialni péce. Prace v provozech kuchyni
a pradelen, pfi opravach pradla a uklidové préace. Diléi tkony pecovatelské sluzby
v domdacnostech mobilnich obcanti, v domovech pro seniory, v chrdnéném bydleni,
ve statnich i soukromych socialnich zatizenich.

Profil absolventa

Absolventi ucebniho oboru Pecovatelské sluzby jsou pfipraveni na vykon povolani.
Po tspésném absolvovani ucebniho oboru mohou absolventi vykonadvat uvedené
¢innosti:

- v kuchyiiském provozu: pomocné prace pfi pfipravé jidel, prace s kuchynskymi
stroji, zakladni postupy pfi pfipravé jidel s dodrZzenim zasad raciondlni vyzivy
a ptipravy dietnich jidel, podavani jidel, myti nadobi, pfijem a ndkup potravin

- v provozu prdadelny: piijem a tiidéni pradla, pfipravu pracich roztok
a pfisad, rucni a strojové Zehleni

- prdce pti opravé pradla: zakladni druhy stehti, Svii, ru¢ni drobné opravy
pradla, jednoduché opravy na elektrickém Sicim stroji

- tiklidové prdce: zakladni uklid oSetfovaci jednotky, myti veSkerého zafizeni,
dezinfekce, pfiprava roztokd, prace s elektrickou uklidovou technikou

- pecovatelskd sluzba: péce o klienta, osobni hygiena, prevence dekubitd,
stravovani, uprava ltizka a prostfedi, péce o pradlo, tiklid v domacnosti,
provedeni nakupu, doprovod pacienta, drobné osobni sluzby, osobni pfistup —
rozhovory s ptijemcem pecovatelské sluzby.




1.1.3 Charakteristika oboru Provozni sluzby

Ucebni obor je dvoulety, uréeny pfednostné pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami. Je urcen pro divky a chlapce, ktefi maji zdjem se vyucit v uéebnim oboru
Provozni sluzby. Na zavér druhého ro¢niku vykonavaji Zaci zavére¢nou zkousku,
skladajici se z casti pisemné, praktické a tustni. Organizace ukoncovani studia
na odborném udilisti se fidi vyhlaskou MSMT CR o ukonéovani studia na stfedni
Skole. Dokladem o dosazeni stupné vzdélani je vysvédéeni o zavérecéné zkousce
a vyudni list. Absolvent se uplatni jako pracovnik/pracovnice kuchyniskych provozi,
pradelen, Sicich dilen pro opravy pradla nebo jako uklize¢/uklizecka zdravotnickych
nebo socialnich zafizenich.

Profil absolventa

Absolventi ucebniho oboru Provozni sluzby jsou pfipraveni na vykon povolani.
Po tspésném absolvovani ucebniho oboru mohou absolventi vykondvat uvedené
¢innosti:

v kuchyiiském provozu: pomocné prace pii piipravé pokrmi, prace
s kuchyniskymi stroji, podavani jidel, myti nddobi a pfijem a nakup potravin

- v provozu prdadelny: ptijem a tfidéni pradla, pfipravu pracich roztok a ptisad,
rucni a strojové prani a Zehleni

- prdce pti opravé prdadla: ruéni drobné opravy pradla, jednoduché opravy
na elektrickém Sicim stroji, Siti povleceni apod.

- tiklidové prdce: zakladni uklid oSetfovaci jednotky, myti veSkerého zafizeni,
dezinfekce, pfiprava roztokti, myti podlah, ¢isténi stén, oken a bytového
vybaveni, prace s elektrickou uklidovou technikou, tklid v domacnosti

1.1.4 Charakteristika oboru Potravinarska vyroba
(Cukrarské prace)

Ucebni obor je trilety, urceny pfednostné pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami. Je urcen pro divky a chlapce, ktefi maji zajem vyucdit se v u¢ebnim oboru
Potravinarska vyroba (Cukrarské prace). Odborny vycvik probiha na cukraiské dilné
v prostorach Skoly a na pracovistich fyzickych nebo pravnickych osob, které maji
opravnéni k ¢innosti souvisejici s danym oborem vzdélavani a uzaviely se Skolou
smlouvu o obsahu a rozsahu praktického vyucovani a podminkach pro jeho kondani.

Na zavér tfetiho ro¢niku skladaji Zzaci zavére¢nou zkousku, skladajici se z casti
pisemné, praktické a tistni. Organizace ukoncovani studia na odborném ucilisti se fidi
vyhldskou MSMT CR o ukondovani studia na stiedni $kole. Zavéreéné zkousky se
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vykonavaji dle JZZZ. Dokladem o dosaZeni stupné vzdélani je vysvédceni o zavérecné
zkousce a vyucni list. Zak déle obdrzi tzv. EUROPASS. Je to dokument, ktery
dopliiuje osvédcenti o stiednim a stfednim odborném vzdélani. Zék ho vyuZije napf.
pfi hledani studia, prace nebo brigady. Europass uvadi dosazenou uroven kvalifikace
podle Evropského ramce kvalifikaci (EQF), kterd umozZnuje porozumét a porovnat
dosazenou kvalifikaci s jinym vzdélavacim systémem v Evropé. Je vydavan zdarma
v ¢eském a anglickém jazyce.

Profil absolventa

Absolvent se uplatni v potravinafském pramyslu pfi vykondvani jednoduchych
¢innosti pfi vyrobé cukrafskych vyrobkd, jemného a trvanlivého peciva.
Je pfipravovan pfedevsim pro vykon jednodussich ¢innosti pri skladovani surovin
a pomocnych latek, pfi prejimce, pfipravé, tfidéni, tapravé a hodnoceni surovin
k technologickému zpracovani, manipulaci se surovinami, polotovary a hotovymi
vyrobky, pfi jejich hodnoceni, baleni a expedici. Uplatni se pti obsluze a jednoduché

udrzbé stroju a zafizeni v potravinaiské vyrobé.

1.1.5 Charakteristika oboru Potravinarské prace
(Pekatské prace)

Ucebni obor je dvoulety, uréeny pfednostné pro zadky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami. Je urcen pro divky a chlapce, ktefi maji zdjem vyucit se v u¢ebnim oboru
Potravindiské prace (Pekafské prace). Odborny vycvik probihd na smluvnich
pracovistich pod vedenim ucitele odborného vycviku a na odborné ucéebné
v prostorach skoly. Ucebni obor Potravinafské prace (Pekafské prace) pfipravuje zaky
na vykon stanoveného okruhu pracovnich ¢innosti v povoldni délnik pekafské
vyroby. Absolventi se uplatni v potravindiské vyrobé zaméfené na pekarské prace.
Na zavér druhého roéniku skladaji zaci zavéreénou zkousku, skladajici se z casti
pisemné, praktické a tistni. Organizace ukoncovani studia na odborném udilisti se fidi
vyhlaskou MSMT CR o ukondovéni studia na stfedni $kole. Zavérené zkousky
se vykonavaji dle JZZZ. Dokladem o dosaZeni stupné vzdélani je vysvédceni
o zavéreéné zkousce a vyuéni list. Zak déle obdrZi tzv. EUROPASS. Je to dokument,
ktery dopliiuje osvéddeni o stfednim a stfednim odborném vzdélani. Zak ho vyuZije
napf. pfi hledani studia, prace nebo brigddy. Europass uvadi dosaZenou troven
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kvalifikace podle Evropského ramce kvalifikaci (EQF), kterd umoziiuje porozumét
a porovnat dosazZenou kvalifikaci s jinym vzdéldvacim systémem v Evropé. Je vydavan
zdarma v ceském a anglickém jazyce. U tohoto oboru jsou Zakiim poskytovana
stipendia. Jedna se o financni prispévek z rozpoctu Olomouckého kraje.

Profil absolventa

Absolvent se uplatni v potravinafském primyslu pfi vykonavani jednoduchych
¢innosti pfi vyrobé potravinaiskych vyrobkt zejména pfi vyrobé chleba, bézného
peciva, trvanlivého peciva a cukrovinek. Je pripravovan pfedevsim pro vykon
jednodussich ¢innosti pri skladovani surovin a pomocnych latek, pri prejimce,
pfiprave, tfidéni, upravé a hodnoceni surovin k technologickému zpracovani,
manipulaci se surovinami, polotovary a hotovymi vyrobky, pfi jejich hodnoceni,
baleni a expedici. Uplatni se pfi obsluze a jednoduché udrzbé strojii a zafizeni

v potravindiské vyrobé.

1.1.6 Charakteristika oboru Prace ve stravovani

Ucebni obor je dvoulety, uréeny pfednostné pro zadky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami. Je uréen pro divky a chlapce, ktefi maji zdjem vyucdit se v u¢ebnim oboru
Prace ve stravovani. Odborny vycvik probihd na smluvnich pracovistich pod vedenim
ucitele odborného vycviku a na odborné u¢ebné v prostorach skoly. Na zavér druhého
rocniku sklddaji Zaci zavérecnou zkousku, sklddajici se z c¢asti pisemné, praktické
a tstni. Organizace ukon¢ovani studia na odborném uéilisti se #idi vyhlaskou MSMT
CR o ukoncovani studia na stfedni 8kole. Zavéretné zkousky se vykonavaji dle JZZZ.
Dokladem o dosaZeni stupné vzdélani je vysvédceni o zavérecné zkousSce a vyudni list.
74k dale obdri tzv. EUROPASS. Je to dokument, ktery dopliiuje osvédceni
o stfednim a stfednim odborném vzdélani. Zak ho vyuZije napt. p¥i hledani studia,
prace nebo brigaddy. Europass uvadi dosazenou uroven kvalifikace podle Evropského
ramce kvalifikaci (EQF), kterd umoznuje porozumét a porovnat dosazenou kvalifikaci
s jinym vzdélavacim systémem v Evropé. Je vydavan zdarma v ceském a anglickém
jazyce.
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Profil absolventa

Absolventi se uplatni jako pomocni pracovnici ve stravovacich sluzbach, zejména jako
kuchafi, dale v provozovnach rychlého obcerstveni, ve vyrobnach knedlikii a pri
pripravé studené kuchyné.

1.1.7 Charakteristika Praktické skoly dvouleté

Prakticka Skola dvouleta je urcena prednostné pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami. Prakticka skola dvouleta dopliuje a rozsifuje vSeobecné vzdélani dovrsené
v pritbéhu povinné skolni dochdzky. Vzdélavaci proces je zaméfen na ziskani
zdkladnich pracovnich dovednosti, navyki a pracovnich postupt potrebnych
v kazdodennim a v soukromém pracovnim Zzivoté. Poskytuje zdklady odborného
vzdélani a manudlnich dovednosti v oboru dle zaméfeni pfipravy a vedoucich
k profesnimu uplatnéni. Ziskané dovednosti mohou Zaci také vyuzit v dalSim
vzdélavani.

Profil absolventa

Zaci se ptipravuji pro vykon praktickych ¢innosti ve vzdélavacich okruzich Rodinna
vychova a Pfiprava pokrmii podle vzdélavaciho obsahu a rozsahu stanoveného
v ramcovém vzdéldvacim programu PRS 2.

Skola si podle své profilace zvolila dvé dal$i zaméfeni p¥ipravy — Ruéni prace
a Péstitelstvi.
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2. SEZNAM UCEBNICH OBORU

Délka | Ukonéeni iy
Kod oboru | Nazev oboru dle SVP ) : Forma studia | Druh studia| formy
studia studia .
studia
66-51-E/01 | Prodavadské prace 3 vyucni list denni ucebni obor ne
75-41-E/01 | Pecovatelské sluzby 3 vyucni list denni ucebni obor ne
69-54-E/01 | Provozni sluzby 2 vyuéni list denni ucebni obor ne
29.51-F/01 |Potravinafska vyroba 3| vyuen list denni ugebni obor ne
(Cukrarské prace)
29.51-F/02 | Potravindfske price 2 | vjucnilist denni udebni obor ne
(Pekai‘ské prace)
65-51-E/02 | Prace ve stravovani 2 vyucni list denni ucebni obor ne
78-62-C/02 Prakticka Skola 2 osvédceni denni ucebni obor ne

dvouleta
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3. PREDHLED SKOLNICH VZDELAVACICH

PROGRAMU

Odborné ucilisté a Prakticka skola pracuje podle Skolnich vzdéldvacich programi
(SVP), které vychazi z rdmcového vzdélavaciho programu (RVP) schvéaleného MSMT

CR.

Odborné ucilisté - ucebni dokumenty

kéd a nazev ué. oboru dle SVP

Ciselny kéd ucebniho oboru
Nazev ucebniho oboru
Cislo jednaci

Platnost SVP od

Ciselny kod uéebniho oboru
Nézev ucebniho oboru
Cislo jednaci

Platnost SVP od

Ciselny kod ucebniho oboru
Nézev ucebniho oboru
Cislo jednaci

Platnost SVP od

Ciselny kod uéebniho oboru
Nazev ucebniho oboru

Cislo jednact
Platnost SVP od

Ciselny kod uéebniho oboru
Nazev ucebniho oboru
Cislo jednaci

Platnost SVP od

Ciselny kod uéebniho oboru
Nézev uéebniho oboru
Cislo jednaci

Platnost SVP od

13

66-51-E/01
Prodavacské prace
OUPRm 744/2011
1.9.2011

75-41-E/01
Pecovatelské sluzby
OUPRm 743/2011
1.9.2011

69-54-E/01

Provozni sluzby

neptidéleno, uc. obor nebyl dosud
otevien

1.9.2010

29-51-E/01
Potravinarska vyroba
(Cukratské prace)
OUPRm 745/2011
1.9.2011

29-51-E/02

Potravinaiské prace (Pekatské prace)

OUPRm 742/2011
1.9.2011

65-51-E/02

Prace ve stravovani
OUPRm 691/2015
1.9.2015



Prakticka skola dvouleta - udebni dokumenty

kéd a nazev ué. oboru dle SVP

éiselny kéd ucebniho oboru 78-62-C/02

Nazev ucebniho oboru Prakticka skola dvouleta
Cislo jednaci OUPRm 617/2012
Platnost SVP od 1.9.2012

Internat

Cislo jednaci OUPRm 706/2015
Platnost SVP od 1.9.2014
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3.1 VYHODNOCENI NAPLNOVANI CIiLU SKOLNIHO
VZDELAVACIHO PROGRAMU, REALIZACE
KONCEPCNICH MATERIALU KRAJE A SKOLY

Skolni vzdélavaci program (SVP) je napliiovan v souladu s rdmcovym vzdélavacim
programem (RVP). Dochdazi k pfipadnym upravam dle potfeb tak, aby nebyla
naru$ena kvalita vzdélavani a byly dosaZeny vSechny poZadované vystupy.

Nasim cilem je kvalitni pfiprava a vysoka uplatnitelnost nasich absolventti na trhu
prace. Cile SVP jsou dodrzovany diky navaznosti teoretického vyucovani na odborny
vycvik (ODBV) a maximalniho vyuzivani IVT ve vSech teoretickych pfedmétech.

V odborném vycviku preferujeme tzky kontakt s potenciondlnimi zaméstnavateli.
Odborny vycvik probihd ve Skole a na smluvnich pracovistich s orientaci na
pozadavky socidlnich partnert a sdrazem na narocnost, zodpovédnost
a samostatnost Zaki. Do této koncepce také zapada predmét vyucovany na nasi Skole
— Profesni ptiprava.

Predmét Profesni pfiprava obsahuje nékolik vyukovych celkii. VSechny tyto celky maji
za cil lepsi uplatnitelnost absolvent(i, propojenost teorie spraxi a napomaha
snadné&jsimu prechodu nasich absolvent(i do bézného zivota.

Na nasi Skole je velké procento zakli ze socio-kulturné znevyhodnéného prostredi
a s tim souvisi vychovné problémy. I z téchto déivodid je na Skole zfizeno Skolni
poradenské pracovisté, které slucuje ¢innosti tfidniho ucitele, vychovného poradce,
Skolnitho psychologa, Skolniho metodika prevence a socidlniho pracovnika. Ve
na problémové chovani.

OU a PrS, je $kola zfizend dle § 16 odst. 9, a proto je uplatnitelnost absolventti slozitéjsi.
V ramci lepsi uplatnitelnosti se mimo jiné snazime o zvysovani kompetenci nasich
zakt poraddanim rtznych exkurzi, prednaSek a kurzi. Dale pordddme kurzy
a workshopy vedené odborniky z praxe, zaméfené na zvySovani kompetenci
v jednotlivych ucebnich oborech.

Koncepce rozvoje Skoly vychazi z Dlouhodobého zaméru vzdéldvani a rozvoje
vzdélavaci soustavy Olomouckého kraje a dalSich strategickych dokumentt a
preferuje podporu ucebnich obortl s univerzalnim charakterem a nabidkou obort
s redlnou uplatnitelnosti absolventt. Vzdélavaci strategie Skoly je taktéz v souladu
s koncepci rozvoje Odborného ucilisté a Praktické skoly Mohelnice.

Na skole byl dovrsen proces stabilizace oborti. V soucasné dobé jsou v nabidce Skoly
uCebni obory spliujici predpoklad dostatecného zajmu wuchaze¢i a dobré
uplatnitelnosti absolventti na trhu préce.
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4. STATISTICKE UDAJE O ZACICH

4.1 PRIJIMACI RiZENI, PRIRUSTKY A UBYTKY ZAKU, ABSOLVENTI

Udaje o ptihlasenych - p¥ijatych uchazeéich ve kolnim roce 2021/2022

_ Potet prijZ?;;h pﬁhz‘g‘;e;y(:h Pocet prijatych | Celkem Celkem | | Odevadane | Celkovy
Kdéd oboru Nazev oboru prlhlasen}/ f:h uchazedu uchazecu uchaz? cu .. PO vcet , P_ocgt ZL po 1. ZL,, pocet
uchazecu o po dalSich prihlasenych pfijatych = po dalsich | odevzda-
po 1. kole PR | P° :;.FVI{(oIe po dalsg:ﬁf; ke kolech PR uchazedl uchazedl kole PR | kolech PR nych ZL
29-51-E/01 | Potravinarska vyroba 30 25 1 1 31 26 13 1 14
29-51-E/02 | Potravinaiské prace 16 12 5 5 21 17 5 3 8
65-51-E/02 | Prace ve stravovani 11 9 1 1 12 10 7 1 8
66-51-E/01 | Prodavacéské prace 25 20 4 2 29 22 13 2 15
75-41-E/01 | PeCovatelské sluzby 19 15 7 5 26 20 11 3 14
Celkem 101 81 18 14 119 95 49 10 59
Prirtstky zaka ve Skolnim roce 2021/2022
Kéd oboru Nézev oboru Pocet 28ki prestupucich zjinjon skol | NaStUP PO u:?und(?:m prerusent Celkem
29-51-E/01 | Potravinarska vyroba 1 1 2
29-51-E/02 | Potravinarské prace 1 0 1
66-51-E/01 | Prodavaclské prace 1 2 3
75-41-E/01 | PeCovatelské sluzby 2 0 2
66-51-E/02 | Prace ve stravovani 0 1 1
Celkem 5 4 9
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Ubytky zaki ve $kolnim roce 2021/2022

Kéd oboru Nazev oboru Prestup ze skoly Preruseni studia Ukonceni studia | Vylouceni zaci Celkem
29-51-E/01 | Potravinarska vyroba 1 3 1 0 5
29-51-E/02 | Potravinarské prace 0 1 0 0 1
66-51-E/01 | Prodavacské prace 1 3 1 0 5
75-41-E/01 | PeCovatelské sluzby 1 2 4 0 7
66-51-E/02 | Prace ve stravovani 0 3 0 0 3
Celkem 3 12 6 0 21
Absolventi — skolni rok 2021/2022
Kod oboru Nazev oboru Uspésné ukonéilo | Ztoho s vyznamenanim Neprisli k ZZ
29-51-E/01 | Potravinarska vyroba 8 1 0
29-51-E/02 | Potravinaiské prace 6 3 1
66-51-E/01 | Prodavalské prace 10 1 0
75-41-E/01 | PeCovatelské sluzby 7 1 0
66-51-E/02 | Prace ve stravovani 6 1 0
Celkem 37 7 1

Zkratka: ZZ = zavérecné zkousky
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5. UDAJE O VYSLEDCICH VZDELAVANI A CHOVANI ZAKU

5.1 VYSLEDKY VZDELAVANI V OBORU PRODAVACSKE PRACE

Skolni rok 2021/2022
Prospéch Primérna absence Zaveéretné zkousky
. . | Pocet Prospéch
Rocnik | 5. ¢ Prospélo Celkem . P Nepfisli | Opakuje
s vyznamenanim | Prospélo | Neprospélo [ Primér | Omluveno [ Neomluveno | k ZZ Prospélo Prospélo | Neprospélo| kZZ zz
S vyznamenanim
13 3 10 0 1,680 93,15 2 0 0 0 0 0 0
9 3 6 0 1,729 103,44 0,33 0 0 0 0 0 0
10 1 9 0 2,025 86,8 0 0 1 9 0 0 0
5.2 VYSLEDKY VZDELAVANI V OBORU PECOVATELSKE SLUZBY
Skolni rok 2021/2022
Prospéch Primérna absence Zaverecné zkousky
. . | PoCet Prospéch
Rocnik | 5. ¢ Prospélo Celkem . P Nepfigli | Opakuje
s vyznamenanim | Prospélo | Neprospélo | Priamér | Omluveno [ Neomluveno| k ZZ Prosp€lo Prospélo | Neprospslo | kZZ zz
S vyznamenanim
1. 13 6 7 0 1,581 137,69 0,46 0 0 0 0 0 0
10 7 3 0 1,5 88,2 1,4 0 0 0 0 0 0
7 2 5 0 1,776 103,71 0 7 1 6 0 0 0
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5.3 VYSLEDKY VZDELAVANI V OBORU Potravinaiské prace (Cukraiské prace)

Skolni rok 2021/2022
Prospéch Primérna absence Zavérecné zkousky
. . | Pocet Prospéch
Rocnik | 5 21q Prospélo Celkem . P Nepfisli | Opakuje
s vyznamenanim | Prospélo | Neprospélo [ Primér | Omluveno [ Neomluveno| k ZZ Prospelo Prospélo | Neprospslo | kZZ zz
S vyznamenanim
1. 11 4 7 0 1,773 118 1,64 0 0 0 0 0 0
15 1 7 0 1,8 81,26 0 0 0 0 0 0 0
3. 8 1 7 0 2,111 139,5 0 8 1 7 0 0 0
5.4 VYSLEDKY VZDELAVANI V OBORU Potravinarské prace (Pekarské prace)
Skolni rok 2021/2022
Prospéch Priimérna absence Zavérectné zkousky
. . | Pocet Prospéch
Rocnik | 5. ¢ Prospélo Celkem - 2 Nepfigli | Opakuje
s vyznamenanim | Prospélo | Neprospélo | Priimér | Omluveno | Neomluveno | k ZZ Prospélo o chslo | Neprospélo |  k 2Z zz
S vyznamenanim
7 5 2 0 1,571 149,57 3,71 0 0 0 0 0 0
2. 7 2 5 0 1,805 40,28 0 7 3 3 1 1 1
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5.5 VYSLEDKY VZDELAVANI V OBORU PRACE VE STRAVOVANI

Skolni rok 2021/2022
Prospéch Primérna absence Zavérecné zkousky
. . | Pocet = Prospéch
Rogntk | g | FrosPelo Celkem [ Prospsio Nepfisli | Opakuije
vyznamenanim | Prospélo [ Neprospélo | Prmér | Omluveno | Neomluveno kZZ s |Prospélo | Neprospélo kzZ Y74
vyznamenanim
6 1 5 0 1,648 118,16 0,17 0 0 0 0 0 0
2. 6 1 5 0 1,847 44,83 1,17 6 1 5 0 0 0

Pouzité zkratky: ZZ - zavérecna zkouska

20




5.6 SOUHRNA STATISTIKA TRID - 1. pololeti 2021/2022

1. POLOLETI hozdfloohc?:ni sniZena znamka absence na zaka
2. G
Trida l;;,)lé:‘;t V| P |5 Stufeﬁ Stufeﬁ l;)r:::sn:g:hy celkem | neomluv.
chovani | chovani

1CP 13 4 - - 1 1,711 108,3 2,38
1PE 14 9 - - - 1,444 109,14 0,07
1PEK 7 6 - - - 1,403 104,00 -
1PP 14 110 - - - 1,965 106,21 -
1STR 6 313 ]- - - 1,577 105,33 -
Celkem | 54 23|26 - 0 1 8,100 532,98 2,45
2CPA 15 4 11| - 1 - 1,938 73,26 2,00
2PE 13 7 - - - 1,531 129,84 0,46
2PEK 7 1 - - - 1,844 55,14 -
2PP 1 - - - 1,897 174,00 0,78
2STR 1 - - - 1,861 150,00 0,67
Celkem | 50 |14 |34 - 1 0 9,071 582,24 3,91
3CP 1 - 1 - 2,141 150,12 3,50
3PE 2 - - - 1,893 81,25 0,63
3PP 10 1 - - - 2,163 87,60 -
Celkem | 26 4 22| - 1 0 6,197 318,97 4,13
Celkem | 130 |41|82] - 2 1 23,368 | 143419 | 10,49
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5.6 SOUHRNA STATISTIKA TRID - 2. pololeti 2021/2022

2. POLOLETI hozd':loohc(::ni sniZena znamka absence na zZaka
2. 3.
Trida l;glé(?,lt V|P|5 St“;’eﬁ Stufeﬁ I;rrl?)?;;:lf celkem | neomluv.
chovani | chovani

1CP 11 4 - - 1 1,773 118,00 1,64
1PE 13 6 - - - 1,581 137,69 0,46
1PEK 7 512 ]- - - 1,571 149,57 3,71
1PP 13 3110 - 1 - 1,680 93,15 2,00
1STR 6 1]15]- - - 1,648 118,16 0,17
Celkem | 50 19|31 - 1 1 8,253 616,57 7,98
2CPA 15 4 |11 - - - 1,800 81,26 -
2PE 10 713]- - - 1,500 88,20 1,40
2PEK 7 2 |15]- - - 1,805 40,28 -
2PP 316 ]- - - 1,729 103,44 0,33
2STR 6 1]15]- - - 1,847 44,83 1,17
Celkem | 47 1730 - - - 8,681 358,01 2,90
3CP 8 117 - - - 2,111 139,50 -
3PE 2 - - - 1,776 103,71 -
3PP 10 1 - - - 2,025 86,80 -
Celkem | 25 4 121 - - - 5,912 330,01 -
Celkem | 122 (40|82 - 1 1 22,846 | 130459 | 10,88
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6. PERSONALNI ZABEZPECENI VYUKY

6.1 UDAJE O PRACOVNICICH SKOLY

Pedagogicti pracovnici: 1. 9. 2021 - 31. 8. 2022

Kategorie Pocet : I'J[')l'né Bez liplné | Pocet studujicich
Fyz. Prep. | kvalifikace | kvalifikace | k chyb. kvalifikaci
reditel 1 1 0 0
zastupce feditele 1 1 0 0
ucitelé OP a VVP 7,64 4 4 3
ucitelé ODBV 10 10 10 0 0
celkem 20 19,64 16 4 3
Pocet zaka na ucitele: 6,72
Pocet zaku k 30. 9. 2021: 132
Internat
Kategorie Poéetv ﬁpl_né Bez iplné | Pocet studujicich
Fyz. Piep kvalifikace kvalifikace | k chyb. kvalifikaci
vychovatelka 2 0 0
asistentka pedagoga 1 0 0
celkem 3 3 3 0 0

Pocet zaku na vychovatele: 9,33

Pocet zakt k 30. 9. 2021: 28

Nepedagogicti pracovnici

) Pocet

Kategorie Fyz Prep
zastupce teditele pro
ekon. a org. zalez. . .
ucetni 1 1
sam. referentka 1 1
uklizecka 1 1
Skolnik internat 1 0,5
celkem 5 45
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6.2 SEZNAM PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU PRO

SKOLNI ROK 2021/2022
Ucitelé VVP a OP
Kvalifikace « . .
Ozn. | Funkce Zpiisobilost Praxe Vyucoval predmét
SZS Sumperk, ugitelstvi soc. a 3 roky feditelka
1| teditelka zdrav. predmétt pro stiedni 8 let ucitelka ZS Psychologie
odborné Skoly - Mgr. specialni 11 let ucitelka VP a
pedagogika OP
vyuéni list — cukraf — vyroba
maturita — podnikani v oboru 12 let ucitelka cnd <0
3 DPS Olomouc ODBV T¢lesna Vy_chova
ucitelka . ) , > Technologie
2 FTK v Olomouci — Aplikovana | 15 let ucitelka VVP | oo © o -
télesna vychova - Mgr. aOoP
VS — ugitelstvi odbornych
piredmétii — obchod a sluzby — Mgr.
Technologie
Spolecenska vychova
Gymnazium, SZS Obcanska vychova
VS — osetrovatelstvi LF UP . | PeCovatelstvi a
| 2,5 roku zdravotni f
ugitelka | 21omouc - B, ’ sestra protese
3 VS — uditelstvi pro SZS na PF . Psychologie
13 let ucitelka VVP SN .
UP Olomouc - Mgr. Epidemiologie
o1 . aOP .
- Specidlni pedagogika a hygiena
Zdravovéda
Péce o dite
Profesni ptiprava
SPS — textilni Technologie
ucitelka | VS textilni - Ing., DPS 4 roky technolog | o' pocitacem
4 . 24 let ucitelka VVP .
spec. pedagogika, 2 OP Obchodni provoz
koordinace v oblasti ICT Obcanska vychova
ISS technicka — VL, maturita . .
VS — Dubnicky technologicky Suroviny a vyziva
ucitel | . . . : 4.5 roku ucitel VVP | Hospodaiské vypocty
5 institut v Dubnici pod Vdhom — C
oy . S . a OP Obchodni pocty
ucitelstvi profesnich pfedméth o .
Ca Zboziznalstvi
a praktické ptipravy, Mgr.
Vyucen pekat, maturita —
podnikani, Bce. ucitelstvi odb. Technologie
predmétii — obchod sluzby, 1 rok expedient Surovin g
6 ucitel | VS —ucitelstvi odb. predmétt — pekarna y

obchod sluzby — Mgr.
Ostravska univerzita — specidlni

pedogogika

8 let ucitel OP

Zatizeni zavodu
Obcanska vychova
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Kvalifikace

Ozn. | Funkce Zpiisobilost Praxe Vyucoval piredmét
SPS odé&vni, DPS, vyucena 1 rok Svadlena
V oboru, rozsif. st. spec. 2 roky mistrova Technika provozu
; ucitelka | pedagogiky, ucitelstvi OP — 26 let ucitelka Suroviny
obchod, sluzby — Bc. OoDBV Stolnicent
VS — uditelstvi odb. predméti — 7 let ucitelka OP
obchod, sluzby — Mgr. a VVP
Maturita — SOS — socialné Cesky jazyk a
zdravotni, Bc., Mgr. -specialni 7 let vychovatelka literatura
pedagogika, -Pedagogické | rok utitelka PRS Spole¢enska vychova
8 ucitelka | studium uciteld vSeobecné 4 rokv ugitelk Obcanska vychova
vzd¢lavacich nebo odbornych rory ucttelka Psychologie
Yot xio w1 VVP e
pfedmétt — Cesky jazyk — Profesni pfiprava
uditelstvi pro 2. st. ZS Re¢ a komunikace
Matematika
VS — UP Olomouc — ugitelstvi 1 rok ucitelka Zatizeni zavodu
9 uitelka vSeobecné Vzdélévac_ich _ v oboru Hospodatské vypocty
predmétt — matematika, fyzika - | 1 rok ucitelka OP + | Obcanska vychova
Mgr. VVP Propagace
Profesni piiprava
\B/rsn; E/Ig fgﬁzz\;igtgxigta 2 roky ucitelkana | Telesna vychova
10 | ucitelka ZS Anglicky jazyk

studii — Mgr., pedagogicka
fakulta — zemépis

1 rok ucitelka VVP

Obcanska vychova
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Ucitele ODBV

Kvalifikace ¥ . -
Ozn. Funkce Zpiisobilost Praxe Vyucéoval predmét
.. y . 4 roky cukrarka
11 ‘g’g‘gl\‘f \Dflz‘é"erg;vﬁogoggu’ MAUMS, 13 et utitelka ODBV | Vjuka ODBV
’ - Spec. pedagog 1 rok ucitelka OP
sitelka SPS odévni, DPS, vyucena 2 roky Svadlena
12 opgv |V oboru, rozsif. st. spec. peda- | 24,5 roku ucitelka Vyuka ODBV
gogiky ODBV
usitelka SS (SZS — vieobecna sestra), 3 roky zdravotni
13 ODBV DPS, rozsif. st. spec. pedago- sestra Vyuka ODBV
giky 17 let ucitelka ODBV
u¢itelka | SOS, DPS, rozsif. st. spec. 10 let prodavacka ,
141 opBV | pedagogiky 21 let ugitelka ODBY | " Yuka ODBV
: ¢ boru, maturita
utitelka | Vyoeend Y? ' ' 6 let prodavacka ,
15 ODBV ];i)S/, rozsit. st. spec. pedago- 19 lot utitelka ODBV Vyuka ODBV
SZS — vieobecna zdravotni
. tra, Dubnicky techn.
Sitelka | S50 y 2 mésice zdrav. sestra
16 | institut - Bc., < Vjuka ODBV
ODBV VS — uéitelstvi ekonomickych 14 let uéitelka ODBV
predmétl — Mgr.
.. SOU spolec. stravovani, 4 roky tecvh nolog
ucitelka . y 16 let pekarka ,
17 maturita, vyucena v oboru, , Vyuka ODBV
ODBV roz§ifujici spec. ped. DPS I rok provozni
Jict spec. ped. 10 let ugitelka ODBV
VL — kucharka, servirka 13 let servirka,
Maturita — spole¢né kucharka
ucitelka | stravovani 3 roky ucitelka ODBV ,
18 ODBV | VS — Masarykova univerzita | 4,5 roku asistentka Vyuka ODBV
— ucitelstvi praktického pedagoga
vyucovani - Bc. 2 roky uditelka ODBV
.. Vyucena v oboru, maturita .
ucitelka " ! ’ 16,5 let ucitelka ,
19 ODBV DPS, roz8if. studium spec. ODBV Vyuka ODBV
pedagogiky
ucitelka Y s 24 let zdravotni sestra ,
20 ODBV SS — zdravotnicka Skola 2 roky ugitelka ODBV Vyuka ODBV
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6.3. ORGANIZACNI SCHEMA SKOLY

primé vedeni
neprimeé vedeni m m m m m -

Povérenec pro ochranu osobnich

udaju dle narizeni GDPR

Reditel

Zastupce reditele

Zastupce Feditele pro
ekonomické a provozni
zalezitosti
I. stupen tizeni

Samostatna
referentka

Ucéetni

— , , .
Statutrni zastupce organizace Zastupce stat. organu organizace
I11. stupefi fizeni I1. stupefi fizeni
|
|
']
S ———— i o
v v
Vychovatelka povérena U¢itelé VVP + OVP
vedenim internatu . o )
0. stupei Fizeni Ucitelka povérena vedenim ODBV
0. stupen fizeni
| Ucitelé ODBV
Skolnici Uklizecky Vychovatelka ':‘Zlgt%nta Bezpecnostni
Skola, internat Skola, internat pedagog pracovnik

(no¢ni vychovatel)
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7. UDAJE O DALSIM VZDELAVANI
PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU A
ODBORNEHO ROZVOJE
NEPEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

7.1 DALSI VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH
PRACOVNIKU SKOLY

1. Mgr. Hvizd'ova Jana

Bazalni stimulace

Setkani SMP — Sumperk

Seminéf — Prvni psychologicka pomoc — Sumperk

Prace s détmi s psychiatrickou diagnézou, vychovnymi problémy —jak
prekonat vzdor — Olomouc

Augmentativni a alternativni komunikace

2. Mgr. Lucie Kleckova

Informacni setkani k projektu Elevate education to E-Power — Sumperk
Pohybové aktivity v inkluzivnim vzdélavani — LyZovani s APA — Loucna
nad Desnou

Pohybové aktivity v inkluzivnim vzdélavani FitPainFree — cviceni ve tfidé
— Hranice na Moravé

Pfiprava obc¢anti k obrané statu — Olomouc

BOZP pro pedagogy v oblasti TV — Olomouc

Online seminare IKAP pro sekci TV

3. Ing. Lenka Oralkova

Bakalafi — Novinky pro skolni rok 2021/2022 — online

Bakalafi — Odesilame matriku — online

Revize JZZZ - prodavacské prace — webinaf

Konference — Roadshow pro skoly 2021 — Olomouc

Bakalafi — webové aplikace, novinky veze 22 — online

Webinaf — Zabezpeceni skolni sité — online

Webinaft — Tvorba rozvrhu a generator rozvrhu — online

Webinar — Na co se chci zeptat pfed ukoncenim skolniho roku — online
Programovaci jazyk PYTHON - online
OS Windows 11 a jeho vyuziti s tablety MS Surface — Semindf zaméfeny na
problematiku licencovani Microsoft a praci s nastroji O365

(Teams, OneNote) ve vyuce

Bezpecnost a sprava tabletové ucebny SURFACE

Mobilni digitalni uéebna ve vyuce (organizator IKAPOK)
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Mgr. Ivana Pohlova

- Hospita¢ni ¢innost — Olomouc

- Revize JZZZ - prodavacské prace — webinar

- Metodika hospitacni ¢innosti — Olomouc

- Bakalafi — Suplovani — online

- Bakalari — Na co se chci zeptat pfed ukoncenim 1. pololeti

- Bakalafi — Webové aplikace, novinky verze 22

- Narodni soustava kvalifikaci pro stfedni Skoly — online

- Krajské informacni setkani specialnich skol a Olomouckém kraji — role
socialniho pracovnika ve skole, socidlni pedagog v praxi, tranzitni
program.

Alena Horakova, Eva Cerna, Zdeiika Chmelafova, Magdaléna Dvotakova,
Mgr. Milan Gallo, Mgr. Gabriela Burzova
- Tfidnickd hodina — prace na hodinu? - Olomouc

Lucie Fialova
- Webinaf — Medikace a zdravotnické ukony v resortu Skolstvi — online

Mgr. Lubica Vojtekova

- Individualni planovani ve vzdélavani a kariérové poradenstvi Zakt se SVP

- Workshop — Role tranzitniho programu pro zvyseni zaméstnatelnosti Zak
se SVP

- Portal Olomouckého kraje

- Pracovni pomér zameéstnancti Skol — Olomouc

- Psychohygiena pro pedagogy

- Komunikace a emoce

- Jak pecovat o wellbeing pedagogti a zaku a jak nastolit ve Skole atmosféru
divéry — webinaf

- Hospitacni ¢innost — Olomouc

- Tvrdé dopady legislativnich zmén 2021/2022 — Praha

- Planovani zamérené na clovéka — CESTA

- Semindf — Aktudlni pravni problémy ve Skolstvi, pravni poradna pro
vedouci pracovniky skol a Skolskych zafizeni — Olomouc

- Metodika hospitacni ¢innosti — Olomouc

- Odménovani zameéstnancti kol a Skolskych zafizeni — Olomouc

- Novinky v BOZP pro feditele a vedou pedagogické pracovniky — Olomouc

- Migrace a kariérové poradenstvi — zdroje a metody pro kariérové poradce
— webinaf

- Prace s détmi s psychiatrickou diagnézou, vychovnymi problémy — jak
prekonat vzdor — Olomouc

- Svépravnost a osoby s postizenim

- Na clovéka zaméfeny pftistup k riziku
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10.

11.

12.

Inspirace, pomiticky a pracovni materialy k TP pro zaky se SVP
Respektujici pfistup k sexualité lidi s mentalnim postiZenim

Tranzitni program z pohledu ergoteraie

Kompetence leadera uspésné skoly — vedeni pedagogického tymu — online
a prezenc¢né

Nové povinnosti skol v souvislosti se vzdélavanim déti a Zaka z Ukrajiny
v praxi — online

Vedouci pedagogicky pracovnik-Kurz manazerskych dovednostiI. -
Olomouc

Rozvoj potencialu jedince, organizaci i spole¢nosti — KU Olomouc
Krajské informacni setkani specidlnich skol a Olomouckém kraji — role
socialniho pracovnika ve skole, socialni pedagog v praxi, tranzitni
program.

Setkani vychovnych poradcti

Jitka Jelenova, Eva Cern4, Alena Horakova, Marie Lepkova

Hygienické minimum — online

Mgr. Katefina Smitalova

Individualni planovani ve vzdélavani a kariérové poradenstvi zakt se SVP
Kariérové poradenstvi pro 21. stoleti

Planovani zaméfené na ¢lovéka — CESTA

Na c¢lovéka zaméreny pristup k riziku

Inspirace, pomtcky a pracovni materialy k TP pro Zaky se SVP

Migrace a kariérové poradenstvi — on-line (NPI)

Uvod do vyuky &estiny nové ptichozich zakt z Ukrajiny - — on-line (NPI)

Mgr. Jifina Gallova

Hospitac¢ni ¢innost — Olomouc

Kulaty sttil — kvalita odborného vzdélavani a spoluprace se zaméstnavateli
—online

Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité — online

Kurz manazerskych dovednosti I. — Olomouc

Narodni soustava kvalifikaci pro stfedni skoly — online

Mgr. Milan Gallo

Program na podporu environmentalniho vzdélavani

Bc. Jitka Jelenova

Skolen{ Supervize — Sumperk
Rozvoj kreativity a kreativniho mysleni
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13. Zdeiikka Chmelafova
- Kurz prvni pomoci — Olomouc
- Kurz prvni pomoci rozsifujici zdravotnické znalosti pedagogt
- Bazalni stimulace

14. Mgr. Lubos Bocek
- Kariéra poradenstvi — online
- Pfiprava ob¢ant k obrané statu — Olomouc
- Sekce 8kol — Cesky Té&sin
- Narodni soustava kvalifikaci pro stfedni skoly — online

15. Mgr. Gabriela Burzova
- BOZP pro pedagogy v oblasti TV — Olomouc
- Programovaci jazyk PYTHON - online

16. VSichni ucitelé:
- Emoce a Komunikace — OU a PrS Mohelnice, Vodni 27
- Psychohygiena — OU a PrS Mohelnice, Vodni 27
- Bakalafi — uzavirani klasifikace 1. pololeti — online
- Bakalafi — webové aplikace — online
- Tvorba Profilu na jednu stranku — OU a PrS Mohelnice, Vodni 27
- Jak posilovat odolnost pro Zivot i pro praci v ¢ase plném zmén, wellbeing
- Pristup k Zaktim s PAS

7.2 KVALIFIKACNI STUDIUM PEDAGOGICKYCH
PRACOVNIKU

1. Mgr. Lubos Bocek — Studium pro vykon specializa¢nich studii — koordinator NPI
Brno — pfedpokladané ukonceni prosinec 2022

2. Mgr. Katefina Smitalova — UP Olomouc, zpusobilost vykonavat piimou
pedagogickou ¢innost na jiném stupni $koly nebo vyudovat jiny predmét — CJL
studium vramci celozivotniho vzdélavani: CJ - SS. - predpokladané
dokonceni 2022

3. Mgr. Jana Hvizd'ova — Specializa¢ni studium — pro vykon cinnosti skolniho
metodika prevence

4. Zdenka Chmelafova - studium pedagogiky — dokonceno 2022

5. Mgr. Milan Gallo - pokracovani ve studiu zpusobilost vykonavat pfimou
specidlné pedagogickou ¢innost u zdravotné postizenych déti, zak a studenttt
s jinym druhem postiZeni. Pfedpokladané ukonceni v roce 2023
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6. Mgr. Gabriela Burzova — zapoceti studia — zptisobilost vykondvat piimou
specidlné pedagogickou ¢innost u zdravotné postizenych déti, zakt a studentti
s jinym druhem postiZzeni. Pfedpokladané ukonceni v roce 2024

7.3 ODBORNY ROZVOJ] NEPEDAGOGICKYCH
PRACOVNIKU SKOLY

1. Bc. Jitka Dvorackova

- Bakalafi - suplovani — online

- Pracovni pomér zaméstnanct skol — Olomouc

- Tvrdé dopady legislativnich zmén 2021/2022 — Praha

- Seminaf Aktudlni pravni problémy ve Skolstvi, pravni poradna pro
vedouci pracovniky skol a Skolskych zafizeni — Olomouc

- Odménovani zaméstnanct skol a Skolskych zafizeni — Olomouc

- Bakalafi — webové aplikace, novinky verze 22 — online

- Pracovni doba ve skolstvi — online

- Dynamické nakupni systémy — teorie a praxe — online

- Debata pro zadkladni a stfedni Skoly — online

- Utetnictvi pro piispévkové organizace v r. 2022

- Aktudlni pravni problémy ve Skolstvi, pravni poradna pro vedouci
pracovniky skol

- Dotace (transfery) a nejen jejich ti¢tovani u USC a piispévkovych
organizaci

2. Iveta Navratilova
- Konference Bakalafi — Pardubice
- Bakalafi — zpracovani prijimaciho fizeni — online
- Spisova sluzba pro PO — Olomouc

3. Iveta Zapletalova
- Pracovni cesty a cestovni ndhrady ve Skolstvi — online
- Utetnictvi pro piispévkové organizace v r. 2022 — online
- Spisova sluzba pro PO — Olomouc
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8. PREVENCE SOCIALNE PATOLOGICKYCH
JEVU, RIZIKOVEHO CHOVANI A ZAJISTENTI
PODPORY ZAKU SE SVP, NADANYCH,
MIMORADNE NADANYCH A S NAROKEM
NA POSKYTOVANI JAZYKOVE PRIPRAVY

8.1 HODNOCENI VYCHOVNEHO A KARIEROVEHO
PORADENSTVI

Hodnotici zprava o vychovném a kariérovém poradenstvi za Skolni rok
2021/2022

Béhem celého Skolniho roku se uskutecriovala poradenska cinnost v oblastech
stanovenych Celoro¢nim pldnem vychovného a kariérového poradce. Poradenska
¢innost vtomto roce probihala jak prezencni, tak online formou, telefonnimi
rozhovory.
Vychovné a kariérové poradenstvi smérovalo primarné do téchto oblasti:
e feSeni problémt Skolni dochdzky zakt, omluvend a neomluvend absence,
stanoveni vychovnych komisi, prevence predc¢asného ukonceni vzdélavani
e feSeni problémi tykajicich se prospéchu a chovani
e feSeni osobnich a vychovnych problémi
e pomoc prfi hleddni dalSiho uplatnéni, tj. dalsiho studia a hleddani vhodného
zaméstnani — karierové poradenstvi
e spoluprace s PPP a SPC, diagnostika zakti, prevence Skolni netispésnosti
e individudlni pfistup kZdkim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
a napliovani podptrnych opatfeni
e prevence pred¢asnych odchodii ze vzdélavani
e realizace tranzitniho programu vedouciho k osamostatfiovani zakti a jejich
uplatnéni v bézném zivoté
e feSeni problému souvisejici s nasledky distanc¢ni vyuky.
e moznosti hledani podpory nadanych a mimofadné nadanych Zzaki

Skola spolupracovala s PPP v Mohelnici, éumperku, Olomouci, Usti nad Orlidi,
Boskovicich a s SPC v Hranicich, Olomouci, Moravské Trebové a v Mohelnici. Dale
s jednotlivymi socidlnimi odbory, kuratory a Policii CR, UP Olomouc, odborniky
ve zdravotnictvi, s ifadem prace i dal$imi organizacemi. V oblasti péce o Zaky
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami Skola vychdzela z doporuceni a ze zavért
vySetfeni Skolskych poradenskych zafizeni véetné kondni zavérecnych zkousek dle
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danych doporuceni. Ve Skolnim roce 2021/2022 nebyl realizovan individudlni
vzdélavaci plan. Byla vyhodnocena efektivita poskytovanych podptrnych opatfeni
spolec¢né se skolskymi poradenskymi zafizenimi a tfidnimi uditeli Skoly.

Béhem celého skolniho roku 2021/2022 byly provadény diagnostické, popf. vychovné
pohovory se zaky, ktefi méli problémy vychovné, prospéchové, finanéni, osobni nebo
byli ohroZeni Skolni netspésnosti, pfedcasnymi odchody ze vzdélavani, psychickymi
problémy. Soucasti puisobeni bylo zvladnuti problémt souvisejicich s distancni
vyukou, vzniklymi karanténami, feSeni neticasti v distan¢nim vzdélavani a nasledna
adaptace po nastupu na prezenéni formu vyuky. Na zdkladé diagnostikovani
problému byla ucinéna patficna opatfeni a tim se predchazelo pfedcasnému
ukoncovani vzdélavani. Vsechna jedndni probihala ve vzajemné spolupraci mezi
vychovnou poradkyni, Skolni metodickou prevence, skolni psycholozkou, socidlnim
pracovnikem, kariérovou poradkyni, vedenim Skoly a tfidnimi uditeli. S zaky
se uskutecnilo 254 jednani a interakci.

Ve spolupréci s pracovnikem OSPOD a vedenim $koly se uskute¢nilo 23 vychovnych
komisi, které feSily pfedevsim vysokou nebo neomluvenou absenci a jiné vychovné
problémy.

V priibéhu skolniho roku 2021/2022 se uskutecnily témét vSechny planované aktivity
vztahujici se k vychovnému a kariérovému poradenstvi. Probéhla beseda s tfadem
prace na téma zdkonik prace — pracovni smlouva, pozadavky zaméstnavatelti, prava
a povinnosti zaméstnavatelti a zaméstnancti, interaktivni pfednaska zameéfend na
vlastni podnikdni (projekt NasldpnuTo Sumperk), plénované exkurze
u potenciondlnich zaméstnavatel(i, setkdni vychovnych a kariérovych poradcii
a naplanované vzdélavaci akce a interaktivni programy s riznymi tématy souvisejici
s poradenstvim i profesnim a osobnim uplatnénim.

Ve stanovenych konzulta¢nich hodinach, i mimo né, byly Zdkiim poskytovany
poradenské sluzby v otazkach:

e MozZnost dalsiho vzdélavani:
- vyhledavani informaci prostfednictvim IT,
- vyplilovani ptihlasek,
- ziskavani zapisovych listk a jejich uplatnéni.
e Uplatnitelnost na trhu prace:
- Skola eviduje nabidky a pozZadavky od socidlnich partneri Skoly, ktefi
nabizi vhodné uplatnéni nasim absolventim na trhu prace,
- vyhledavani informaci o zaméstnani na webovych strankach.

e Aktivity vedouci k osamostatfiovani a osobnimu rozvoji
e Otazky souvisejici se socialni problematikou

Aktuadlni informace tykajici se poradenskych sluzeb a volby povolani byly pravidelné
zverejnovany na skolni nasténce a webovych strankach.
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8.2 UDAJE O PREVENCI RIZIKOVEHO CHOVANI

Hodnotici zprava o useku prevence rizikového chovani za Sk. rok
2021/2022

Celoroc¢ni plan preventivnich aktivit byl zaméfen prioritné na pfedchazeni rozvoje
rizik, které sméfuji k rizikovym projevtim v chovani Zakii. Jako prvoradé problémy na
nasi Skole jsme identifikovali zaSkolactvi a pfedcasné odchody Zakii z nasi skoly bez
dokonceni vzdélani. Prevence byla zacilena na kultivaci vzajemnych vztaht
i vystupovani a na celkové zlepSeni tfidniho klimatu, na zvladani a feSeni
problémovych situaci a na schopnost prekondvat prekazky vcetné vyrovnani se
se stresem.

Seznament feditelky $koly a ostatnich kolegti s Preventivnim programem $koly (PPS)
se uskutecnilo pocatkem zafi, program byl doplnén o ndméty kolegti a nabidky
volnocasovych aktivit z rliznych oblasti.
Napliiovani celoroéniho planu preventivnich aktivit na OU a PrS Mohelnice, Vodni 27
bylo poznamendno koronavirovou krizi a nutnosti omezeni vzajemnych kontaktt.
Realizace preventivnich aktivit musela byt této skutecnosti prizptisobena, nékteré
planované aktivity nebylo moZzné realizovat, jiné byly zafazeny podle aktualni situace,
jez vychazela z konkrétnich situaci a pozadavkt zakt i pedagogickych pracovnikd.
Velka cast preventivnich programt a aktivit probihala ve vyucovacich pfedmétech
i béhem dalSich Skolnich akci.
V ramci této oblasti se uskutecnily:
Interaktivni besedy a programy:
- Interaktivni Preventivni program Koufeni pod vedenim lektorky Mgr. Jolany
Keprtové z Poradny zdravi Sumperk
- Interaktivni programy lektora z UP
» Uzavirdni smluv
» Trestni pravo
» Socialni sité a online zavislosti
- Den BOZ a bezpecnosti v dopravé pod vedenim Mgr. Katefiny Smitalové

- Bud HIV negativni, chran svtij Zivot pod vedenim lektortit KHS Olomouc

- Interaktivni Preventivni program Poruchy pfijmy potravy pod vedenim
lektorky Mgr. Jolany Keprtové z Poradny zdravi Sumperk

- Interaktivni Preventivni program Moje cesta online pod vedenim
nprap. Mgr. Ladislava Jilka z policie CR

- Den prvni pomoci — vedouci akce Mgr. Gallova a p. u¢. Fialova

- Interaktivni beseda Nepfitel alkohol pod vedenim lektorky Mgr. Jolany
Keprtové

- Vyukovy film Abstinent s naslednou interaktivni online besedou se Zaky pod
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vedenim Mgr. Hvizdové

Mapovani, feSeni nevhodného chovani a nasledna opatfeni, pfijeti opatieni
v ramci prace se Zaky v tfidnickych hodinach, které probihaly po cely Skolni
rok minimalné 1x mési¢né. Oceniovani pozitivniho chovani, pfekonavani
prekazek, vedeni kzodpovédnosti za sva rozhodnuti a ciny, jasné
stanoveni pravidel a sledovani jejich dodrzovani, neakceptovani vzajemné
slovni ani fyzické agrese, individudlni i skupinové aktivity, pohovory,
poskytovani krizové intervence, feSeni konflikti v poc¢atecnich stadiich. Diiraz
byl kladen na adaptaci nové prichozich Zak(i — seznamovaci pobyt, tfidnické
hodiny (TH), sledovani a udrzovani dobrého tfidniho klimatu a skupinové
dynamiky, odhalovani pocate¢niho ostrakismu, kladeni dtrazu na toleranci
a prinos kazdého jedince, aktivity podporujici soudrznost tfidy. Velky diraz
byl rovnéz kladen na bezpecnost v kyberprostoru a prevenci kyberSikany
a dalSich jevli souvisejicich scastym a dlouhodobym pobytem v online
prostfedi i s o hledem na nutnost omezeni osobnich kontakti z divodu
koronavirovych opatfeni.

V souvislosti s ruskou agresi na Ukrajiné byly aktudlné zafazeny aktivity
k normalizaci strachu, ndvody, jak pracovat s informacemi a jak k nim zaujimat
postoje. Aktivity byly vedeny snahou o vytvofeni bezpecného a prirozeného
prostoru pro sdileni pocitti, véetné obav a strachu. Na poli vztahti byl kladen
diiraz na vnimavost vici situaci, toleranci k ndzorovym odliSnostem, empatii
a naslouchani.

Ve volnocdasovych aktivitdch mél nejvétsi odezvu krouzek vytvarny, ktery pod
vedenim Bc. Jelenové a hudebni a pévecky krouZzek pod vedenim Mgr. Bocka.
Minimalizovani odchodu zdkti a zaskolactvi — vychovné pohovory se zaky,
rodici, mapovani pficin zaskolactvi a odchodd, vyhledavani rizikovych zaki,
hledani a aplikovani podptirnych programi, zajiStovani socidlni a psychické
podpory.

Posilovani a rozvoj mezilidskych vztaht jejich kultivace — na vSech trovnich.
Studium novinek v legislativé, seznamenti a aplikace do ¢innosti celé skoly.
Odborné vzdélavani pracovniki na daném tuseku: studium pro Skolniho
metodika prevence (SMP), setkani SMP organizované PPP Sumperk.
Spoluprace se zdkonnymi zastupci probihala na dobré tirovni. Spoluprace mezi
jednotlivymi kolegy pfi prevenci a feSeni rizikového chovani (RCH) s tfidnimi
uciteli (TU) byla konstruktivni, jakoz i vedeni tfidnickych hodin.

Poradenska ¢innost jak pro zaky, tak zdkonné zastupce i pedagogy probihala
formou: indiv. pohovorti, obménou nastének a preddvanim informacnich
materidld, konzultacemi a poradenstvim prostfednictvim odpovédi
na emailové ¢i telefonické dotazy a schranku davéry, publikovanim ve skolnim
casopisu Oucko, nabidkou zaptjceni casopisu Psychologie, seznamovanim
s novinkami z casopisu Prevence a Poradenstvi s moznosti vypujcky téchto
casopisti, sledovanim a informovdnim o nové legislativni upravé v dané
problematice.
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- Absolvovani velmi kvalitnich, zajimavych prednasek, besed, webinara,
preventivnich proZitkovych programti a navaznost prace se tfidou na dana
témata.

Funkce Skolniho metodika prevence vykonavala Mgr. Jana Hvizdova. Pfi své praci
velmi tésné spolupracovala s vychovnou poradkyni a feditelkou Skoly a se Skolni
psycholozkou. V priitbéhu Skolniho roku byla nové zfizena i pozice Skolniho
socidlntho pracovnika, ktery se profesiondlné zapojil do cinnosti Skolniho
poradenského pracovisté (SPP).
Vétsinu pohovord se Zaky vedla vychovnd poradkyné spolecné smetodikem
prevence. Pohovory se nejcastéji tykaly: problémi s vyukou, zaSkolactvi, neomluvené
absence, vztahovych problémt ve tfidé, nevhodného chovani spoluzakt vici sobé
nebo pedagogiim, popf. nerespektovani pravidel, Sikany a kyberSikany, uziti
navykovych latek (NL) (viz. zapis vychovného poradce. Vétsina opatfeni souvisejici
s RCH nasich zakt byla feSena formou rady, doporucenim ¢i pohovorem, popf. praci
se tfidou. Jednotlivé cinnosti sledovaly zménu chovani, ¢i mély ukdazat pozitivni
zpusoby jedndni a hledani téchto feSeni u zakt. Z vychovnych opatfeni byla pouzita
napomenuti tfidniho ucitele (TU), dtitka tfidniho ucitele (dTU) i ditka feditele Skoly
(dRS), podminéné vyloudeni ze studia (nejcastéjsi divody: neomluvené absence,
nevhodného chovani, agrese viici spoluzakiim ¢i nevhodného chovani viici ucitelim,
zneuziti NL).

Spoluprace kolnfho metodika prevence (SMP) s vychovnou poradkyni, vedenim
Skoly, skolni psycholozkou a socidlni pracovnici byla vybornd a profesionalni.

Navrh zaméfeni Preventivni program Skoly na pfisti Sk. rok: pokracovat
v predchozich oblastech, snizit vyskyt zaskolactvi, neomluvené absence, predchazet
predcasnym odchodim Zaki ze Skoly, kultivace chovani a respektovani pravidel,
pracovat na motivacnim systému, ktery by vedl ke snizovani absence.
V letosnim sk. roce nebyl pfedloZen ani realizovan projekt.

8.3 HODNOCENI SKOLNIHO PSYCHOLOGA

Hodnotici zprava o ptisobnosti Skolniho psychologa za Skolni rok
2021/2022

Diky spolupréaci sexterni psycholozkou PhDr. Janou Hronovou probihaly
individudlni podptirné pohovory a interakce. Na zacatku skolniho roku, ve spolupraci
s tfidnimi uditeli prvnich ro¢nikti, Skolni psycholoZka realizovala tfidnické hodiny
zaméfené na seznameni a orientacni diagnostiku skupinové dynamiky.

V prvnim pololeti byla poskytnuta Zaktam, s rizikem Skolni netuspésnosti, podpora
a to formou socializa¢nich a adaptacnich technik, zaméfenych na individudlni
zvladnuti zac¢atku skolniho roku.
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Hlavni ndplni prdce bylo individudlni psychologické vedeni. Celkové bylo
realizovano 114 setkani se Zaky. Z toho 18-ti Zdkiim bylo poskytnuto jednorazové
poradenstvi nebo krizova intervence, 18-ti Zakiim Skolni psycholog zajistoval
dlouhodobéjsi psychologické vedeni. Zhruba polovina Zzak(i pfiSla z podnétu
pedagogti nebo vedeni Skoly, polovina na vlastni Zadost. Zakazky a hlavni témata
rozhovord a ndsledné péce se tykaly v prvnim pololeti pfedevSim prozivani zakt
(socialni fobie, izkostné stavy, panické ataky, depresivni rozlady), které se odvijelo
jak od predchozi socidlni izolace Zakti, souvisejici s epidemii, tak od aktualni politické
situace. V pritbéhu skolniho roku se castéji objevovala témata vztahova, at uz v ramci
tfidnich a vrstevnickych skupin, nebo rodin. V druhém pololeti bylo poskytovano
poradenstvi v souvislosti se zavérecnymi zkouskami (prace se stresem, planovani

pripravy).

8.4 HODNOCENI SOCIALNIHO PRACOVNIKA

Hodnotici zprava o ptuisobnosti socialniho pracovnika za Skolni rok
2021/2022

Od tnora 2022 je ve $kole zajistovana podpora socidlniho pracovnika. Cinnost
socidlniho pracovnika na Skole spocivala zejména v individudlnich rozhovorech
v tématech osamostatiiovani, vztaht, komunikace, zvladani situaci, hledani silnych
stranek Zaka a také zdroji podpory. Tato prace byla zaméfena na individudlni
a specifické potfeby kazdého Zdka. Probéhlo 85 rozhovoru s 31 zaky, dale probihala
jednani s nékterymi rodidi, jinymi odborniky (napf. pracovnice ufadu).

Pfi rozhovorech byla feSena podpora samostatnosti, hledani zdroji podpory, silnych
stranek ke zvladani situaci, motivace ke vzdélavani, prace na postupném rozhodovani
a prebirani odpovédnosti. Pfiprava na samostatny Zivot spocivala i v hledani bydleni,
zaméstndni, pracovnich mist, jedndni s trady, vyfizeni ptispévkii, také pfipravu na
odchod z riznych forem ndhradni péce — détského domova, péstounské péce, plany
do budoucna. V nékterych pfipadech probéhla krizova intervence, feSeny byly vztahy
v rodiné, tprava situace v rodiné, moznosti zmény, také partnerské vztahy a zajisténi
vlastniho bezpeci ve vztazich, financovani potteb, vyzivné, hospodareni s finanénimi
prostiedky. Pokud byl s Zaky vytvofen urcity plan, tak probihala ndsledna setkani
k ovéreni zvladnuti situace, naplanovani dalSich krokt tak, aby zak zvladl sdm nebo
s pomoci vyfidit, co potfebuje. Snékterymi zdky byla podana Zzadost o byt,
ve spolupraci sdalSimi pracovniky vyjedndno pracovni misto, nabidnuty jiné
pracovni moznosti, které nabizel trh prace.

Kolektivné probéhlo sezndmeni zaku tfidy s legislativou tykajici se vyhod pro osoby
se zdravotnim postizenim, ¢innosti tfaddi, na které se mohou zaci obracet, moznosti
pomoci, kontakty.
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Rovnéz byla feSena problematika omezeni svépravnosti u nékterych zaku a zaroven
diskuse nad mirou podpory samostatnosti, moznosti pravni pomoci ¢i pomoci
rtiznych socidlnich sluzeb, téma bylo diskutovano i s pracovniky skoly.

Cinnosti socialniho pracovnika byly koordinovany vedouci poradenského pracovisté
(feditelkou Skoly) tak, aby byly provazany s dal$imi cinnostmi poradenského
pracovisté a tfidnich uciteli, také samotnou vyukou a praktickymi ndcviky
v nékterych pfedmétech v rdmci vzdélavani.

8.5 UDAJE O ZAJISTENI PODPORY ZAKU SE SVP,
NADANYCH, MIMORADNE NADANYCH A S NAROKEM
NA POSKYTOVANI JAZYKOVE PRIPRAVY

Hodnotici zprava o zajisténi podpory zikt se SVP, nadanych,
mimoradné nadanych a s narokem na poskytovani jazykové pripravy za
skolni rok 2021/2022

Vzhledem k tomu, Ze v daném Skolnim roce nenastoupil Zadny Zak s narokem na
poskytovani jazykové pfipravy, nebyla tato aktivita realizovana.

Zakam nadanym a mimofddné nadanym byla zajisténa podpora. Jednalo se
predevsim o nadani v oblasti vytvarné, pohybové a pévecké. V ptipadé reprezentace
$koly v dané oblasti, zakim byly vytvofeny vhodné podminky. Zaci mohli rozvijet
své nadani také prostfednictvim zajmovych aktivit v rdmci Siroké nabidky krouzkt
organizované Skolou a internatem.
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9. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACI
SKOLY NA VEREJNOSTI, MIMOSKOLNICH
VZDELAVACICH A VOLNOCASOVYCH
AKTIVITACH, GRANTOVYCH PROGRAMECH,
SOUTEZICH
Mimoskolni aktivity zak{i na nasi Skole orientujeme do dvou oblasti.

Prvni oblast souvisi s profesni pripravou — s pfipravou zaku na prechod ze
$kolniho prostfedi na trh prace.

Aktivitami v této oblasti jsou:
e poradani kurzli a seminaft pro zaky
e navstévy vystav, veletrhti, prehlidek, prednasek a odborné exkurze
e sledovani odbornych publikaci
e poradenska ¢innost
e spolupréce se socidlnimi partnery — pomoc zakiim pfi organizovani brigad
a profesniho uplatnéni
e moznost préce s pocitatem i mimo vyucovani

Druha oblast obsahuje sportovneé rekreacéni a zajmové aktivity.

Vyznam téchto aktivit je vedle zdravotniho hlediska i spolecensky. Hlavnim
cilem téchto aktivit je ukdzat zakim cestu k smysluplnému traveni volného casu.
Aktivitami v této oblasti, které nabizi nase skola, jsou:

e sportovni aktivity (zdklady tenisu, volejbalu, badmintonu, cykloturistiky,
turistiky a lyzovani)

e nabidka rtiznych krouzku (vafeni, ruéni prdce, $iti, pocitacovy krouzek,
krouzek okrasného baleni darkd, tvardi dilna, pfirodovédny krouzek,
tanecni krouzek, hudebni krouzek a krouzek peceni)

e poradani sportovnich akci a soutézi

Z dtivodu pretrvavani nékterych bezpecénostnich opatfeni vydanych
Ministerstvem zdravotnictvi CR a Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a
télovychovy CR v boji proti pandemii koronaviru Covid-19 byly nékteré ze
zminénych aktivit omezeny nebo zruseny.
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9.1 AKCE PRO ZAKY PORADANE SKOLOU

Seznamovaci pobyt pro 1. ro¢niky
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Den na dopravnim hfisti

E-MOBILE
OLYMPIISKY
BEH JSKY
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9.2 KURZY A WORKSHOPY PRO ZAKY PORADANE
SKOLOU

- Barmansky kurz

- Pedikérsky kurz
- Kadefnicky kurz
9.3 EXKURZE
Zari
- Agrovyzkum Rapotin 1PE, 1PP, 2PP, 1CP, 3CP, 1PEK, 2 PEK, 1STR, 25TR
- Mobilni hospic Olomouc 3PE
- Domov duchodcti Lanskroun 3PE
- Muzeum tvartizka Lostice 1PEK
Rijen
- Charita Zabreh 2PE, 3PE
- KHS Olomouc 2PE, 2PP, 2CPA,
2PEK, 2STR
Listopad
- SONS Sumperk 2PE, 2STR
- Centrum Kominkov 2PE, 25TR
- Art dilnd Sumperk 2PE, 2STR
- KHS Olomouc 1PP, 1CP
1PEK, 1STR
Duben
- Domov Paprsek Olsany 1PE, 2PE
- Balsac Papermill — papirna Lukavice 1rp
- Keramické zavody Zabreh 1PP
Kvéten
- Denni Stacionar Domovinka 2PE, 2STR
- Alzheimer home Zabieh 2PE, 2STR
- sklad Kaufland Olomouc 2PP
Cerven
- Nemocnice Sumperk 1PE, 1STR
- Via Delicia Zabreh — rodinna konzervarna 1PP, 1STR
- Pralinkarna Velké Losiny 2CPA
- Of¢i statek Brnicko 2PEK
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9.4 PREDNASKY (BESEDY)

- Interaktivni preventivni program — Koufeni

- Interaktivni preventivni program — Uzavirani smluv, Trestni pravo, Socialni
sité a online zavislosti

- Interaktivni preventivni program — Den BOZ a bezpec¢nost v dopravé

- Interaktivni preventivni program — Bud HIV negativni, chran svij Zivot

- Interaktivni preventivni program — Poruchy pfijmu potravy

- Interaktivni preventivni program — Moje cesta

- Interaktivni preventivni program — Den prvni pomoci

- Interaktivni preventivni program — Nepfitel alkohol

- Interaktivni preventivni program Abstinent — prevence alkoholismu

9.5 KULTURNI AKCE
- Planeta ZEME — KD Mohelnice
- Mikulasovani

- Vanocni recitdl — hudebni pfedstaveni péveckého krouzku ,NESBOR"
- Vystava Tutanchamon — Brno

9.6 SPORTOVNI AKCE

- Seznamovaci pobyt

- Cykloturisticky kurz

- LyZarsky kurz

- Sportovni den s Centrem APA
- Vodacky kurz

9.7 SOUTEZE

8.7.1. SOUTEZE PORADANE JINYMI SKOLAMI, KTERYCH SE
ZUCASTNILI ZACI NAST SKOLY
- Celostatni soutéz Pekaf roku 2022 junior — Pardubice
- Turnaj v malé kopané pro zaky OU nejblizsich kraji — Kel¢
- Soutéz , Prehlidka kuchafského umu” — Prostéjov

Ve

8.7.2. SOUTEZE PORADANE NASI SKOLOU, KTERYCH SE ZUCASTNILI
ZACI JINYCH SKOL
- Regiondlni soutéZ v pfehazované pro zaky OU — OU Kftenovice, OU Kelc,
SOS a SOU Sluzeb Velky Ujezd, Stfedni $kola gastronomie a obchodu Zlin
- Sportovni den ve spolupraci s Centrem APA — Skoly z Olomouckého kraje
a Pardubického kraje

8.7.3. SOUTEZE PORADANE PRO ZAKY NASIi SKOLY
- Soutéz o nejlepsi tfidu
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9.8 ENVIRONMENTALNI VYCHOVA

Environmentalni vychova je nedilnou soucasti SVP a koncepce skoly. Zaci jsou vedeni
k pochopeni postaveni clovéka v prirodé, k pfijeti odpovédnosti za soucasny
i budouci stav Zivotniho prostfedni a dale k tfidéni odpadovych surovin (plast, papir,
sklo a nebezpecny odpad). Na Skole pracuje koordinator environmentalni vychovy,
ktery spolupracuje s ekologickymi organizacemi. Obohacuje vyuku o naucné
a vhodné dopliuji vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu. V letosSnim Skolnim roce
opét mohl probihat EKO krouzek. V ramci tohoto krouzku se Zaci starali o terarium
s Gekondiky — cisténi a krmeni.

V prtbéhu roku probéhly akce:
e Planeta Zemé (KD Mohelnice)
e EKO projektovy den
e Skolav lese
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10. DALSI SLEDOVANE OBLASTI

10.1 UDAJE O SKOLSKE RADE

Skolsk4 rada pfi Odborném ucilisti a Praktické skole, Mohelnice, Vodni 27 byla
zfizena s uCinnosti od 12. 7. 2021.

S tcinnosti od 12. 7. 2021 byli Radou Olomouckého kraje schvaleni tito clenové:
Jana Prikrylovd - zastupce ze zdkonnych zastupcti, zletilych zakh a studentt

Karel Junek - zastupce zfizovatele
feditel Domova pro seniory a pecovatelska sluzba Mohelnice

Mgr. Jitfina Gallova - zastupce pedagogickych pracovnik skoly
ucitelka povéfena vedenim odborného vycviku

Piedsedou Skolské rady p¥i Odborném ucilisti a Praktické $kole, Mohelnice, Vodni 27
byla na 1. zasedani zvolena Mgr. Jifina Gallova.

Rada je orgdnem umoZnujicim zdkonnym zastupcim nezletilych Zakd,
pedagogickych pracovnikal Skoly, zfizovateli Skoly a dalsim osobdm podilet se na
spraveé skoly.

V pribéhu roku se skolska rada sesla tfikrat, a to v terminech 31. 8. 2021, 12. 10. 2021
a 28. 6. 2022. Na téchto setkdnich predsedkyné pritomné sezndmila s dulezitymi
informacemi z chodu skoly.

10.2 SPOLEK PRI OU A PrS, MOHELNICE

Ve gkole piisobi Spolek pii OU a PrS Mohelnice. Tento spolek podporuje $kolni
i mimoskolni aktivity. Diky jeho finanéni podpofe je umoznéno zaktim i ze socidlné
slabSitho prostiedi zucastnit se sportovnich, kulturnich i dal$ich akci pofddanych
Skolou. Ve Skolnim roce 2021/2022 byly Spolkem zakoupeny tric¢ka s logem nasi skoly.
Tyto tricka mohou zaci pouzit na sportovnich akcich, které jsou poradany skolou.
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10.3 UDAJE O SPOLUPRACI S ORGANIZACEMI
ZAMESTNAVATELU A DALSIMI PARTNERY
PRI PLNENI UKOLU VE VZDELAVANI

Dulezitym partnerem, se kterym vyborné spolupracujeme je nas zfizovatel
Olomoucky kraj. Podporuje nas prfi rtznych aktivitdich a cinnostech. Diky této
podpore mohla nase skola zakoupit novy, modernéjsi a vykonnéjsi sever. Z rozpoctu
Olomouckého kraje ndm také byla poskytnuta dotace na rekonstrukci jiz velmi
opotiebené cviéné kuchyné pro zaky. Rekonstrukce bude realizovana v zafi 2022.

Nase Skola tizce spolupracuje se zakladnimi skolami a vychovnymi poradci téchto Skol
v nasem regionu. Skola pravidelné prezentuje svoji vzdélavaci nabidku na zakladnich
Skolach, ucastni se prezentacnich vystav snabidkou stfedoskolského vzdélavani
a porada na skole dny otevienych dvefi. V roce 2021/2022 se uskutec¢nilo 7 dnti
otevienych dvefi. Z toho jeden den otevienych dvefi byl organizovan za spoluticasti
a podpory potencidlnich zaméstnavateli nasich absolventt.

Dal$imi partnery, se kterymi spolupracujeme je Svaz pekafii a cukraiti v CR, z.s.,
Ceska asociace pecovatelské sluzby a Okresni Hospodatska komora Olomouc.

Nase $kola nema odbory, ale sspolupracujeme s Ceskomoravskym odborovym
svazem pracovnik Skolstvi.

V ramci profesni pfipravy zakii ma nase Skola zpracovan pfehled firem s mozZnosti
pracovniho umisténi. Seznam se priibézné dopliiuje a aktualizuje a jeho soucasti jsou
konkrétni pozadavky na pracovni cinnosti od potenciondlnich zaméstnavateld.
Vytvofeni tohoto materidlu vyzaduje velmi tzkou spolupraci nasi skoly s firmami
a Ufadem prace. Tento material je k dispozici vyuéujicim i zakam.

Ve skolnim roce 2021/2022 jsme spolupracovali s 25 smluvnimi pracovisti odborného
vycviku.

Dal$im partnerem, se kterym spolupracujeme je Mésto Mohelnice. Tato spoluprace je
na velmi dobré trovni. Z divodu nevyhovujicich klimatickych podminek (vysoké
teploty v jarnich a letnich mésicich) byla v letnich mésicich dorealizovand instalace
klimatizace, a to do serverovny a do kancelafe administrativy.

Meésto Mohelnice se také spolupodili pfi poradani vétSich akcich, které nase Skola
potfadd napt. ve spoluprdci s jinymi organizacemi (Sportovni dny s Centrem Apa).
Déle mésto podporuje nase zaky v ramci odborného vycviku. Zaci vykonavaji
odbornou praxi v zafizenich, které jsou zfizeny Méstem Mohelnice.
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10.4 ZAPOJENI SKOLY DO ROZVOJOVYCH
A MEZINARODNICH PROGRAMU

Ve Skolnim roce 2021/2022 pokracoval nas pedagog Mgr. Jana Hvizdova v projektu
Komplexni rozvoj profesnich kompetenci pedagogii v oblasti prevence, vcasné
identifikace a vcasné intervence problémového chovani déti s psychosocidlni
emocéni zatézi ve skolach v 5 krajich CR. Pfedpokladané ukonceni tohoto projektu je
podzim 2022. Projekt je spolufinancovan Evropskou unii. Jedna se o vzdélavaci
program v rozsahu 250 hod. zaméfeny na ziskani specializace v oblasti primdrni
prevence rizikového chovani (socialné-patologickych jevii).

Odborné wucilisté a Praktickd Skola Mohelnice, Vodni 27 se =zapojila do
celorepublikového projektu ,Systémova podpora Kkariérového poradenstvi
a tranzitnich programt zakti se SVP pro CR”. Nositelem projektu je Univerzita
Palackého v Olomouci a jeji Ustav specialné pedagogickych studii na Pedagogické
fakulté. Projekt je zamétfen na podporu vzdélavani a zaméstnavani zaka praktickych
kol jednoletych a dvouletych, zdkladnich Skol zfizenych dle § 16 odst. 9 a zaku
odbornych ucilist "E" obort.

Konkrétné se jednd o podporu tranzitniho programu - usnadnéni uspésného
prechodu na trh prace absolventim téchto skol a podporu pedagogti pracujicich se
zaky se SVP v danych Skolach. Prostfednictvim tranzitniho programu si mohou zaci
uz béhem studia vyzkouset sviij pracovni potencidl a ziskat nové socidlni i pracovni
dovednosti. Po ukonceni studia by méli byt pfipraveni na pfijeti do pracovniho
poméru a uspésné uplatnéni v osobnim Zivoté. Je to cesta ke spokojenému
zodpovédnému zivotu obcana se vSemi radostmi a starostmi. Do projektu byli
zapojeni zaci koncici studium na nasi Skole a se zadjmem o celkové osamostatnéni se ve
vSech oblastech. Tranzitniho programu se v roce 2021/2022 ztcastnilo 5 vybranych
zakt, se kterymi byl po cely Skolni rok projekt napliiovan s pfesahem ¢innosti do
Skolniho roku 2022/2023.

d
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7

11. ZPRAVA Z KONTROLNI A INSPEKCNI
CINNOSTI

Skolni rok 2021/2022

Ve skolnim roce 2021/2022 probéhly v nasi organizaci tyto kontroly:

1. Ceskomoravsky odborovy svaz pracovnikii skolstvi, Senovazné namésti 23,
110 00 Praha 1, Ceska republika

Predmét kontroly

Kontrola nad stavem bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci u jednotlivych
zaméstnavatelt dle § 322 zdkona ¢. 262/2006 Sb., zakoniku prace.

Zaméteni kontroly
1. persondlni zajisténi tkoltit BOZP
Skoleni a pouceni
ro¢ni provérky BOZP
zdkaz koufeni

$kolni urazy
pracovni urazy
nemoci z povolani
dodrzovani stanovenych pracovnich podminek
pracovnélékarské sluzby
. kategorizace praci

XN

—_
— O

. provozni fad

12. prevence a rizik

13. osobni ochranné pomiticky
14. revize a kontroly

15. kontroly kontrolnich organt

Zjisténi
Kontrola probéhla dne 15. 11. 2021. Byly zjistény nedostatky viz. body kontrolni
zpravy SIBP. Na zdkladé doporuceni $kola pfijala ndpravna opatieni.
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2. Oblastni inspektorat prace pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky kraj

Predmét kontroly

DodrZovani povinnosti vymezenych v ustanoveni § 3 odst. 1 zakona ¢. 251/2005
Sb., o inspekci prace, ve znéni pozdéjsich predpistl, se zaméfenim zejména na
dodrZovani povinnosti na tiseku odmeénovani zaméstnanct a na tiseku rovného
zachdazeni.

Zjisténi
Kontrola probéhla dne 10. 1. 2022. Kontrolou nebyly zjistény nedostatky.

3. Okresni sprava socialniho zabezpeéenti, ul. 17. listopadu, 787 01 Sumperk

Predmét kontroly

Kontrola pInéni povinnosti v nemocenském pojisténi, v dtichodovém pojisténi a
pfi odvodu pojistného na socidlni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku
zaméstnanosti. Kontrolované obdobi bylo od 1. 7. 2017 do 30. 4. 2022

Zjisténi
Kontrola probéhla dne 30. 5. 2022. Kontrolou nebyly zjisStény nedostatky.
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12. ZAKLADNI UDAJE O HOSPODARENI
SKOLY ZA ROK 2021

V roce 2021 byl dosazen kladny hospodaisky vysledek ve vysi 27 921,00 K¢.

CELKOVE NAKLADY ZA ROK 2021 23 536 797,00 K¢&
Cislo @étu Nazev Castka
501 Spoti‘eba materialu 360 220,00 K¢
z toho hrazeno:
zZ vlastnich zdroja 185 994,00 K¢
z provoznich prostiedkt 164 313,00 K¢
z pfimych dotaci 9 913,00 K¢
502 Spoti‘eba energie 297 557,00 K¢
z toho hrazeno:
z vlastnich zdroji 42 300,00 K¢
z provoznich prostiedkil 255 257,00 K¢
511 Opravy a udrzovani 39 798,00 K¢
z toho hrazeno:
z vlastnich zdroju 9 583,00 K¢
z provoznich prostiedkil 30 215,00 K¢
512 Cestovné 36 353,00 K¢
z toho hrazeno:
z vlastnich zdroji 0,00 K¢
z provoznich prostiedkil 36 353,00 K¢
518 Ostatni sluzby 463 768,00 K¢
z toho hrazeno:
zUZ 33160 3 134,00 K&
z vlastnich zdroji 80 810,00 K¢
z provoznich prostiedkil 379 824,00 K¢
521 Mzdové naklady 15 922 158,00 K¢
z toho hrazeno:
z pfimych dotaci 15892 519,00 K¢
Z vlastnich zdroju 29 639,00 K¢
524 Zakonné ostatni socialni pojisténi 5253 308,00 K¢
z toho hrazeno:
z provoznich prostiedkil 1 690,00 K¢
z piimych dotaci 5251 618,00 K¢
525 Jiné socialni pojiSténi 65 085,00 K¢
z toho uhrazeno:
Z ptimych vydajh 65 085,00 K¢
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527 Ziakonné socialni naklady 464 306,00 K¢
z toho hrazeno:
z ptfimych dotaci 339 768,00 K¢
zZ vlastnich zdroja 17 576,00 K¢
z provoznich prostiedk UZ 0300 106 862,00 K¢
z provoznich prostiedkit UZ 0301 100,00 K¢
549 Jiné ostatni naklady 110 940,00 K¢&
z toho hrazeno:
na stipendia zaktt UZ 113 107 300,00 K¢&
odmény piedsedtim zavér. zkousek UZ 33353 3 640,00 K¢
551 Odpisy dlouhodobého majetku 39 696,00 K¢
558 Naklady z DHM nad 1000,- K¢ 483 608,00 K¢
z toho hrazeno:
z UZ 303 Gi¢elové dotace 0,00 K&
z vlastnich zdroju 232 440,00 K¢
DHM z provozu 39 386,00 K¢
ucebni pomiicky z pfimych dotaci 211 782,00 K¢
CELKOVE VYNOSY ZA ROK 2021 23 564 718,00 K¢&
Cislo uétu Nazev Castka
Vlastni zdroje celkem 626 263,00 K¢é
601 Vynosy z prodeje vlast. vyrobki 218 455,00 K¢
602 Vynosy z prodeje sluZeb 51 507,00 K¢
604 Vynosy z prodaného zbozi — OPPP 40 081,00 K¢
648 Cerpani fondi 214 022,00 K¢&
649 Ostatni vynosy 102 198,00 K¢&
672 Vynosy z transferu 22 938 455,00 K¢
z toho dotace na:
provoz 1012 210,00 K¢
UZ 301 mzdové naklady 1.790,00 K¢
UZ 302 odpisy investi¢niho majetku 39 696,00 K¢
UZ 303 tigelové dotace 0,00 K&
stipendia zakt UZ 113 107 300,00 K¢
pfimé vydaje
¢elové dotace UZ 33353 21 774 325,00 K&
¢elové dotace UZ 33160 3 134,00 K&

Zlepseny vysledek hospodateni za rok 2021 ve vysi 27 921,- K¢ byl schvaleny
zastupitelstvem Olomouckého kraje usnesenim UR/54/14/2022 ze dne 23. 5. 2022 a
nasledné ptidélen v plné vysi do Rezervniho fondu.
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13. VYROCNI ZPRAVA O POSKYTOVANI
INFORMACI

VYROCNI ZPRAVA

Ve Skolnim roce 2021/2022 nebyla poskytnuta Zadna informace podle zakona
¢. 106/1999 Sb. o svobodném pfistupu k informacim a nebyla projednana Zadna
stiznost.

Mohelnice dne 29. 9. 2022

Mgr. Lubica Vojtekova
feditelka Skoly

Vyro¢ni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2021/2022 byla projednana a schvalena
na pedagogické rad¢ dne 4. 10. 2022 a byla piedlozena Skolské radé ke schvaleni.

Skolské rada schvalila vyroéni zpravu dne 7. 10. 2022,

podpis predsedy skolské rady
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